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“Community is the
foundation to success”

~Kristen Jones—
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UT Head Office Mengadakan Webinar Edukasi B30 (Bio Solar)
Maintenance Unit Alat Berat Komatsu Untuk Para Customer

Jakarta - 2022

UT Head Office mengadakan custom-
er gathering berupa webinar edukasi
mengenai B30 maintenance unit alat
berat Komatsu. Kegiatan bertujuan se-
bagai media penyampaian keunggulan
Komatsu genuine parts sekaligus edu-
kasi kepada customer terkait bio solar
B30, bahan pembentuk B30, treatment
penyimpanan B30 dan bagaimana main-
tenance unit alat berat terkait imple-
mentasi B30. Bio solar B30 merupakan
hasil pencampuran solar dengan min-
yak nabati yang didapatkan dari minyak
kelapa sawit. Penggunaan bio solar B30
adalah salah satu upaya pemerintah un-

\\ HOMAT'SU
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PROMO SPARE PARTS SETIAP HARI
GAN '
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:

tuk menerapkan prinsip kimia hijau yai-
tu menggunakan sumber energi alterna-
tif yang ramah lingkungan.

Webinar disampaikan oleh narasumber
yang memiliki kompetensi di bidangn-
ya, yaitu Noviandra Sallasa Product Sup-
port Development Service Division UT),
Habibi Ahmad (Parts Marketing & After
Market PT Komatsu Marketing Support
Indonesia), Oke Andri Wijaya (Strate-
gic Parts Marketing Parts Division UT),
dan Agung Kurniawan (Differentiation &
Digitalization UT). Sebanyak 55 peserta
webinar dari 18 perusahaan menghadiri
kegiatan ini.
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CORPU UT (Corporate University)
Menyelenggarakan Diskusi
Energi Baru Terbarukan

Jakarta - Jumat, 20 Mei 2022

Dalam rangka peningkatan penggunaan energi ramah di lingkungan kerja dan opera-
sional, CORPU (Corporate University) UT Head Office menyelenggarakan diskusi yang
bertemakan energi baru terbarukan yang diikuti oleh 26 peserta internal UT.

Forum diskusi ini di mentori oleh Bapak Yohanes Acep Nanang selaku instruktur UT
School dan terdiri dari tiga poin pembahasan yaitu (1) Wind Turbine Development, (2)
Solar Energy Development, dan (3) Flow Battery Development.

Stream 1: Wind Turbine I

Stream 2: Solar Energy

Solar Inverter 2000 Wip [Reversed
ngineering)

Stream 3: Flow Battery

i %
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UMKM Binaan UT Menjadi Perwakilan Pemerintah
(Dinas KPKP) DKI Jakarta dalam Festival Kopi Tanah Air

Jakarta, 27-29 Mei 2022

De Batavia dan D’Shafa selaku UMKM binaan UT
Head Office menjadi perwakilan pemerintah (Di-
nas KPKP) DKI Jakarta yang mengikuti kegiatan
Festival Kopi Tanah Air yang bertempat di Lapan-
gan Parkir Timur Senayan, Jakarta. Kegiatan yang
diselenggarakan selama tiga hari ini menjadi ajang
promosi bagi UMKM binaan guna memperluas
pasar dan penjualan.

Dalam acara tersebut, De Batavia dan D’shafa menjual beberapa produk yaitu minu-
man sehat dan minuman tradisional dalam bentuk serbuk dan cair, keripik bayam,
dan dan produk lainnya. Produk minuman sehat terbuat dari bahan utama wortel dan
nanas, minuman tradisional terbuat dari bahan rempah-rempah, dan keripik bayam
terbuat dari bahan dasar bayam. Produk-produk ini menjadikan De Batavia dan D’sha-
fa berbeda dengan yang lain dan menjadi daya tarik tersendiri bagi para pengunjung.

UT Melakukan Kegiatan Simulasi Gladi Posko
di Area Terdampak Erupsi Gunung Semeru

Jakarta, 11-13 Mei 2022

UT Head Office berkolaborasi dengan UT Cabang Surabaya melakukan kegiatan Gladi
Posko di daerah terdampak erupsi Gunung Semeru, tepatnya di Desa Curah Kobokan
dan Desa Supit Urang. Kegiatan ini dilakukan selama 3 hari dan merupakan kelanju-
tan program pemasangan Early Warning System (EWS) yang telah dilakukan pada awal
tahun 2022. Sebanyak 21 orang terlibat dalam kegiatan ini. Selain itu beberapa pihak,
yaitu Bupati Kabupaten Lumajang, BPBD, Kecamatan, dan para relawan setempat
juga mengikuti kegiatan ini.

Kegiatan UTACTION ini bertujuan untuk memberikan edukasi dan kesadaran lebih ke-
pada masyarakat yang terdampak atau pun tidak terkait mekanisme tanggap darurat
yang sesuai dengan SOP yang ada. Kegiatan pengambilan video di lokasi meliputi be-
berapa kegiatan seperti pemantauan aktivitas gunung, koordinasi para pihak terkait,
hingga tindak lanjut tanggap darurat bencana.
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POS i‘_‘l 9y
PENANGANAN DARURAT BENC/

P%AALIEPAK APG GUNUNG SEMERU
Y PKAEUPAY

1S

A

10 Mei2022 | www.unitedtractors.com



Pelat.ihan Pembukuan Sederhana
Bagi UMKM Binaan LPB Cakung
{

Cakung, 24-25 Mei 2022

e (e e s .... -

engan YDBA

Mengadakan Kegiatan Pelatihan Pembukuan
Sederhana Bagi UMKM Binaan LPB Cakung

Jakarta, 24-25 Mei 2022

Perkembangan UMKM binaan UT Head Office saat
ini tengah digencarkan melalui kolaborasi dengan
Yayasan Dharma Bhakti Astra (YDBA). Pada tang-
gal 24-25 Mei 2022, LPB Cakung telah melakukan
asesmen kepada UMKM binaan, dari tiga pilar
penilaian asesmen yang meliputi pilar produksi,
pilar pasar, dan pilar keuangan, nilai yang paling
rendah adalah pada pilar keuangan. Berdasar-
kan hal tersebut, LPB Cakung mengadakan kegia-
tan Pelatihan Pembukuan Sederhana bagi UMKM
yang mana pelatihan ini bertujuan untuk melatih
UMKM supaya memahami pentingnya pembuku-
an keuangan serta mampu melakukan pencatatan
keuangan usahanya.

Pelatihan berlangsung selama dua hari dan di-
hadiri oleh peserta dari perwakilan UMKM binaan
LPB Cakung dan dipimpin oleh Astuti Puspita dari
pihak YDBA selaku instruktur pelatihan pembuku-
an sederhana. Pelatihan hari pertama membahas
materi terkait jenis-jenis biaya dan penerimaan

(4’)

usaha, pembuatan buku kas, laporan laba/
rugi usaha, pencatatan penjualan, serta ma-
teri mengenai pencatatan hutang dan piutang
usaha. Pelatihan hari pertama ditutup den-
gan diskusi terkait seluruh materi yg telah
diberikan serta UMKM diberikan tugas untuk
merekap daftar pengeluaran dan penerimaan
selama satu bulan terakhir untuk dijadikan
bahan praktik di hari kedua.

Pelatihan hari kedua dilanjutkan dengan prak-
tik agar memahami tahapan penyusunan
pembukuan keuangan secara terstruktur dari
aktivitas usaha yang dilakukan yang kemudi-
an dimasukan ke dalam pembukuan keuan-
gan seperti membuat buku arus kas, pen-
catatan penjualan dan pembelian, pecatatan
hutang dan piutang, pembuatan laporan laba/
rugi, serta membuat neraca usaha. UT percaya
dengan adanya kegiatan pelatihan ini, UMKM
bisa lebih berkomitmen untuk melakukan
pencatatan usaha dengan disiplin.

Mei 2022 | www.unitedtractors.com
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UT Cabang Surabaya Beri Pendampingan Perbaikan
Fasilitas Sekolah kepada SMK Raden Rahmat Mojokerto

Mojokerto, 9 Mei 2022

Sebagai bentuk komitmen program Se-
kolah Binaan United Tractors (SOBAT),
UT Cabang Surabaya melaksanakan mon-
itoring dan pendampingan perbaikan
fasilitas sekolah pada SMK Raden Rahmat
Mojokerto.

RUANG KELAS TEKNIK ALAT BERAT
-

12 Mei2022 | www.unitedtractors.com

Perbaikan fasilitas ini terdiri dari proses
pengecatan bengkel praktik, workshop,
serta ruang kelas teknik alat berat dan
ruang kelas lainnya. Dari hasil moni-
toring tersebut, UT Cabang Surabaya
sangat mengapresiasi komitmen SMK
Raden Rahmat sebagai anggota SOBAT
dalam meningkatkan kualitas pendi-
dikannya.

PENGECATAN RUANGAN KELAS
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Uji Kompetensi Keahlian (UKK) Teknik Alat Berat Kembali
Dilaksanakan Dari Sekolah Binaan UT Area Sumatera

Sumatera Selatan, 17-23 Mei 2022

Uji Kompetensi Keahlian (UKK) Teknik Alat Berat kembali dilaksanakan oleh UT Site
Tanjung Enim di SMK Bukit Asam, Kabupaten Muara Enim, Sumatera Selatan. Seban-
yak 32 siswa menjalani kegiatan secara kondusif selama 5 hari, dimana UT Site Tan-
jung Enim berperan sebagai penguiji eksternal. Harapannya, dengan kehadiran tim UT
Site Tanjung Enim, dapat meningkatkan kualitas lulusan Teknik Alat Berat di Indonesia
khususnya di SMK Bukit Asam.

Rangkaian Virtual Training Guru dan Dosen Sekolah Binaan
UT (SOBAT) Diramaikan oleh 111 Peserta

Jakarta, 24-25 Mei 2022 unTeD TRACTORS ——- i
Pelaksanaan Kegiatan Virtual Training Se-
kolah Binaan UT (SOBAT) 2022 telah men-
capai sesi ke-5. Kegiatan yang dilaksanakan
selama 2 hari ini dihadiri oleh 111 guru dan
dosen terpilih dari seluruh penjuru Indone-
sia. Dalam sesi ini, materi yang dipelajari
yaitu Power Train & Undercarriage oleh Aziz
dari UT Site Muara Lawa.

Selama jalannya training, para peserta terlihat interaktif dan antusias dalam mendala-
mi materi yang diajarkan. Di akhir sesi, para peserta berharap kegiatan Virtual Training
ini dapat terus berkelanjutan untuk meningkatkan kualitas program SOBAT dan ber-
peran aktif dalam pembangunan berkelanjutan.

Mei 2022 | www.unitedtractors.com 13
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UT Semarang Sukseskan Kegiatan
Lomba Kompetensi Siswa (LKS) ke-30

Semarang, 23 -24 Mei 2022

Telah dilaksanakan kegiatan Lomba Kompe-
tensi Siswa ke-30 jurusan Teknik Alat Berat
(TAB) tingkat provinsi Jawa Tengah. Kegiatan
ini dilaksanakan di UT Semarang, dengan
diikuti oleh 5 SMK dari seluruh provinsi Jawa
Tengah, yaitu: SMKN 1 Semarang, Gondang
Sragen, Maarif NU 1 Sumpiyuh, SMK Kesuma
Margoyoso Pati, dan SMK Warga Surakarta.
Terdapat 10 siswa dan 5 pembimbing yang
mengikuti kegiatan.

Dalam kegiatan lomba ini, terdapat 50 bidang
yang dikompetisikan yang disiarkan langsung
melalui kanal Youtube Dinas Pendidikan
Provinsi Jawa Tengah. Hasilnya, SMKN 1
Semarang sebagai juara 1, SMK Kesuma Mar-
goyoso Pati juara ke-2, dan SMK Maarif NU 1
Sumpiyuh sebagai juara ke-3.

SMKN 1 Semarang menjadi perwakilan provin-
si Jawa tengah dan berhak menerima peng-
hargaan uang pembinaan dan trofi dari Dinas
Pendidikan Jawa Tengah serta mendapat

dukungan dari UT dan UT School.
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Atlet Catur Binaan UT Aditya Arfan

Resmi menerima Gelar FIDE Master

Vietnam, 23 Mei 2022

Di usianya yang masih 16 tahun, Aditya Bagus Arfan atau yang kerap disapa Adit, pe-
catur berbakat binaan UT ini dinobatkan dengan gelar FIDE Master oleh Federasi Catur
Internasional setelah menerima pengajuan gelar yg dikirimkan PB Percasi. Rating Adit
menembus angka 2300 pada Feb 2022 saat menjuarai turnamen SCUA Rated dengan
angka sempurna 9 poin dari 9 babak, sehingga rating-nya bertambah 84 poin yang
membuat rating nya dari 2235 menembus jadi 2319. Selanjutnya, terhitung tanggal 24
Mei 2022, Adit mulai memburu gelar yang lebih tinggi lagi dengan bertanding 9 babak
sistem setengah kompetisi di Hanoi IM Tournament di Gedung Hanoi Old Quarter
Cul-tural Exchange Center di pusat kota Hanoi sampai 29 Mei 2022.

Adit akan melawan pecatur bergelar GM, IM, FM dan WIM yg berasal dari India, Fil-
ipina, Ukraina dan tuan rumah Vietnam. Untuk meraih Norma IM pertamanya, Adit
membutuhkan 7 poin dan hal itu tentu bukan pekerjaan yang mudah, namun Adit yg
sudah cukup lama dilatih GM Andrei Kovalev menunjukkan kemajuan yg cukup pesat.
Diharapkan, lewat binaan UT, dapat bermunculan kembali pecatur-pecatur berbakat
kedepannya.




UT Menyelenggarakan Pelatihan Kader Pembina Posyandu

”Srikandi Lestari” Guna Mendukung Penurunan Prevalensi Stunting

Jakarta, 18 Mei 2022

UT melalui program CSR Kesehatan
(UTCARE), menyelenggarakan sesi
pelatihan perdana Srikandi Lestari
melalui media online. Turut hadir da-
lam kegiatan Bapak Himawan Sutan-
to selaku perwakilan manajemen UT
serta dr. Dani Ferdian, M.K.M., SP.
KKLP sebagai Narasumber.

Program Srikandi Lestari merupakan
program peningkatan kapasitas Kad-
er Posyandu untuk menjadi kader
pembina Posyandu yang terampil,
edukatif dan inspiratif. Sebanyak 25
kader Posyandu binaan yang terpilih
melalui seleksi ikut menjadi peser-
ta program ini dan akan mengikuti
4 sesi pelatihan terkait penguatan
materi Posyandu. Setelah mengi-

Sulaclah, posya

Martin

,\

Tasya Jovanka T...

Tasya Jovanka Tjuat

kuti rangkaian pelatihan, Kader Srikandi
Lestari akan melatih kader lainnya di area
sekitar Posyandu-nya, termasuk Posyandu
yang belum di bina oleh UT.

Melalui program Srikandi Lestari, UT ber-
harap dapat membantu meningkatkan
kapasitas Kader Posyandu binaan dan
kualitas pelayanan pemeriksaan Posyan-
du, sehingga mampu meningkatkan de-
rajat kesehatan Ibu dan Anak Indonesia,
khususnya mendukung pemerintah dalam
menurunkan prevalensi stunting.

Siilanel Legrt

“URGENSI PEMANTAUAN -STA'I'US GIZI BALITA™
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50 Kantong Darah dari UT
Penuhi Pasokan PMI Balikpapan

Balikpapan, 20 Mei 2022

Bekerjasama dengan PMI Balikpapan, UT
Cabang Balikpapan selenggarakan kegiatan do-
nor darah yang dilaksanakan secara terpusat di
UT Cabang Balikpapan. Kegiatan ini juga diiku-
ti oleh berbagai pihak yakni karyawan UT, GSI,
SIGAP, UTR, KMSI serta MBUT.

Pada kegiatan ini, UT Cabang Balikpapan ber-
hasil mengumpulkan 50 kantong darah. Kegia-
tan ini dilaksanakan sebagai komitmen UT un-
tuk mengadakan program yang keberlanjutan.
Kedepannya target kegiatan tidak hanya untuk
karyawan internal saja melainkan juga untuk ke-
butuhan bersama.

Kolaborasi PMI Jakarta Pusat dan UT Head Office
selenggarakan Donor Darah Rutin

JUNOR DAF./{ £ HEMCE
DONATE YOUR E10¢ < FOR HUMANITY

Byt P,

A LR

Jakarta, 24 Mei 2022

Sebanyak 122 kantong darah berhasil dikumpulkan saat berlangsungnya kegiatan
donor darah yang terselenggara atas kerjasama UT Head Office dengan Palang Merah
Indonesia cabang Jakarta Pusat. Sebanyak 122 kantong darah berhasil diperoleh dari
para pendonor. Antusiasme peserta donor yang terdiri dari karyawan mencapai 161
orang. Kegiatan ini dilakukan sebagai upaya meningkatkan pasokan kantong darah
dan membantu mereka yang membutuhkan persediaan kantong darah.

Mei 2022 | www.unitedtractors.com 17
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59 Alumni UT School
Berangkat ke Jepang!

Jakarta, 13 Mei 2022

Lembaga pendidikan keterampilan mekanik dan operator alat berat, UT School, yang
berada di bawah naungan Yayasan Karya Bakti United Tractors (YKBUT), melakukan
seremoni pelepasan siswa alumni untuk mengikuti Technical Internship Training Pro-
gram (TITP) UD Trucks do Jepang. Program ini merupakan kolaborasiantara UT School,
UD Trucks dan OS Selnajaya selaku Lembaga Pelatihan dan Keterampilan (LPK) dalam
rangka pemenuhan tenaga kerja UD Trucks Jepang melalui program permagangan.

Pada tahun ini total alumni UT School yang mengikuti program pemagangan ini ada-
lah 59 orang yang terbagi dalam 2 batch. Pada batch pertama telah diberangkatkan 27
alumni dan selanjutnya batch kedua akan diberangkatkan 32 orang pada tanggal 22
Mei 2022. Melalui kegiatan pemagangan ini, UT School berharap bisa memberikan se-
mangat lebih kepada para siswa dan dapat mencetak semakin banyak alumni unggul

18 Mei2022 | www.unitedtractors.com
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Pembinaan & Inspeksi LK3
oleh UT & Advisor Sistem
Keselamatan Pertambangan

Jakarta, 25-20 Mei 2022

Sebagai upaya mencapai zero accident
EHS Department melakukan pembinaan
dan inspeksi Keselamatan Pertambangan
dan Lingkungan Hidup (KPLH) & Keseha-
tan, Keselamatan, Kerja dan Lingkungan
Hidup (K3LH) dilaksanakan oleh UT Head
Office dan diikuti oleh UT Cabang: Sama-
rinda, Balikpapan, Banjarmasin; Slte: Ada-
ro, Tenggarong, Batulicin, dan Satui.

Pembinaan yang diikuti oleh 200 karyawan dari seluruh cabang atau site yang dikun-
jungi oleh Environment Health Safety (EHS) Department ini dilaksanakan pada tang-
gal 25 Januari hingga 20 Mei 2022 dan masih ada 18 cabang dan site yang rencanan-
ya akan dikunjungi untuk pembinaan dan inspeksi KPLH & K3LH pada tahun 2022.
Pembinaan yang dilakukan EHS Department adalah memberi materi JSA (Job Safety
Analysis), TKA (Tindakan Kerja Aman), KTA ( Kerja Tidak Aman), Lingkungan kerja, 1zin
kerja dan Peralatan bergerak berputar serta alat angkat angkut yang ditujukan untuk
karyawan dan pengawas.

Tidak hanya melakukan pembinaan EHS Department juga melakukan inspeksi KPLH
& K3LH di workshop, warehouse, toolroom, oil trap, pit, tempat limbah B3 dan sup-
port customer. Pembinaan dan Inspeksi KPLH & K3LH akan dilakukan setiap bulannya
minimal dua cabang/site. Cabang/site yang kritikal akan terlebih dahulu dilakukan
pembinaan dan inspeksi.

Mei 2022 | www.unitedtractors.com
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Culture Management Department Bersama Environment Health
Safety (EHS) UT Mengadakan Safety Patrol Competition

Demi meningkatkan kepedulian, kesadaran, dan budaya keselamatan kerja, Envi-
ronment Health Safety (EHS) Department bersama dengan Culture Management De-
partment mengadakan Safety Patrol Competition. Acara yang diikuti oleh 40 tim dari
seluruh area dan cabang ini dilaksanakan dari tanggal 1 Maret 2022 - 29 April 2022.
Untuk mencapai tujuan acara, seluruh tim yang terdiri dari tiga orang dan satu fasilita-
tor harus mengikuti ketiga fase dari kompetisi ini, yaitu fase perencanaan, fase imple-
mentasi, dan fase evaluasi.

Seluruh tim yang mengikuti kompetisi ini diharuskan membuat program yang disusun
ketika fase perencanaan, melakukan sosialisasi, coaching dengan dept. Head & Prime
over, serta mengimplementasikan di fase implementasi, dan melakukan pengukuran
perubahan perilaku, review & evaluasi, pembuatan video kilas balik program, hingga
akhirnya akan dilakukan penilaian dan presentasi kepada juri pada fase evaluasi.

Tidak hanya hadiah dari kompetisi saja yang didapatkan, namun melalui acara ini, pe-
serta mendapatkan ilmu-ilmu baru pada setiap fase kegiatan yang dilewatinya. Hal
tersebut didukung oleh acara webinar Safety Behaviour Talk yang diikuti peserta di
fase implementasi. Mengusung tema feedback yang membangun, peserta mendapa-
tkan pengetahuan untuk saling memberikan masukan baik ke sesama rekan kerja
maupun atasan.

Safety Patrol Competition akan dilakukan sebanyak empat kali dalam satu tahun.
Safety Patrol Competition tahap 1 ini menghasilkan lima pemenang, yaitu:

Juara 1: BE Expert* - Site Bendili

Juara 2: Booster Parts* - Site Sangatta

Juara 3: BKJ Panthers™ - Site Batu Kajang

Juara 4: LRT* - Site Tenggarong

20 Mei2022 | www.unitedtractors.com



Kalimantan Timur, 26 Mei 2022

UT Site Tabang telah melaksanakan
kegiatan General Safety Talk. Agenda
khusus ini dilaksanakan sebagai upaya
mengingatkan para pekerja mengenai
pentingnya keselamatan dalam bekerja.
Materi keselamatan kerja yang disosial-
isasikan dalam kegiatan ini antara lain
adalah accident dan fatigue manage-
ment.

ESG i

UT Site Tabang Menggelar Safety Talk

Kegiatan ini dihadiri oleh 27 orang
karyawan UT Site Tabang. Melalui kegia-
tan ini, Deni Eko Mukti selaku perwakilan
manajemen berpesan untuk memasti-
kan bahwa semua karyawan memahami
dan melaksanakan pekerjaan dan peng-
gunaan bahan sesuai dengan Standar
Operasional Prosedur (SOP) yang ber-
laku.

Mei 2022 | www.unitedtractors.com
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UT Head Office Berkomitmen Wujudkan
SMK Pusat Unggulan bersama Kemendikbudristek

Bekasi, 17-20 Mei 2022

Rencana kegiatan program SMK Pusat Keunggulan Skema Pemadanan Dukungan
Region 1 telah difinalisasi dalam pertemuan yang diselenggarakan oleh Kemendik-
budristek RI. UT Head Office hadir sebagai institusi swasta yang melakukan pemad-
anan kepada 2 Sekolah Binaan United Tractors (SOBAT), yaitu SMK Negeri 1 Semarang
dan SMK Negeri 5 Banjarmasin.

Komitmen UT dalam SMK Pusat Unggulan ini ditunjukkan melalui pendanaan kepada
SMK Negeri 5 Banjarmasin senilai 1,86 miliar dan SMK Negeri 1 Semarang senilai 1,1
miliar. UT percaya bahwa program ini dapat mempercepat peningkatan kualitas pen-
didikan vokasi di Indonesia khususnya di bidang kompetensi Teknik Alat Berat.

Mei 2022 | www.unitedtractors.com 23



Ciptakan Kolaborasi Apik Melalui

AHEMCE Coordination

Jakarta, 31 Mei 2022

UT melaksanakan AHEMCE (Astra Heavy Equipment, Mining, Construction, and Energy)
Coordination yang ketiga di tahun ini dan hadiri oleh Director in Charge UT beserta
anak perusahaannya. Agenda dilaksanakan dengan tujuan koordinasi antar perusa-
haan AHEMCE mengenai rencana, strategi, dan kolaborasi perusahaan. Dalam agenda
tersebut dipaparkan materi terkait AHEMCE People Review 2022 Preparation yang dis-
ampaikan oleh Anwari selaku Dept. Head Corporate University, ESG Committee Up-
date yang disampaikan oleh Sara K. Loebis selaku Div. Head CGS, HC Working Commit-
tee 2022 yang disampaikan oleh Warno selaku Dept. Head OPCC.

Di dalam pertemuan ini, disampaikan juga update mengenai kolaborasi program
Sekolah-Sekolah Binaan UT (SOBAT) yang disampaikan oleh Himawan Sutanto selaku
SRCOM Department Head. Simbolis penandatanganan kerja sama juga dilakukan
antara PT Agincourt Resources dan Yayasan Dharma Bhakti Astra (YDBA) dalam
Program Kerjasama Peningkatan Ekonomi Berbasis Pemberdayaan Masyarakat
berlokasi di Kecamatan Batangtoru, Kabupaten Tapanuli Selatan. Diharapkan dengan
diadakannya koordinasi ini dapat menciptakan kolaborasi yang lebih ciamik antara
UT dan anak perusahaannya.

. Update SOBAT
B, (;ollaboration

>







Environmental

8.306

Pohon

150

Nasabah Aktif
Bank Sampah

167

Peserta
Webinar

Rekapitulasi Pihak Terd:

18

Anggota
Bank Sampah

850

kg Tabungan
Sampah

108

Peserta Gerakan
Kurang Kantong
Plastik

(Januari -

771 200

Pelajar ELENRVE

3 50

Universitas Calon Konselor
Remaja

10 1.096

Posyandu Peserta
Posyandu

805 163

Kantong Peserta
Darah Sosialisasi

1 210

Atlet Catur Peserta
Binaan Webinar

100 4

Unit Unit
Huntara Alat Berat




ympak dan Kontribusi UT
Mei 2022)

35 388

Sekolah Guru &
Dosen

22 92

Income Peserta
Generating Trajnfng
Activity

27 126

Kader Peserta
Posyandu Pemeriksaan &
Pengobatan Gratis

p) p)

Desa Penerima Puskesmas
Bantuan
Sembako

525 2

Warga Unit
Terdampak MCK







