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Yuk(Kenali|ProdukiBaru
dari|UD)Trucks

Quester Cargo
CKE25064R

Unggul di Kelasnya Berkat Efisiensi
Bahan Bakar yang Tinggi!

Trucks quester cargo CKE25064R
merupakan truk light-duty yang
dikenal memiliki efisiensi bahan

bakar yang baik karena telah menggunakan
standar emisi Euro 5 yang lebih ramah lingkungan.

Selain itu, unit ini juga didukung oleh teknologi
Selective Catalytic Reduction (SCR) dengan
berbagai keunggulannya, di antaranya:

. Memastikan emisi gas buang yang

dikeluarkan lebih rendah dan minim
kandungan nitrogen oksida (NOX).

. Kompatibel dengan penggunaan
bahan bakar solar B30.

. Performa dan efisiensi mesin tidak
berkurang.
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Untuk masuk ke UT Museum Virtual
dan temukan berbagai pengalaman
seru di dalamnya!
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BADAN NASIONAL SERTIFIKASI PROFESI

® OABI]

YAYASAN LEMBAGA SERTIFIKASI
PROFESI ALAT BERAT INDONESIA

https://www.Isp-abi.org

Apa ltu LSP ABI ?

LSP ABI merupakan lembaga pendukung BNSP
yang berwenang dan bertanggung jawab
melaksanakan sertifikasi untuk seluruh

profesi dibidang alat berat.

Apasih Tujuan LSP ABI ?

“Melalui Sertifikasi Keffipetensi
Mendapatkan'SDM Unggul Untuk
Mewwjldkan Indonesia Kompeten”

Tentang LSP ABI

LSPP3

-Lembaga Sertifikasi Profesi Alat Berat Indonesia yang
disingkat LSP ABI, merupakan Lembaga pendukung
Badan Nasional Sertifikasi Profesi (BNSP) yang
bertanggung jawab melaksanakan sertifikasi untuk
profesi di bidang Alat Berat
-LSP AEI berdiri pada tanggal 5 April 2012 berdasarkan
Akte Notaris yang dikeluarkan oleh Notaris di Jakarta Timur
Mendapat lisensi dari BNSP sebagai lembaga sertifikator
pihak ketiga nomer registrasi 101 pada tanggal 6 maret 2013

Asosiasi dan Perusahaan - perusahaan pendiri LSP ABI :

1. HINABI (Perkumpulan Industri Alat Besar Indonesia)

2. PT. United Tractors Tbk

3. PT. Pamapersada Nusantara

4. PT. Komatsu Indonesia

5. PT. Bina Pertiwi

6. PT. Traktor Nusantara

7. PT. Universal Tekno Reksajaya

8. PT. Komatsu Remanufacturing Asia

9. PT. Multi Prima Universal

10.PT. Kanitra Mitra Jayautama

11.Yayasan Karya Bakti United Tractors

UU No 12/ 2012
= Tentang Pasal 43 (2) Sertifikat Profesi merupakan pengakuan untuk melakukan praktik profesiyang
Pendidikan Tinggi

REGULASI_PEMERINTAH

Tentang ljazahySertifikat Kompetensi & Profesi terdiri dari 6 BAB dan 32 pasal
PERMEN P&K
No.B1, 2014 | Fasal 14 Sertifikat komnpetensi diberikan kepada siswa yg dinyatakan kampeten

aleh LSP yg terakriditasif terlisensi dari BNSP
Tentang Sertifikat Profesi dan Sertifikat Kompetehsi

diperaleh lulusan pendidikan profesi yang diselanggarakan aleh Perguruan Tinggi
bekerja sama dengan Kementerian lain, LPNK, dan/atau organisasi profesi yang
bertanggung jawab atas mutu layanan profesi, duantau badan lain sesvai dengan
ketentuan peraturan perundang-undangan
Pasal 44 (1) Sertifikat Kompetensi merupakan pengakuan kompctens- atas prestasi lulusan
yangsesuai dengan keahlian dalam cabang ilmunya .
(3)5ertifikat Kompetensi dapat digunakan sebagai syarat iptuk memperoleh
pekerjaan tertentu. PENDAMNAAN DAN PEMBIAYAAN
Pasal 83 (1)Pemerintah menyediakan dana Pendidikan Tinggi yang dialokasikan dalam
Anggaran Pendapatan \
dan Belanja Negara.
(2)Pemerintah Daerah dapat memberikan dukungan dana Pendudlkan Tinggi yang
dialokasikan dalam Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah |

Tentang : Proses perizinan K Per Minerba bahwa sertifikat
kompetensi sebagai dasar dalam pembuatan SimperfKimper

EDARAN ESDM
Neo.380 Tanggal
31 Januari 2018 | Nomor Sertifikat Kompetensi tercantum dalam Simperf Kimper

-KTT (Kepala Teknik Tambang) memiliki otoritas penerbitan Simper/ Kimper

pembuatan S10 bary A
Pasal 159 : Pengusah jukan permaky tertulis ke Direktur Jendral untuk pengajuan 5§
Pasal 162 : Syarat untuk perpanjangan SIO melampirkan foto copy sertifikat kompetensi

Operator atau Petugas pesawat angkat & angkut menggantikan PEMENAKERTRANS Mo g | 2016,
Pemenakerirans Pasal 145 : mulai berlakunya Lisensi K3 & Sertifikat Kompetensi sesuai jenis dan kualifikasinya saat \
No.08 / 2020

HARMONISASI PENDIDIKAN DAN SERTIFIKASI
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Tekan Emisi Karbon
UNITED TRACTORS JALIN KERJA SAMA DENGAN

PERUM PERHUTANI KPH MALANG UNTUK
MENANAM 70.000 POHON

Malang, 11 Januari 2023

ebagai wujud partisipasi menyemarak-

kan Hari Gerakan Satu Juta Pohon yang

jatuh pada 10 Januari lalu, PT United
Tractors Tbk (UT) memperluas komitmen
keberlanjutannya dengan konservasi tana-
man kehutanan dan revegetasi di kawasan
hutan Perum Perhutani, Kesatuan Penge-
lolaan Hutan (KPH), Malang, Rabu (11/01).
Penanaman ini merupakan tahap ke empat
dari target 70.000 pohon sesuai dengan nota
kesepahaman atau Memorandum of Under-
standing (MoU) yang telah disepakati oleh UT
dan Perum Perhutani KPH Malang.

Kerja sama ini merupakan komitmen UT un-
tuk menekan emisi karbon yang merupakan
bagian dari target perusahaan untuk keber-
lanjutan lingkungan melalui implemantasi
aspek Environmental, Social, and Governance
(ESG). Di sisi lain, upaya tersebut juga mer-
upakan inisiatif UT untuk mencegah peruba-
han iklim yang ekstrem serta menciptakan
lingkungan yang lestari bagi masa depan
Indonesia.

Program Revegetasi &CSR _
di anasan Hutan Perum Perhutani KPH Mala
' '.’: £ Batu, Jawa Timur ; R,

Foto kegiatan Revegetasi di Kawasan Hutan
Perum Perhutani KPH Malang




Tekan Emisi Karbon Bersama,

UT MEMBAGIKAN TANAMAN KEPADA KARYAWAN
SAAT ACARA KICK OFF AHEMCE 2023

program dengan membagikan tanaman kepada seluruh karyawan yang hadir

pada pembukan Bulan K3 AHEMCE 2023. Program ini bertujuan mengajak
internal perusahaan secara bersama-sama melakukan langkah baik untuk menekan
emisi karbon dan meningkatkan kepedulian akan pentingnya menjaga lingkungan.

Sebagai wujud implementasi ESG di bidang lingkungan, UT melakukan inisiatif

Pembagian tanaman dilakukan secara simbolis terlebih dahulu oleh Presiden
Direktur UT, Frans Kesuma kepada Sara K. Loebis, Head of Corporate Governance
and Sustainability Division, setelah itu tanaman diberikan secara langsung kepada
seluruh karyawan AHEMCE bertempat di Ballroom Head Office UT. Melalui kegiatan
ini, UT berharap para karyawan dapat meningkatkan kesadaran untuk menjada

lingkungan yang nantinya bisa mendukung Indonesia mencapai Net Zero Emission
pada tahun 2060 atau lebih cepat.

Januari 2023 | www.unitedtractors.com 7
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UT Cabang Semarang Hadir
sebagai Narasumber dalam
Webinar Mangrove Talk,

Bahas Inisiatif Perusahaan
dalam Pengurangan Emisi Karbon

3

PEMILAHAN
SAMPAH

SAFETY TALK

Selaraskan Kurikulum SOBAT 2023,
UT Site Satui Menyelenggarakan
Evaluasi Proker2022 dan
Penyusunan Proker 2023

Januari 2023 | www.unitedtractors.com

Semarang, 16 Januari 2023

alam rangka menyambut hari Bulan
D Keselamatan dan Kesehatan Kerja

Nasional (BK3N) 2023 dan sebagai
bentuk implementasi ESG (Environmental,
Social, Governance), UT Cabang Semarang
hadir untuk melakukan sosialisasi dan acara
launching program Let’s Drop your Trash pada
senin, (16/01) lalu. Kegiatan ini dilakukan
secara online melalui zoom meeting dengan
pemateri sosialisasi yaitu Osman Omar (Ad-
ministration Department Head UT Cabang
Semarang) dan Laely (Mahasiswi PKL Jurusan
Teknik Lingkungan Undip). Melalui kegiatan ini
diharapkan semakin meningkatkan kesadaran
para karyawan terkait pemilahan sampah yang
nantinya bisa membantu dalam penurunan
emisi karbon.

Satui, 4 Januari 2023

Site Satui menyelenggarakan
Diskusi Penyusunan Program
Kerja SOBAT dan Penyelerasan

Kurikulum SOBAT UT 2023 bersama SMKN 1
Satui. Kegiatan ini sebagai bentuk implemen-
tasi ESG (Environmental, Social, Governance) di
sekitar wilayah operasi UT. Harapannya dengan
adanya agenda tersebut, UT Site Satui bisa
memberikan kontribusi dan saling bersinergi
untuk mewujudkan visi dan misi SMKN 1 Satui

yang lebih baik.

Kegiatan ini dihadiri oleh UT Site Satui yaitu
Rudi Hartono (Branch Instruktur UT Site Satui)
dan Enggar Subekti (Environment, Health, Safe-
ty and Social Responsibility Officer Site Satui).
Selain itu kegiatan ini dihadiri oleh pihak SMKN
1 Satui yaitu Joko Susanto (Wakil Kepala Seko-
lah), Yuliana Marantika (Wakil Kepala Kuriku-
lum), Eko (Kepala Prodi Teknik Alat Berat), dan
Solihin (Hubungan Masyarakat.




Tingkatkan Kualitas Pendidikan
UT Site Batu Kajang dan Pama
Menyelenggarakan Koordinasi
SMK Pusat Keunggulan di
SMKN 3 Tanah Grogot

Batu Kajang, 4 Januari 2023

UT Site Batu Kajang bersama dengan PAMA menyelenggarakan koordinasi SMK Pusat Keunggu-
lan di SMKN 3 Tanah Grogot. Kegiatan ini dilakukan sebagai bentuk kontribusi perusahaan untuk
meningkatkan kualitas pendidikan para siswa-siswi yang ada di sana. Dalam pelaksanaannya,
kegiatan ini diikuti oleh 9 orang siswa dan dihadiri secara langsung oleh team Human Capital
(HC) PAMA Site Kideco, team Corporate Responsibility (CSR) PAMA Site Kideco, Dept Corporate
University (Corpu) UT Site Batu Kajang, Dept Environment, Health, Safety and Social Responsibil-
ity Officer (ESRO) UT Site Batu Kajang dan Guru-guru SMKN 3 Tanah Grogot. Melalui kegiatan ini,
diharapkan UT Batukajang bisa memberikan kontribusi dan saling bersinergi untuk mewujudkan
SMKN 3 Tanah Grogot Menjadi yang lebih baik di tahun 2023.

UT Cabang Sampit
Menyelenggarakan
Pembekalan Sebelum PKL
Kepada SMKN 2 Sampit

UT Cabang Sampit menyelenggarakan kegiatan pembekalan sebelum melakukan PKL (Praktik
Kerja Lapangan) kepada seluruh siswa kelas XI di Aula SMKN 2 Sampit. Pada kesempatan terse-
but dihadiri oleh 307 siswa dari 6 jurusan yang ada di SMKN 2 Sampit. Pembekalan mengenai
budaya industri merupakan bentuk induksi dan orientasi budaya industri kepada seluruh siswa
sebelum melaksanakan kegiatan PKL. Budaya industri sangat penting dalam melaksanakan
pekerjaan, berinteraksi, maupun mencapai tujuan perusahaan.

UT Site Loa Janan Sanga
Melakukan Penyusunan Program
SOBAT 2023 ke SMK PBL

Sanga-sanga, 6 Januari 2023 ‘\ ek \
UT Site Loa Janan Sanga terus berupaya untuk meningkatkan kualitas pendidikan di sekitar
wilayah operasinya dengan melakukan berbagai cara, salah satunya mengunjungi SMK PBL
yang membahas mengenai penyusunan program SOBAT 2023. Program ini nantinya akan dilak-
sanakan sepanjang tahun 2023, dimana ada satu program yang akan dilaksanakan dalam waktu
dekat yaitu pemberian hibah Engine Scania. Hal ini merupakan komitmen UT untuk terus mem-
berikan kontribusi nyata bagi peningkatan kualitas pendidikan di Indonesia. Dalam kegiatan ini
hadiri oleh Dina Aulia A (PIC CSR UT Loa Janan Sanga), Faturrahman (Kepala Sekolah PBL),dan
Agung (Wakil Ketua Yayasan).

Januari 2023 | www.unitedtractors.com
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UT HO DUKUNG PENDIDIKAN VOKASI DI INDONESIA
DENGAN RESMIKAN SAFETY CENTER DAN PENYERAHAN
BANTUAN KE SMK NEGERI 36 JAKARTA

Jakarta, 6 Januari 2023

Head Office berkomitmen untuk
mendukung pendidikan vokasi
yang ada di Indonesia dengan

memberikan kontribusi berupa bantuan
perlengkapan penunjang belajar yaitu smart
TV di SMK Negeri 36 Jakarta.

Saat penyerahan bantuan, UT HO juga
melakukan kegiatan peresmian safety center
dan melakukan diskusi terkait rencana bisnis
pusat keunggulan (PK) Pemadanan bersama
para guru yang ada di SMK Negeri 36 Jakarta.
UT percaya dengan adanya agenda ini dapat
meningkatkan semangat para civitas sekolah
untuk terus berkontribusi dan mewujudkan
semangat bernegara dalam membangun gen-
erasi yang lebih baik.

10 Januari 2023 | www.unitedtractors.com




Tingkatkan Kompetensi Guru dan Dosen Sekolah Binaan,
UT SELENGGARAKAN SERTIFIKASI DI LSP ABI JAKARTA

Jakarta, 10-14 Januari 2023

United Tractors Tbk (UT) menye-
lenggarakan kegiatan sertifikasi
untuk guru dan dosen terbaik SO-

BAT yang telah terpilih dari program training
dan magang SOBAT tahun 2022. Dalam pelak-
sanaanya, sertifikasi ini dilakukan oleh Lem-
baga Sertifikasi Profesi Alat Berat Indonesia
(LSP ABI) yang berlokasi di Gedung Corporate
University United Tractors. Sertifikasi guru dan
dosen merupakan upaya penting dalam jami-
nan mutu pendidikan Indonesia.

UT bekerjasama dengan LSP ABI melakukan
sertifikasi terhadap guru dan dosen Seko-

lah Binaan UT (SOBAT). Sebanyak 10 tenaga
pendidik dari seluruh Indonesia hadir mengi-
kuti sertifikasi ini. Ada 3 jenis kompetensi

yang diujikan dalam sertifikasi ini diantaranya
yaitu Periodic Service: Forklift, Excavator, dan
Wheel Loader. Harapannya, kegiatan ini dapat
meningkatkan kualitas pendidikan vokasi khu-
susnya bidang alat berat di SMK dan Politeknik
binaan UT.




UT Site Bontang Menyelenggarakan Sertifikasi

Periodic Service Small Excavator Kepada Guru
SMK Nusantara Mandiri dan SMKN 3 Bontang

Bontang, 11 Januari 2023

Site Bontang menyelenggarakan
sertifikasi periodic service small
Excavator PC 200 - 8 oleh LSP ABI

kepada guru SMK Nusantara Mandiri dan SMKN
3 Bontang jurusan Teknik Alat Berat (TAB).
Pada kegiatan ini, UT Bontang mendatangkan
Asessor dari LSP ABI yaitu bapak Budi Su-
maryo. Terdapat 5 Guru yang melakukan sert-
ifikasi, diantaranya yaitu Bahrun Amin (Kepala
SMK Nusman), Dedy Daud dan Hanif (Guru TAB
SMK Nusman), Heri Majid dan Heri Purwanto

12 Januari 2023 | www.unitedtractors.com

Saat melakukan sertifikasi para guru did-
ampingioleh Yulva (Perwakilan Environment,
Health, Safety and Social Responsibility Officer
(ESRO) Site Bontang) dan Fata Albana (Corpo-
rate University (Corpu) UT Bontang). Diharap-
kan dengan melaksanakan sertifikasi alat berat
yang dilakukan oleh guru sekolah binaan, UT
mampu meningkatkan taraf pendidikan dan
kompetensi khususnya di jurusan alat berat.




UT Cabang Jambi Berkolaborasi
dengan Politeknik Jambi Dalam
Penyusunan Kurikulum Teknik
Alat Berat

Jambi, 11 Januari 2023

Cabang Jambi berkomitmen
U I untuk meningkatkan kualitas
pendidikan melalui berbagai

upaya, salah satunya berkolaborasi dengan

Politeknik Jambi terkait penyelarasan kurikulum program studi jurusan TAB (Teknik Alat Berat)
yang sesuai kebutuhan industri saat ini. Hal ini dilakukan UT Cabang Jambi melalui program CSR
Pendidikan yaitu UTFUTURE (United Tractors for Education and Bright Future) sebagai bentuk
upaya untuk keberlanjutan pendidikan yang berkualitas bagi generasi penerus bangsa. Melalui
kegiatan ini diharapkan para mahasiswa dapat meningkatkan kapasitasnya, menjadi tangguh,
dan berdampak bagi Indonesia.

UT Cabang Sampit Memberikan Wadah Praktik Kerja Lapangan (PKL)
Kepada Siswa SMKN 1 Sampit

Sampit, 16 Januari 2023

UT Cabang Sampit memberikan wadah kepada para siswa SMKN 1 Sampit untuk PKL (Praktik
Kerja Lapangan). Program ini merupakan suatu kegiatan untuk mengaplikasikan disiplin ilmu
kejuruan yang dimiliki para siswa dalam dunia kerja. Siswa yang mengikuti PKL ini terdiri dari 7
peserta dengan 4 kejuruan yaitu Multimedia, Perkantoran, Akuntansi, dan Rekayasa Perangkat
Lunak. Proses kegiatan tersebut merupakan salah satu upaya untuk mendapatkan pengalaman
kerja dan mengenal budaya industri yang nantinya diharapkan bisa menambah kompetensi para
siswa.

Januari 2023 | www.unitedtractors.com 13



Tingkatkan Kompetensi Berstandar Industri,

UT CABANG SAMARINDA SELENGGARAKAN BTC
(BASIC TECHNICAL COURSE) UNTUK GURU SEKOLAH BINAAN

L

Samarinda, 14 Januari 2023

United Tractors Cabang Samarin-
da menyelenggarakan BTC (Basic
Technical Couse) untuk Guru Seko-

lah Binaan United Tractors (SOBAT) Samarinda
yang telah dilaksanakan selama 26 hari. Kegia-
tan ini diikuti oleh sebanyak 25 peserta untuk
batch 1 periode 11 Juni - 02 Juli 2022, sedang-
kan pada Batch 2 yang diselenggarakan pada
12 Des 22 s.d. 14 Jan 23 diikuti oleh 15 peserta.

Tujuan kegiatan ini dilakukan untuk menya-
maratakan kompetensi dasar teknik para guru
SOBAT Samarinda yang sesuai dengan standar
industri saat ini, sehingga nantinya dapat ter-
sampaikan dengan baik ke peserta didik. Ada 6
sekolah yang mengikuti kegiatan ini diataranya
yaitu SMK Muhammadiyah 3 Samarinda, SMKN
2 Samarinda, SMKN 6 Samarinda, SMK Muham-
madiyah 4 Samarinda, SMK Bhakti Loa Janan,
SMK Muhammadiyah Loa Janan

14 Januari 2023 | www.unitedtractors.com
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BASIC TECHNICAL COURSE
SEKOLAH BINAAM UNITED TRACTORS SAMARJHB_‘A
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Turut hadir dalam kegiatan ini Abdul Karim
(Koordinator Pengawas Pendidikan Sekolah
Menengah Kejurua (PSMK) Dinas Kebudayaan
Provinsi Kalimantan timur), Eko Raeza Per-
mana (Perwakilan Management UT Cabang
Samarinda) dan Sugeng Riyadi (Perwakilan
SMK Muhammadiyah 3 Samarida).

Kegiatan ini ditutup oleh Abdul Karim (Koordi-
nator Pengawas Pendidikan Sekolah Menengah
Kejurua (PSMK) Dinas Kebudayaan Provinsi
Kalimantan timur), Eko Raeza Permana (Per-
wakilan Management UT Cabang Samarinda)
dan Sugeng Riyadi (Perwakilan SMK Muham-
madiyah 3 Samarida).




. Program MANUSA

SIAP

Cetak Slswa Z
yang Berkompeten e
§Dalam/JurusanjTAB

ANUSA-SMK Ma'arif NU 1
Ajibarang terus berbenah
nenuju tercapainya production

y u
sekolah dalam n:mmn n visi dan

misinya, maka sekolah menggandeng
PT. United Tractors (PT. UT} Tok untuk

mensinkronkan kurikulum yang akan
digunakan khususnya di Program
Keahlian Teknik Alat Berat. Pada
workshop penyelarasan kurikulum
dengan iduka diikuti oleh Kepala SMK
Maarif NU 1 Ajibarang Zaenudin SPd
MSi, guru produktif serta dari CSR PT
United Tractors Thk Dimas Aryo
Wicaksono, pada Senin (17,/10) di aula
lantai 3 Manusa.

Zaenudin dalom sambutannya
menyampaikan pentingnyaup
skilling dan reskilling bagl gury untuk
menjawab tantangan masa Gcnzm.
Perubiahan baik kurikulum, melode
pembelajaran maupun kompetensi
keahlian harus bisa disikapi dengan

Sementar

nas Aryo Wicaksono,
menyampaikan

dalam
bak

Guru ,ug)
capaian pem n yang
menyusun tujuan pemb
maupun alur tujuan pembelaj
kesempatan itu juga ditekankan
kompetensi yang harus dikuasai

siswa. Hard skillpenting tetapi lebih
utama |at_alan soft skill, Delu,am catatan
walaup tama

k
Pada level SMK.hard skill yang
ditekankan adalah dasar-dasar
kompetensi keahlian. Pengetahuan
akan komponen, fungsi dan posisi lebih
ditekankan untuk mendukungsoft
skillsiswa,

Program HKeahlian Teknik Alat Berat
(TAB) merupakan jurusan baru di SMK
Ma'arif NU 1 Ajibarang. Pada tahun
pelajaran 2022-2023, yang mendaftar
dan menjadi siswa mencapai satu kelas
600 siswa dengan tujuh
ik Kendaraan Ringan

1. Teknik Alat Berat (TAB).
il nis Sepeda Motor (TBSM),
Yekn Komputer Jaringan (TKI}, Teknik
Audio Video (TAV], Teknik Flmron k@
Industri (TEI) dan R
Lunak (RPL}.Bahkan. jurusan :i\l] s.mn
masuk dalam Buletin Lingkar Manusa
yang merupakan media SMK Ma'arif NU
2 Albharang . yang:barlslInformasl
seputar sekolah,

Dalam kesempatan tersebut, Kepala
Sekolah Zaenudin SPd MSi memberikan
buletin kepada perwakikan PT United
Tractor Thk, Dimar Ao usai kegiatan
penyelarasan kurikulum dengan
iduka.Zaenudin mengatakan, banyak
masyarakat yang berminat untuk
menyekolahkan anak-anaknya di
Jjurusan TAB. Hal itu disebabkan peluanh
kerja di alat berat sangat lebar terlebih

SMK Mda'arif NU 1 Ajibarang
dan PT Unit

] Tractor TBk

di wilayah Kabupaten Banyumas ada
‘satu pabrik semen, yang membutuhkan
tenaga ahli i bidang alat berat

“Kami berharap dengan jurusan TAB di
Manusa, bukan hanya mencetak
lulusan siapkerja yang berkompetensi
namun kurikulum dan gun mendapat

penyelarasan pembelajaran dari pihak
PT UT Thk. Sepert magang di rekanan
PT UT Tok, perkembangan teknologi alat
berat juga langsung update,’
harapnya (*)

m Lingkar Manusa |edisi ke 2| feb 2023

Siap Cetak Lulusan yang Berkompeten di bidang Alat Berat,

UNITED TRACTORS BERIKAN DUKUNGAN PENUH
KEPADA SMK MA’ARIF NU 1

Banyumas, 17 Januari 2023.

PT United Tractors Tbk (UT) melalui CSR di
bidang pendidikan UTFUTURE (United Trac-
tors for Education and Bright Future) konsisten
memberikan dukungan kepada SMK Ma’arif
NU 1 untuk meningkatkan kualitas pendidikan
yang sesuai dengan kebutuhan dunia indus-
tri. Saat ini, SMK Ma’arif NU 1 memiliki tujuan
untuk mencapai production by learning.

Dalam hal ini UT memberikan dukungan

penuh untuk mensinkronkan kurikulum yang
nantinya akan digunakan pada TAB (Teknik
Alat Berat). Tidak hanya kurikulum yang dise-
suaikan dengan dunia industri untuk mencapai
indikator keberhasilan dalam proses pembela-
jaran, namun UT juga mendukung peningkatan
kompetensi bagi para guru dengan menyeleng-
garakan berbagai program. Dengan kegiatan
ini, UT berharap bisa mencetak lulusan siap
kerja yang berkompetensi di bidang alat berat.
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Tingkatkan Kualitas Pendidikan,
UT Cabang Jambi Selenggarakan Penyelarasan Kurikulum 2023

Jambi, 21 Januari 2023

Cabang Jambi menyelenggarakan program Penyelarasan Kurikulum (DUDI in Class)
periode Januari 2023 yang diikuti oleh 37 siswa SMK Satria Kota Jambi. Kegiatan

ini dilaksanakan untuk membahas materi terkait dasar-dasar K3 (Keselamatan dan
Kesehatan Kerja) yang disampaikan secara langsung oleh Masyhuri (ESRO UT Cabang Jambi).
Kemudian, materi selanjutnya yang dibahas terkait sistem fuel engine alat berat yang disam-
paikan oleh Ngadiyanto (Mekanik UT). Dengan diselenggarakannya kegiatan ini diharapkan
dapat menambahkan wawasan pengetahuannya.

i...,.....o e

e AT

United Tractors Cabang Lampung Selenggarakan Program Guru
Tamu Bersama SOBAT di SMK PK Gajah Mada 1 Metro

Lampung, 24 Januari 2023
U TCabang Lampung melalui program CSR di bidang pendidikan UTFUTURE (United

Tractors for Education and Bright Future) menyelenggarakan program guru tamu

bersama SOBAT SMK KP Gajah Mada 1 Metro. Materi pada kegiatan ini terkait
dasar-dasar K3 (Keselamatan dan Kesehatan Kerja) yang disampaikan secara langsung oleh
Chairul Anwar (ESRO Officer UT Cabang Lampung). Peserta yang mengikuti kegiatan ini sebanyak
41 orang dari kelas X & kelas XI Teknik Alat Berat (TAB).

16 Januari 2023 | www.unitedtractors.com



UT Site Bontang Menyelenggarakan Sertifikasi
Periodic Service Small Excavator Kepada Guru
SMK Nusantara Mandiri dan SMKN 3 Bontang

Bontang, 11 Januari 2023

Site Loa Janan Sanga melalui pro-
gram CSR di bidang pendidikan
UTFUTURE (United Tractors for

Education and Bright Future) terus mendukung
peningkatan kualitas pendidikan sekolah bi-
naan di seluruh Indonesia. Dukungan tersebut
diberikan oleh UT Site Loa Janan Sanga kepa-
da SMK Prasetya Mulya Budi Luhur berupa hi-
bah praktik alat berat seperti, 1 Engine Scania,
1 Starting Motor, 1 Water Pump, dan 1 Supply
Pump & Pulley. Hal ini dilakukan sebagai ben-
tuk implementasi ESG (Environmental, Social,
Governance) di wilayah operasionalnya.

Dengan bantuan yang diberikan ini harapan-
nya dapat meningkatkan kompetensi para
siswa/siswi SMK Prasetya Mulya Budi Luhur,
sehingga nantinya sudah memiliki persiapan
yang matang saat memasuki dunia kerja. Turut
hadir dalam kegiatan ini Samino (SM Loajanan
Sanga), Fathurahman (Kepada Sekolah SMK
Prasetya Budi Luhur), Abdul Ghafar (Dinas pen-
didikan Kecamatan Muara Jawa), Agung (Pem-
bina SMK Prasetya Budi Luhur), Magdalena
(Ketua yayasan SMK Prasetya Budi Luhur), Eko
(Bhayangkara Pembina Keamanan dan Keterti-
ban Masyarakat.Kecamatan Muara jawa), serta
tenaga pendidik, staff dan siswa/siswi TAB
(Teknik Alat Berat) SMK Prasetya Budi Luhur).
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Jakarta, 29 Januari 2023

United Tractors Tbk (UT) mem-
berikan apresiasi kepada Caesar
Archangels Hendrik Meo Trunay

atau Nono setelah berhasil menjuarai kompeti-

si matematika tingkat dunia pada ajang Aba-
cus World Competition (AWC). Apresiasi yang
diberikan berupa asuransi pendidikan senilai
Rp305.000.000 (tiga ratus lima juta rupiah)
yang memiliki nilai manfaat hidup hingga 10
tahun yang akan datang. Pemberian apresiasi
ini merupakan komitmen perusahaan dalam
mendukung keberlanjutan pendidikan untuk
generasi muda dan siswa-siswi berprestasi di
Indonesia.

18 Januari 2023 | www.unitedtractors.com

UNITED
TRACTORS

DUKUNG PENDIDIKAN
MASA DEPAN NONO

Sang Juara 1 Matematika Dunia
Asal Nusa Tenggara Timur

Direktur UT, Edhie Sarwono menyebut
keberhasilan Nono pada tingkat inter-
nasional tidak hanya membanggakan
bangsa Indonesia, namun juga turut
membuat Astra Grup termasuk UT
ikut bersuka cita. Hal ini karena Nono
merupakan siswa yang berasal dari SD
Inpres Buaren 2 NTT yang merupakan
sekolah binaan dari YPA-MDR. Yayasan
pendidikan ini memiliki fokus untuk
membina sekolah-sekolah tertinggal
di Indonesia.

s



Keberhasilan Nono menunjukkan bahwa Indonesia memiliki banyak potensi sumber daya manu-
sia yang unggul. Karena itu, sebagai komitmen dalam implementasi prinsip ESG (Environmental,
Social and Governance) di setiap operasional bisnis perusahaan, UT hadir dengan memberikan
dukungan di bidang pendidikan melalui program UT Inspiring Youth kepada Nono. Hal ini dilaku-
kan UT sebagai bentuk kontribusi sosial berkelanjutan di bidang pendidikan untuk mengopti-
malkan segala potensi yang dimiliki anak bangsa.

Apreslam
Asuransi Pendidikan
Senilai

Rp 305-000-000"

Bowing st e

Foto : Nono mengunjungi Head Office United Tractors dan berkeliling di Aviary
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UT Site Sorowako Melakukan — —a
L] o L] ﬁ
Kunjungan ke Sekolah Binaan di F.ﬂ SELAMAT DATANG |

M PT UNITED TRACTORS TBK |
SMKN 8 Luwu Utara ¥ SOROWAKO

R e

SMKN 8 LUWU UTARA I}
i

Luwu Utara, 26 Januari 2023

Site Sorowako berkomitemen
untuk meningkatkan kualitas
pendidikan di Indonesia dengan

melakukan berbagai upaya, seperti mengun-
jungi sekolah binaannya yaitu SMKN 8 Luwu
Utara. Kunjungan yang dilakukan ini bertu-
juan untuk menindaklanjuti permohonan dari
Kepala Sekolah SMKN 8 Luwu Utara terkait
SOBAT, dimana kedepannya akan melakukan
Memorandum of Understanding (MoU) pem-
bukaan kelas Teknik Alat Berat (TAB). Dihara-
pkan dengan kunjungan ini bisa memberikan
dampak positif untuk peningkatan kualitas pendidikan yang sesuai dengan dunia industri. Turut
hadir Andik Sugiarto (SDH UT Site Sorowako), Yudha DS (ESRO UT Site Sorowako), Pandi (AR Offi-
cer UT Site Sorowako), serta jajaran civitas SMKN 8 Luwu Utara.

UT Site Satui Berikan Bantuan
Alat Berat untuk SMKN 1 Satui

Satui- 31 Januari 2023

Site Satui memiliki komitemen
untuk terus berkontribusi untuk
Indonesia dengan memberikan

dukungan kepada SOBAT (Sekolah Binaan
United Tractors) yaitu SMKN 1 Satui berupa
hibah komponen alat berat 1 Cylinder Bucket
Assy PC 850. Kegiatan ini merupakan bentuk
implementasi ESG (Environtmental, Social,
Governance) dan merupakan program keber-
lanjutan untuk meningkatkan kompetensi -
generasi Indonesia. Dalam kegiatan ini, dihadiri oleh Anlndya Pratama (ADH UT Site Satui), Eng-
gar Subekti (ESRO Officer UT Satui), Rudi Hartono (Branch Instruktur UT Site Satui) dan Bpk Agus
Purnomo (Kepsek SMKN 1 Satui) beserta Jajarannya. Dengan adanya kegiatan Hibah komponen
ini, harapannya dapat dijadikan alat praktek untuk menunjang pembelajaran siswa dan siswi ju-
rusan Teknik Alat Berat, dan dapat menghasilkan lulusan SMK yang berkualitas & berkelanjutan.
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UT Cabang Padang Menyelenggarakan
Pemeriksaan Kesehatan Gratis di Posyandu Binaan UT

Padang, 4 Januari 2023

-

Tractors for Community Health Responsibility) berkomitmen untuk meciptakan

U TCabang Padang melalui program CSR di bidang kesehatan yaitu UTCARE (United

keberlanjutan generasi Indonesia sehat dengan konsisten menjalankan beberapa
program. Salah satunya dengan menyelenggarakan program pemeriksaan kesehatan gratis dan
imunisasi bagi 20 balita yang rutin diselenggarakan di beberapa periode. Dengan diselengga-
rakan kegiatan ini harapannya bisa meningkatkan kesehatan balita di wilayah masing-masing
cabang Padang, sehingga dapat meningkatkan tumbuh kembang dengan baik.

UT Site Tanjung Redeb
Melakukan Pendampingan Kepada Posyandu Mawar

Tanjung Redeb, 4 Januari

Site Tanjung Redeb melaksanakan
pendampingan Posyandu Binaan
UT Tanjung Redeb yaitu Posyandu

Mawar pada (04/01/2023). Program Posyandu
yang dilakukan pada agenda tersebut adalah
penimbangan berat badan, imunisasi dan
Pemberian Makanan Tambahan (PMT) kepa-
da 40 warga RT.03, Kelurahan Sei Bedungun,
Tanjung Redeb.

Kegiatan pendampingan ini rutin diadakan
oleh tim ESRO UT Tanjung Redeb pada setiap
awal bulan. Melalui kegiatan ini, UT Site Tan-
jung Redeb mendukung upaya pemerintah
setempat untuk meningkatkan ketahanan gizi
ibu, anak dan lansia di area ring 1 operasional
UT.
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UT Cabang Lampung Konsisten Menyelenggarakan
Program Pemeriksaan Kesehatan di Posyandu Kasih Bunda

Lampung, 05 Januari 2023

Cabang Lampung melalui program CSR di
U Tbidang kesehatan United Tractors for Com-

munity Health Responsibility (UTCARE) kon-
sisten melaksanakan program pemeriksaan kesehatan di
Posyandu Kasih Bunda. Program ini dilaksanakan dengan
melakukan kolaborasi bersama tenaga kesehatan Puskes-
mas Rajabasa Indah, kader bidan dan perangkat Kelurahan
Gedong Meneng Baru, Lampung. Adapun kegiatan yang
dilaksanakan yaitu pemeriksaan berat badan dan tinggi
badan serta monitoring tumbuh kembang balita. Kegiatan
ini diikuti oleh 100 balita yang tinggal di ring 1 UT Cabang
Lampung. Harapannya program pemeriksaan kesehatan
dapat semakin meningkatkan kesehatan balita, bayi, dan
anak, untuk bisa berkembang secara optimal.

UT Site Batu Kajang
Melakukan Diskusi Program
Kesehatan Bersama

Posyandu Binaan Kemuning

Batu Kajang, 7 Januari 2023

Site Batu Kajang memberikan dukungan penuh kepada salh satu posyandu binaan-
U Tnya Posyandu Kemuning melakukan berbagai kegiatan sosial. Salah satu kegia-

tannya adalah dalam penyusunan agenda bulanan program kesehatan yang akan
dilakukan selama 1 tahun oleh Posyandu Kemuning, untuk membantu meningkatkan kesehatan
masyarakat setempat. Selain itu, UT Site Batu Kajang juga melakukan evaluasi terkait kredibilitas
kader Posyandu kemuning, serta melakukan persiapan untuk launching posyandu penyelengga-
raan pertama di tahun 2023. Pada pertemuan ini, juga dilakukan diskusi terkait persiapan sum-
bangan bantuan yang nantinya akan diberikan kepada posyandu. Harapannya, melalui konsis-
tensi UT Site Batu Kajang menjalankan program pendampingan posyandu binaan masyarakat di
sekitar wilayan operasi Perseroan dapat memperoleh dukungan peningkatan derajat kesehatan
masyarakat.




UT Cabang Jambi Konsisten
Mendukung Pemeriksaan Kesehatan
Gratis di Posyandu Lavenda

Jambi, 10 Januari 2023

Cabang Jambi melalui program CSR di bidang kesehatan yaitu UTCARE United
U T Tractors for Community Health Responsibility (UTCARE) terus berkomitmen dalam

meningkatkan kesehatan masyarakat di sekitar wilayah operasinya melalui berbagai
upaya. Salah satunya, yaitu dengan konsisten melakukan pembinaan kepada Posyandu Lavenda
melalui kegiatan pemeriksaan kesehatan gratis bagi warga setempat. Kegiatan yang dilakukan
meliputi pemeriksaan kesehatan ibu hamil, penimbangan balita, serta pemberian vitamin kepa-
da 33 balita dan 3 ibu hamil. Melalui kegiatan ini, UT Cabang Jambi turut mendukung tumbuh
kembang bayi dan balita di wilayah ring 1 UT Jambi secara optimal dan ibu hamil dapat melahir-
kan dalam keaadan sehat.

UT Site Loreh Turut Mendukung Kesehatan Reproduksi Anak Melalui
Penyelenggaraan Program Kolaborasi Sunatan Massal Gratis

Loreh, 13 Januari 2023

M

engawali tahun 2023 dan sebagai jangka panjang mampu mencegah timbuln-
bagian dari rangkaian kegiatan Bulan ya masalah kesehatan dan potensi stunting.
K3 (Keselamatan dan Kesehatan Kerja)  Komitmen perseroan dalam implementasi

Nasional 2023, PT Kayan Putra Utama Coal CSR kesehatan merupakan hal yang senantia-
(KPUC) Malinau Project menyelenggarakan sa kami jaga guna mencapai kebermanfaatan
kegiatan Bakti Sosial berupa Sunatan Massal bersama.

gratis yang berkolaborasi dengan UT Site Loreh
dan UPTD Puskesmas Loreh Malinau Selatan.
Sasaran kegiatan ini ditujukan kepada mas-
yarakat Ring 1 dan sebagian anak karyawan,
dengan jumlah 46 orang dari anak usia 7
sampai 15 tahun. Hadir dalam acara tersebut
Management PT KPUC, UT Site Loreh, Kepala
Puskesmas Loreh dan unsur Muspika Keca-
matan Malinau Selatan, Camat, Kapolsek dan
Danramil.

Tujuan diselenggarakannya program ini adalah
untuk mendukung peningkatan kesehatan re-
produksi anak sejak usia dini, sehingga secara
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UT Cabang Sampit Berikan Apresiasi
Kunjungan Ibu & Balita Posyandu

Sampit, 13 Januari 2023

ebagai bentuk penghargaan kepada ibu dan
balita yang rutin hadir pada setiap kegiatan po-

syandu selama tahun 2022. Posyandu Habaring
Hurung yang merupakan Posyandu Binaan UT Cabang
Sampit memberikan apresiasi kepada ibu dan balita
yang selama setahun penuh selalu hadir. Kegiatan
tersebut merupakan salah satu upaya untuk mening-
katkan semangat ibu dan balita agar selalu konsisten
melakukan pemeriksaan kesehatan di posyandu.
Apresiasi diberikan kepada 8 ibu dan balita yang di-
hadiri oleh ESRO UT Sampit dan ketua RT Perumahan
Betang Raya.

Selain itu, pemberian awarding juga dilakukan kepa-
da Ibu Ratnawati sebagai kader Posyandu Habaring
Hurung yang berhasil menjadi juara 2 pada kegiatan
Pelatihan Berdaya Bersama. Melalui apresiasi ini, UT
turut memotovasi dan mendorong kader Posyandu
untuk turut meningkatkan kualitas pelayanan pemer-
iksaan kesehatan kepada ibu dan anak di Posyandu,
demi terwujudnya peningkatan kualitas kesehatan
masyarakat ring-1 UT Cabang Sampit.

UT Site Bendili Selenggarakan
Kegiatan Pemeriksaan Kesehatan
di Posyandu PAUD HI Fithriyyah

Kutai Timur, 16 Januari 2023

Site Bendili melalui pilar CSR kesehatan
United Tractors for Community Health
Responsibility (UTCARE) konsisten dalam

menyelenggarakan pemeriksaan kesehatan di posyan-
du PAUD HI Fithriyyah. Kegiatan ini memiliki rangkaian
yang terdiri dari pemeriksaan kesehatan masyarakat,
penimbangan balita dan pengukuran balita, konsul-

tasi dan pemeriksaan lansia, serta kampanye keseha- i “Fitviyyah"pada herSenin
.. . . anggal 16 Januari 2023 dengan detail keglatan sebagal berikut :

tan yang diikuti oleh 35 orang peserta ibu dan anak. O pamrtamm oo

Posyandu mendorong terselenggaranya pemeriksaan LKAt o T

Semaga dengan i ini bisa ikan manfaat bagi
sekitar di d h = Kutai timur,

kesehatan rutin yang bertujuan untuk tumbuh kem-
bang yang optimal pada anak. Kegiatan ini dilakukan T

i T . UT Bendili " 23¥2"" " UT Car
sebagai bentuk kontribusi UT untuk meningkatkan 1S Fithrigyah s
kesehatan masyarakat di sekitar wilayah operasi Per-
seroan.
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Tingkatkan Knowledge PIC CSR AHEMCE,

MENYELENGGARAKAN WEBINAR TRANSFORMASI
SISTEM KESEHATAN

Jakarta, 19 Januari 2023

alam Rangka Internalisasi penyusunan
D program CSR kesehatan, UT HO Menye-

lenggarakan Webinar Terkait Transfor-
masi Sistem Kesehatan di Indonesia

PT United Tractors Tbk terus berkomitmen
untuk meningkatkan kebermanfaatan kepada
masyarakat melalui berbagai pilar CSR. Melalui
webinar Transformasi sistem kesehatan, kami
berharap insan UT dapat meningkatkan kap-
asitas dan pengetahuan dalam menyusun
program CSR di bidang kesehatan. Webinar ini
membahas tranformasi kesehatan yang men-
jadiisu prioritas Kementerian Kesehatan dan
dihadiri sebanyak 54 peserta yang terdiri dari
ESRO Officer dan PIC CSR AHEMCE.

Webinar diisi secara langsung oleh dr. Dani Fer-
dian selaku dosen Ilmu Kesehatan Masyarakat,
Universitas Padjadjaran. Melalui webinar ini,
diharapakan UT memiliki standard knowledge
terkait program CSR yang sejalan denan fokus
dan arahan pemerintah.

Harapan ini juga sesuai dengan yang dis-
ampaikan oleh Josua Aditya, ESRO Cabang
Semarang. “Dengan adanya webinar ini kita
semakin terarah dalam penyusunan program
kesehatan di cabang dan binaan kami semakin
berdampak dan tepat sasaran kepada seluruh
stakeholder kami.



UT Cabang Lampung Selenggarakan Pemeriksaan Kesehatan Gratis
di Posyandu Binaan

Lampung, 21 Januari 2023

Cabang Lampung telah melak-
sanakan kegiatan bersama kader
dari Posyandu Melati (Posyandu

Binaan UT) kepada 83 balita. Kegiatan rutin
tersebut merupakan pemeriksaan kesehatan
gratis terhadap balita yang diadakan untuk
masyarakat sekitar. Pemeriksaan kesehatan
mencakup pengukuran berat badan dan tinggi
badan balita. Selain pemeriksaan kesehatan
juga diberikan Pemberian Makanan Tambahan
(PMT) untuk para balita. Tujuan dari kegiatan
ini adalah untuk mendukung program pen-
ingkatan kesehatan masyarakat setempat dan
sebagai wujud kontribusi UT dalam aspek ESG
(Environmental, Social, and Governance).

UT Site Freeport Petakan
Program CSR Kesehatan

Kuala Kencana, 25 Januari 2023

Site Freeport melakukan kegia-
tan social mapping dengan pola
Focus Group Discussion bersama

Penanggung Jawab Posyandu di Puskesmas
Jile-Yale, Mimika, Ibu Rosdiana bersama den-
gan 10 Ibu Kader Posyandu. Tujuan kegiatan ini
adalah untuk memetakan program-program
CSR UTCare yang menjadi fokus interversi dan
akan diimplementasikan dan didukung oleh
United Tractors Site Freeport. Melalui kegia-
tan ini, diharapkan dapat mengetahui kondisi
posyandu dan kebutuhan dukungan program
peningkatan kesehatan masyarakat di wilayah
ring-1 UT Site Freeport




UT BONTANG SUKSES ADAKAN DONOR DARAH DALAM
RANGKA BULAN K3 NASIONAL

GEBYAR
AONQR DARAH

el NG ONCERRT: A\ H

| KESH® W T

Bontang, 28 Januari 2023

alam rangka memperingati Bulan K3 Dalam kegiatan ini juga diselenggarakan sem-
D Nasional, UT Site Bontang menyeleng- inar mengenai pentingnya donor darah oleh

garakan kegiatan donor darah yang PMI Kota Bontang (Ibu Modesta) dan kegiatan
bertempat di Mess UT Bontang. Kegiatan donor fun game bersama para pendonor. Kegiatan
darah diikuti oleh karyawan beserta keluar- donor darah ini merupakan program sinergi

ga karyawan UT dan PAMA, serta masyarakat AHEMCE untuk mendukung ketersediaan dar-
sekitar ring 1 UT Site Bontang. Total 75 orang ah di PMI dan meningkatkan kesadaran mas-
peserta yang ikut dan diperoleh sebanyak 35 yarakay akan aksi sosial menolong sesama.
buah kantong darah pendonor.
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UT Cabang Jayapura Memberikan Kesempatan SMK 2 Manokwari
Melakukan Praktik Kerja Lapangan

Manokwari, 30 Januari 2023

Cabang Jayapura memberikan Ekke,S.Pd (Kepala Prodi SMK 2 Manokwari).
U Tkesempatan kepada SOBAT Melalui kesempatan magang ini, UT Cabang
(Sekolah Binaan United Tractors)  Jayapura berharap dapat membantu para siswa
yaitu siswa SMK 2 Manokwari untuk melakukan untuk melakukan persiapan sebelum memasuki
PKL (Praktik Kerja Lapangan). Hal ini merupa-  dunia kerja.
kan salah satu kontribusi UT Cabang Jayapura
untuk membantu para siswa dalam mening-
katan kompetensi dengan mengimplentasikan
pengetahuan secara langsung di lapangan.
Dalam pembukaan PKL ini dihadiri secara
langsung oleh Regina A.Wutoy,M.Pd (Kepa-
la Sekolah SMK 2 Manokwari) dan Setiawan

UT Cabang Palembang Dukung Pelaksanaan Kegiatan Donor Darah
Palembang, 30 Januari 2023

Cabang Palembang melak-
sanakan kegiatan donor darah
diikuti oleh karyawan beserta

keluarga karyawan dari UT Palembang dan
memperoleh total 25 kantong darah. UT per-
caya kegiatan ini dapat meningkatkan taraf
kesehatan karyawan karena dapat menurunk-
an resiko penyakit jantung pendonor dan
menurunkan resiko kanker, sekaligus melatih
empati karyawan untuk menolong sesama
melalui kegiatan donor darah.

Dalam Rangka Sinergitas Pilar CSR,
UT HO Rintis Program Sekolah Sehat di Sekolah Binaan UT (SOBAT)

Jakarta, 1 Februari 2023

elalui program CSR Pilar Kesehatan, UT  adalah untuk meningkatkan kesehatan, mutu
HO melaksanakan sosialisasi sekolah pendidikan dan prestasi belajar peserta didik

sehat secara virtual dengan SMKN 36 yang tercermin dalam kehidupan Perilaku
Jakarta dan SMK Fitrah Haniah. Sosialisasi Hidup Bersih Sehat (PHBS) dan lingkungan
ini merupakan langkah awal UT untuk men- sekolah sehat.

jadikan sekolah tersebut sebagai perconto-
han dalam aspek sekolah sehat bagi SOBAT.
Pada pertemuan ini SMK 36 diwakilkan Bapak
Bahrul Ulum dan Ibu Widya Destiara selaku
perwakilan SMK Fitrah Haniah.

Adapun tujuan dari program Sekolah Sehat ini

28 Januari 2023 | www.unitedtractors.com



UT Site Loa Janan Melakukan Sanga-Sanga, 5 Januari 2023
Visit dan Mapping UMKM Lokal U TSite Loa Janan Sanga telah melak-

sanakan visit dan mapping UMKM

pada wilayah ring 1. Beberapa
UMKM yang telah dipetakan adalah UMKM
makanan dan makanan ringan di RT 04, Bantuas.
Kehadiran ini diadakan oleh Suryanto selaku Lu-
rah Bantuas, Rachmah selaku Bendahara UMKM
Snack Kering, dan para anggota UMKM. UT Site
Loa Janan diwakili oleh Dina Aulia mengadakan
kegiatan visit dan mapping ini.

Kunjungan ke UMKM di wilayah ring 1 bertujuan

untuk memetakan potensi ekonomi dari mas-
yarakat ring 1. Sehingga UT dapat memberikan
dukungan yang tepat kepada masyarakat sesuai
dengan kebutuhannya. UT percaya dukungan
yang diberikan kepada masyarakat dapat menja-
dikan mereka berdaya mandiri.

100 PENGUNJUNG DARI POLBANGTAN BOGOR DAN
PEMERINTAH DAERAH JAKARTA KUNJUNGI UMKM BINAAN UT

Jakarta, 10 Januari 2023

MKM Binaan UT yaitu Kelompok Wanita Tani (KWT) D’Shafa Kelurahan Malakasari dikun-
U jungi oleh 70 mahasiswa dari Polbangtan Bogor. Kunjungan ini berfokus pada sharing ilmu

oleh pelaku pertanian kota yaitu KWT D’Shafa selain itu kunjungan ini merupakan upaya
pengenalan KWT D’Shafa kepada masyarakat luas. Salah satu tujuan dari kunjungan Mahasiswa
Polbangtan Bogor untuk belajar mengenai pertanian perkotaan (urban farming). Selain itu acara
kali ini juga sarana memperkenalkan KWT D’Shafa beserta pemangku kegiatannya, pada sesi
perkenalan diisi juga dengan sambutan oleh Egi Nugraha selaku Koordinator Lembaga Pengem-
bangan Bisnis (LPB) Cakung yang menyampaikan sekilas tentang 5 pilar program CSR United
Tractors serta peranannya yang sudah dilakukan dalam pembinaan KWT D’Shafa.



Tingkatkan Cakupan Kemitraan,

UT SEPAKATI PERJANJIAN KERJA SAMA DENGAN
POLITEKNIK NEGERI MALANG

Malang, 18 Januari 2023

una meningkatkan ekosistem kemitraan  Harapan dari pertemuan ini yaitu semoga UT
antara Perguruan Tinggi dengan dunia  dan Politeknik Negeri Malang dapat bersinergi

usaha dan dunia industri, UT merintis dalam kemitraan sehingga mampu memben-
kerja sama dengan Politeknik Negeri Malang tuk aliansi strategis bagi pertumbuhan eko-
dalam lanjut program SMK PK. sistem pembangunan industri nasional serta
- peningkatan keterampilan SDM khususnya
Simbolis kerja sama ini ditandai dengan siswa SMK di Indonesia.

penandatanganan nota kesepamahan atau
Memorandum of Understanding (MoU) secara
langsung oleh Himawan Sutanto (Dept. Head
SRCOM UT) dan Supriatna Adhisuwignjo (Di-
rektur Politeknik Negeri Malang), serta dihadiri
5 perwakilan SMK. :




UMKM Lokal di Desa Lasung Batu
Bergerak Menjadi UMKM Berdaya

ti. Melalui kegiatan ini diharapkan UMKM lokal
dapat berdaya mandiri dan dapat mewujudkan
potensinya sebagai penggerak ekonomi lokal.

Lasung Batu, 27 Januari 2023

Bertempat di kediaman salah satu anggota
UMKM di Desa Lasung Batu, sebanyak 7 orang
anggota UMKM Usaha Karya Bersama yang
bergerak dalam bidang UMKM Telur Asin dalam
pelatihan kedua ini mendapatkan materi ter-
kait Business Model Canvas lanjutan, Tata Cara
Pemasaran, serta Pembukuan. Dalam kegiatan
ini, para anggota dengan antusias menerima
ilmu yang disampaikan oleh pengajar dan se-
mangat untuk mengimplementasikannya nan-

Tingkatkan Pertumbuhan Ekonomi
UT KONSISTEN BERIKAN PENDAMPINGAN UMKM BINAAN

Jakarta, 20 Januari 2023

United Tractors Tbk melalui CSR
bidang ekonomi UTGROWTH
(United Tractors for Generating

Opportunities and Wealth) berkomitmen untuk
membantu meningkatkan perekonomian
UMKM binaan dengan konsisten memberikan
dukungan dan pendampingan. UMKM binaan
UT yaitu D’Shafa memiliki usaha tanaman
hidroponik, dimana metode penanamann-

ya tidak menggunakan tanah sebagai media
tanam, namun memanfaatkan air dan media
tanam berupa benda padat seperti cocope-
at, spons dan sebagainya. Dalam hal ini, UT

1
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memberikan dukungan penuh berupa alat-alat

yang dibutuhkan untuk menanam, serta UT
konsisten melakukan pendampingan sampai
UMKM D’Shafa menjadi agroekoindustri. Pada
kegiatan ini, juga dilaksanakan kegiatan au-
diensi dengan Lurah Malaka Sari yang mem-
bahas mengenai beberapa hal terkait potensi
kolaborasi UT dengan Kelurahan Malaka Sari
untuk pengembangan KWT (Kelompok Wanita
Tani) D’Shafa. UT berharap melalui kegiatan
ini bisa memberikan dampak positif terhadap
kesejahteraan para UMKM binaan.

_____________



19 UMKM BINAAN UT ANTUSIAS IKUTI PELATIHAN
MENTALITAS DASAR WIRAUSAHA

Jakarta, 30- 31 Januari 2023

embaga Pengembangan Bisnis (LPB)
Cakung merupakan Lembaga hasil kolab-

orasi UT dengan Yayasan Dharma Bakti
Astra (YDBA) untuk pembinaan UMKM Indo-
nesia agar naik kelas. Mengawali tahun 2023,
LPB Cakung melaksanakan pelatihan Basic
Mentality kepada 19 UMKM binaan baru dari
daerah Jabodetabek. Basic Mentality merupa-
kan sikap mental yang mendasari cara berpikir
dan bertindak dalam melaksanakan pekerjaan
sehari-hari sesuai dengan nilai Astra.

Kegiatan ini bertujuan untuk memperkuat pola
pikir wirausaha dan berbagi ilmu mengenai
Astra Management System (AMS). Pemateri
dalam kegiatan ini yaitu, Agus Dwijanto yang
merupakan instruktur alumni dari Astra. Selain
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itu, kegiatan ini dihadiri langsung juga oleh Hi-
mawan (SRCOM Dept. Head). Setelah kegiatan
ini selesai, akan diadakan pelatihan dan pen-
dampingan lanjutan yang dilaksanakan oleh
LPB Cakung.

Dengan diadakannya kegiatan ini, merupakan
salah satu komitmen UT dalam memberikan
sumbangan yang bermakna bagi kesejahter-
aan bangsa yang diimplementasikan melalui
Pembinaan UMKM Naik Kelas.




Siap Siaga dalam Segala Kondisi,
UT Cabang Jayapura Persiapkan Karyawan
Melalui Latihan Darurat Bencana Kebakaran
Jayapura, 14 Januari 2023

ebakaran merupakan sebuah bencana keadaan darurat mencakup materi dasar teori
Kyang memiliki dampak besar. Namun api, lempar gulung hose, dan latihan pengop-

kebakaran merupakan fenomenayang erasian hydrant.
dapat dicegah dan diminimalisir dampakn- Kegiatan latihan kondisi darurat ini akan dilak-
ya apabila ditangani secara tepat dan cepat. sanakan minimal 1 kali dalam sebulan. Kondisi
UT Cabang Jayapura melaksanakan latihan hydrant juga akan diperiksa secara berkala
keadaan darurat dengan tim security untuk untuk memastikan kelayakan operasi hydrant.
meningkatkan kemampuan masing-masing Sehingga jika sewaktu-waktu dibutuhkan hy-
personel dalam penanggulangan kebakaran drant dapat beroperasi dengan baik. Kegiatan
menggunakan hydrant portable. Latihan ini diikuti sebanyak 6 orang.

UT Cabang Lampung Adakan Simulasi
Tanggap Darurat Bencana Kebakaran

Lampung, 27 Januari 2023.

alam rangka memperingati Bulan K3
D Nasional, UT Cabang Lampung menga-

dakan kegiatan Simulasi Tanggap Daru-
rat Bencana Kebakaran bersama tim BPBD
Bandar Lampung yang dilaksanakan di wilayah
UT Lampung dengan simulasi menggunakan
alat pemadam api ringan (APAR) dan hydrant.
Materi yang diberikan mencakup cara pemad-
aman api jarak dekat dan jarak jauh. Sebanyak
26 orang dari karyawan, siswa/i UT School
dan mahasiswa PKL mengikuti simulasi ini. UT
percaya dengan adanya kegiatan ini karyawan
akan lebih sadar dan tanggap terhadap ben-
cana kebakaran, sehingga karyawan mampu
meminimalisir atau bahkan mencegah terjad-
inya bencana kebakaran.
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UT SITE TANJUNG ENIM PERSIAPKAN DIRI UNTUK
SOUTH SUMATRA RESCUE CHALLENGE

Jakarta, 30- 31 Januari 2023

outh Sumatra Fire and Rescue Challenge  Sebanyak 12 orang anggota ERT mengikuti
Smerupakan ajang kompetisi kegiatan persiapan ini.

rescue yang pertama kali diadakan di
Indonesia. UT Site Tanjung Enim memper-
siapkan diri mengikuti kompetisi tersebut den-
gan mengadakan latihan persiapan Emergency
Response Team (ERT) UT Tanjung Enim. Persia-
pan yang dilakukan mencakup water rescue.
Persiapan tersebut mencakup beberapa kegia-
tan penyelamatan yang perlu dilakukan ketika
terjadi kecelakaan di air. Salah satunya adalah
cara membawa korban kecelakaan yang tidak
dapat bergerak dengan mengapungkannya.

Perkuat Komitmen Tanggung Jawab Sosial,
UT SALURKAN BANTUAN KORBAN BENCANA BANJIR
DAN TANAH LONGSOR DI MANADO

Manado, 30 Januari 2023

Melalui program CSR UTACTION (United Trac- Sebagai perusahaan yang bergerak di industri
tors for Emergency Response and Action) alat berat, UT memiliki sumber daya manusia
bergerak cepat membantu korban terdampak  dan teknologi yang mumpuni untuk mem-
banjir dan tanah longsor di Manado, Sulawesi  bantu pemerintah mempercepat pemulihan

Utara, Minggu (30/01) lalu. Banjir dan tanah wilayah dan warga terdampak bencana. Inisi-
longsor ini disebabkan oleh curah hujan yang atif ini merupakan bentuk kontribusi keberlan-
cukup tinggi di beberapa wilayah Sulawesi jutan perusahaan melalui implementasi ESG
Utara termasuk Kota Manado dan menyebab-  yang sesuai dengan tujuan perusahaan dalam
kan banyak keluarga mengalami kekurangan menciptakan nilai tambah bagi pemangku

air bersih, makanan, dan pakaian. kepentingan dan masyarakat Indonesia.

Penyaluran bantuan oleh UT Cabang Manado
berlangsung di Kelurahan Sumompo, Keca-
matan Tumininting dan beberapa titik lainnya
di Kota Manado. Sejumlah bantuan yang disal-
urkan UT yakni kebutuhan pokok seperti mie
instan, beras, alat mandi, makanan cepat saji,
dan air mineral. Bantuan diserahkan langsung
oleh Demas Andwika Yeremia (ADH UT Cabang
Manado) dan Stevanus Ekobudi Prasetyo (SDH
UT Cabang Manado) kepada Lurah Sumompo,
Hence. E. Patimbano.




150 Karyawan UT Site Tanjung Redeb
Berpartisipasi dalam Safety Talk

Tanjung Redeb, 4 Januari 2023

UT Site Tanjung Redeb telah melaksanakan
kegiatan safety talk. Kegiatan tersebut mer-
upakan program mingguan yang dilaksanakan
untuk menyampaikan informasi terkini terkait
safety issues, insiden terkini, juga peraturan &
standard operation procedure (SOP) mengenai
keselamatan. Safety talk ini dihadiri oleh Site
Manager, Department Head, Supervisor, Staff
Officer, Mekanik, Crew Warehouse dari seluruh
area UT Site Tanjung Redeb (Tanjung Redeb,
Binungan, Sabarata, Lati).

Sebanyak 150 karyawan mengikuti safety talk

ini. Safety talk dilaksanakan untuk meningkat-
kan kesadaran karyawan terkait keselamatan
dalam bekerja dan pengingat terhadap aturan
atau SOP yang ada.

Tingkatkan Kesadaran Manpower UT Group terkait Kesehatan dan
Keamanan Bekerja, UT Cabang Padang Laksanakan Kegiatan
Pembicaraan 5 Menit (P5M) dan General Safety Talk

Padang, 5 Januari 2023

Pembicaraan 5 Menit (P5M) merupakan istilah
yang digunakan untuk kegiatan pengarahan
terkait kesehatan dan keselamatan di area
lingkungan bekerja. Untuk menjamin kesela-
matan para karyawannya UT Cabang Padang
melaksanakan P5M dan general safety talk
kepada seluruh PDH, PA, kru warehouse, SVC,
dan security.

Beberapa materi yang disampaikan berupa
fokus awal tahun dan review safety. Materi
tersebut disampaikan oleh Amir, selaku PDH
UT Cabang Padang. ESRO Officer UT Padang,
Alvi, mengingatkan kembali terkait accident,

incident, dan near-miss. Materi refresh APD
disampaikan oleh Didi, materi terkait accident
disampaikan oleh Aan, dan dilakukan juga so-
sialisasi jadwal petugas safety talk oleh Agus.
Sebanyak 36 orang menghadiri kegiatan ini.
UT percaya kegiatan seperti ini dapat mening-
katkan kesadaran karyawan akan pentingnya
keselamatan dalam bekerja. Sehingga zero
accident dapat tercapai.
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GIMAN (Group Inspection Management) di UT Site Tenggarong
UNTUK MENINGKATKAN MOTIVASI KARYAWAN

TERAPKAN PRINSIP-PRINSIP KESELAMATAN KERJA

dpnanaiam O
(D) UNITED TRACTORS

of ASTRA

GROUP INSPECTION MANAGEMENT UT-PAMA

Separi Area | Jumat, 06 Desember 202;

Tenggarong, 6 Januari 2023

IMAN “Group Inspection Management”
G merupakan inspeksi yang dilaksanakan

oleh manajemen dari site/cabang. UT
Site Tenggarong melaksanakan GIMAN pada
dua area kerja yaitu pada area Jembayan dan
area Separi. Kegiatan ini dihadiri langsung
oleh site manager, department head, tim ESRO
dan tim EHS (environment, health and safety)
PAMA. GIMAN dilaksanakan selama 2 hari pada
area kantor hingga warehouse.

Melalui kegiatan inspeksi seperti ini aktivitas
bisnis dapat terlihat secara spontan. Penera-
pan keselamatan kerja yang baik akan terli-
hat dari kegiatan inspeksi seperti ini. GIMAN
diharapkan dapat menjadi kegiatan rutin yang
memotivasi karyawan untuk menerapkan
prinsip-prinsip keselamatan kerja dengan
lebih baik lagi.

Utamakan Keselamatan dalam Bekerja,
UT Loa Janan Adakan General Safety Talk

Sanga-Sanga, 6 Januari 2023

emi terwujudnya keselamatan dalam
D bekerja para karyawannya, UT Loa Janan

Sanga laksanakan General Safety Talk yang
disampaikan oleh tim. Adapun materi yang dis-
ampaikan dalam safety talk mengenai accident
recall dan hirarki pengendalian bahaya. Accident
recall
merupakan teknik mengingat kejadian ke-
celakaan atau near-miss accident di masa lalu
yang kemudian dievaluasi dan ditelaah agar tidak
terjadi lagi di masa depan. Diharapkan melalui
kegiatan ini setiap karyawan dapat lebih mawas
terhadap keselamatan dalam bekerja dan dapat
menghindari kecelakaan kerja di masa depan.
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Wujudkan Indonesia Aman Berlalu Lintas,
UT CABANG JAMBI SELENGGARAKAN
DEFENSIVE DRIVING TRAINING

Jambi, 9 Januari 2023

Cabang Jambi bekerjasama
dengan PT Agung Solusi Trans
melaksanakan Defensive Driving

Training. Pelatihan tersebut bertujuan mel-
atih perilaku mengemudi yang dapat meng-
hindarkan pengemudi dari masalah, baik
yang disebabkan oleh orang lain maupun diri
_ ; sendiri. Materi pelatihan meliputi teori dan
S e .m.“ T m,::.n..?:.": praktek commentary driving. Pelatihan diikuti
e s O s e o o S e ey sebanyak 34 peserta yang terdiri atas jajaran

manajemen UT Cabang Jambi dan karyawan.
UT percaya kegiatan ini dapat meningkatkan
kompetensi pengendara dalam keselamatan
berlalu lintas sehingga dapat terwujud Indone-
sia Aman Berlalu Lintas.

UT Berkolaborasi dengan PT Bukit Asam
Selenggarakan Safety Talk

Jambi, 9 Januari 2023

UT Site Tanjung Enim bersamaan dengan UT Cabang
Jambi telah melaksanakan general safety talk terkait
job safety analysis (JSA) dan sosialisasi accident recall.
Kegiatan safety talk kali ini merupakan kolaborasi antara
UT dengan PT Bukit Asam. Adapun hal-hal terkait JSA
yang dibahas dalam kegiatan adalah: langkah-langkah
pekerjaan secara spesifik, identifikasi bahaya yang ter-
dapat pada setiap langkah pekerjaan, menentukan skala
bahaya atau urutan bahaya yang harus ditangani terlebih
dahulu (atau bahkan tidak perlu penanganan), meran-
cang dan menerapkan pengendalian bahaya. Sosialisasi
accident recall yang dilakukan meliputi materi cedera
berat akibat forklift dan pengingat akan implementasi
safety di semua area kerja. UT percaya melalui kegiatan
ini kesadaran karyawan akan semakin meningkat terha-
dap pentingnya implementasi keselamatan saat bekerja
sehingga dapat terwujud lingkungan kerja yang aman
dan zero accident dapat tercapai. Terdapat 36 karyawan
i kegiatan ini. Ny




Tanamkan Pentingnya Keselamatan Saat Bekerja,
UT CABANG PADANG ADAKAN P5M
MENGENAI BAHAYA MICROSLEEP

Padang, 9-10 Januari 2023

Pada momentum Pembicaraan 5 Menit (P5M)
dilaksanakan sharing materi terkait microsleep
di pekerjaan lapangan dan cara mengatasinya
oleh ESRO Officer UT Padang, Alvi. Kegiatan di-
awali dengan safety induction oleh siswa/i PKL
SMK Semen Padang dan SMK Muhammadiyah.
Microsleep merupakan suatu kejadian hilangn-
ya kesadaran atau perhatian seseorang karena
merasa lelah atau mengantuk, pada umum-
nya kejadian microsleep berlangsung sekitar
sepersekian detik hingga 10 detik penuh.

@ uniTED TRACTORS

member of ASTRA

Microsleep memiliki potensi berbahaya dan
dapat dicegah melalui penanganan yang
tepat. P5M ini dihadiri oleh seluruh mekanik
dan bagian service UT Cabang Padang dan
dilaksanakan di warehouse. Melalui kegiatan
P5M ini diharapkan pesan agar karyawan lebih
mengutamakan keselamatan saat bekerja
dapat tersampaikan dengan cara yang singkat.

Penyuluhan Terkait Microsleep
Guna Menjaga Kondisi Kesehatan
Karyawan Oleh UT Site Loreh

Jakarta, 18 Januari 2023

Peningkatan kualitas dan kondisi kesehatan
dapat dilakukan melalui berbagai cara, salah
satunya yaitu penyuluhan terkait microsleep.
Dalam rangka Bulan K3 Nasional, UT Site Loreh
telah melaksanakan kegiatan Safety Talk ber-
tempat di kantor UT Site Loreh. Dalam kegia-
tan ini pemaparan materi disampaikan oleh M.
Aidil (ESRO Officer) dan Paimin (Site Manager),
pada kesempatan tersebut disampaikan terkait
materi microsleep yang berpotensi terjadi saat
mengemudi di area tambang maupun di jalan
umum. Materi ini bertujuan untuk mengingat-
kan dan mengedukasi karyawan agar selalu
mengatur waktu istirahat dengan tepat dan
bijak, sehingga karyawan memiliki kondisi kes-
ehatan yang prima kapanpun dan dimanapun.



UT Cabang Jakarta Melakukan Kegiatan
GENERAL SAFETY TALK “ACCIDENT RECALL” DAN
ARAHAN MANAJEMEN DI AWAL TAHUN

Jakarta, 11 Januari 2023

emi meningkatkan kesadaran kesela-
D matan dan kesehatan kerja di lingkungan

perusahaan, UT Cabang Jakarta adakan
safety talk dengan materi terkait accident recall,
Environment & Social Responsibility officer mem-
berikan materi “Accident Recall” kepada seluruh
karyawan. Safety talk dilaksanakan di workshop
UT Cabang Jakarta. Selanjutnya disampaikan
arahan awal tahun dari perwakilan manajemen
yaitu oleh Yedi selaku SDH UT Cabang Jakarta.

Total terdapat 82 karyawan dari departemen
service & parts yang mengikuti kegiatan ini.

UT percaya melalui kegiatan ini kesadaran
karyawan akan semakin meningkat terhadap
pentingnya implementasi keselamatan saat
bekerja sehingga dapat terwujud lingkungan
kerja yang aman dan zero accident dapat terca-

pai.
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Utamakan Keselamatan dalam
Ketepatan dan Kecepatan Bekerja,
UT Cabang Palembang Adakan
General Safety Talk

Palembang, 12 Januari 2023

UT Cabang Palembang telah melaksanakan
program rutin safety talk di warehouse UT
Palembang dengan tema “Kecelakaan Beraki-
bat Cidera Berat” di Adaro (WHI) yang disam-
paikan oleh Agus selaku safety officer UT dan
materi pending billing, pending city courier,
pending picking customer yang disampaikan
oleh Agung (PSC UT) dan Rizal (WHS UT). Ma-
teri-materi yang disampaikan tersebut diharap-
kan dapat meningkatkan kesadaran karyawan
mengenai pentingnya kecepatan dan ketepa-
tan dengan tetap mengutamakan keselamatan
dalam bekerja yang diikuti oleh 8 karyawan
warehouse UT Palembang.

Pastikan Aman,

UT Cabang Banjarmasin Adakan
General Safety Talk Tentang SRR
Accident Recall

Banjarmasin, 12 Januari 2023

Demi menjamin keselamatan dalam bekerja
para karyawannya, UT Cabang Banjarmasin
laksanakan General Safety Talk yang disam-
paikan oleh tim ESRO (Environment, Health,
Safety and Social Responsibility Officer). Ada- e sramsnteondosraon e sy T e

lengan p s tea ES MI ygd mpck an me g il,
ud«k Cdlﬁkg ini dihadiri olel hkywﬂuTCbg

pun materi yang disampaikan dalam safety e i uces
talk mengenai accident recall, update cuaca,
dan update pandemi covid-19. Accident recall
merupakan teknik mengingat kejadian ke-
celakaan atau near-miss accident di masa lalu
yang kemudian dievaluasi dan dianalisa agar
tidak terjadi lagi di masa depan. Diharapkan
melalui kegiatan ini setiap karyawan dapat
lebih mawas terhadap keselamatan dalam
bekerja dan dapat menghindari kecelakaan
kerja di masa depan. Kegiatan ini diikuti oleh
66 karyawan UT Cabang Banjarmasin.

40 Januari 2023 | www.unitedtractors.com



' 4

Y 4
>244

Sambut Bulan K3 Nasional,
UT Site Bendili Berkomitmen dalam

Implementasi Keselamatan dalam Bekerja

Bendili, 12 Januari 2023

Dalam rangka menyambut Bulan K3 Nasional
(BK3N) dilaksanakan kegiatan upacara BK3N di
area UT Site Bendili bersama PT Kaltim Prima
Coal (KPC) selaku pemilik, serta PAMA KPCS se-
laku kontraktor. Kegiatan upacara ini dipimpin
oleh Amstrong (GM KPC) sebagai pembina up-
acara. Penyambutan BK3N dilanjutkan dengan
penandatanganan komitmen bersama dalam
menjaga pekerjaan dengan mengutamakan
keselamatan kerja di lingkungan KPC. Melalui
komitmen yang disepakati bersama ini dihara-
pkan dapat menjadi langkah perwujudan zero
accident saat bekerja.

e PAMA e o AT ==

Kamis, 12 Januari 2023 -
Upacara

BULAN K3N 2023

UT Site Bendili

Telah dilakukan upacara peringatan hari bulan K3N 2023 yang dilaksanakan
di halaman office UT Site Bendili / PAMA districk KPCS , dengan serangkaian
kegiatan  pembacaan  ikrar  kesel serta  dilanj dengan
penandatanganan komitmen bersama dalam menjaga pekerjaan dengan

k k kerja di lingh KPC, pada upacara ini

dipimpin oleh Bapak Amstrong selaku GM KPC / Sangatta.
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Galakan Pentingnya Keselamatan dan Kesehatan Kerja,
Tim UT Site Rantau Adakan Safety Talk

Rantau, 12 Januari 2023

Dalam rangka meningkatkan kondisi kesela-
matan dan kesehatan kerja, tim UT Site Rantau
adakan sesi General Safety Talk berlokasi di
kantor UT Site Rantau. Dalam kegiatan General
Safety Talk, pemaparan materi disampaikan
oleh Jefyn L. R (ESRO Officer), dan Krisnawan
(Service Department Head). Pada kesempatan
kali ini materi yang disampaikan yaitu Sosial-
isasi Accident Recall dan Pembacaan Sambutan
Menteri Ketenagakerjaan Rl dalam memperin-
gati Bulan K3 Nasional. Dengan adanya kegia-
tan ini diharapkan kesadaran para karyawan
akan keselamatan dapat meningkat, sehingga
kesehatan kerja dapat terjamin. Total terdapat
33 karyawan yang mengikuti kegiatan ini.
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UT Site Tabang Adakan Kegiatan Upacara
dalam Menyambut Bulan K3

Tabang, 12 Januari 2023

UT Site Tabang telah mengikuti agenda pembukaan Bulan
K3 Nasional yang berlokasi di PT Bayan Resources Tbk
Tabang Project. Agenda ini dimulai pada pukul 06:45 WITA
dan perwakilan beberapa perusahaan turut hadir memer-
iahkan pembukaan Bulan K3. Pelaksanaan tahun ini sama
seperti tahun sebelumnya, menimbang kondisi Covid-19
yang sangat kecil dan protokol kesehatan untuk memasuki
kawasan site masih dilaksanakan secara ketat, PT Bayan
Resources Tbk melaksanakan agenda ini secara offline.

Padang, 13 Januari 2023

umat GORO merupakan singkatan dari Jumat Gotong Royong. Merupakan kegiatan bersih-
J bersih lingkungan kantor yang dilakukan secara bersama-sama meniru budaya Indone-

sia yang luhur yaitu budaya gotong royong. Aktivitas yang dilakukan antara lain adalah
bersih-bersih saluran air dan perapihan taman area kantor. Diharapkan melalui Jumat GORO
kekeluargaan karyawan UT dapat terasa lebih erat dan kepedulian karyawan dengan kebersihan
area kantor dapat meningkat dikarenakan ada rasa kepemilikan bersama. Selain itu dengan
diadakannya aktivitas fisik di luar ruangan diharapkan dapat menambah kebugaran karyawan.
Seluruh karyawan UT Padang ikut berpartisipasi merasakan kehangatan Jumat GORO ini.
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MERIAHKAN PEMBUKAAN BULAN K3,
UT SITE LOREH MENGADAKAN KEGIATAN JALAN SANTAI

Loreh, 13 Januari 2023

alam rangka menyambut bulan K3,
D UT Site Loreh adakan kegiatan jalan

santai. Kegiatan ini diikuti oleh seluruh
karyawan beserta mitra kerja PT Mitrabara
Adiperdana Tbk kemudian dilanjutkan dengan
Upacara Pembukaan Bulan K3 Nasional Tahun
2023 bersama PT. Mitrabara Adiperdana Thk,
dan PT Kalimantan Prima Persada. Bertempat
di halaman kantor Betung PT Mitrabara Adiper-

el
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dana Tbk BDMS, Upacara Pembukaan BK3N
dipimpin langsung oleh KTT PT Mitrabara
Adiperdana Tbk, Firman Dedy Asli Zai sebagai
pembina upacara. Diharapkan dengan adanya
kegiatan ini bisa membantu karyawan menjadi
lebih sadar akan pentingnya kesehatan dan
keselamatan kerja.
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Wujudkan Pekerjaan Layak dan Berkelanjutan
di Setiap Bisnis Usaha,

UNITED TRACTORS SELENGGARAKAN
BULAN K3 AHEMCE 2023

Jakarta, 18 Januari 2023

alam rangka memperingati bulan Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) Nasi-
D onal, PT United Tractors Tbk (UT) menyelenggarakan bulan K3 AHEMCE (Astra

Heavy Equipment Mining Construction & Energy) tahun 2023 dengan mengusung
tema “Menerapkan Budaya Keselamatan Kesehatan Kerja dan Lingkungan di Setiap
Lini Usaha untuk Memastikan Terwujudnya Keberlanjutan”.

Direktur UT, Edhie Sarwono dalam sambutannya menegaskan agar keberlanjutan UT
Group terwujud dengan baik, maka manajemen wajib menerapkan budaya K3 sebagai
landasan dalam menggapai target ESG yang telah dicanangkan. Beliau menambahkan
seluruh UT Group wajib bersatu, kompak dan solid guna memberikan dampak positif
yang mengacu pada Triple-P Roadmap perusahaan yakni Portfolio, People & Public
Contribution untuk membangun Tanah Air.

Penerapan budaya K3 telah diselaraskan dengan implementasi ESG agar seluruh insan
UT secara bersama mampu menjawab tantangan serta potensi bahaya dan risiko

baru yang ditimbulkan dari perkembangan teknologi di bidang pekerjaan dengan
mengedepankan aspek keberlanjutan.



UT SELENGGARAKAN DROP IT CHALLENGE
UNTUKIMPLEMENTASIKAN PROGRAM K3L DI AREA KERJA

Jakarta, 18 Januari 2023

ebagai wujud partisipasi menyemarakan
hari lingkungan hidup sedunia, PT Unit-

ed Tractors Tbk (UT) menyelenggarakan
Drop it Challenge untuk menciptakan perubah-
an perilaku karyawan, keluarga karyawan dan
masyarakat bagi lingkungan sekitar. Program
ini bertujuan untuk menciptakan multipli-
er effect melalui peningkatan pengetahuan,
pemahaman, dan keikutsertaan akan pent-
ingnya aksi perlindungan lingkungan. Hal ini
dilakukan sebagai bentuk komitmen UT dalam
mengimplementasikan ESG (Environmental,
Social, and Governance).

Kompetisi ini bisa diikuti oleh seluruh
karyawan AHEMCE dengan kategori kompetisi
yaitu group competition & individual compe-
tition. Dalam proses kompetisi, karyawan
AHEMCE mengumpulkan sampah anorganik
pada drop box yang disediakan pada 4 lokasi di
PPI Cakung. Hasil dari sampah yang terkumpul
akan diolah menjadi produk daur ulang oleh
mitra pengolah sampah yang bekerjasama
dengan UMKM binaan AHEMCE.
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UT Cabang Lampung Galakan General Safety Talk Terkait Ergonomi
Guna Terciptanya Fasilitas yang Nyaman dan Aman

Lampung, 21 Januari 2023

Cabang Lampung telah melaksanakan kegiatan rutin yaitu General Safety Talk
U Tdengan mengangkat pembahasan terkait Ergonomi. Ergonomi itu sendiri yaitu seni

atau ilmu yang diterapkan untuk menyelaraskan atau menyesuaikan fasilitas yang
digunakan pekerja terhadap pekerjaan yang dilakukan, dengan tujuan agar pekerja tidak cepat
lelah hingga menyebabkan hilangnya fokus, konsentrasi dan ketelitian yang justru akan mem-
bahayakan diri sendiri atau bahkan orang lain. Setelah itu, dilanjutkan dengan sosialisasi Green
Competition, diharapkan semua karyawan ikut andil dalam kompetisi ini. Kegiatan ini merupa-
kan momen untuk mengevaluasi lokasi kerja ataupun tempat tinggal guna mendukung kondisi
lingkungan yang nyaman, sehat, aman dan selamat.

Penandatanganan Zero Accident Commitment Tahun 2023 di UT
Cabang Samarinda Sebagai Bentuk Menyambut Bulan K3 Nasional

Samarinda, 27 Januari 2023
g L ; , ;
Ak Semarak Bulan K3 Nasional dirasakan di seluruh area oper-

asional UT, tak terkecuali di UT Cabang Samarinda. Dalam

menyambut Bulan K3, UT Cabang Samarinda melakukan
berbagai kegiatan yang terdiri dari review pencapaian tahun 2022,
penyampaian pesan keselamatan tahun 2023, penandatangan
zero accident commitment tahun 2023, dan senam sehat. Kegiatan
dilaksanakan di lapangan parkir UT Cabang Samarinda dan dibu-
ka oleh Rizky Satriawan (Branch Operational Head).

Harapan dengan adanya Bulan K3 ini bisa meningkatkan kesada-
ran karyawan akan keselamatan dan kesehatan kerja.

e
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Kolaborasi UT Site Loreh dengan Perusahaan Sekitar Daerah
Operasional Guna Wujudkan Komitmen Perseroan di Bidang Kesehatan

MA s v— @g' 4
PENGECEKAN KESEHATAN :

& -
| Z;

PENGOBATAN GRATIS

Loreh, 28 Januari 2023

eriahkan rangkaian kegiatan Bulan
M K3 Nasional 2023 (BK3N2023), UT Site

Loreh dan PT Mitrabara Adiperdana
Tbk, PT Baradinamika Mudasukses (MA BDMS)
beserta mitra kerja PT KPP BDMA berkolabora-
si dengan Satgas Pamtas TNI dari Yon Armed
5 Pancagiri dan perangkat desa setempat,
menyelenggarakan kegiatan pengecekan kese-
hatan dan pengobatan gratis.

Kegiatan dilaksanakan di Balai Adat Desa Sen-
gayan Kecamatan Malinau Selatan pada hari
Sabtu, 28 Januari 2023.Kegiatan ini merupakan
wujud komitmen dan kepedulian Perusahaan
kepada masyarakat sekitar area operasional
terhadap kesehatan dan keselamatan kerja.

UT CABANG LAMPUNG MELAKUKAN KICK-OFF SDSI 2023

Lampung, 9 Januari 2023

Dalam rangka menyambut tahun 2023, UT rencana dan target ESRO di tahun 2023. Hal ini
Cabang Lampung melaksanakan chk—Qﬁ SDSI diharapkan dapat membantu tim UT Cabang
cabang Bandar Lampung 2023 dan review ak- Lampung dalam memetakan strategi dan

tivitas di tahun 2022 dari seluruh departemen.  nisiatiftahun 2023 agar bisa terwujud ses-
Dalam kegiatan ini dilakukan diskusi terkait uai dengan rencana dan dengan hasil yang
pemaparan target masing-masing departe- memuaskan.

men dan target Cabang termasuk pemaparan

P oo PP B
Secure Market Share & Elevate Profitability Through Impressive tomer
Experience & Extensive Canvauing tilize Ecosyste

Tenm & Lincah Colubo' ing B" Class C 2
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Konsisten Terapkan Inovasi Keberlanjutan,
AHEMCE KEMBALI MERAIH JUARA
DI AJANG ASTRA CORPORATE AFFAIRS AWARDS 2022

48

Jakarta, 12 Januari 2023

stra Heavy Equipment Mining Construction & Energy (AHEMCE) kembali meraih juara pada
A ajang Astra Corporate Affairs Awards (CAA) 2022 berkat konsisten dalam menerapkan ino-

vasi keberlanjutan. Ajang ini diberikan sebagai bentuk apresiasi kepada perusahaan Grup
Astra karena telah mengimplementasikan Corporate Affairs Policy dengan baik.

Prestasi yang diraih pada ajang ini menjadi bukti bahwa AHEMCE memiliki komitmen yang tinggi
dalam pengelolaan perusahaan dengan baik, pengelolaan lingkungan dan pemberdayaan mas-
yarakat melalui implementasi Environmental, Social, Governance (ESG). Selain itu, prestasi ini
menunjukan konsistensi AHEMCE dalam memberikan manfaat sebesar-besarnya bagi para pe-
mangku kepentingan, sekaligus menjadi tonggak semangat untuk terus berkarya di tahun 2023.
Melalui prestasi yang diraih ini semakin mendorong AHEMCE untuk terus berkomitmen dalam
melakukan inovasi, memberikan solusi terbaik untuk lingkungan dan masyarakat, serta mem-
berikan kontribusi positif baik bagi internal dan eksternal perusahaan dalam mewujudkan pem-
bangunan berkelanjutan.
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UT Site Tanjung Redeb Mengadakan Monitoring and Evaluation
Rumpin Guna Menjaga Komitmen dan Tingkatkan
Semangat Kolaborasi Antar Stakeholder

Tanjung Redeb, 17 Januari 2023 G TRACTORS

Tim ESRO UT Site Tanjung Redeb melak- MONEVY RUMPIN

sanakan monitoring and evaluation

rumah pintar di Kampung Pegat Bukur.
Pada kesempatan ini Tim ESRO Tanjung Re-
deb berkoordinasi dengan Tim Rumpin terkait
evaluasi program tahun 2022 dan perencanaan
program tahun 2023. Dengan adanya kegiatan
Monitoring and Evaluation Rumpin ini diharap-
kan dapat bersama-sama menjaga komitmen
serta menjalankan strategi dan inisiatif yang . : :
telah disepakati guna mencapai tujuan bersa- Tanjung Redeb, 17 Januari 2023. Tim ESR Tanjung Redeb melaksanakan
ma dan memberikan dampak yang leblh luaS. monitoring dan evaluasi rumah pintar di Kampung Pegat Bukur. Pada

kesempatan ini Tim ESR Tanjung Redeb berkoordinasi dengan Tim
Rumpin terkait evaluasi program Tahun 2022 dan perencanaan

program Tahun 2023.
Moving as@

UT TANJUNG REDEB

Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang)
Guna Tingkatkan Kolaborasi Antara UT Site Bontang
dengan Pemerintah dan Masyarakat Setempat

Bontang, 18 Januari 2023

elah dilaksanakan kegiatan Musyawarah
TPerencanaan Pembangunan (Musren-

bang) tingkat Kelurahan yang dihadiri
oleh Delegasi Komisi | DPRD Kota Bontang,
Camat Bontang Selatan, dan Lurah Tanjung
Laut, serta berbagai Instansi Kedinasan Kota
Bontang. Beberapa diantaranya Dinas Kese-
hatan, Dinas Sosial dan Pemberdayaan Mas-
yarakat, Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan
Ruang.

UT Site Bontang diundang dalam musyawarah
ini untuk ikut memahami aspirasi masyarakat
Ring 1, kemudian menjadikan program kegia-
tan yang akan dilaksanakan pada tahun 2023
ini oleh Pemerintahan Kota Bontang, khususn-
ya Kelurahan Tanjung Laut.

Dengan adanya kegiatan ini diharapkan bisa
menjadi wadah bersama untuk melakukan
kolaborasi yang berkelanjutan antara UT, pe-
merintah dan masyarakat, dalam menciptakan
manfaat bagi sesama.
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50 TAHUN MEMBANGUN BANGSA,
UT LUNCURKAN MUSEUM VIRTUAL SUGUHKAN
SEJARAH DAN RENCANA KEBERLANJUTAN PERUSAHAAN

Jakarta, 18 Januari 2023

United Tractors Tbk (UT) mere-
smikan museum virtual sebagai
medium untuk mengabadikan kip-

rah dan karya perusahaan yang telah berkarya
selama 50 tahun di Indonesia. Grand launching
museum virtual yang berlangsung di Ballroom
Head Office UT, Rabu (18/01), menjadi wadah
bagi seluruh karyawan UT dan publik untuk
pengenalan, pembelajaran, serta pengalaman
terkait jejak langkah UT dalam bentuk digital
yang dikemas secara menarik dan modern.

UT museum virtual menyajikan memori
tentang pengalaman dan perjuangan para
founding fathers serta semua pihak yang telah
berkontribusi dari awal berdirinya UT hingga
saat ini. Selain itu, ada berbagai gambaran dari
masa awal UT berdiri, masa kejayaan, keterpu-
rukan, sampai impian-impian UT yang dikemas

dengan konten yang beragam, mulai dari foto
dan video, hingga 3D mock-up.

Selama 50 tahun UT berkiprah ada begitu
banyak kisah perjuangan dan kontribusi positif
yang diberikan UT untuk Indonesia. Publik dan
karyawan UT juga mendapatkan pengetahuan
mengenai latar belakang pengambilan keputu-
san penting, perjalanan membangun kompe-
tensi serta sistem manajemen, hingga strategi
dalam melewati badai krisis yang seluruhnya
masih relevan untuk diterapkan dalam kondisi
hari ini.

Melalui museum virtual ini, UT berharap mam-
pu memberikan motivasi kepada banyak pihak
melalui kisah pengorbanan, kesuksesan, dan
sejarah panjang yang mengandung banyak
pembelajaran bagi para insan UT dan mas-
yarakat luas.

Januari 2023 | www.unitedtractors.com



SIAP LAKSANAKAN TARGET KERJA,
AHEMCE GELAR KICK-OFF 2023

Jakarta, 18 Januari 2023

enyambut tahun baru dan sebagai
M pencanangan target kinerja, AHEMCE

menyelenggarakan kickoff 2023 dengan
mengusung tema “Agility to Cope with Business
Volatility“. Kegiatan ini merupakan program ru-
tin awal tahun yang selalu dilakukan AHEMCE
dalam rangka evaluasi kinerja 2022 dan ren-
cana kerja 2023. Pelaksanaannya dilakukan se-

cara hybrid bertempat di Ballroom Head Office
UT dan online melalui kanal Youtube UT.

Presiden Direktur United Tractors, Frans Ke-
suma, menyampaikan dalam sambutannya
bahwa kinerja tahun 2022 adalah yang terbaik
selama UT berdiri, namun harus tetap agile
menghadapi tantangan di tahun 2023 karena

persaingan semakin ketat dan ketidakpastian
di tengah gejolak global. Untuk itu, AHEMCE
harus menjadi lebih baik lagi dengan pencapa-
ian yang lebih tinggi.

Seluruh AHEMCE harus fokus terhadap op-
erational excellence pada seluruh lini bisnis,
meningkatkan kepatuhan strategi keberlanju-
tan, merapatkan barisan untuk bersama-sama
menghadapi tantangan kedepannya, serta
memberikan kontribusi yang signifikan untuk
mewujudkan Astra Goal 2030 dan Astra Vision
2040.
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UT GROUP RAIH TIGA PENGHARGAAN EMAS DI AJANG
INDONESIA MINING SERVICES AWARDS 2022

Bontang, 18 Januari 2023

Group berhasil meraih tiga peng-
hargaan emas di ajang Indonesia
Mining Services Awards 2022.

Penghargaan tersebut diraih oleh PT United
Tractors Tbk (UT), PT Pamapersada Nusantara
(PAMA) dan PT Kalimantan Prima Persada
(KPP) karena dinilai memiliki kinerja posi-

tif pada lini bisnis alat berat dan usaha jasa
pertambangan. Penghargaan ini digelar secara
langsung oleh Asosiasi Jasa Pertambangan
Indonesia (Aspindo/IMSA) yang bertempat di
Pullman Bali Legian Beach, Jumat (27/01) lalu.

Sebagai perusahaan yang memiliki tujuan
berkelanjutan untuk masa depan, UT Group
terus berupaya memperkuat implementasi
Environmental, Social, and Governance (ESG)

dalam setiap operasional bisnisnya.

Untuk itu, UT Group berkomitmen dalam men-
jalankan praktik bisnis dengan menciptakan
nilai jangka panjang seperti memperhatikan
aspek lingkungan dan masyarakat di Indone-
sia.

Penghargaan ini diharapkan semakin mening-
katkan semangat insan UT Group untuk terus
berinovasi dan memberikan pelayanan terbaik,
sehingga dapat meningkatkan kinerja dari
usaha jasa alat berat dan pertambangan yang
nantinya dapat memberikan kredibilitas baik
kepada pelanggan maupun stakeholder.
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UT Group Kembali Raih Penghargaan
MASJID DAN MUSALA TERBAIK PADA
AJANG AMALIAH ASTRA AWARDS 2022

Juara 2 g L Juara 3
Annasu Manittaga - Al-Kautsar

Membangun kedekatan dengan
masyarakat, memiliki hubungan
yang baik dengan manajemen &
memiliki saluran/channel khusus
untuk kajian-kajian yang ada
di masjid

Jakarta, 27 Januari 2023

Group kembali meraih penghar-
U I gaan masjid dan musala terbaik - A
di area kantor perusahaan pada .
ajang Amaliah Astra Award 2022. Penghargaan L , _"'""95’",’ BESAR
ini sudah dua kali diadakan dengan tujuan un- e
tuk mengapresiasi masjid dan musala terbaik
di lingkungan Grup Astra atas pengelolaan

secara profesional dan bertanggung jawab.

Prestasi yang diraih pada ajang ini menjadi
bukti bahwa UT Group memiliki komitmen
yang tinggi dalam pengelolaan masjid dan
musala dengan baik, serta memberikan -
dampak positif atas berbagai kegiatan sosial . z} i
yang telah dilakukan. Hal ini sebagai bentuk : i o
implementasi terhadap prinsip ESG (Envi- .

ronmental, Social, and Governance) di sekitar
wilayah operasional bisnis UT Group.

Melalui penghargaan yang diberikan ini,

qurus
at sekitar, r

semakin mendorong Dewan Kemakmuran i ot

kawehsi sesial | asyarakat,

Masjid (DKM) dan manajemen UT Group untuk
meningkatkan pengelolaan masjid dan musala
yang lebih baik dengan memberikan manfaat
untuk masyarakat sekitar.
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TRIVIA ESG BULLETIN
EDIS| JANUARI 2023

CLIMATE
SDGS NOMOR BERAPA YANG RELATE

4‘- DENGAN 5 PILAR PROGRAM CSR UT ?
*‘" v

PEACE AND JUSTICE
1 STRONG INSTITUTIONS

g QUALTY
4 EDUCATION

1. Screenshoot halaman trivia ini

2. Mulai susun puzzle dengan cara menghubungkan titik yang tersedia
pada puzzle ke masing-masing nomor

3. Setiap puzzle yang terpasang related dengan masing-masing pilar

4. Share hasil puzzle, ke dalam story IG dan tag @ceritadi.ut

5. Menangkan hadiah menarik untuk 3 pemenang pertama !

Pemenang akan diumumkan diedisi berikutnya !
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REKAPITULASI PIHAK TERDAMPAK DAN KONTRIBUSI UT
(JANUARI 2023)

ENVIRONMENTAL

e 70.000 Pohon
o 29 Peserta Webinar

SOCIAL

« 409 Pelajar

« 1Universitas

« 5Sekolah

+ 55Guru

« 330 Peserta Posyandu
« 18 Kader Posyandu

« 46 Peserta Pelayanan Kesehatan
« 54 Peserta Webinar

+ 60 Kantong Darah

« 3 UMKM

« 197 Peserta Pelatihan
+ 401 Peserta Sosialisasi

GOVERNANCE

+ 2 Penghargaan
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