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Yuk kita belajar apa itu

Renewable Energy

United Tractors saat ini sudah 
memasang Solar PV 
berkapasitas 200 kWp dengan 
tipe on-grid. Berdasarkan data 
Januari hingga Juni 2022, 
Solar PV yang terpasang 
mampu mengurangi konsumsi 
listrik sebesar 63.748 kWh 
atau sebesar Rp 66.042.928 
per tahun.
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Geothermal



Geothermal atau panas bumi 
merupakan energi yang diperoleh dari 
panas bumi. Panas yang berasal dari 
perut bumi menembus dan menyebar di 
seluruh muka bumi namun hanya 
beberapa lokasi saja dimana terdapat 
panas yang cukup terkonsentrasi dan 
ekonomis untuk dieksploitasi. Saat ini di 
dunia, termasuk Indonesia energi 
geothermal termasuk energi yang 
menjanjikan dari seluruh RES yang ada. 

Renewable 
Energy

Angin



Angin tergolong RES yang paling 
berlimpah di dunia. Besar energi yang 
dihasilkan dari sebuah turbin angin 
tergantung pada diameter turbin dan 
kecepatan angin. Oleh karena itu 
turbin angin dipasang diatas menara 
yang dapat mencapai ketinggian 50 m 
dan ditempatkan di sepanjang pantai 
atau puncak bukit.




Bioenergi dari biomassa 
sebagai RES yang ramah 
lingkungan



Bioenergi dari biomassa adalah salah satu 
bentuk energi yang paling dikenal dalam 
penggunaan energi terbarukan. Bioenergi 
mendapat perhatian yang banyak baik dari arena 
politik, media, peneliti dan perekayasa karena 
keterkaitannnya yang erat dengan masalah-
masalah lingkungan seperti pemanasan global, 
emisi gas CO2, label energi hijau dan 
sebagainya.


Energi Surya



Energi surya adalah energi yang 
dihasilkan dari matahari dalam bentuk 
radiasi matahari. Teknologi yang 
digunakan untuk memanfaatkan 
energi surya antara lain photovoltaic, 
solar thermal, solar collectors dan 
solar thermal power.


Hydropower



Hydropower adalah energi yang 
berasal dari air. Sumber energi ini 
antara lain aliran sungai, air terjun dan 
pasang surut air laut. Hydropower 
merupakan RES yang sangat banyak 
tersedia di Indonesia.
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Komitmen Jalankan 
Praktik SDGs, United 
Tractors Berhasil Meraih 
Penghargaan Asian 
Pacific Sustainability 
Award 2023 di Taiwan


PT United Tractors Tbk (UT) berhasil meraih 
penghargaan internasional pada ajang Asian 
Pasific Sustainability Award (AAPSA) 2023. 
Penghargaan ini diberikan oleh Taiwan Institute 
for Sustainable Energy (TAISE) kepada UT 
sebagai perusahaan yang konsisten dalam 
menjalankan program-program keberlanjutan.

Ajang ini diikuti oleh 200 peserta dari berbagai 
industri dan lembaga pemerintah se-Asia 
Pasifik. Penyerahan penghargaan diberikan 
secara langsung oleh TAISE kepada perwakilan 
UT yaitu Iqbal Soffan Sofwan (Kepala Dagang 
International Taipei).


Taipei, 21 Juli 2023 
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Corporate Secretary UT, Sara K. Loebis, 
menyampaikan bahwa penghargaan ini 
memperkuat komitmen UT untuk terus 
menciptakan nilai jangka panjang melalui 
implementasi SDGs.

“Dalam menjalankan kegiatan 
operasional, UT berkomitmen untuk 
terus memberikan kontribusi positif 
kepada masyarakat. Penghargaan ini 
semakin mendorong kami untuk 
memperkuat implementasi SDGs ke 
dalam kegiatan bisnis maupun 
operasional perusahaan guna mencapai 
pertumbuhan yang berkelanjutan,” ujar 
Sara K. Loebis.



UT, sebagai perusahaan distributor alat 
berat, pertambangan, dan energi kelas 
dunia, berkomitmen untuk selalu 
mengedepankan diversifikasi bisnis dan 
penerapan ekonomi sirkular sebagai 
bagian dari penerapan praktik 
keberlanjutan yang berdampak positif 
untuk masyarakat.



Sebagai informasi tambahan, 
penghargaan AAPSA ini dicanangkan 
untuk memperlihatkan kemampuan 
negara Asia Pasifik dalam menerapkan 
pembangunan berkelanjutan. 
Penghargaan ini ditujukan untuk 
meningkatkan kesadaran isu 
keberlanjutan pada lingkup perusahaan, 
pemerintah, organisasi di wilayah Asia 
Pasifik, serta menciptakan kemitraan 
untuk mencapai tujuan berkelanjutan.



Pada penghargaan ini, UT meraih Silver 
Awardee pada kategori a Sustainability Action 
Award for Implementation of SDGs. UT dinilai 
sebagai perusahaan yang berhasil 
mengimplementasikan SDGs. Terdapat tiga 
poin utama yang menjadi penilaian kategori ini, 
diantaranya meliputi peningkatan kelestarian 
lingkungan, inklusi sosial, dan pembangunan 
ekonomi.



Kriteria penilaian dalam penghargaan meliputi 
hasil nyata—secara terukur— dari bisnis 
berkelanjutan dalam menciptakan perubahan 
ke arah positif di dunia bisnis dan masyarakat. 
Selain itu, ada beberapa hal yang menjadi 
penilaian dalam penghargaan ini, diantaranya 
ialah penyusunan rencana tahap awal aspek 
keberlanjutan, mengkaji ulang langkah yang 
ditempuh guna mencapai kemajuan selama 
beberapa tahun, serta menyelaraskan target 
kinerja kelembagaan dan sosial.
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Berpartisipasi Terhadap Climate Action,

Bina Pertiwi Menggalangkan penanaman 


1000 Pohon Mangrove


5

Pulau Pari, 13 Juli 2023 - Sebagai bentuk partisipasi dalam menyuarakan sustainability, PT 
Bina Pertiwi kembali menunjukkan komitmennya dalam melestarikan lingkungan hidup. 
Kali ini, Bina Pertiwi melawat perairan Pulau Pari, di Provinsi Kepulauan Seribu, untuk 
menanam 1.000 bibit mangrove. Kegiatan pelestarian lingkungan ini dihadiri langsung 
oleh Direksi Bina Pertiwi, Mahmudi (Presiden Direktur), Arso Riadi (Direktur Marketing & 
Finance Administration), Elok Bakti Darmawan (Direktur Sales & Branch Operation), dan 
petinggi lainnya.



Dalam sambutannya, Mahmudi, sebagai Presiden Direktur PT Bina Pertiwi, menyebutkan 
bahwa PT Bina Pertiwi merupakan perusahaan yang sebagian besar kegiatan bisnisnya 
berhubungan dengan tambang batubara yang erat kaitannya dengan emisi karbon. Emisi 
karbon juga merupakan faktor perubahan iklim yang menjadi isu utama global saat ini. Hal 
itu tecermin dalam tujuan point ke-13 (Climate Action) dari SDGs (Sustainable 
Development Goals) yang berfokus pada tujuan berkelanjutan. Maka, salah satu langkah 
yang dipilih PT Bina Pertiwi untuk mengurangi emisi karbon adalah melakukan program 
penanaman pohon mangrove.
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Menurut Kementerian Lingkungan Hidup dan 
Kehutanan RI (KLHK RI), mangrove mampu 
menyerap karbon lebih besar daripada 
tumbuhan tropis lainnya. Selain itu, Mahmudi 
(Presiden Direktur PT Bina Pertiwi) mengatakan, 
“Sadar atau tidak sadar, 80% dari bisnis kita 
berhubungan dengan tambang batubara yang 
kita ketahui sebagai penghasil karbon yang 
cukup besar. Salah satu upaya PT Bina Pertiwi 
untuk meminimalisir terjadinya emisi karbon 
adalah dengan memperbesar penyerapan 
karbon. Hal itu bisa dibantu dengan menanam 
mangrove karena mangrove mampu menyerap 
karbon 4 kali lebih besar dari tumbuhan tropis 
lainnya. Manfaat lain dari penanaman mangrove 
adalah mampu mengurangi abrasi di Pulau Pari 
ini. Semoga, apa yang kita lakukan dapat 
bermanfaat untuk kita semua dan generasi 
penerus selanjutnya.“



Warga lokal Pulau Pari sangat mengapresiasi 
aktivitas ESG (Environmental, Social, and 
Governance) yang dilakukan oleh Bina Pertiwi. 
Menurut mereka, kegiatan ini bukan hanya 
sekadar penanaman pohon saja, namun juga 
sebagai upaya mempertahankan lingkungan 
hidup. Di samping itu juga, Kelompok Tani Hutan 
Pulau Pari akan membantu perawatan dari 
pohon mangrove yang sudah ditanam. “Terima 
kasih kepada PT Bina Pertiwi yang sudah 
membantu kami untuk melakukan penanaman 
mangrove di Pulau Pari. Kami juga sedang 
mengalami krisis iklim yang cukup serius akibat 
terjadinya emisi karbon. Tentunya, penanaman 
mangrove akan sangat membantu kami di Pulau 
Pari," ujar Bu Aas, warga lokal Pulau Pari.

Pulau Pari yang terletak di Provinsi Kepulauan 
Seribu merupakan salah satu pulau yang sangat 
terdampak dari perubahan iklim dan faktor alam 
lainya seperti terkikisnya daratan akibat air laut 
(abrasi). Mengingat akan hal itu, maka peran 
mangrove tidak hanya sebagai penyerap karbon 
saja, melainkan dapat juga memberikan solusi 
untuk permasalahan lingkungan lainnya. Melalui 
program ini, PT Bina Pertiwi akan terus 
berkomitmen untuk selalu berkontribusi positif 
bagi lingkungan dengan aktivitas yang 
mengedepankan prinsip keberlanjutan. 
Sehingga, kegiatan ini dan kegiatan lainnya 
dapat memberikan nilai tambah bagi lingkungan 
dan masyarakat di seluruh wilayah Indonesia.
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Menyambut Hari Jadi 
Ke-30, PAMA Gelar Donor 
Darah di Support Office 
Cileungsi

Sebagai salah satu rangkaian menyambut hari 
jadi ke-30, PT Pamapersada Nusantara (PAMA) 
menyelenggarakan kegiatan donor darah. Kali ini, 
donor darah dilaksanakan di PAMA CCOS 
Integrated Development Center, Cileungsi, 
Bogor, pada Selasa (18/7/2023). CSR 
Department Head PAMA, Maidi Irvan, menyebut 
kegiatan ini dilaksanakan dalam rangka 
menyemarakkan Hari Ulang Tahun (HUT) PAMA 
yang ke-30 pada 27 September mendatang. 
Maidi juga menyampaikan bahwa dipilihnya 
PAMA Cileungsi disebabkan karena terdapat 
siswa yang sedang melakukan Training Operator 
dan Mekanik. Sehingga, kesempatan ini menjadi 
momentum untuk mengenalkan kegiatan rutin 
perusahaan. “Ini dalam rangka 30 tahun PAMA. 
Nanti di sini ada calon-calon operator yang 
training,” ujar Maidi yang juga ikut mendonorkan 
darah.



Selain para siswa, donor darah juga diikuti oleh 
seluruh karyawan dan penghuni mess yang ada 
di PAMA Cileungsi. Adapun, target kantong darah 
berjumlah 80 kantong dan siap didistribusikan 
kepada masyarakat melalui PMI Bogor. “Target 
80 kantong, tapi di sini yang daftar di atas 100. 
Bahkan yang niat banyak. Tapi pas dites 
hemoglobin (Hb), gak semua bisa lolos,” imbuh

Maidi. Maidi menjelaskan, donor darah yang 
menjadi bagian program dari Industrial Relation 
(IR) dan Corporate Social Responsibility (CSR) ini 
sifatnya sukarela. Sebelumnya, kegiatan donor 
darah dilakukan di PAMA JIEP yang berlokasi di 
kawasan industri Pulogadung, Jakarta. Donor 
darah merupakan kegiatan rutin PAMA yang 
dilakukan, baik di kantor pusat, support office, 
maupun site. “Kita rutin. Biasanya 1 semester 1 
kali. Untuk semua PAMA, baik di kantor pusat, 
support office, maupun di job site,” jelas Maidi.



Bagi Maidi, program donor darah tidak saja 
bermanfaat untuk penerima, tapi juga berdampak 
baik terhadap kesehatan tubuh pendonor. Di 
antara manfaat donor darah, yakni dapat 
mendeteksi penyakit, meningkatkan produksi sel 
darah merah, menjaga kesehatan jantung, 
membakar kalori, menurunkan risiko kanker, dan 
lain sebagainya. Maidi berharap ada perhatian 
lebih dari pemerintah, misalnya dengan 
memberikan kartu khusus bagi pendonor yang 
aktif. Tujuannya adalah menghargai kontribusi 
dan kepedulian mereka terhadap pasokan darah 
yang cukup dan aman untuk keperluan medis.
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Komitmen Tingkatkan Pendidikan Berkualitas, 
United Tractors Selenggarakan Rakorda 
SOBAT Area Makassar



Jakarta, 9 Juli 2023
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Dalam upaya untuk meningkatkan kemampuan pertolongan air saat situasi gawat darurat, PT United 
Tractors Tbk (UT) bersama dengan UT Group menyelenggarakan latihan gabungan pertolongan air 
yang bertempat di Danau Sunter, Jakarta Utara. Latihan ini diikuti oleh perwakilan Emergency 
Response Team (ERT) UT Group dengan tujuan untuk meningkatkan efektivitas operasional dan 
memperkuat kerja sama dengan pihak terkait dalam menghadapi bencana di wilayah perairan.



Penanggulangan dalam menangani masalah gawat darurat sangat penting dilakukan, khususnya 
bagi ERT dari UT Group yang harus kompeten dalam memberikan bantuan. Di sisi lain, latihan 
gabungan ini merupakan bentuk upaya UT Group dalam mewaspadai kondisi gawat darurat dan 
bentuk implementasi terhadap Astra Security Management System (ASMS) TOP 6 Security 
Networking dan TOP 7 Security Protection.



Latihan Gabungan Pertolongan ini hadir sebagai bentuk komitmen UT Group untuk terus 
memberikan kontribusi positif kepada masyarakat dalam memberikan pertolongan terhadap korban 
yang mengalami kecelakaan air, baik di wilayah banjir maupun sungai. Selain itu, kegiatan ini juga 
sebagai bentuk implementasi terhadap aspek Environmental, Social, dan Governance (ESG) di 
wilayah operasional perusahaan. 



“Kegiatan pelatihan ini diwujudkan oleh UT Group untuk saling berbagi pengetahuan dan 
keterampilan angggota ERT. Melalui pelatihan ini, UT Group akan senantiasa berkontribusi kepada 
masyarakat dengan memberikan bantuan saat terjadi bencana secara cepat dan tepat,” ujar Head 
of Corporate Governance and Sustainability, Sara K. Loebis.



Materi yang disampaikan dalam kegiatan ini terdiri dari dua kategori: pertama, materi dasar yang 
membahas komunikasi gawat darurat, dasar pertolongan air, peralatan, bahaya air, serta sikap regu 
penolong. Kemudian, materi kedua yang mempraktikka penggunaan water rescue equipment, 
seperti perahu karet dan mesin motor tempel, serta water rescue technique dengan melakukan 
pemindahan korban melalui perahu.



Rangkaian kegiatan ini dilakukan secara offline melalui dua sesi (tanggal 26 Juni dan 9 Juli 2023) 
yang diawali dengan sharing session oleh Tim Rescue Astra kepada Tim Rescue UT Group. Sharing 
session membicarakan tentang pengoperasian perahu, menggunakan dayung dan motor tempel, 
serta penyelamatan korban di dalam air dengan teknik reach, throw, row, go and carry (RTRGT). 
Setelah itu, dilanjutkan dengan pemanasan, pembagian kelompok, dan praktik secara langsung 
sesuai arahan coach masing-masing kelompok.



Adapun, kegiatan ini diikuti oleh 50 orang perwakilan dari PT Pamapersada Nusantara (PAMA), PT 
Traktor Nusantara, PT United Tractors Pandu Engineering (UTPE), PT Acset Indonusa Tbk (ACST), 
PT Bina Pertiwi, dan PT Mitra Bakti United Tractors. Melalui kegiatan ini UT Group akan melakukan 
upaya yang maksimal dalam memberikan manfaat bagi keselamatan masyarakat secara 
berkelanjutan.






Rayakan HUT Ke-23,

PIKP Site INDO Gelar Seminar dan Beri 
Bantuan ke Panti Asuhan


Persatuan Istri Karyawan PT Pamapersada 
Nusantara Site INDO Bontang (PIKP) merayakan 
HUT ke-23 pada Sabtu (8/7/2023) di Hotel 
Equator. Acara yang dihadiri puluhan anggota 
PIKP itu dikemas menarik melalui seminar. Dua 
narasumber ahli juga turut didatangkan, Susanti 
Anggraini sebagai narasumber kewirausahaan 
dan Elda Triaslisa Putri sebagai narasumber 
kesehatan mental. Adapun, tema yang diusung 
dalam seminar tersebut ialah, Di Balik Sebuah 
Kesuksesan Seorang Suami, terdapat Peran Istri 
yang Hebat. Untuk Menjadi hebat, Diperlukan 
Kesehatan Mental dan Kemampuan 
Mengembangkan Passion dalam Berwirausaha.



Ketua PIKP Site INDO Bontang, Nina Rian, 
mengatakan bahwa saat ini terdapat 75 orang 
yang tergabung di PIKP Site INDO Bontang. 
PIKP Site INDO Bontang terbentuk dari 
perkumpulan istri karyawan PAMA yang 
merantau ke Bontang pada tahun 2000.



“Animo anggota PIKP yang luar biasa ini menjadi 
amanat bagi kami untuk terus memberikan 
kontribusi nyata kepada perusahan, keluarga, 
dan masyarakat sekitar,” ujar Nina. Disebutkan, 
di bawah naungan PIKP, sampai saat ini 
terdapat 164 usaha rumahan yang bergerak di 
bidang kesehatan, pendidikan, kuliner, fashion, 
dan jasa. Hal itu selaras dengan tema yang 
menunjukan bahwa PIKP mampu 
mengembangkan potensi lain dalam bidang 
wirausaha.



Dengan adanya seminar ini, harapannya dapat 
membantu anggota PIKP dalam 
mengembangkan wirausahanya. Menurut Nina, 
untuk membangun wirausaha dan lingkungan 
keluarga yang sehat, perlu adanya kesehatan 
psikologis yang kuat dan sehat pula.


“Sebagai pengurus PIKP, kami berkomitmen 
untuk terus berupaya memenuhi kebutuhan 
internal PIKP secara mandiri dan 
mengambangkan wirausaha secara luas. 
Tentunya, hal itu perlu sokongan kondisi fisik 
maupun psikologis yang sehat. Oleh karena itu, 
acara ini bukan perayaan semata, melainkan 
juga dapat menjadi awal yang lebih baik,” ucap 
Nina.



Di lokasi yang sama, Project Manager (PM) PT 
Pamapersada Nusantara (PAMA) Site INDO, Dwi 
Setyono, mengatakan bahwa membangun 
kesehatan mental sangat diperlukan bagi 
keluarga karyawan, khususnya istri karyawan 
PAMA. Itu sebabnya, PAMA, melalui PIKP Site 
INDO Bontang, memfasilitasi kesehatan mental 
melalui seminar. “Keluarga yang sehat fisik 
maupun psikologis mempengaruhi kinerja 
perusahaan. Justru, insiden yang terjadi di 
perusahaan salah satunya dipicu ketidaksehatan 
psikologis keluarga. Nah, itu yang sangat kami 
hindari,” kata Dwi.



Tak hanya kesehatan mental, Dwi berharap 
anggota PIKP dapat mengembangkan potensi 
dengan menjadi wirausaha yang andal di masa 
yang akan datang. Lebih-lebih dapat membantu 
menyokong ekonomi keluarga. “Peran istri 
karyawan sangat penting. Oleh karena itu, kami 
mendukung segala bentuk aktivitas PIKP untuk 
meningkatkan kesejahteraan karyawan PAMA,” 
tutur Dwi.



Kegiatan ini ditutup dengan memberikan 
santunan dari PAMA INDO kepada 100 santri 
Panti Asuhan ‘Aisyiyah Bontang yang diserahkan 
secara simbolis oleh Manajemen PAMA dan 
Pengurus PIKP Site INDO Bontang.
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Upaya Tuntaskan Stunting, United Tractors Berkolaborasi 
bersama KG Media dan BKKBN Melalui Gerakan Semesta 

Mencegah Stunting

Jakarta, 28 Juli 2023 – Dalam upaya mendukung 
penurunan angka stunting di Indonesia, PT 
United Tractors Tbk (UT) menjalin kolaborasi 
strategis dengan KG Media dan Badan 
Kependudukan dan Keluarga Berencana 
Nasional (BKKBN). Kolaborasi dilakukan melalui 
program kampanye Semesta Mencegah Stunting 
dengan gerakan #CukupDuaTelur. Gerakan ini 
merupakan bagian dari komitmen UT dalam 
akselerasi pembangunan berkelanjutan dan 
upaya meningkatkan kualitas sumber daya 
manusia di Indonesia.



Gerakan Semesta Mencegah Stunting adalah 
sebuah program intervensi dan pendampingan 
intensif kepada anak-anak asuh yang mengalami 
stunting di enam daerah di Indonesia, yaitu 
Sorong, Malino, Tanjung Redeb, Lampung, Jawa 
Tengah, dan Medan. Dalam program ini, 
disediakan 15.000 butir telur yang memiliki peran 
penting dalam pemenuhan nutrisi anak-anak 
untuk mencegah stunting.



Simbolisasi komitmen kegiatan ini dilaksanakan 
pada acara Soft Launching platform Lestari yang 
dilakukan oleh KG Media dengan mengusung 
tema “Gaya Hidup Lestari” pada hari Jumat 
(28/07/2023). Acara dilaksanakan di Bentara 
Budaya Jakarta. Komitmen UT, KG Media, dan 
BKKBN disimbolisasikan dengan penyerahan 
15.000 telur oleh Andi Budiman (CEO KG Media) 
kepada Himawan Sutanto (SRCOM Department 
Head UT), kemudian dilanjutkan dengan 
penyematan jaket oleh Hasto Wardoyo (Kepala 
BKKBN) kepada Himawan Sutanto.






Himawan Sutanto menyampaikan bahwa UT 
akan senantiasa memperkuat komitmennya 
untuk melakukan percepatan dalam penurunan 
angka stunting di Indonesia melalui kolaborasi 
dengan berbagai pihak untuk mewujudkan 
generasi penerus bangsa yang sehat dan 
berkualitas.



“Percepatan penurunan stunting merupakan 
prioritas nasional dalam mewujudkan sumber 
daya manusia Indonesia yang berkualitas dan 
berdaya saing tinggi. UT turut serta 
berkontribusi secara berkelanjutan dalam upaya 
melakukan peningkatan gizi keluarga Indonesia 
dengan mendukung penuh kampanye 
#CukupDuaTelur bersama dengan KG Media dan 
BKKBN untuk meningkatkan kualitas hidup 
generasi mendatang,” ujar Himawan Sutanto.



Stunting merupakan sebuah permasalahan yang 
harus segera dientaskan. Hal ini juga dilakukan 
guna melanggengkan terwujudnya generasi 
emas Indonesia tahun 2045. Konsumsi makanan 
yang mengandung protein hewani seperti telur 
dapat mencegah stunting. Sejalan dengan 
kampanye #CukupDuaTelur: telur menjadi 
sumber protein hewani yang paling mudah dibeli 
dan didapat karena harganya cukup terjangkau. 



Komitmen yang telah dilakukan UT melalui 
kolaborasi ini merupakan akselerasi pelaksanaan 
agenda Tujuan Pembangunan Berkelanjutan 
(SDGs), khususnya poin ke-3 yakni Kehidupan 
Sehat dan Sejahtera dan juga sebagai bentuk 
implementasi ESG (Environmental, Social, dan 
Governance) di setiap operasional bisnis 
Perseroan.



Melalui kolaborasi ini, UT berharap dapat 
meningkatkan kesadaran masyarakat di 
Indonesia akan pentingnya pencegahan stunting 
yang bisa dimulai dari lingkup terkecil yakni 
keluarga. Selain itu, akselerasi pembangunan 
yang berkelanjutan di Indonesia juga bisa 
diwujudkan dengan baik.
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Merawat Kesehatan Lewat Posyandu:  Komitmen 
PT United Tractors Tbk untuk Kesejahteraan 
Anak-Anak dan Balita di Seluruh Indonesia



Jakarta, Juli 2023 - Sebagai komitmen dari pemangku tanggung jawab sosial, 
PT United Tractors Tbk, dengan seluruh cabang yang tersebar di Indonesia, 
melaksanakan kegiatan posyandu pada bulan Juli 2023. Dari pulau Kalimantan 
misalnya, pada Kamis (13/07/2023), Zaki (ESRO) dan Teja (GA), sebagai 
perwakilan PT United Tractors Tbk site Tabang menghadiri kegiatan Pemberian 
Makanan Tambahan (PMT) untuk balita di Posyandu Gunung Sari, Tabang, 
Kalimantan Timur. Pada kunjungan ini juga, PT United Tractors site Tabang 
memberikan bantuan 35 box makanan ringan untuk balita. PMT yang diberikan 
berupa kacang hijau, telur rebus, susu, dan biskuit. Harapannya, kegiatan ini 
dapat mendukung upaya pemerintah dalam meningkatkan kualitas gizi balita 
dan mengurangi kasus stunting dan gizi buruk.

 


KEGIATAN DIIKUTI OLEH

 5 IBU HAMIL 


 95 BAYI DAN BALITA
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Selain program-program posyandu yang 
dilaksanakan di Kalimantan, kegiatan 
posyandu lain juga dilaksanakan di Jayapura, 
tepatnya di Posyandu Prima Meranti yang 
merupakan posyandu binaan PT United 
Tractors site Jayapura. Kegiatan terdiri dari 
pelaksanaan posyandu, pembagian baju, dan 
penandatangan PKS. Seluruh kegiatan 
posyandu yang dilaksanakan di berbagai site 
PT United Tractors Tbk merupakan 
implementasi dari komitmen yang kuat atas 
penyelenggaraan kesejahteraan sosial, 
khususnya kesehatan ibu, bayi, dan balita. 
Dengan berbagai kegiatan posyandu yang 
dilaksanakan, PT United Tractors Tbk dapat 
berpartisipasi dalam optimalisasi 
pertumbuhan dan perkembangan generasi 
muda di  Indonesia. 


Selain Tabang, PT United Tractors site Batukajang juga turut berpartisipasi 
dalam penyelenggaraan posyandu yang rutin dilakukan. Pada Senin 
(17/07/2023), Posyandu Kemuning RT 31 yang dibina oleh PT United Tractors 
Tbk site Batukajang bekerja sama dengan Puskesmas Batu Sopang untuk 
melakukan kegiatan posyandu. Kegiatan terdiri dari penimbangan, pengukuran, 
imunisasi, pemberian vitamin, serta pengecekan tumbuh kembang bayi dan 
balita. Kegiatan diikuti oleh 5 ibu hamil serta 95 bayi dan balita. Selain itu, pada 
minggu selanjutnya (24/07/2023), Posyandu Kemuning RT 31 juga kembali 
melaksanakan kegiatan posyandu. Kali ini, program Kelas Ibu Balita yang 
dilaksanakan. Masih bekerja sama dengan Puskesmas Batu Sopang, Kelas Ibu 
Balita bertujuan untuk meningkatkan pengetahuan akan pentingnya imunisasi, 
pemberian MP-ASI, meningkatkan kemampuan memantau pertumbuhan, 
melaksanakan stimulasi perkembangan balita, perawatan gigi, dan pencegahan 
berbagai penyakit.



PT Energia Prima Nusantara (EPN) Jalin Kerjasama 
Percepatan Transisi Energi Melalui PLTS Atap bersama 
PLN Icon Plus
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PT Energia Prima Nusantara, sebagai pilar energi terbarukan grup Astra, meyakini bahwa kerja 
sama ini akan berkontribusi terhadap percepatan bauran energi nasional. Saat ini, EPN telah dan 
sedang melakukan instalasi PLTS Atap dan menghasilkan daya maksimal sebesar 18,63 MWp. Hal 
ini menjadi langkah nyata grup Astra dalam berkontribusi untuk pengurangan emisi gas rumah 
kaca. PT Energia Prima Nusantara senantiasa berkomitmen dalam pembangunan fasilitas 
infrastruktur pembangkit listrik berbasis energi baru terbarukan, memberikan nilai tambah pada 
para pelanggan EPN, memastikan keseluruhan proses berjalan dengan cepat, baik, dan sesuai 
target yang diinginkan.

Tangerang, 12 Juli 2023: Grup Astra, melalui salah satu anak usahanya di bawah PT United 
Tractors Tbk (UT), yaitu PT Energia Prima Nusantara (EPN),  bersepakat dengan PT Indonesia 
Comnets Plus (PLN Icon Plus) untuk bekerja sama mengembangkan PLTS Atap di Indonesia. 
Kesepakatan ini ditujukan untuk mendukung bertambahnya bauran energi baru terbarukan. PT 
Energia Prima Nusantara dan PLN Icon Plus akan menghadirkan solusi PLTS Atap secara 
terintegrasi untuk memenuhi kebutuhan PLTS Atap di grup Astra dan pelanggan di luar grup Astra.

Melalui kerja sama strategis ini, EPN dan PLN Icon Plus menegaskan komitmennya dalam berkontribusi 
penuh terhadap percepatan peningkatan penggunaan energi baru terbarukan, salah satunya dengan 
memanfaatkan energi surya melalui PLTS Atap di Indonesia. Semangat EPN dan Astra dalam melakukan 
transisi menjadi perusahaan yang semakin berkelanjutan, sejalan dengan Astra 2030 Sustainability 
Aspirations dan United Tractors 2030 Sustainability Aspirations. Berlandaskan dengan Moving as One, 
Grup UT berkomitmen pada praktik berkelanjutan dan implementasi Environmental, Social, and 
Governance (ESG) untuk masa depan yang lebih baik. Salah satunya dengan upaya mengurangi emisi 
karbon dan semua masalah lainnya yang mewakili risiko dan peluang nyata bagi pemangku kepentingan.



Traktor Nusantara (TRAKNUS) terus 
berkomitmen dalam meningkatkan kualitas 
pendidikan untuk menciptakan generasi 
muda yang siap bekerja, mandiri, dan 
berkarakter melalui program sosial 
berkelanjutan (CSR-TRAKNUS Cerdas). Salah 
satu implementasi dari komitmen tersebut 
adalah peluncuran program TRAKNUS 
Mengajar yang digelar secara hybrid pada 20 
Juli 2023.



Acara peluncuran program TRAKNUS 
Mengajar turut dihadiri oleh Direktorat 
Kemitraan dan Penyelarasan Dunia Usaha 
dan Dunia Industri yang yang merupakan unit 
organisasi Direktorat Jenderal Pendidikan 
Vokasi Kemdikbudristek. Yoggi Hardani, 
selaku Koordinator Kelompok Kerja 
Kemitraan, mengatakan bahwa kolaborasi 
dan sinergi antara bidang pendidikan vokasi 
dengan industri diharapkan dapat 
memberikan kemajuan bagi bidang 
pendidikan sehingga dapat menyelaraskan 
dengan kebutuhan pasar di dunia Industri. 
Kegiatan ini merupakan wujud nyata 
kontribusi TRAKNUS dalam memberikan 
manfaat bagi masyarakat dan 
mengembangkan dunia pendidikan vokasi di 
Indonesia. 


Salah satu materi pelatihan yang diberikan 
kepada peserta Traknus Mengajar adalah 
pengetahuan seputar alat berat. Peserta 
diberikan literasi dan pemahaman berbagai 
teknologi alat berat, khususnya Mini Excavator 
Kubota. Selain itu, peserta juga diberikan 
pemahaman dasar, baik teori maupun praktik, 
tentang tata cara perawatan mesin dan sistem 
kerja hydraulic. Di sisi lainnya, program ini juga 
melibatkan tenaga pengajar dan siswa dari 5 
SMK yang menjadi mitra perusahaan 
(berlangsung sejak 20 Juli hingga 31 Agustus 
2023).



HC-SSEHS-GA Deputy Division Head, Iman 
Nurcahyo, menyampaikan bahwa dengan 
adanya kegiatan ini, perusahaan berharap 
dapat mengakselerasi serta menambah 
pengetahuan para tenaga pengajar dan siswa 
sekolah vokasi. Sehingga, pada saat lulus nanti, 
siswa dapat dengan cepat beradaptasi dengan 
dunia kerja.


Kamis, 20 Juli 2023

PT Traktor Nusantara Meluncurkan 
Program Mengajar
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Komitmen Implementasikan ESG, KPP 
Mining Kembali Berinvestasi 

15 Unit Excavator  HB365-1 


Jakarta, 04 Juli 2023

PT Kalimantan Prima Persada (KPP Mining) 
menunjukkan keseriusannya dalam program 
pengurangan emisi gas karbon dengan membeli 
15 unit excavator hybrid, Komatsu HB365-1, dari 
PT United Tractors. Langkah ini diambil sebagai 
bentuk komitmen KPP Mining pada isu 
Renewable Energy Mix dalam prinsip ESG 
(Environmental, Social, and Governance). 
Penyerahan simbolis diberikan langsung oleh 
Loudy Irwanto Ellias dan Widjaja Kartika (Board 
of Director (BOD) PT United Tractors) kepada  
Rapinis Mutiara (President Director KPP Mining).



Berbagai upaya dalam menerapkan 
sustainability energy terus dilakukan oleh KPP 
Mining. Sebelumnya, KPP Mining telah 
mengambil peran dalam penggunaan 
sustainability energy melalui forklift battery. Di 
masa mendatang, KPP Mining akan terus 
mengupayakan penggunaan energi baru 
terbarukan sebagai bentuk komitmen terhadap 
pengurangan emisi gas rumah kaca. Dalam 
sambutannya, Rapinis Mutiara, mengungkapkan 
ucapan terima kasih kepada PT United Tractors 
dan PT Komatsu Indonesia yang telah 
mendukung komitmen KPP dalam ESG. Rapinis 
Mutiara berharap kerjasama yang terjalin dapat 
terus terjaga dan berjalan dengan baik ke 
depannya. “Besar harapan kami. Semoga 15 unit 
Komatsu HB365-1 ini dapat mendukung kami 
untuk terus memberikan layanan terbaik dalam 
lini kontraktor tambang di Indonesia dengan 
komitmen menjalankan sustainability energy,” 
ungkap Rapinis Mutiara.




15 unit HB365-1 yang sudah dibeli ini nantinya 
akan digunakan di beberapa site, termasuk untuk 
proyek Nikel di Konawe Utara, Sulawesi 
Tenggara. KPP Mining mulai melakukan 
diversifikasi bisnis pada tambang mineral yang 
berfokus pada emas dan nikel. Proyek mineral 
yang sudah dijalankan oleh KPP Mining berada di 
Sumbawa (proyek emas) dan Sulawesi Tenggara 
(proyek nikel). KPP Mining akan terus 
mengembangkan bisnis di lini pertambangan, 
baik mineral maupun batu bara, dengan tidak 
meninggalkan konsentrasi perusahaan pada 
investasi berkelanjutan di bidang ESG. (An)
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Dengan tujuan meningkatkan keterampilan, 
kemampuan memimpin, dan mengelola 
organisasi, program Director Development 
diadakan pada tanggal 21—27 Juli 2023 di 
Discovery Room, gedung UT Corpu. Acara diisi 
oleh narasumber yang kompeten di bidangnya.



Kegiatan yang diikuti jajaran BOD dan BOC 
YKBUT & Kanitra Group ini menggunakan metode 
10-20-70. Selain itu, peserta melakukan pre-
reading selama satu minggu sebelum fase 10 
dimulai. Selama pre-reading, peserta membaca 
dan mengeksplorasi 4 pilar materi, yaitu People 
Management, Strategic Management, Process 
Management, dan Finance Management. Hal ini 
bertujuan untuk memberikan kisi-kisi materi yang 
akan dibawakan oleh para narasumber. Kegiatan 
kemudian dilanjutkan dengan training yang 
dilakukan selama 5 hari di UT Corpu dan dibuka 
oleh Bapak Edhie Sarwono, selaku Dewan 
Pembina YKBUT & Kanitra Grup.

 


Jakarta, 21-17 Juli 2023 
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Directors Development Program 

(BATCH 1) 2023


Narasumber pada Director Development 
Program tidak hanya berasal dari internal 
perusahaan, melainkan juga pihak eksternal. 
Kegiatan yang dilakukan pun beragam, 
seperti deep discussion, talkshow, games, 
dan quiz harian sebagai bahan evaluasi 
materi. Dari berbagai kegiatan tersebut, 
Kelompok Satu yang beranggotakan Bapak 
Hamdan Aziz, Bapak Hardianto, Bapak Arie 
Suhernowo, Bapak Warono, Bapak Sukamto, 
dan Bapak David memperoleh predikat Best 
Group. Di sisi lainnya, Bapak Adhi Ari Utomo, 
Bapak Arie Suhernowo, dan Bapak Christian 
Djasmin memperoleh predikat Best Individu.

Sesi ditutup dengan post-test study case 
yang dipimpin oleh Ibu Endang Tri Handajani 
dan pemberian hadiah bagi para pemenang. 
Harapannya, setelah mengikuti kegiatan 
Director Development Program, peserta 
dapat menguasai strategy & action, 
organization goals, dan evaluation dari 
process  bisnis perusahaan.



random vector abstract
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United Tractors Membukukan Laba Bersih Sebesar

Rp 11,2 Triliun di Semester Pertama Tahun 2023

Jakarta, 28 Juli 2023 – PT United Tractors Tbk 
(Perseroan) pada hari ini mengumumkan laporan 
keuangan konsolidasian sampai semester pertama 
tahun 2023. Perseroan membukukan pendapatan 
bersih sebesar Rp68,7 triliun atau naik sebesar 14% 
dari Rp60,4 triliun pada periode yang sama di tahun 
2022. Seiring dengan peningkatan pendapatan 
bersih, laba bersih Perseroan meningkat 8% menjadi 
Rp11,2 triliun dibandingkan tahun sebelumnya 
sebesar Rp10,4 triliun.

Masing-masing segmen usaha, yaitu kontraktor 
penambangan, mesin konstruksi, pertambangan batu 
bara, pertambangan emas, industri konstruksi, dan 
energi secara berturut-turut memberikan kontribusi 
sebesar 35%, 30%, 29%, 5%, 1%, dan kurang dari 1% 
terhadap total pendapatan bersih konsolidasian.


Segmen Usaha Mesin Konstruksi



Segmen usaha Mesin Konstruksi mencatat peningkatan penjualan alat berat Komatsu sebesar 9% 
menjadi 3.145 unit dibandingkan tahun lalu (2.873 unit). Berdasarkan riset pasar internal, Komatsu 
memimpin pangsa pasar alat berat sebesar 32%. Pendapatan Perseroan dari penjualan suku cadang dan 
jasa pemeliharaan alat juga mengalami peningkatan sebesar 24% (menjadi Rp6,0 triliun).



Penjualan Scania mengalami peningkatan dari 111 unit menjadi 449 unit, sedangkan penjualan produk UD 
Trucks turun dari 258 unit menjadi 170 unit. Secara total, pendapatan bersih dari segmen usaha mesin 
konstruksi meningkat sebesar 16% (menjadi Rp20,3 triliun) dibandingkan periode yang sama tahun 2022.


Segmen Usaha Kontraktor Penambangan



Sampai dengan bulan Juni 2023, segmen usaha kontraktor penambangan membukukan pendapatan 
bersih sebesar Rp24,3 triliun, naik 22% dari Rp20,0 triliun. PAMA juga mencatat peningkatan volume 
produksi batu bara sebesar 18%, dari 50 juta ton menjadi 59 juta ton dan peningkatan volume pekerjaan 
pemindahan tanah (overburden removal) sebesar 20%, dari 437 juta bcm menjadi 524 juta bcm, dengan 
rata-rata stripping ratio sebesar 8,9x, meningkat dari 8,7x.


Segmen Usaha Pertambangan Batu Bara



Sampai dengan bulan Juni 2023, total penjualan batu bara mencapai 6,4 juta ton—termasuk 1,3 juta ton 
batu bara metalurgi—atau meningkat 11% dibandingkan semester pertama tahun 2022. Pendapatan 
segmen usaha pertambangan batu bara meningkat sebesar 8% menjadi Rp20,1 triliun—dari Rp18,7 triliun
—di periode yang sama pada tahun 2022.


Segmen Usaha Pertambangan Emas



Segmen usaha pertambangan emas dijalankan oleh PT Agincourt Resources (PTAR) yang 
mengoperasikan tambang emas Martabe di Sumatera Utara. Sampai dengan bulan Juni 2023, total 
penjualan setara emas dari Martabe mencapai 110 ribu ons, turun 24% dibandingkan dengan periode 
yang sama di tahun 2022. Penurunan penjualan emas tahun ini dimaksudkan agar PTAR dapat fokus 
pada rencana jangka panjang dan untuk meningkatkan keberlanjutan tambang. Pendapatan bersih 
segmen usaha pertambangan emas turun 18%, dari Rp3,9 triliun menjadi Rp3,2 triliun.


Juli 2023 | www.unitedtractors.com19



Segmen Usaha Industri Konstruksi



Segmen usaha industri konstruksi dijalankan oleh 
PT Acset Indonusa Tbk (ACSET). Sampai dengan 
bulan Juni 2023, industri konstruksi 
membukukan pendapatan bersih sebesar Rp798 
miliar, naik dari Rp476 miliar pada periode yang 
sama tahun 2022. ACSET juga membukukan rugi 
bersih sebesar Rp55 miliar, turun dari 114 miliar 
dibandingkan periode yang sama di tahun lalu.



Segmen Usaha Energi



Sejalan dengan strategi pengembangan usaha di 
sektor energi yang ramah lingkungan, Perseroan 
telah menetapkan bisnis energi baru dan 
terbarukan sebagai salah satu strategi transisi 
Perseroan. Bisnis energi Perseroan dijalankan 
melalui anak perusahaan, yakni PT Energia Prima 
Nusantara (EPN). Pada semester pertama tahun 
2023, EPN telah memasang Rooftop Solar PV 
yang mencapai 7,0 MW, sehingga total Solar PV 
yang terpasang mencapai 12,4 MWp di 
lingkungan grup UT dan Astra.



EPN saat ini sedang membangun satu 
pembangkit listrik tenaga minihidro (PLTM), yaitu 
PLTM Besai Kemu di Lampung, Sumatra. PLTM 
Besai Kemu memiliki kapasitas sebesar 7 MW 
dan diperkirakan akan beroperasi pada akhir 
tahun 2023. Selain itu, EPN juga menargetkan 
beberapa proyek PLTM di area Sumatra dengan 
total potensial kapasitas lebih dari 20 MW.



Pada bulan Agustus 2022, Perseroan juga 
melakukan investasi pada PT Arkora Hydro Tbk 
(Arkora) dengan kepemilikan saham sebesar 
31,49%. Arkora saat ini mengoperasikan dua 
PLTM, yaitu PLTM Cikopo 2 di Jawa Barat 
dengan kapasitas 7,4 MW dan PLTM Tomasa 
dengan kapasitas 10 MW di Sulawesi Tengah. 

Arkora juga sedang membangun dua PLTM 
lainnya, yaitu PLTM Koro Yaentu yang 
berkapasitas 10 MW dan PLTM Kukusan 2 yang 
berkapasitas 5,4 MW yang masing-masing 
diperkirakan akan beroperasi pada tahun 2024 
dan 2025. Nantinya, setelah kedua PLTM 
beroperasi, Arkora akan memiliki pembangkit 
listrik dengan total kapasitas sebesar 33 MW.



Perseroan berencana melakukan pengembangan 
proyek energi terbarukan lainnya seperti solar 
PV, geothermal, dan waste-to-energy. Proyek-
proyek ini dijalankan secara konsisten dengan 
strategi Perseroan untuk meningkatkan 
kompetensi di berbagai potensi energi 
terbarukan dalam rangka mencapai portofolio 
bisnis yang berkelanjutan.



Peristiwa Penting



Pada bulan Juni 2023, Perseroan, melalui anak 
perusahaannya, PT Danusa Tambang Nusantara 
(DTN), mengumumkan penandatanganan 
subscription agreement untuk mengakuisisi 
19,99% saham di Nickel Industries Limited (NIC). 
Total nilai transaksi mencapai A$943 juta. 
Penyelesaian transaksi ini juga tunduk pada 
terpenuhinya syarat-syarat pendahuluan, 
termasuk persetujuan pemegang saham NIC 
berdasarkan Peraturan Pencatatan Australian 
Securities Exchange.
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Saat ini, panel surya yang dipasang mempunyai kapasitas 200 
KWp. Kapasitas tersebut menunjukkan cakupan panas yg mampu 
diserap oleh panel surya yang terpasang di area PAMA Head 
Office. Meskipun begitu, serapan energi yang dihasilkan tidak akan 
selalu sama setiap hari karena bergantung pada intensitas panas 
matahari. Dalam sehari, diperkirakan hanya ada sekitar 3—4 jam 
peak hour panas yang dihasilkan matahari. Lebih lanjut, PAMA 
berupaya untuk terus memperluas cakupan panel surya guna 
memaksimalkan potensi pemasangan di area kantor PAMA.


Dukung ESG, PAMA Gencarkan Pemasangan 
Solar Panel di Area Head Office
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Dalam rangka pemenuhan target energi baru terbarukan 
(EBT) sebanyak 23 persen di tahun 2025, PT Pamapersada 
Nusantara (PAMA) ikut menggunakan solar panel melalui 
sistem pembangkit listrik tenaga surya (PLTS). Pemasangan 
solar panel dilakukan di sekitar PAMA Head Office. Program 
ini juga merupakan implementasi penyelenggaraan ESG 
(Environmental, Social, and Governance). Hal itu karena 
PLTS mampu menyediakan energi dengan cara yang lebih 
ramah lingkungan, mengingat tenaga surya merupakan 
energi terbarukan.



Panel surya adalah kumpulan sel surya yang ditata 
sedemikian rupa agar efektif dalam menyerap sinar matahari. 
Sel surya sendiri terdiri dari berbagai komponen photovoltaic 
atau komponen yang dapat mengubah cahaya menjadi 
listrik. Sel surya tersebutlah yang nantinya akan menjadi 
penyerap sinar matahari. Pemasangan solar panel di sekitar 
PAMA Head Office dilakukan dalam 3 tahap yang dimulai dari 
gedung PAMA 3, kemudian gedung PAMA 2 dan skybridge, 
hingga skybridge arah selatan.



Peringati Hari Konservasi Mangrove Sedunia, 

PT Komatsu Remanufacturing Asia Balikpapan


Tanam 1000 Pohon Bakau


Balikpapan, 26 Juli 2023



Aspek lingkungan menjadi salah satu kunci utama 
dalam menjaga keberlangsungan alam. Sebagai wujud 
pelestarian lingkungan, pada Rabu, 26 Juli 2023, PT. 
Komatsu Remanufacturing Asia Balikpapan, bersama 
PT. Karsa Mulia Sejahtera, menyelenggarakan 
kegiatan Penanaman 1000 Pohon Bakau di 
Kampoeng Nelayan Berdasi, Balikpapan, Kalimantan 
Timur. Kegiatan tersebut juga merupakan bentuk 
peringatan terhadap International Day for the 
Conservation of the Mangrove Ecosystem (Hari 
Konservasi Mangrove Sedunia)
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Selain itu, kegiatan juga dihadiri oleh direktur PT. 
Komatsu Remanufacturing Asia Balikpapan, 
perwakilan Agent of Change (AOC) KRA, PT. United 
Tractors Tbk Balikpapan, Kecamatan Balikpapan 
Utara, dan sekolah-sekolah binaan di sekitar 
Balikpapan.





Harapannya, kegiatan Penanaman 1000 Pohon 
Bakau dapat memberikan pemahaman kepada 
generasi penerus akan pentingnya menjaga 
ekosistem serta memberikan manfaat bagi 
lingkungan sekitar, khususnya wilayah Balikpapan 
yang berada di garis pantai. 
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Jakarta, 05 Juli 2023 



PT United Tractors Tbk (UT) kembali menunjukan 
keberhasilannya dalam bidang human capital (HC) 
dengan meraih penghargaan Human Capital on 
Resilience Excellence Award (HCREA) 2023. 
Penghargaan ini diberikan secara langsung oleh 
First Indonesia Magazine kepada UT.



Adapun, kategori yang berhasil diraih UT, yakni 
The Best In Women Empowerment Strategy, The 
Best Organization Structure, The Best Employer 
Branding, dan The Most Resilience Company 2023. 
Selain itu, Warno Santoso (Reward, Performance & 
Industrial Relation Department Head) juga berhasil 
meraih penghargaan sebagai The Best Leadership 
Development Focus on HC.



Ajang HCREA 2023 ini bertujuan untuk memetakan 
persoalan dan tantangan yang dihadapi divisi HC 
di perusahaan. Di mana saat ini, transformasi 
digital bergerak sangat cepat tanpa 
mengesampingkan keselamatan dan budaya kerja 
di lingkungan perusahaan. HCREA tahun ini 
mengusung tema “Resilient Human Capital with 
Global Competitiveness” yang diharapkan dapat 
menjadi pendorong dan semangat baru bagi 
pelaku bisnis dalam mewujudkan inovasi HC di 
tengah transformasi digital serta ketahanan bisnis 
saat ini.



Warno Santoso menyampaikan bahwa 
penghargaan ini merupakan bukti konkret UT yang 
senantiasa agile menghadapi tantangan karena 
persaingan semakin ketat dan ketidakpastian di 
tengah gejolak global. Dengan ini, Insan UT 
(sebutan untuk stakeholders UT) harapannya 
mampu menghadapi tantangan tersebut dengan 
baik.




“UT mengucapkan terima kasih kepada First Indonesia 
Magazine atas penghargaan HCREA 2023 yang telah 
diberikan kepada perusahaan kami. Penghargaan ini 
semakin memotivasi kami untuk selalu bersemangat 
memberikan yang terbaik dengan menciptakan beragam 
inisiatif yang bisa memberikan kontribusi positif untuk 
perusahaan,” ujar Warno.

Penilaian kategori pada penghargaan ini 
berdasarkan Performance Management, HR 
Informatic System, Remuneration, Improving 
HR Skills and Competencies in Facing the 
Crisis, Competency Modelling, Organizational 
Strategy Change Behaviour, dan Business 
survival Efforts to Build Business Resilience.

Melalui penghargaan ini, UT akan terus 
berkomitmen untuk meningkatkan lingkungan 
kerja yang kondusif guna mendukung 
operasional bisnis dalam mencapai 
produktivitas dan target yang ada. Tidak hanya 
itu, UT juga mengedepankan target 
keberlanjutan yang telah tertuang dalam 10 
Aspirasi Keberlanjutan UT sehingga visi dan 
misi perusahaan untuk menciptakan manfaat 
bagi para pemangku kepentingan dan 
kesejahteraan Indonesia bisa tercapai.

“Kami memahami bahwa human capital, sebagai isu 
strategis telah dijalankan oleh beberapa 
perusahaan terbaik Indonesia. Atas komitmen dan 
implementasi dari berbagai pelaku bisnis tersebut, 
HCREA 2023 hadir untuk memberikan apresiasi 
serta penghargaan kepada para pelaku bisnis di 
bidang human capital,” ujar Ketua Penyelenggara 
HCREA 2023, Maya Yulianti S.E..


Berhasil Kembangkan Sumber Daya Manusia 
Berkualitas, United Tractors Raih Empat Penghargaan di 

Ajang HCREA 2023



Sosialisasi PHBS kali ini menghadirkan 
beberapa narasumber, yakni Fransiska Ellisa 
(HSE Coordinator KAMAJU) yang 
membawakan materi tentang pentingnya 
menjaga lingkungan agar tetap bersih dan 
sehat, Hestika Marliana (Safety Officer 
KAMAJU) yang menyampaikan materi 
tindakan-tindakan keamanan yang perlu 
diambil untuk menjaga diri sendiri dan orang 
lain dari risiko kesehatan, dan M. Cholil 
(Departemen Head ESGS KAMAJU) yang 
memberikan pandangan mengenai sosialisasi 
PHBS sebagai kontribusi dan tanggung jawab 
sosial perusahaan terhadap lingkungan dan 
masyarakat. Selain itu, turut hadir juga Bapak 
Rohman, sebagai perwakilan CSR United 
Tractors.


PT Kanitra Mitra Jayautama melaksanakan 
acara sosialisasi di SDN 03 Cakung Barat. 
Dalam acara tersebut, disosialisasikan Pola 
Hidup Bersih & Sehat (PHBS): sebuah inisiatif 
yang berfokus pada gaya hidup sehat dan 
bersih untuk meningkatkan kesejahteraan 
masyarakat. Acara dihadiri oleh siswa-siswi 
kelas 4 dan kelas 5 sebagai peserta utama. 
PT Kanitra Mitra Jayautama merasa bahwa 
sosialisasi PHBS adalah suatu langkah 
penting dalam memberikan pemahaman 
kepada generasi muda mengenai pentingnya 
menjaga kesehatan dan kebersihan sehari-
hari



Sosialisasi PHBS yang memang rutin 
dilakukan oleh tims CSR KAMAJU ini 
bertepatan dengan Hari Anak Nasional 2023. 
Lebih lanjut, kegiatan ini mengangkat tema 
“Anak Terlindungi, Indonesia Maju”. Berangkat 
dari tema tersebut, sosialisasi tidak hanya 
mencakup kesehatan fisik saja, tetapi juga 
dimaksudkan untuk membentuk karakter dan 
mental generasi muda. PHBS dapat 
memberikan nilai-nilai positif seperti disiplin, 
tanggung jawab, kerja sama, dan kesadaran 
akan pentingnya menjaga diri dan orang lain. 
Lebih jauh, harapannya, dengan karakter 
yang kuat dan pemahaman nilai-nilai yang 
baik, generasi muda akan menjadi generasi 
yang tangguh, mampu menghadapi masa 
depan, dan memberikan kontribusi nyata 
pada perkembangan dan kemajuan 
Indonesia.

.

Kubu Raya, 17 Maret 2023

Sosialisasi PHBS dalam Rangka Memperingati 

Hari Anak Nasional 2023


Jakarta, 28 Juli 2023
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United Tractors 
Berkolaborasi Bersama 
BKKBN Menyelenggarakan 
Sosialiasi Kesehatan 
Reproduksi Kelompok 
Remaja Berisiko Tinggi di 
LPKA Lapas Tangerang


Tangerang, 20 Juli 2023 - Dalam upaya 
untuk mendukung pemahaman dan 
peningkatan kesadaran akan pentingnya 
kesehatan reproduksi, PT United 
Tractors Tbk (UT) melakukan kolaborasi 
bersama Badan Kependudukan dan 
Keluarga Berencana Nasional (BKKBN) 
untuk menyelenggarakan sosialisasi 
kesehatan reproduksi yang bertempat 
Lembaga Pemasyarakatan Kelas I 
Tangerang (LPKA Lapas Tangerang).



UT melalui Corporate Social 
Responsibility (CSR) di bidang kesehatan 
United Tractors for Community Health 
Responsibility (UTCARE) 
menyelenggarakan kegiatan ini sebagai 
komitmen dalam memastikan akses 
informasi yang tepat dan akurat terkait 
kesehatan reproduksi. Tujuan kegiatan 
ini untuk mengatasi tantangan serius 
yang dihadapi oleh masyarakat binaan 
dalam hal pencegahan penyakit menular 
seksual (PMS) dan perawatan kesehatan 
reproduksi secara komprehensif.



CSR Manajer UT, Himawan Sutanto 
menyampaikan bahwa UT akan terus 
berupaya secara konsisten dalam 
menyelenggarakan program seperti ini 
melalui kolaborasi dengan berbagai 
pihak agar memberikan dampak positif 
yang lebih luas demi terciptanya 
keberlanjutan Indonesia yang sehat.



“UT sangat memahami pentingnya kesehatan 
reproduksi dalam membangun keluarga dan 
masyarakat yang berkualitas. Oleh karena itu, 
kolaborasi dengan BKKBN ini merupakan langkah 
konkret dalam mendekatkan informasi dan 
pelayanan kesehatan reproduksi kepada mereka 
yang membutuhkan, termasuk narapidana remaja di 
LPKA Lapas Tangerang,” ujar Himawan Sutanto.



Dalam pelaksanaannya, sosialisasi kesehatan 
reproduksi ini disampaikan secara langsung oleh dr. 
Eni Gustina, MPH selaku Deputi Bidang Keluarga 
Berencana dan Kesehatan Reproduksi. Peserta 
acara meliputi para narapidana remaja yang berada 
dalam lembaga pemasyarakatan, serta pihak 
berwenang di dalam LPKA Lapas Tangerang. Para 
narapidana remaja diberikan wawasan mengenai 
pentingnya pengetahuan kesehatan reproduksi 
dalam merencanakan masa depan yang lebih baik.
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Materi yang disampaikan mengenai pentingnya 
menghindari perilaku berisiko tinggi, upaya pencegahan 
PMS, pentingnya tes HIV, serta pentingnya merawat 
kesehatan reproduksi secara umum. Selain itu, peserta 
juga diberikan informasi tentang layanan medis yang 
tersedia di dalam fasilitas pemasyarakatan untuk 
mendukung kesehatan reproduksi mereka.

Melalui kolaborasi ini UT berharap dapat membangun 
momentum positif yang berkelanjutan dalam merawat 
kesehatan reproduksi, mendorong perubahan sosial 
yang bermakna, serta memberikan dampak nyata bagi 
masyarakat yang lebih sehat dan sejahtera.
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Head of Corporate Sustainability and 
Governance UT, Sara K. Loebis 
mengungkapkan, UT akan terus berupaya 
menjalin kerja sama dengan berbagai pihak 
untuk penurunan emisi karbon yang 
merupakan bagian dari target perusahaan 
dalam penerapan prinsip bisnis berkelanjutan 
melalui implementasi aspek Environmental, 
Social, Governance (ESG).



“Kolaborasi ini menjadi salah satu milestone 
bagi UT dalam menjaga dan melestarikan 
lingkungan, khususnya dalam kaitannya 
dengan ekosistem mangrove. Kebun Raya 
Mangrove ini akan menjadi pusat edukasi bagi 
masyarakat untuk lebih memahami keragaman 
hayati serta peran penting mangrove dalam 
menyeimbangkan ekosistem pesisir,” ujar Sara 
K. Loebis.



Kebun Raya Mangrove Surabaya ini berfungsi 
sebagai konservasi alam dan destinasi wisata 
dengan luas mencapai 34 hektare, yang 
mencangkup tiga wilayah, meliputi Gunung 
Anyar seluas 11 hektare, Wonorejo 7 hektare, 
dan Medokan Sawah 16 hektare. Jumlah 
koleksi yang dimiliki kebun raya mangrove ini 
sebanyak 57 yang terdiri dari mangrove darat 
dan mangrove sejati.



UT berharap kolaborasi seperti ini bisa terus 
terjalin secara konsisten dan berkelanjutan, 
sehingga bisa memberikan manfaat dan nilai 
tambah secara efektif terhadap pencegahan 
perubahan iklim. Selain itu, bisa membantu 
meningkatkan kesejahteraan masyarakat 
sekitar dengan memanfaatkan sumber daya 
hutan mangrove untuk mendukung kehidupan 
sehari-hari.

Surabaya, 26 Juli 2023 - PT United Tractors 
Tbk (UT) berkolaborasi bersama Pemerintah 
Kota Surabaya untuk meresmikan Kebun Raya 
Mangrove pertama di Indonesia. Kerja sama 
ini merupakan langkah nyata UT dalam 
mendukung pelestarian lingkungan, serta 
sebagai upaya untuk memberikan edukasi 
kepada masyarakat mengenai pentingnya 
konservasi ekosistem mangrove. Acara 
peresmian ini diadakan di lokasi Kebun Raya 
Mangrove, Kecamatan Gunung Anyar, Kota 
Surabaya.



Peresmian Kebun Raya Mangrove ini dihadiri 
oleh Megawati Soekarnoputri (Presiden 
Kelima RI) yang disambut baik oleh Khofifah 
Indar Parawansa (Gubernur Jawa Timur). 
Dalam prosesnya, peresmian ini ditandai 
dengan penandatanganan prasasti oleh 
Megawati Soekarnoputri yang didampingi 
oleh Laksana Tri Handoko (Ketua Dewan 
Pengarah Badan Riset dan Inovasi Nasional 
(BRIN)) dan Eri Cahyadi (Wali Kota Surabaya).



Megawati Soekarnoputri, menyampaikan 
apresiasi kepada semua pihak atas 
komitmennya untuk melakukan kolaborasi 
dalam pelestarian lingkungan. “Kerja sama 
yang dilakukan oleh berbagai pihak dalam 
meresmikan Kebun Raya Mangrove Surabaya 
ini merupakan bukti nyata komitmen bersama 
dalam menjaga keberlangsungan lingkungan. 
Kolaborasi antar pihak seperti ini harus terus 
dilakukan secara konsisten, terutama dalam 
pelestarian mangrove dan fauna,” ujar 
Megawati Soekarnoputri.



UT melalui pilar Corporate Social 
Responsibility (CSR) di bidang lingkungan 
United Tractors for Nature and Environment 
Sustainability (UTREES) berkomitmen untuk 
memberikan dampak positif bagi lingkungan 
dengan memberikan bibit mangrove langka 
berjenis heriteria littoralis. Selain itu, UT juga 
mendukung pembinaan kawasan edu-eko-
wisata untuk membantu meningkatkan 
kualitas lingkungan hidup di Indonesia.

United Tractors Berkolaborasi 
Bersama Pemerintah Kota 
Surabaya untuk Meresmikan 
Kebun Raya Mangrove Pertama 
di Indonesia
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Harapannya, webinar ini dapat meningkatkan 
operational excellence di cabang dan site 
melalui kolaborasi dengan PIC HO dan 
departemen terkait. Sebagai informasi 
tambahan, UT Command Center merupakan 
fasilitas yang dikembangkan sebagai pusat 
kendali operasional untuk memastikan dan 
meningkatkan customer experience atas 
produk dan layanan UT. Fitur yang sudah 
dikembangkan dalam UT Command Center 
adalah Parts Order Tracking, AR Robust, 
Customer Equipment Monitoring dan Customer 
Handling Management.

Jakarta, 13 Juli 2023 – Selaras dengan tujuan 
visi misi yang kuat untuk mencapai 
operational excellence dan customer 
experience di cabang dan site, PT United 
Tractors Tbk (UT) menyelenggarakan 
webinar Command Center 2023 bertema  
“Harmonize and Collaboration Team Work in 
Digital Era to Achieved Customer Experience 
through Operational Excellence”. Dalam 
pelaksanaannya, acara ini dilakukan secara 
hybrid, bertempat di UT Command Center 
dan online, melalui Zoom meeting.



Webinar ini bertujuan untuk 
mensosialisasikan new working mode UT, 
memastikan operasional untuk memahami 
visi dan misi UT Command Center, serta 
memberikan informasi kepada cabang, site, 
dan seluruh departemen terkait impact UT 
Command Center.



Departemen Head Customer Contact & 
Command Center UT, Andrie Permadi 
Permana, menegaskan bahwa UT Command 
Center hadir sebagai inisiatif strategis untuk 
memperkuat diferensiasi terhadap para 
kompetitor yang sejalan dengan strategi 3D 
(differentiation, diversification and 
digitalization).



“Saat ini perkembangan teknologi sangat 
cepat, sehingga menyebabkan persaingan 
semakin ketat. Diharapkan, melalui UT 
Command Center, dapat dihadapi berbagai 
tantangan dengan memberikan customer 
experience, sehingga dapat mencapai 
operational excellence,” ujar Andrie.

Kubu Raya, 17 Maret 2023

Wujudkan Pencapaian Operational Excellence dan 
Customer Experience, United Tractors Selenggarakan 

Webinar Command Center 2023
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La Tofi School of Social Responsibility 
memberikan penghargaan Platinum kepada 
PT Kalimantan Prima Persada (KPP Mining) 
dalam Nusantara CSR Awards 2023. 
Penghargaan ini didapatkan karena KPP 
Mining berhasil mendapat 10 penghargaan 
untuk program CSR KPP yang berkontribusi 
dalam Sustainable Development Goals 
(SDGs).


Jakarta, 05 Juli 2023 

Dalam penghargaan ini, KPP Mining diwakili oleh 
Bapak Tutut Rahendro selaku Plant, ICT, dan 
HCGS Director yang memberikan sambutan dan 
sharing program CSR di KPP Mining. Turut hadir 
juga management job site pada ajang ini sebagai 
penerima penghargaan. Bapak Tutut Rahendro, 
dalam sambutannya menyampaikan bahwa 
penghargaan ini tentunya menjadi kebanggaan 
bagi KPP Mining dan menjadi semangat untuk 
terus melanjutkan program-program terbaik yang 
sudah dilakukan selama ini. Serta, selalu 
berinovasi untuk kegiatan yang berdampak 
positif terhadap masyarakat dan lingkungan. 
Beliau juga menyampaikan terimakasih kepada La 
Tofi School of Social Responsibility yang sudah 
menyelenggarakan acara dengan baik.


Adapun, 10 penghargaan yang diraih oleh KPP 
Mining merupakan program-program CSR yang 
sudah dijalankan KPP Mining di berbagai site. La 
Tofi School of Social Responsibility dan para 
dewan juri menilai, kesepuluh program yang 
diikutkan dalam Nusantara CSR Awards memiliki 
dampak positif, inovatif, serta mudah untuk 
diterapkan dan diukur. Dampak positif yang 
dihasilkan dari berbagai program yang ada 
mengacu pada hasil kualitatif dan kuantitatif 
program. Adapun, berikut program-program CSR 
KPP Mining yang mendapatkan penghargaan di 
Nusantara CSR Awards 2023.

Kategori Pendidikan Berkualita

 Riam Adungan Suka Membaca (Asam-Asam, 
Kalimantan Selatan)

 Saya Suka Membaca (Asto, Kalimantan 
Tengah)

 Kaliorang Suka Membaca (Inde, Kalimantan 
Timur)

 Program S1 Cerdik untuk Peningkatan 
Partisipasi Orangtua dan Anak Putus Sekolah 
(Kalimantan Utara).

TUAI PRESTASI, KPP MINING RAIH PENGHARGAAN 
PLATINUM DI NUSANTARA CSR AWARDS
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Penghargaan-penghargaan yang didapatkan dalam Nusantara CSR Awards 2023 ini merupakan 
apresiasi bagi seluruh insan KPP yang terus mengupayakan kebermanfaatan bagi sekitar. Melalui 
penghargaan ini juga, KPP Mining berharap bisa menjadikannya sebagai penyemangat untuk terus 
meningkatkan kinerja berbagai program CSR yang berdampak positif terhadap masyarakat dan 
lingkungan yang didasarkan pada Sustainable Development Goals (SDGs).


Kategori Kehidupan Sehat dan Sejahtera

 Gerakan Pemeriksaan Ibu Hamil oleh Dokter Spesialis (GERIMIS) dari job site 
Asam-Asam, Kalimantan Selatan

 Penguatan Pelayanan Kesehatan di Posyandu Gerak Bersama Desa Nunuk Tanah 
Kibang melalui Program Cegah Berdaya Stunting dari job site Kalimantan Utara.


Kategori Mengakhiri Kelaparan:


 Upaya meningkatkan kemampuan UMKM binaan dalam Pengolahan dan 

Manajemen Bisnis Makanan Olahan di job site Inde, Kalimantan Timur
 Peningkatan akses pangan melalui program Berani Juara di Desa Nunuk Tanah 

Kibang di job site Kalimantan Utara.

 


Kategori Penanganan Perubahan Iklim


 Upaya menciptakan generasi muda cinta lingkungan melalui Sekolah Adiwiyata 

di site Asam-Asam, Kalimantan Selatan.

 

Kategori Pekerjaan Layak dan Pertumbuhan Ekonom

 Rumah UKM & Koperasi Gamba: Sentra Pengembangan UMKM Pedesaan 
untuk Menghadapi Pasar Global di job site Sungai Puting, Kalimantan Selatan.


 

Kategori Pekerjaan Layak dan Pertumbuhan Ekonom

 Rumah UKM & Koperasi Gamba di job site Sungai Puting, Kalimantan Selatan, 
sebagai Sentra Pengembangan UMKM Pedesaan menuju Pasar Global. 
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PTAR Ajak 123 Mahasiswa Peduli 
Keanekaragaman Hayati 


Sebanyak 123 mahasiswa berpartisipasi dalam kegiatan E-Coaching Jam (ECJ) yang digelar PT 
Agincourt Resources (PTAR), pengelola tambang emas Martabe, pada Sabtu (17/06/2023) di Kota 
Medan. ECJ dihadiri dua pakar di bidang lingkungan hidup dan keanekaragaman hayati, yakni Ali 
Bangun Dea S.Kom, M.Si. (Direktur Yayasan Scorpion Indonesia) dan Dr. Puji Rianti S.Si, M.Si. 
(Departemen Biologi IPB). 



Pada kesempatan tersebut, dipaparkan berbagai inisiatif pengelolaan lingkungan, khususnya 
pelestarian keanekaragaman hayati. Berangkat dari materi yang dipaparkan, pelestarian tak hanya 
dilakukan di wilayah operasional Tambang Emas Martabe saja, tetapi juga di Pulau Sumatra dan 
melalui dukungan dari berbagai lembaga seperti Yayasan Perkumpulan Bodhicitta Mandala Medan 
(YPBMM) dan Yayasan Scorpion Indonesia. PTAR juga menjalin kemitraan dengan universitas dan 
lembaga penelitian dalam pelaksanaan survei keanekaragaman hayati. 



Sampai dengan ECJ PRSU berlangsung, total PTAR telah melaksanakan 23 ECJ sejak tahun 2014. 
Hingga kini, ECJ telah menjembatani komunikasi antara 4.850 mahasiswa di seluruh Indonesia 
dengan para pakar dari berbagai bidang, mulai dari pertambangan, geologi, lingkungan hidup, 
komunikasi, bisnis, hingga ketenagakerjaan dan keberagaman gender.



Sabtu, 17 Juni 2023
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Karyawan PT Mitra Bakti United Tractors pada Kegiatan 
Donor Darah di PT United Tractors Tbk


Karyawan PT Mitra Bakti United Tractors pada Kegiatan 
Donor Darah di PT United Tractors Tbk


Selasa, 25 Juli 2023 

Menurut World Health Organization (WHO), 
idealnya, kebutuhan kantong darah adalah 
2% dari total penduduk yang ada di sebuah 
wilayah. Dengan populasi sebanyak 227,75 
juta jiwa, Indonesia berarti membutuhkan 
sebanyak 5,6 juta kantong darah. Akan tetapi, 
stok darah yg dimiliki Unit Donor Darah (UDD) 
justru jauh di bawah kebutuhan ideal. Stok 
darah yg tersedia hanya sebanyak 77.438 
kantong per 14 Juni 2023.

Berangkat dari hal tersebut, PT United Tractors Tbk menyelenggarakan donor 
darah massal yg diikuti oleh seluruh stakeholders. Kegiatan Donor Darah bulanan 
dilakukan kembali pada Selasa, 25 Juli 2023. Kegiatan ini diselenggarakan oleh PT 
United Tractors Tbk (AHEMCE) di Ballroom PT United Tractors Tbk. Sebanyak 13 
orang karyawan PT Mitra Bakti United Tractors menjadi peserta dan ikut 
mendonorkan darahnya. Partisipasi karyawan PT Mitra Bakti United Tractors 
merupakan bentuk kepedulian kepada masyarakat, implementasi program CSR di 
bidang kesehatan, dan upaya untuk meningkatkan pasokan stok darah Palang 
Merah Indonesia (PMI).



Perusahaan, dalam hal ini United Tractors, beriringan dengan PT Mitra Bakti United 
Tractors, memiliki tanggung jawab atas penyejahteraan masyarakat dan bidang 
sosial lainnya. Oleh karenanya, berpartisipasi dalam kegiatan dan program 
pemberdayaan sosial adalah upaya-upaya yang dilakukan perusahaan sebagai 
pemangku tanggung jawab sosial. Dengan penyelenggaraan donor darah, PT 
United Tractors Tbk dapat membantu memberikan pasokan kantong darah yang 
sangat dibutuhkan dan turut mengambil bagian dalam penyelenggaraan 
kesejahteraan masyarakat. 
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Tingkatkan Supply Kantong Darah PMI,

UT Group Gelar  Donor Darah 


di UT HO dan UT Site Bedili



Donor darah merupakan program rutin setiap 
bulannya yang dilaksanakan UT untuk 
membantu ketersediaan kantong darah di 
Palang Merah Indonesia (PMI). Para calon 
pendonor harus memenuhi beberapa 
persyaratan medis terlebih dahulu sebelum 
melakukan donor darah. Hal yang dilakukan 
ialah pengecekan tekanan darah dan berat 
badan yang ideal. Kemudian kecukupan waktu 
tidur, tidak dalam keadaan haid, tidak memiliki 
penyakit, dan tidak mengkonsumsi obat minimal 
sejak satu minggu sebelumnya. 


Jakarta, Juli 2023 - Langkah nyata dalam mendukung kepedulian kemanusiaan 
terus dilaksanakan oleh UT HO bersama dengan Triatra. Setelah sukses menggelar 
acara serupa sebelumnya, keduanya kembali merangkul inisiatif mulia dengan 
menyelenggarakan kegiatan Donor Darah AHEMCE. Kegiatan yang berlangsung di 
ruang Ballroom lantai 1 ini tak hanya mendapat antusiasme tinggi, tetapi juga berhasil 
mencapai hasil yang menggembirakan. Dalam kerjasama dengan Tim Palang Merah 
Indonesia (PMI) Jakarta Timur, acara tersebut berhasil mengumpulkan tidak kurang 
dari 125 kantong darah. Capaian ini sungguh menggembirakan, mengingat jumlah 
pendaftar yang mencapai 151 orang. Atmosfer positif dan semangat kebersamaan 
tampak begitu kental dalam kegiatan ini, memancarkan aura sukarela dan kepedulian 
yang tulus.
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Balikpapan, 26 Juli 2023

KRA Gelar Aksi Tanam 1.000 Pohon 
Bakau Bersama Para Stakeholders


Serukan pentingnya hutan bakau, PT Komatsu Remanufacturing Asia menggelar kegiatan 
Penanaman 1.000 Pohon Bakau tepat di Hari Mangrove Sedunia, Selasa (26/7/2023). Penanaman 
dilakukan di area Kampung Nelayan Berdasi, Kariangau, Balikpapan Barat. Stakeholders yang 
terlibat, yaitu pihak kecamatan dan kelurahan setempat, sekolah binaan KRA dari SDN 12 & 15; 
SMPN 17; SMAN 9; dan SMKN 6 dengan turut serta kepala sekolah, tenaga pengajar serta murid. 
Selain itu, kegiatan ini juga berkolaborasi dengan DLH Kota Balikpapan. Keterlibatan aktif 
karyawan, manajemen KRA, dan Agent of Change KRA turut serta mendukung program (KRA 
Green) yg dijalankan perusahaan melalui pilar CSR, yakni Pilar Lingkungan.



	“Kegiatan ini adalah program CSReman sebagai kontribusi untuk lingkungan hidup dengan aksi 
nyata agar semakin banyak yang ikut peduli dengan gerakan ini,” ujar Direktur PT Komatsu 
Remanufacturing Asia, Bapak Nasihin. "Kontribusi di hari Mangrove Sedunia bertujuan untuk 
meningkatkan kesadaran akan pentingnya ekosistem mangrove. Kita juga mengetahui bahwa 
Indonesia merupakan negara maritim. Di mana 2/3 dari negara kita adalah lautan dan Indonesia 
mempunyai hutan mangrove terbesar di dunia. 20 persen dari hutan mangrove di dunia itu berada 
di Indonesia atau sekitar 3,36 juta hektar,” pungkas Bapak Nasihin.



Melansir dari apa yang diujarkan Bapak Nasihin, hutan mangrove, selain menjadi sumber 
komoditas perikanan dan kehutanan, juga dapat mencegah abrasi pantai, menstabilkan daerah 
pesisir, menyaring limbah, dan mencegah intrusi air laut sebagai habitat dan tempat tinggal satwa. 
“Aksi ini sangat penting. Ekosistem mangrove juga dapat menyerap karbon, di mana karbon salah 
satu gas rumah kaca yang berkontribusi besar terhadap terjadinya perubahan iklim,” lanjut Bapak 
Nasihin.
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Sementara itu, Analis Lingkungan Dinas Lingkungan Hidup (DLH) Balikpapan, Bapak Agus 
Kristanto, menyatakan bahwa sudah ada banyak program yang dijalankan pemerintah kota 
Balikpapan bersama perusahaan terkait lingkungan hidup. “Dengan banyaknya program yang 
terlaksana, baik bersama perusahaan maupun komunitas, paling tidak, mangrove yang ditanam 
dapat dipertahankan keberlangsungannya. Efeknya memang tidak dirasakan sekarang, tetapi di 
masa mendatang,” pungkasnya.	



Perwakilan Camat Balikpapan Barat, Bapak Didi Wahyu Sesyawan (mewakili Camat) juga 
mengucapkan terima kasih kepada manajemen PT Komatsu Remanufacturing Asia atas 
kepedulian lingkungan dengan menanam bibit pohon bakau di Kampung Nelayan Berdasi, 
Kariangau. “Peran semua pihak atas kepedulian lingkungan sangat diharapkan. Untuk itu, kami 
mengapresiasi kegiatan ini,” tutupnya.



Bapak Nasihin menambahkan, "Kontribusi yang tidak seberapa ini diharapkan menjadi inspirasi 
bagi semua. Itulah mengapa, dalam aksi ini, kita mengajak pelajar SD, SMP, dan SMA di 
lingkungan Balikpapan Barat untuk terus merawat dan memastikan tanaman yang ditanam 
dapat tumbuh dan berkembang guna menjaga keanekaagaman hayati dan mencegah dampak 
negatif perubahan iklim."



Hal serupa juga disampaikan Kasi Trantib & Lingkungan Hidup, Bapak Muhammad Irsjad 
(mewakili Lurah Kariangau), “Terimakasih kepada PT Komatsu Remanufacturing Asia yang 
sudah memberikan sumbangan dalam bentuk CSR kepada nelayan dan warga kami di 
Kariangau yang rutin dan dilakukan setiap tahun. Kegiatan ini juga digelar guna memberi 
dampak perlindungan anak cucu kita kelak dalam peduli lingkungan.”



Juli 2023 | www.unitedtractors.com 36



Tingkatkan Kemampuan Penyelamatan, 

UT Group Gelar Latihan Gabungan Pertolongan Air


Makassar, 06 Juli 2023 – PT United Tractors Tbk (UT) memperkuat komitmennya untuk meningkatkan 
kualitas pendidikan di Indonesia melalui program Sekolah Binaan UT (SOBAT). Kali ini, UT menggelar 
Rapat Koordinasi Daerah (Rakorda) area Makassar yang bertempat di UT cabang Makassar. Progam ini 
dilakukan UT sebagai  upaya dalam mengimplementasikan Environmental, Social, dan Governance (ESG) di 
sekitar wilayah operasional perusahaan.



Rakorda SOBAT area Makassar dilakukan selama 2 hari (05—06 Juli 2023). Dalam pelaksanaannya, 
kegiatan ini membahas evaluasi dan Grand Plan SOBAT 2023 yang berisi progres, capaian, feedback, dan 
kebutuhan yang belum terpenuhi oleh setiap sekolah.



Manajer CSR UT, Himawan Sutanto, menyampaikan bahwa Rakorda SOBAT menjadi momentum bagi UT 
dan pemangku kepentingan pendidikan dalam menyinergikan program-program SOBAT 2023. Rakorda 
juga menjadi wadah UT dalam menggali lebih jauh potensi yang dimiliki oleh siswa sekolah binaan 
melalui sejumlah program yang dipersiapkan pada tahun ini.



“Penyelenggaraan Rakorda SOBAT area Makassar merupakan sebuah upaya UT untuk menciptakan 
program yang bisa menghasilkan lulusan ahli di bidangnya serta membangun reputasi sekolah yang baik 
dan menjadi sekolah unggulan,” ujar Himawan.
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Diskusi yang dilakukan pada Rakorda SOBAT kali 
ini berhasil menarik beberapa kesimpulan, 
diantaranya ialah terbentuknya komunitas 
SOBAT area Kawasan Timur Indonesia (Katimin) 
yang mencangkup area Sulawesi, Maluku, dan 
Papua dengan terpilihnya Sabri (Kepala Sekolah 
SMKN 3 Gowa) sebagai ketua dan Agus 
Palimbong (Kepala Sekolah SMK Kr. Harapan 
Rantepao) sebagai wakil ketua. Selain itu, 
penandatanganan Memorandum of 
Understanding (MoU) dan Perjanjian Kerja Sama 
(PKS) juga dilakukan pada acara ini. MoU dan 
PKS berkaitan dengan program yang akan dijalani 
SOBAT dan ditandangi oleh UT serta tiga 
sekolah, yaitu SMKN 8 Palu, SMKS Andika 
Mebali Tana Toraja, dan SMK Nusantara 
Rantepao.

Pada kesempatan ini juga, UT, bersama 20 
sekolah binaannya, melakukan 
penandatanganan SOBAT Commitment to 
Action area Katimin untuk menjalankan 14 
program SOBAT yang terdiri dari kurikulum 
dan metode pembelajaran, lomba 
keterampilan siswa, SOBAT competition, 
production based factory, training guru dan 
siswa, magang guru dan siswa, uji 
kompetensi siswa, sertifikasi dan 
kompetensi guru, budaya industri, 
rekrutmen UT School, kunjungan industri, 
alat peraga, standarisasi kelas dan 
workshop, serta safety center.


SOBAT merupakan program inisiatif 
keberlanjutan UT yang masuk dalam pilar 
CSR di bidang pendidikan atau UT for 
Education and Bright Future (UTFUTURE). 
SOBAT saat ini telah membina 1.614 
sekolah yang tersebar di seluruh wilayah 
Indonesia dan memiliki tujuan untuk 
membangun masa depan bangsa melalui 
program pembinaan dan pendampingan di 
berbagai level pendidikan. Program ini 
sejalan dengan Sustainable Development 
Goals (SDG’s) poin keempat, yaitu 
pendidikan yang berkualitas secara inklusif 
dan merata.


Harapannya, melalui kontribusi nyata yang UT lakukan, semua 
sekolah binaan dapat meningkatkan kapasitas, lebih tangguh, 
dan memberikan dampak positif bagi daerah sekitarnya. Selain 
itu, program ini juga merupakan upaya perusahaan dalam 
menciptakan nilai tambah dan membina generasi muda 
Indonesia yang lebih berbakat, kompetitif, dan mandiri
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Sebagai perusahaan yang berkomitmen 
dalam mendukung perkembangan anak-
anak Indonesia, PT United Tractors Tbk (UT) 
bersama dengan SMK Negeri 1 Adiwerna 
merayakan puncak Hari Anak Nasional 
(HAN) 2023 di Simpang Lima Kota Semarang 
pada tanggal (23/07/2023). Acara ini 
merupakan salah satu dukungan UT untuk 
mendukung komitmen Pemerintah Kota 
Semarang dalam menciptakan kota yang 
ramah dan layak untuk anak, mulai dari 
kesehatan, pendidikan, dan kegiatan lainnya 
yang bisa menunjang kehidupan anak. Selain 
itu, sebagai bentuk upaya UT dalam 
mengimplementasikan Environmental, 
Social, dan Governance (ESG).


Semarang, 23 Juli 2023 

HAN 2023 mengusung tema “Anak Terlindungi, 
Indonesia Maju”. Dalam hal ini, UT turut 
memberikan kontribusi dengan membuka booth 
untuk memberikan edukasi terkait pencegahan 
bencana. Pegetahuan yang diberikan berupa 
informasi terkait alat pendeteksi bencana banjir 
yang diciptakan oleh SMK Negeri 1 Adiwerna 
dan permainan edukasi kebencanaan. Selain itu, 
UT juga memberikan sosialisasi terkait museum 
virtual yang memberikan informasi terkait sejarah 
di masa lalu dan juga perkembangan perusahaan 
menuju masa depan yang diharapkan bisa 
memberikan inspirasi bagi para pengunjung.


CSR Manajer UT, Himawan Sutanto 
menyampaikan bahwa UT akan terus berupaya 
menciptakan keberlanjutan untuk mendukung 
peningkatan kualitas pendidikan anak di 
Indonesia melalui kolaborasi dengan berbagai 
pihak. “UT sangat terhormat untuk bisa 
berpartisipasi dalam perayaan HAN 2023. 
Melalui acara ini, UT berharap dapat memberikan 
pengalaman berharga yang nantinya dapat 
mendorong semangat belajar dan kreativitas 
anak-anak Indonesia,” ujar Himawan Sutanto.


Perayaan HAN 2023 juga menjadi kesempatan 
bagi UT untuk memperkenalkan program-
program korporat yang fokus pada pendidikan 
dan perkembangan anak-anak, serta mengajak 
masyarakat untuk bersama-sama mendukung 
pertumbuhan generasi penerus bangsa. 
Sebanyak 2.500 anak dari seluruh Indonesia 
hadir untuk memeriahkan acara ini.


Wakil Presiden Republik Indonesia, Ma’ruf Amin 
menekankan pentingnya akses pendidikan untuk anak 
Indonesia terutama di daerah 3T yakni tertinggal, 
terdepan, dan terluar. “Acara ini merupakan 
momentum bagi kita semua untuk secara bersama-
sama meningkatkan pendidikan anak Indonesia. Saya 
mengapresiasi kepada pemerintah daerah, provinsi, 
maupun kota yang telah memperlakukan anak dengan 
baik,” ujar Ma’ruf Amin.


Puncak peringatan HAN 2023 di Kota Semarang ini 
juga diisi dengan berbagai pertunjukan yang 
dipersembahkan anak-anak Indonesia. Selain itu, 
terdapat berbagai stan untuk menampilkan karya-
karya anak Indonesia. Keikutsertaan UT dalam acara ini 
harapannya dapat memberikan dampak positif untuk 
mendorong semangat anak-anak Indonesia dalam 
meraih potensi terbaiknya.


Rayakan Hari Anak Nasional, United Tractors Ikuti Acara 
Puncak HAN 2023 di Kota Semarang


Juli 2023 | www.unitedtractors.com39



Komitmen Terapkan Keselamatan dan Kesehatan Kerja, 
United Tractors Raih Penghargaan K3 dari Disnakertrans 

DKI Jakarta


Jakarta, 21 Juli 2023 –  PT 
United Tractors Tbk (UT) 
berkomitmen untuk 
mengutamakan Keselamatan dan 
Kesehatan Kerja (K3) di 
lingkungan perusahaan. Berkat 
komitmennya, UT berhasil meraih 
penghargaan K3 Tahun 2023 dari 
Dinas Tenaga Kerja, Transmigrasi, 
dan Energi Provinsi 
(Disnakertrans) DKI Jakarta. 
Penghargaan ini diberikan secara 
langsung oleh Dr. Ir. Hari Nugroho 
(Kepala Dinas Tenaga Kerja, 
Transmigrasi, dan Energi Provinsi 
DKI Jakarta) kepada perwakilan 
UT yaitu Furkon (Team Member 
EHS) yang bertempat di Pusat 
Pelatihan Kerja Daerah (PPKD) 
Jakarta Timur.

Head of Corporate Governance and Sustainability, Sara K. Loebis, menegaskan bahwa keberhasilan 
yang diraih UT melalui penghargaan ini merupakan bukti nyata keseriusan UT dalam menerapkan aturan-
aturan K3 di lingkungan kerja.





Penghargaan ini merupakan bentuk apresiasi kepada perusahaan yang telah berhasil 
mengimplementasikan K3 dengan menerapkan standar yang tinggi dalam menjaga keselamatan dan 
kesehatan karyawannya. Adapun, kategori yang berhasil diraih UT pada ajang ini meliputi penghargaan 
kecelakaan nihil (zero accident award), penghargaan platinum atas program P2 COVID-19 (Pencegahan 
dan Penanggulangan COVID-19) di tempat kerja, serta apresiasi atas partisipasi Bulan K3 Tahun 2023.



Pada kategori penghargaan kecelakaan nihil, UT melaksanakan program pencegahan kecelakaan dan 
penyakit akibat kerja, melalui penerapan golden rules, behaviour-based safety (BBS), serta program 
pelayanan kesehatan kerja. Hal ini sejalan dengan strategi Triple-P Roadmap UT pada Pilar Public 
Contribution.



Selain itu, pada penghargaan program P2 COVID-19, UT meraih peringkat platinum dimana pada 
pencapaian ini dikategorikan sebagai perusahaan yang memiliki tingkat pelaksanaan yang tinggi. Hal ini 
menjadi bukti konkret bahwa UT merupakan perusahaan yang memiliki komitmen untuk melakukan 
pencegahan dan penanggulangan COVID-19 dengan melaksanakan beberapa kebijakan.



Di sisi lain, UT juga turut berpartisipasi dalam menyemarakkan bulan K3 tahun 2023 dengan mengusung 
tema “Menerapkan Budaya Keselamatan Kesehatan Kerja dan Lingkungan di Setiap Lini Usaha untuk 
Memastikan Terwujudnya Keberlanjutan”. Program ini bertujuan untuk menegaskan komitmen 
perusahaan dalam mengedepankan aspek kepatuhan dalam menjalankan bisnis.



Melalui penghargaan ini, UT akan senantiasa berupaya untuk menerapkan budaya K3 dengan 
memperhatikan nilai-nilai K3 di setiap proses bisnisnya untuk menjaga keberlangsungan usaha dan 
mencapai produktivitas perusahaan.


“Kami mengucapkan terima kasih kepada Disnakertrans atas penghargaan yang diberikan 
kepada UT. Kedepannya, kami akan terus konsisten mengutamakan keselamatan dan kesehatan 

karyawan dengan menerapkan aspek kepatuhan dalam menjalankan bisnis, prinsip 
keberlanjutan, dan implementasi Environmental, Social, and Governance (ESG),” ujar Sara.
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Kisah Inspiratif Budi Sugiarto: 

Antara Kuliah, Pekerjaan, dan Tanggung Jawab Keluarga

B
I O

G
R A F I

“Saya harus memenuhi kebutuhan orang tua, menjalani kuliah, sekaligus menyelesaikan pekerjaan. Itu 
setiap hari (kegiatan) dilakukan,” ujar Budi Sugiarto, salah satu anggota dari tim kreatif Corcomm. 
Mengerjakan banyak hal dalam satu waktu sebetulnya sukar dilakukan. Lebih-lebih, manusia memang 
terbatas kemampuannya saat mengerjakan banyak hal dalam satu waktu yang sama. Namun, keterbatasan 
itulah yang coba ditembus oleh Budi Sugiarto. 



Ketika ditanya bagaimana dirinya mengatur waktu yang dimiliki, Budi Sugiarto menjelaskan pentingnya 
komunikasi di lingkungan dan keadaan apa pun. Memang, jadwal yang padat dapat menghalangi 
seseorang untuk menginformasikan keadaannya dengan rekan lain yang berkepentingan, tetapi hal itu 
tetap harus dilakukan. Memaksimalkan waktu yang tersedia juga menjadi kunci dari manajemen waktu 
yang baik. “Kalau dari pagi kan kuliah. Nah, malam atau subuhnya saya ngerjain kerjaan kantor,” jawab 
Budi.



Di sisi lainnya, begitu banyak kesempatan lain yang dapat dilakukan sembari bekerja selain berkuliah, Budi 
Sugiarto tetap teguh menjalani studinya. Kini ia sudah sampai di semester ke-4. Baginya kuliah tidak hanya 
mencari ilmu semata, namun juga mengembangkan relasi. Budi merupakan mahasiswa Universitas Gadjah 
Mada, program studi Teknik Informatika. Sebelumnya, ia juga pernah berkuliah di Binus University, 
program studi Teknik Informatika. Saat menjalani studi di Binus, Budi terpaksa harus menghentikan 
kuliahnya lantaran kedua orang tuanya mengidap Covid. 



“2020 saya terpaksa harus putus kuliah. Kedua orang tua saya dirawat. Dengan beban biaya yang 
besar, kayaknya aku harus vakum dulu, deh,” ucap Budi.
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Ketika tengah menjalani studinya, Budi terpaksa harus 
menghentikan kuliahnya sebab orang tuanya harus 
menjalani perawatan di rumah sakit. Dengan keadaan 
demikian, Budi tidak lantas melepas pekerjaannya begitu 
saja. Justru ia tetap bekerja dari rumah sakit sembari 
menemani kedua orang tuanya. 



“Orang tuaku sakit dan harus aku jengukin setiap hari. 
Sementara aku sebagai tulang punggung merasa jangan 
sampai orang tuaku semakin parah (keadaannya). 
Akhirnya aku minta izin sama tim untuk kerja dari rumah 
sakit selama sekitar satu bulan,” ujar Budi ketika 
menceritakan keadaannya di tahun 2020.



Budi juga merasa bahwa lingkungan pekerjaan 
memberikan dukungan yang lebih dari cukup. 
Menurutnya, PT United Tractors Tbk (UT) memiliki nilai 
kekeluargaan yang erat. “Bayangin kamu punya karyawan 
terus orang tua karyawannya sakit. Nah, di sini di-
support. Bukan malah ‘Oh, ini orang tuamu sakit. Nanti 
pekerjaan ga ke-handle. Bisa saja di rumahkan.’ UT justru 
memberikan dukungan, bagaimana kebutuhannya, 
asuransi, berapa obatnya. Di situ temen-temen support,” 
pungkas Budi.

Dengan banyaknya kesibukan, Budi Sugiarto selalu 
membuat list atau daftar hal apa saja yang ia harus 
pelajari selama beberapa masa ke depan. Semacam 
resolusi tahunan, tetapi Budi membuatnya lebih detail. Ia 
bahkan menargetkan untuk mengikuti event, perlombaan, 
mempelajari suatu hal, serta menghasilkan inovasi pada 
akhir studinya nanti. 



“Tahun di mana saya bisa berkuliah di UGM adalah tahun 
bahagia bagi saya. Saya menargetkan, sebelum lulus, 
saya harus mengikuti 4 kompetisi baik di tingkat nasional 
atau internasional dan membuat inovasi,” terang Budi.



Melakukan tiga hal secara sekaligus, yakni bekerja, kuliah, 
dan wirausaha pasti sangat melelahkan. Namun, tak ada 
keluhan yang keluar dari ujaran Budi sepatah kata pun 
ketika diwawancarai. Ia mengatakan untuk terus 
menjalani segala kegiatan yang ada dan terus menjaga 
komunikasi. Sebab, dengan komunikasi, seseorang dapat 
mengenal orang lain dan memberikan informasi sesuai 
dengan keadaan yang ada.



Keterbatasan pasti dimiliki tiap orang, khususnya dalam 
mengatur waktu dan tugas. Akan tetapi, keterbatasan 
yang ada tidak lantas menjadi hal yang menghalangi 
seseorang untuk berkarya. Dari sosok Budi kita belajar 
bagaimana mengatur dan mengerjakan banyak hal dalam 
satu waktu yang sama. Tidak malah mengeluh atau putus 
asa, justru tetap berusaha dengan memaksimalkan waktu 
yang tersedia.



Menjaga Orang Tua dan Karir di 
Tengah Krisis Kesehatan

Menjalani Mimpinya dengan 
Disiplin dan Komitmen

Belajar dan Tumbuh Bersama 
di United Tractors

Perjalanan Karir Budi Sugiarto: Dari 
Magang di UT hingga Kompetisi 
Internasional di Korea



Selepas lulus dari SMK, Budi Sugiarto, yang saat itu 
menunggu tes masuk perkuliahan, mencoba mengikuti 
kegiatan magang di Astra International. Pada tahun 2018, 
dirinya tak langsung berkuliah. Setelah menyelesaikan 
magangnya di Astra International, Budi pun tak berhenti 
di situ. Ia melangkah lebih jauh dengan mengambil bagian 
dalam kegiatan magang lainnya. Ia melanjutkan 
magangnya di United Tractors. 



Keberlanjutan dalam dunia magang bukanlah satu-
satunya hal yang mengisi waktu Budi. Di antara kewajiban 
bekerja dan perkuliahan, Budi ternyata juga memiliki 
semangat wirausaha dan kecintaan pada desain dan 
perangkat lunak. Ia aktif berkecimpung sebagai 
freelancer dalam bidang pengerjaan proyek desain, hal ini 
membuktikan bahwa kreativitas dan semangat berbisnis 
dapat berjalan beriringan.



Tidak hanya terfokus pada hal-hal di dalam ruang kerja, 
Budi juga terlibat aktif dalam berbagai kompetisi dan 
lomba. Salah satu pencapaiannya ketika ia mewakili 
Universitas Gadjah Mada dalam ajang Pekan Kreativitas 
Mahasiswa (PKM), di mana ia menghasilkan sebuah 
animasi 3D. Keikutsertaannya dalam kompetisi tersebut 
tidak hanya menjadi ajang untuk mengasah kemampuan, 
tetapi juga sebagai wadah untuk berkolaborasi dan 
menunjukkan potensi di level yang lebih tinggi.



Tidak sampai di situ, Budi terus menantang dirinya 
dengan mengambil bagian dalam kompetisi teknologi di 
tingkat internasional. Baru-baru ini, ia berpartisipasi 
dalam kompetisi di Korea Selatan yang difokuskan pada 
inovasi di bidang kecerdasan buatan/Artificial Intelligence 
(AI). Keputusannya untuk mengambil langkah dalam 
kompetisi ini menunjukkan ketertarikannya pada 
perkembangan teknologi mutakhir dan kemauannya untuk 
berkontribusi pada perkembangan masa depan.


42



Trivia Edisi Juli 2023

Spot The Different 

Gambar 1

 Temukan perbedaan gambar di atas
 Kemudian lingkari perbedaan yang ada
 Setelah itu, post hasil permainan "Spot the Difference" di feed Instagram
 Jangan lupa tag Instagram @ceritadi.ut, sertakan hashtag #TriviaASBJuli, dan 

tag teman-temanmu untuk dapatkan hadiahnya!


Gambar 2

Pemenang Trivia 
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