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Akhir-akhir ini, terjadi fenomena cuaca panas yang
sangat menyengat di Indonesia. Dalam situs resmi BMKG,
selama periode tanggal 22—29 September 2023, terjadi
kenaikan suhu yang cukup tinggi di beberapa wilayah di
Indonesia. Saat ini, cuaca cerah mendominasi sebagian
besar wilayah di Indonesia dan sangat minimnya tingkat

pertumbuhan awan, terutama pada siang hari.

Pada 22—29 September 2023, beberapa wilayah di Indonesia
mengalami kenaikan suhu hingga berkisar antara 35 sampai
38 °C. Dilansir dari halaman website BMKG, kondisi cuaca

panas dan meningkatnya suhu tinggi diakibatkan minimnya

tingkat pertumbuhan awan, terutama pada siang hari.

Hingga pada akhir September, posisi semu matahari
bergerak ke arah selatan ekuator. Hal ini kemudian
menyebabkan wilayah Jawa hingga Nusa Tenggara terpapar

sinar matahari dengan cukup intens.




Peneliti Klimatologi Pusat Iklim dan Atmosfer Badan Riset dan
Inovasi Nasional (BRIN), Erma Yuslihatin, mengatakan bahwa
terdapat beberapa faktor yang menyebabkan tingginya suhu
pada September.

Faktor Pertama

Pada bulan September, kondisi clear sky atau tak adanya
awan kerap kali terjadi. Hal ini mengakibatkan radiasi
gelombang pendek matahari terserap oleh atmosfer di
permukaan lebih maksimal dibanding radiasi yang
dipantulkan.

Faktor Kedua

Terdapat peningkatan suhu di seluruh wilayah
Indonesia selama satu dekade terakhir. Hal ini juga

menjadi tanda dari perubahan iklim yang tinggi.

Faktor Ketiga

El Nino dan Indian Ocean Dipole (10D) positif juga

mengambil bagian dari penyebab meningkatnya suhu di
bulan September. Kedua fenomena tersebut (El Nino dan
IOD) mengakibatkan minimnya atmosfer sehingga awan

menjadi lebih kering.

Melansir dari halaman website UPK Kementrian Kesehatan (Kemenkes), kita perlu menyiapkan
diri guna menghadapi dan menjaga tubuh tetap sehat.

Berikut adalah kiat-kiat sehat saat cuaca panas.

» Mencukupi kebutuhan air.

» Menghindari kontak matahari secara langsung.

« Menggunakan tabir surya (sunscreen, sun cream, atau sunblock) minimal 30 SPF.
» Kurangi aktivitas di luar ruangan guna menghindari dehidrasi.

» Jangan meninggalkan siapa pun di dalam kendaraan yang terparkir.



Best Employee Championship (BEC)
Kanitra Mitra Jayautama 2023

est Employee Championship (BEC) adalah Selanjutnya, kategori Yard yang ditujukan khusus
Bacara yang diadakan oleh PT Kanitra Mitra untuk karyawan KAMAJU yang menjadi Yard Crew di

Jayautama (KAMAJU) untuk memberikan PT United Tractors Tbk dan berperan dalam operasi di
penghargaan kepada karyawan KAMAJU yang telah lapangan. Terakhir, kategori MACPRO atau Mechanic
berkontribusi dalam berbagai aspek pekerjaan. Acara Champion Profesional yang ditujukan untuk mekanik
ini diharapkan dapat meningkatkan motivasi dan KAMAJU. Acara Best Employee Champion akan
komitmen karyawan terhadap perusahaan sehingga mengumumkan 3 pemenang dari setiap kategori ini
meningkatkan kinerja secara keseluruhan. pada peringatan ulang tahun KAMAJU yang ke-13,

yang akan berlangsung pada Rabu, 20 September

Acara ini dibagi menjadi tiga kategori, kategori 2023.

pertama yaitu Generalist yang ditujukan untuk staff,
officer, dan karyawan non-mekanik (specialist) yang
memiliki peran penting dalam kegiatan operasional
perusahaan. Setiap kandidat memberikan orasi yang
berisi materi terkait program kerja, strength area, serta
improvement yang akan mereka terapkan. Orasi ini
diselenggarakan secara hybrid dan dapat disaksikan
oleh seluruh karyawan di head office. Proses voting
pun dilakukan untuk menentukan kandidat terbaik
dari staff dan officer.

6 September 2023 | www.unitedtractors.com



Cegah Stunting, Aksi Nyata PAMA ABKL
Dukung Pemerintah Siapkan Generasi Emas 2045

B 0 0 L S

site ABKL pada warga cukup besar. Terbukti,

pada Selasa (5/9/2023), PAMA site ABKL kembali
memberikan bantuan kepada Posyandu Rajawalli
Persada Desa Loa Duri Ilir. Bantuan yang diberikan
berupa susu dan bubur sebagai tambahan makanan
serta gizi untuk menunjang pertumbuhan bayi dan
balita yang ada di posyandu binaan CSR PAMA site
ABKL. Tak hanya itu, suplemen vitamin tambahan juga
diberikan kepada ibu hamil yang ada di posyandu.

Perhatian PT Pamapersada Nusantara (PAMA)

“PAMA akan berkomitmen dalam upaya
penanggulangan stunting dengan (melaksanakan
program bersama) pihak-pihak terkait. Pencegahan
tidak hanya dilakukan pada saat pasca kelahiran (saja),
namun, pada saat prakelahiran (juga). Bayi juga perlu
diperhatikan sedini mungkin. Sehingga, potensi yang
tidak diinginkan bisa kita hindari,” ungkap Johannes
Siregar, CSR PAMA site ABKL.

Menurut Johannes, stunting masih menjadi
permasalahan gizi yang dialami dunia (termasuk di
Indonesia) dan menjadi program prioritas nasional.
Karena stunting tidak hanya menghalangi seseorang
memperoleh potensi pertumbuhan fisik saja, tetapi
juga kemampuan intelektual, bahkan kesejahteraan.

Menurut data SSGI (Survey Status Gizi Indonesia), pada
2022, angka balita stunting nasional mencapai 21,6

persen. Angka gagal tumbuh ini dikatakan Johannes
dapat ditanggulangi. Satu di antaranya, strategi yang
dilakukan pemerintah untuk percepatan penanganan
stunting adalah dengan melibatkan pihak swasta,
masyarakat, dan komunitas. Kolaborasi ini dapat
mencapai target yang telah ditetapkan presiden: 14
persen prevalensi stunting di 2024 mendatang.

“Kami (PAMA site ABKL) fokus penanggulangan
stunting di Kabupaten Kutai Kartanegara, Provinsi
Kalimantan Timur, khususnya di Kecamatan Loa

Janan, Desa Loa Duri Ilir yang masuk wilayah
operasional PAMA site ABKL,” terang Johanes.

Upaya yang telah dilakukan PAMA site ABKL dengan
membantu mengoptimalkan peran posyandu
sebagai garda terdepan dalam pencegahan dan
penanganan stunting adalah dengan melakukan
pemantauan pertumbuhan dan perkembangan

bayi serta balita yang dilakukan satu bulan sekali
melalui pengisian kurva KMS. Balita yang mengalami
permasalahan pertumbuhan dapat dideteksi sedini
mungkin. Sehingga tidak jatuh pada permasalahan
pertumbuhan kronis atau stunting.

September 2023 | www.unitedtractors.com 7
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UNITED TRACTORS

i of ASTRA

Aman Berkendara Untuk Hari Ini
dan Masa Depan Indonesia

Ajak Masyarakat Aman Berkendara,

United Tractors Berpartisipasi dalam

Festival Indonesia Aman Berlalu Lintas (IAABL) 2023

alam rangka memperingati Hari Lalu
D Lintas Bhayangkara ke-68, PT United

Tractors Tbk (UT) berpartisipasi dalam
acara Festival Indonesia Aman Berlalu Lintas
(IAABL) 2023 yang diselenggarakan oleh PT
Astra Internasional Tbk (Astra) pada tanggal
(23/09/2023). Acara ini diselenggarakan di
Universitas Pendidikan Indonesia (UPI), Kota
Bandung.

IAABL turut dihadiri oleh beberapa tamu
undangan, beberapa di antaranya adalah Ir.
A Koswara, M.P (Kepala Dinas Perhubungan
Jawa Barat), Kombes Pol Arman Achdiat,
S.I.LK (Kasubdit Dikmas Ditkamsel Korlantas
Polri), Riza Deliansyah (Chief Corporate

September 2023 | www.unitedtractors.com

Astra Internasional), Diah Suran Febrianti (Head

Of Environment & Social Responsibility Astra
Internasional), dan Himawan Sutanto (Head Of Social
Responsibility & Communication Department United
Tractors).

Pada festival ini, UT menghadirkan booth untuk
memberikan edukasi terkait cara berkendara

dengan aman dan pengetahuan tentang lalu lintas.
Sebanyak kurang lebih 200 pengunjung yang terdiri
dari siswa sekolah binaan dan masyarakat juga

hadir mengunjungi booth UT. Booth UT pun memiliki
rangkaian kegiatan, seperti misalnya edukasi berupa
coaching clinic penggunaan dan perawatan helm serta
pertolongan pertama saat berkendara. Dalam hal ini,
UT berkolaborasi bersama tim RSV Helmet Indonesia.



QONES
/'g" AYO ™Y

|

AMAN
BERLALU LINTAS

|

"Keselamatan berlalu lintas merupakan tanggung
jawab kita bersama sehingga diperlukan kolaborasi
dengan seluruh pihak agar para pelopor keselamatan
dapat berperan untuk mempercepat peningkatan
kesadaran pentingnya keselamatan berlalu lintas,”
ujar Himawan Sutanto (CSR Manager UT).

Dengan berpartisipasi mengikuti kegiatan ini, UT
berharap dapat berkontribusi untuk menggerakkan
seluruh lapisan masyarakat agar turut serta menjadi
pelopor keselamatan berkendara.

September 2023 | www.unitedtractors.com 9



Sukses Lakukan Pembinaan,
PAMA Site INDO Panen Sayur-Mayur

Pamapersada Nusantara Distrik Indominco
(PAMA site INDO) sukses melakukan
pembinaan di bidang hortikultura ke

mitra binaannya di Desa Bukit Pandan Jaya, Teluk
Pandan, Kutai Timur. Sabtu (2/9/2023) pagi, PAMA site
INDO bersama Lembaga Pengembangan Bisnis (LPB)
Pama Bessai Berinta mengunjungi salah satu mitra
binaannya, Kelompok Maju Mandiri, yang memanen
sejumlah tanaman, mulai dari kangkung, bayam,
cabai, labu, jagung, bawang putih, bawang merah,
hingga tomat. Hal ini merupakan salah satu program
diversifikasi pangan yang menjadi fokus PAMA site
INDO.

“Hari ini kami berkesempatan meninjau salah satu
mitra binaan, yakni Kelompok Maju Mandiri. Kami
(juga) mendengarkan kendala dan masukan dari
mereka,” ujar Departemen Head CSR PAMA site INDO,
Yasser Pramana.

Yasser mengatakan, agenda kunjungan ke mitra
binaan merupakan salah satu program CSR rutin
yang mereka gelar setiap pekan kepada semua mitra
binaan PAMA site INDO. Kegiatan ini bertujuan untuk
melakukan peninjauan dan pendampingan langsung
ke mitra binaan. “(Hal ini dilakukan) supaya kami
dapat mendengar kendala dan mendiskusikan secara
bersama,” ungkapnya.

Dengan diadakannya program CSR PAMA site INDO,
para petani binaan sangat terbantu. Sejak mendapat
pembinaan dari tahun 2020 hingga kini, mereka dapat
bertahan berkat fasilitas, pendampingan, dan juga
pemasaran.

“Ini menjadi komitmen kami, pilar perusahaan di
bidang pengembangan ekonomi dan lingkungan.
Dengan adanya hal ini, perusahaan dapat
memberikan manfaat yg berkelanjutan bagi
masyarakat melalui aspek Environmental, Social,
and Governance (ESG),” ujar Yasser.

Yasser juga berharap, para petani mitra binaan dapat
terus berkembang dan terus menjaga sinergi dengan
perusahaan. Di sisi lainnya, Bambang, mewakili Dinas
Ketahanan Pangan, Pertanian dan Perikanan (DKP3)
Bontantang, menambahkan, para petani Kelompok
Maju Mandiri selama ini sudah mendapat bantuan
berupa pupuk organik. Pupuk organik yang diberikan
sangat bermanfaat pada aspek kesehatan. Hal itu
karena tanaman hortikultura tumbuh tanpa bahan
kimia. Bambang juga mengapresiasi bantuan yang
selama ini diberikan oleh PAMA site INDO.

“Saya selaku instruktur dalam kegiatan pendampingan
ini mengapresiasi semangat dan perjuangan ibu-ibu di
kelompok ini karena mereka memiliki semangat untuk
maju dan berkembang. Ditambah dengan dukungan
dari PT Pamapersada, petani bisa lebih intens untuk
dibina,” ungkap Bambang.




Dua Atlet Catur

Binaan United Tractors
Sukses Torehkan Prestasi
di Kejuaraan Internasional

ua atlet catur binaan PT United Tractors
D Tbk (UT) dalam program “Inspiring Youth”

kembali menorehkan prestasi. Kali ini,
Novendra Priasmoro meraih peringkat pertama pada
ajang Ottakring Open 2023 di Vienna pada tanggal
(07/09/2023). Novendra juga berhasil lolos seleksi
Asian Games 2023 di Guangzhou, Tiongkok, karena
hasil penambahan 10 poin (2449) pada turnamen
terbuka di Hungaria.

Novendra sudah mendapatkan gelar Grand Master
(GM) sejak tahun 2020, di mana pada saat itu ia
berusia 18 tahun. Setelah mengikuti Ottakring Open
2023, Novendra sukses menjadi pecatur nomor satu

di Indonesia, berkat elo rating yang diraihnya dari

2486 ke 2499. Turnamen ini merupakan ajang terakhir
yang diikuti oleh Novendra, dimana diikuti oleh 130
peserta dari berbagai negara. Dalam pelaksanaannya,
kompetisi ini diselenggarakan pada tanggal 26 Agustus
hingga 3 September 2023.

Novendra merupakan atlet catur binaan UT sejak
tahun 2017. Saat itu, Indonesia hanya memiliki 4
Grand Master. Sebagai perusahaan yang memiliki
kepedulian untuk melahirkan Grand Master di
Indonesia dan mengangkat popularitas olahraga
catur, UT berkomitmen untuk memberikan dukungan
penuh berupa pelatihan dan mengikutsertakan
pecatur binaan pada turnamen nasional maupun
internasional.

Di sisi lain, Aditya Bagus Arfan berhasil memperoleh
peringkat 4 pecatur di Indonesia dan meraih gelar
International Master (IM) pertamanya pada bulan
Agustus 2023. Tidak hanya itu, pada bulan September
2023 Aditya berhasil meningkatan 5,4 poin (2415),
sehingga memperoleh peringkat 3 dalam ajang
Malaysia Chess Festival. Pada bulan November 2023,
Aditya akan mengikuti turnamen World Youth U18
Championships 2023.

Aditya Bagus Arfan berhasil meraih peringkat 3 dalam ajang
Malaysia Chess Festival 2023 (foto kiri) dan Novendra Priasmoro
berhasil meraih peringkat pertama pada ajang Ottakring Open
2023 di Vienna.



Menyongsong Ulang Tahun ke-30,
PAMA Gelar Penanaman Mangrove

Pamapersada Nusantara (PAMA)
melakukan penanaman pohon bakau
(mangrove) di Kawasan Wisata Pantai

Lamaru, Kota Balikpapan, Kalimantan Timur. Kegiatan
ini merupakan bagian dari program CSR (Corporate
Social Responsibility) PAMA untuk mendukung upaya
pelestarian lingkungan dan mengurangi emisi gas
rumah kaca yang sejalan dengan tema ulang tahun
PAMA ke-30: “Sustainable Growth”. Kegiatan ini juga
dihadiri oleh 28 peserta yang merupakan wartawan
dari berbagai media nasional dan media lokal.

Penanaman mangrove ditandai secara seremonial
dengan melakukan penanaman 300 bibit pohon
mangrove oleh Pamapersada bersama jajaran

Korps Kepolisian Perairan dan Udara (Polairud)
Kepolisian Daerah (Polda) Kalimantan Timur. External
Relation Department Head PAMA, Gunawan Setiadi,

12 September 2023 | www.unitedtractors.com

mengatakan bahwa penanaman 300 mangrove
tersebut hanyalah langkah awal. Ke depannya, PAMA
berencana mengeksplorasi kawasan hutan mangrove
untuk dikelola menjadi kawasan wisata mangrove di
area Kalimantan Timur (salah satu provinsi dengan
area operasional PAMA terbanyak).

"Sebagaimana diketahui, perusahaan kita bergerak
dalam bidang kontraktor batu bara yang masih
menggunakan bahan bakar fosil. Maka, penanaman
mangrove ini merupakan salah satu upaya kami
untuk menekan emisi gas rumah kaca," ujar
Gunawan pada Selasa (5/9/2023).

CSR Department Head PAMA, Maidi Irvan,
menambahkan, penanaman pohon mangrove
tersebut merupakan salah satu komitmen PAMA
dalam menjaga kelestarian alam sembari terus



berupaya melakukan transisi menuju energi yang lebih
ramah lingkungan. Tidak hanya sektor lingkungan, CSR PAMA
juga meliputi sektor ekonomi, pendidikan, dan kesehatan.
Kesemuanya, lanjut Maidi, telah mengadopsi konsep Triple
Bottom Line, yakni people, planet dan profit yang mengusung
kesetaraan dan keadilan bagi semua masyarakat lingkungan
operasional PAMA.

"Langkah tersebut merupakan bagian dari komitmen kita
terhadap kelestarian lingkungan. Jadi, kita sama-sama
berupaya mengurangi emisi yang dihasilkan dengan
melakukan mitigasi dan adaptasi terhadap lingkungan,
baik itu melalui revitalisasi hutan, merawat hutan, dan
melakukan re-engineering terhadap alat-alat yang ada di
wilayah operasi PAMA," ujar Maidi.

September 2023 | www.unitedtractors.com



United Tractors dan PAMA Berkolaborasi Bersama Kemensos Rl
Selenggarakan Pelatihan Operator dan Mekanik Alat Berat di Jayapura

T@w

i

meningkatkan kompetensi Sumber Daya
Manusia (SDM) di tanah Papua,
PT United Tractors Tbk (UT) bersama dengan
anak perusahaannya, PT Pamapersada Nusantara
(PAMA), serta UT School (UTS) berkolaborasi dengan
Kementerian Sosial RepublikIndonesia (Kemensos
RI) menyelenggarakan pelatihan operator dan
mekanik alat berat di Jayapura. Tujuan kegiatan ini
dilakukan untuk meningkatkan keterampilan dan
kesempatan kerja masyarakat lokal, serta mendukung
pembangunan infrastruktur di wilayah tersebut.

' ayapura, 13 September 2023 - Dalam upaya

Peserta pelatihan ini diikuti oleh warga Papua
sebanyak 38 orang, 18 diantaranya untuk kelas
mekanik dan 20 untuk kelas operator alat berat.

Dalam pelaksanaannya, kegiatan ini telah berlangsung
sejak tanggal 8 Agustus sampai 13 September

2023 yang berlokasi di Balai Dinas Sosial Kota
Jayapura. Pelatihan ini juga merupakan bentuk
komitmen perusahaan untuk terus konsisten dalam
mengimplementasikan aspek Environmental, Social,
and Government (ESG).

Pelaksanaan acara
penutupan pelatihan
operator dan mekanik alat
berat yang berlokasi di UT
Cabang Jayapura.

Setelah selesainya pelatihan ini, ditutup dengan
beberapa rangkaian acara yang dihadiri oleh Dr. Ir.
Hj. Tri Rismaharini, M.T. (Menteri Sosial Republik
Indonesia) berlokasi di UT Cabang Jayapura. Acara
penutupan ini dimulai dengan penampilan oleh
siswa UT School Jayapura, dilanjutkan dengan
sambutan Catur Padutama (Kepala Cabang UT Cabang
Jayapura), pemaparan laporan kegiatan pelatihan,
arahan Menteri Sosial, serta ditutup dengan demo
pengoperasian dan perawatan unit oleh peserta
pelatihan.

Melalui kolaborasi ini, harapannya akan menjadi
langkah yang baik dalam upaya bersama untuk
meningkatkan kualitas hidup masyarakat Papua dan
mendukung perkembangan infrastruktur di wilayah
tersebut.



turut andil dalam mempublikasikan kegiatan

dan prestasi PAMA serta mempererat relasi,
PAMA, bersama Kalimantan Prima Persada (KPP),
menggelar Media Gathering Tahun 2023 di area
Kalimantan Timur. Kegiatan ini diadakan di Four
Points Hotel, Balikpapan, pada Senin, 4 September
2023. Mengambil semangat terus bertumbuh—sesuai
dengan tagline ulang tahun PAMA, tema yang diambil
dalam media gathering kali ini adalah “Road to 30
Years PAMA - Sustainability Growth”.

Sebagai bentuk apresiasi kepada media yang

Kegiatan dibuka dengan sambutan oleh Sulasman
(Project Manager PAMA site BPOP), Gunawan Setiadi
(Security & External Relations Dept. Head PAMA),

dan Daniel (CSR Section Head KPP). Kegiatan media
gathering kali ini kemudian dilanjutkan dengan
pemaparan materi dari dua narasumber, yaitu Bayu
Handoko S. (CSR Section Head PAMA site Kideco) dan
Bangkit Pratama (Communication Management Officer
KPP). Topik yang dibawakan yaitu tentang tanggung
jawab sosial atau yang lebih dikenal dengan program
CSR pada PAMA site Kideco (KIDE) yang terdiri dari
lima pilar, yakni ekonomi, kesehatan, lingkungan,
pendidikan dan sosial budaya. Pada pilar ekonomi,
PAMA site KIDE berhasil membina 142 UMKM melalui
aktivitas pelatihan UMKM, pendampingan, hingga
fasilitas pembiayaan (KUR, LKM). Sementara itu,
program CSR pilar kesehatan dilaksanakan salah
satunya melalui penanggulangan stunting Kabupaten
Paser. Pada Tahun 2023, PAMA site KIDE ditunjuk
sebagai ayah asuh bagi 10 balita stunting di Kec. Batu
Sopang dan Muara Samu. Mengemban tanggung

PT Pamapersada Nusantara (PAMA) Gelar Media Gathering
Tahun 2023 di Area Kalimantan Timur

jawab ini, PAMA menyelenggarakan program-
program penyuluhan gizi melalui posyandu binaan.
Dan hingga kini, PAMA site KIDE mempunyai enam
posyandu binaan. Sedangkan, pada pilar pendidikan,
PAMA site KIDE mempunyai program pelatihan guru
Sekolah Adiwiyata, peningkatan kapasitas calon
Sekolah Adiwiyata (provinsi, nasional, dan mandiri),
serta seminar guru wujudkan merdeka belajar. PAMA
site KIDE juga menjalankan program pada pilar
lingkungan dengan menyelenggarakan program
Pranaraksa Center (Penanaman Buah Langka) serta
pembangunan Nursery dan penanaman pohon yang
bekerja sama dengan Dinas Lingkungan Hidup (DLH)
Kabupaten Paser. Tak hanya itu, pilar sosial budaya
pun turut dijalankan CSR PAMA site KIDE melalui
penyaluran bantuan dan santunan bazar Ramadan,
pembinaan sanggar tari, serta pelatihan gugus tugas
tanggap bencana. Upaya-upaya ini dilakukan PAMA
dalam rangka mensejahterakan masyarakat yang
berada di sekitar area.operasional.

Acara Media Gathering Tahun 2023 di provinsi dengan
area operasional PAMA dihadiri oleh 28 media
nasional maupun lokal. Dengan terlaksananya Media
Gathering Tahun 2023, diharapkan, hubungan, sinergi
dan kolaborasi yang sudah terjalin dengan media
dapat semakin erat dan kuat. Tidak hanya bagi PAMA,
kegiatan ini juga harapannya dapat memberikan
manfaat bagi pihak media dalam memberikan
informasi kredibel pada masyarakat. Serta, media
gathering PAMA yang diadakan setiap tahunnya
harapannya akan selalu didukung dan dihadiri oleh
rekan-rekan media di tahun-tahun selanjutnya.
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Turangga Resources Sukses Boyong
14 Penghargaan dalam Ajang GMP Award 2023

- T

Jakarta, 29 September 2023 - Turangga Resources
kembali menorehkan prestasi gemilang dalam
ajang Good Mining Practices (GMP) Award 2023 yang
diadakan oleh Kementerian Energi dan Sumber
Daya Mineral (ESDM) Republik Indonesia. Acara
prestisius yang digelar di Hotel Bidakara Jakarta

ini digelar bertepatan dengan peringatan Hari Jadi
Pertambangan dan Energi yang ke-78.

Menteri Energi dan Sumber Daya Alam, Arifin Tasrif,
dalam sambutannya mengatakan, GMP Award 2023
merupakan salah satu bentuk apresiasi
pemerintah terhadap para perusahaan
pertambangan pemegang Kontrak Karya
(KK), Perjanjian Karya Pengusahaan
Pertambangan Batubara (PKP2B), Izin
Usaha Pertambangan (IUP), serta
perusahaan jasa pertambangan
pemegang Izin Usaha Jasa
Pertambangan (IUJP) yang
telah melakukan upaya untuk
menerapkan kaidah teknik
pertambangan yang baik.

T
]

_ PENERAPA”“KAIDAH TEKN

Turangga Resources berhasil meraih 14 penghargaan
sekaligus dalam ajang ini. Adapun penghargaan yang
diraih pada masing-masing aspek adalah sebagai
berikut.

o Aspek Teknis Pertambangan: PT Asmin Bara
Bronang (ABB) berhasil meraih predikat Aditama
serta meraih Trophy Best of The Best Penerapan
Aspek Teknis Pertambangan. Sedangkan, PT
Suprabari Mapanindo Mineral (SMM) memperoleh
predikat Utama dan PT Telen Orbit Prima (TOP)
memperoleh predikat Pratama.

e Aspek Konservasi Mineral & Batubara: ABB dan
SMM berhasil memperoleh Predikat Aditama,
sedangkan TOP meraih Predikat Pratama

o Aspek Keselamatan Pertambangan: ABB dan SMM
meraih predikat Utama, sedangkan TOP meraih
-predikat Pratama ;

e AspekLingkungan Hidup: ABB berhasil meraih
predikat Aditama, sedangkan SMM meraih
predikat Utama

e Aspek Pengelolaan Usaha Jasa Pertambangan
(UJP): SMM meraih predikat Utama dan ABB
meraih predikat Pratama



Penghargaan yang diraih oleh Turangga Resources
menjadi bukti nyata bahwa perusahaan ini telah
mencapai tingkat keunggulan dalam menerapkan
praktik pertambangan yang bertanggung jawab
dan berkelanjutan. GMP Award 2023 juga menjadi
ajang inspirasi bagi industri pertambangan
Indonesia untuk terus berkomitmen terhadap
praktik-praktik terbaik yang mendukung
pertumbuhan ekonomi yang berkelanjutan dan
pelestarian lingkungan yang lebih baik.

FOTO 1. Erdhani Febriyanto, KTT ABB, menerima penghargaan
Aditama GMP Award 2023.

FOTO 2. Erdhani Febriyanto, KTT ABB, menerima penghargaan FOTO 3. Arianto Sasono, Direksi SMM, menerima penghargaan
Trophy Best of The Best Aspek Teknis Pertambangan. Aditama GMP Award 2023.



F United Tractors Berikan Edukasi
Kesiapsiagaan Bencana di Lingkungan pendidikan
& SMKN 36 Jakarta Melalui Program SOBAT Tangguh

man terhadap kesiapsiagaan
bencanadi lingkungan sekolah, PT United Tractors Tbk (UT), melalui program
CSR di bidang kebencanaan (UTACT\ON), menyelenggarakan program Sekolah

Binaan United Tractors Tangguh Bencand (SOBAT Tangguh) di SMKN 36 Jakarta pada

tanggal 22 September 2023.

Sebagai bentuk upaya meningkatkan pemaha

’ Dalam program SOBAT Tangguh, UT membentuk tim Siaga Bencana dengan tujuan
membantu para siswa untuk mengetahui informasi dan memiliki kompetensi yang
n diperlukan dalam mecegah serta menanggulangi bencana secara tepat. pembentukan
tim siaga bencana ini merupakan tidak lanjut dari kegiatan pemetaan risiko
- A kebencanaan di SMKN 36 Jakarta yans dilakukan pada tanggal 23 Agustus 2023 lalu.
Adapun, pembentukan tim siaga bencana meliputi 10 guru dan 22 murid dari berbagai
jurusan yang berbeda.

Halyang melatarbelakangi program ini dilakukan karena adanya potensi bencana
yang terjadi di wilayah DKI Jakarta, sepeti baniir, kebakaran, dan gempa bumi. Dengan
ini, UT berkomitmen secara konsisten memberikan edukasi kebencanaan untuk
mempersiapkan, mencegah, dan menangani kondisi darurat bencana.

“Program SOBAT Tangguh ini merupakan wujud nyata kepedulian UT kepada siswa/
siswi lingkungan sekolah di sekitar wilayah operasional perusahaan. Hal ini dilakukan

ﬂ

.'=|_-Il
i UT sebagai bentuk komitmen untuk terus berupaya menguatkan implementasi
=

Environmental, Social, and Governance (ESG) guna memberikan dampak positif yang
lebih luas,” ujar Himawan sutanto (CSR Manager uT).

Harapannya, melalui kegiatan ini, dapat diciptakan siswa/siswi tangguh bencana yang
bisa meminimalisir terjadinya bencanadi daerah masing-masing.

18 Se
ptember 2023 | www.unitedtractors.com



Wujudkan Pendidikan Berkualitas secara Berkelanjutan,
UT School Kembali Membuka Kelas Alat Berat di Sorong

United Tractors
P I Tbk (UT), melalui
lembaga pendidikan

keterampilan mekanik dan
operator alat berat di Indonesia,
yaitu UT School terus berupaya
untuk meningkatkan kualitas
Sumber Daya Manusia (SDM) yang
berkompeten dengan membuka
kembali kelas pelatihan alat berat
angkatan 33 di Sorong. Inisiatif ini
merupakan bagian dari komitmen
berkelanjutan UT School dalam
mengembangkan kompetensi
generasi muda di wilayah Indonesia
bagian timur, khususnya Papua,
serta mengatasi kesenjangan
keterampilan di industri alat berat.
Peresmian pembukaan kelas baru
ini dilaksanakan secara langsung
di Gedung UT School Sorong pada
tanggal (01/09/2023).

Pembukaan kelas baru di bidang
alat berat ini merupakan bentuk
dukungan UT School terhadap
kebijakan pemerintah dalam
mewujudkan link and match antara
sekolah dengan dunia industri.
Siswa yang menempuh pelatihan di

UT School nantinya akan menjadi
mekanik dan operator alat berat,
dimana dua profesi ini sangat
mendukung berjalannya industri
dan bisnis yang bergerak di berbagai
sektor seperti pertambangan,
perkebunan, dan konstruksi.

“Kami akan terus berupaya
secara konsisten meningkatkan
kualitas sumber daya manusia di
Indonesia dengan memberikan
kontribusi secara nyata,
khususnya untuk Papua.
Harapannya dengan dibukanya
kelas baru ini, UT School dapat
menghasilkan lulusan yang bisa
bersaing di dunia industri dan
memberikan kontribusi positif
untuk daerahnya. Selain itu,
kami berharap angka penyerapan
lulusan SMA/SMK oleh UT School
di tahun-tahun selanjutnya
dapat terus naik,” Ujar Branch
Operational Head, Hartanto Dwi
Kurniawa.

Turut hadir dalam acara ini Suroso
S.IP,MA,, (Kepala Dinas Tenaga
Kerja, Transmigrasi, Energi, dan

Sumber Daya Mineral Provinsi
Papua Barat Daya), Nurhayati
Marasabessy (Kepala Dinas

Tenaga Kerja Kota Sorong), Nur
Alam (perwakilan dari Komandan
Batalyon Infanteri 762 VYS), Arbangi
(Kepala SMK Modellink), dan
Hamdan Aziz (Direktur UT School).

UT School berdiri sejak tahun 2008,
yang memiliki visi menjadi lembaga
pendidikan keterampilan mekanik
dan operator alat berat terbaik di
dunia. UT School telah meluluskan
lebih dari 7000 wisudawan

yang sudah bekerja di UT, anak
perusahaan, dan pelanggan UT.
Hingga saat ini, UT School berada

di 19 titik wilayah Indonesia, yaitu
Medan, Pekanbaru, Palembang,
Lampung, Jakarta, Semarang,
Surabaya, Balikpapan, Banjarmasin,
Samarinda, Batukajang, Sangata,
Bontang, Bendili, Site Adaro, Separi,
Tanjung Redeb,Maksar dan Sorong.
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TAHUN
KPP MINING
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20 Tahun KPP Mining Berdiri:

Semangat Raih Energi

untuk Masa Depan Indonesia

anjarmasin, 09 September 2023 - Tepat
B pada hariini, 20 tahun PT Kalimantan Prima

Persada (KPP Mining) berdiri. Peringatan 20
Tahun KPP Mining dilaksanakan di hotel Galaxy
Banjarmasin dan dihadiri oleh Rapinis Mutiara
(Presiden Direktur KPP Mining), Tutut Rahendro
(Direktur Plant, ICT & HCGS), Yoseph Shindunata
(Direktur dan Project Manager dari seluruh job site),
serta seluruh perwakilan area site KPP Mining.
Selain itu, acara kali ini juga dihadiri oleh Board
of Director (BOD) KPP Mining terdahulu, yakni
Supriyadi Sudomo, Presiden Direktur KPP Mining
Pertama, Rahmad Pudjotomo, Presiden Direktur
KPP Mining periode 2008- 2015, Ferry Triansyah
Noor, Direktur KPP Mining periode 2007 - 2011,
dan Tri Yuli Adriana, Direktur KPP Mining periode
2010 - 2018. Peringatan ini diadakan sebagai
upaya mensyukuri dan merefleksikan kembali
keberjalanan 20 tahun KPP Mining. Sehingga
nantinya, acara yang diselenggarakan dapat
menyamakan langkah dan semangat meraih
energi bersama demi masa depan Indonesia yang
berkelanjutan.

Tema dari perayaan 20 Tahun KPP Mining adalah
Energi Masa Depan Indonesia dengan sub tema
"Raih Energi". Tema yang diusung memiliki makna
semangat meraih energi positif dalam seluruh

20 September 2023 | www.unitedtractors.com

aktivitas perusahaan dan menebar kebermanfaatan
kepada seluruh pemangku kepentingan. Selain itu,
menurut Rapinis Mutiara (President Director of KPP
Mining), semangat meraih energi untuk masa depan
Indonesia diharapkan dapat menjadi semangat
berkelanjutan yang membara untuk KPP Mining dalam
upaya terus mengembangkan diri.

Di sisi lainnya, Supriyadi Sudomo, selaku Presiden
Direktur KPP Mining pertama, merasa bahagia karena
sampai saat ini KPP Mining masih mengingat dirinya.

“Saya merasa kagum dan bangga sekali karena
kalau ingat, dulu cuma perusahaan (KPP Mining)

kecil sekali dan pada akhirnya (sekarang) bisa
sampai sejauh ini,” ungkap Supriyadi.

Kemudian, berbarengan dengan momen istimewa
ini, KPP Mining merilis buku berjudul Dua Dekade
KPP Mining: Akar Tumbuh Energi Nusantara dan
memperbarui mars KPP Mining. Tutut Rahendro,
selaku Direktur Plant, HCGS, & ICT, dalam pidatonya
menyampaikan bahwa pembaruan mars yang
dilakukan diharapkan dapat juga menjadi pembaruan
semangat insan KPP Mining yang dibawa dengan
nuansa baru tanpa mengubah makna lagunya.



Lebih lanjut, buku Dua Dekade KPP Mining: Akar didirikan pun mendapat respons yang positif dari

Tumbuh Energi Nusantara diterbitkan untuk para pengunjung, terutama para tamu VIP yang
menciptakan suatu prasasti sejarah keberjalanan memborong beragam dagangan. Beberapa produk
KPP Mining dari awal mula berdiri sampai pada yang dijajakan UMKM binaan, yaitu aneka keripik,
tahap berkembang saat ini. Harapannya, rekam jejak kopi Tapin, cabai hiyung, abon ikan gabus, serbuk

jahe inde, madu kelulut, sasirangan, batik Malinau,
sembar tenun NTT, kerajinan kayu ulin, anyaman
purun, dan gelang simpai. Dalam acara ini juga,

CSR KPP Mining menghadirkan pertunjukan musik
tradisional Kalimantan, yaitu sape dan panting. Besar
harapannya, hal ini dapat memberikan dampak positif
bagi pelaku UMKM binaan KPP Mining.

semangat pantang mundur yang dibawa oleh para
pionir dapat terus diwariskan hingga generasi insan
KPP Mining yang sekarang dan seterusnya.

Di samping itu semua, booth UMKM binaan KPP
Mining dari berbagai site turut memeriahkan acara.
KPP Mining mendorong UMKM binaan untuk
dapat tampil dan menjual dagangan mereka di
hadapan seluruh pengunjung. Booth UMKM yang

Kantongi 2 Penghargaan,
KPP Mining Unjuk Diri dalam Ajang
Good Mining Practice Award 2023

INDONESIAMA] U
DAN BERKE] JAN] J‘_U)ﬂ N

_ PEMBFPIANIPEN” "Q@RGAAN PRESTAS
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Direktur Plant, HCGS & ICT KPP Mining; Oktavian Tony . X _—
Ariyanto, Project Manager KPP Mining Site ASTO; Hendra Kalimantan Prima Persada (KPP Mining)
Gunawan, Kasubdit Usaha Jasa, Direktorat Teknik dan menerima penghargaan utama dalam
Lingkungan Dirjen Minerba; Caecilita Dian Ay, IT Usaha kategori Pengelolaan Standarisasi dan Usaha

Jasa, Direktor:?]t Tek'nik dan Lingkungaq D'irjen'Minerba; Jasa Pertambangan Mineral dan Batubara

Muhammad Ali, Project Manager KPP Mining Site TMRB. dalam Good Mining Practice (GMP) Award
2023. Dua apresiasi yang diberikan ditujukan
kepada KPP Mining site TMRB dan ASTO yang

menerapkan kaidah teknik pertambangan

Keterangan Foto (kiri ke kanan) : Tutut Rahendro, ' akarta, 29 September 2023 - PT
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mineral batubara (minerba) dengan baik.

GMP 2023 digelar dalam rangka
memperingati Hari Pertambangan ke

78 yang jatuh pada 28 September. GMP
sendiri adalah apresiasi untuk upaya
penerapan ESG (Environmental, Social,
and Governance) di lingkup perusahaan,
terutama pada aspek lingkungan, tentang
bagaimana kinerja perusahaan dicapai
melalui cara ramah lingkungan dari segi

operasional hingga produk yang dihasilkan.

Selain itu, GMP Award juga merupakan
salah satu bentuk apresiasi pemerintah
terhadap perusahaan pertambangan
pemegang Kontrak Karya (KK), Perjanjian
Karya Pengusahaan Pertambangan
Batubara (PKP2B), Izin Usaha
Pertambangan (IUP) serta perusahaan
jasa pertambangan pemegang (IUJP) yang
telah melakukan upaya untuk menerapkan
kaidah teknik pertambangan dengan baik.

Ajang GMP 2023 kali ini diikuti 13
perusahaan pemegang Kontrak Karya
(KK), 33 perusahaan pemegang Perjanjian
Karya Pengusaha Pertambangan Batubara
(PKP2B), 30 perusahaan pemegang

Izin Usaha Pertambangan Penanaman
Modal Asing (IUP PMA), 224 perusahaan
pemegang lzin Usaha Pertambangan
Penanaman Modal Dalam Negeri (IUP
PMDN), 9 perusahaan Pemegang Izin
Usaha Pertambangan (IUP) Khusus sebagai
Kelanjutan Operasi, 65 perusahan Izin
Usaha Jasa Pertambangan (IUJP).

Menteri Energi dan Sumber Daya Mineral
(ESDM) Indonesia, Arifin Tasrif memberikan
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apresiasi sebesar-besarnya terhadap
perusahaan yang telah berlomba-lomba
untuk menerapkan kaidah dan praktik
pertambangan yang baik. Menurutnya,
GMP Award dapat menjadi tolok ukur
hasil kinerja pembinaan dan pengawasan
yang dilakukan Kementerian ESDM
terhadap badan usaha pertambangan dan
badan usaha jasa pertambangan yang
telah dilakukan di tahun 2022.“(Semoga)
kepada perusahaan pertambangan dan
perusahaan jasa pertambangan agar
mampu menghadapi tantangan dalam
mengelola pertambangan mineral dan
batubara, (dengan cara) antara lain
tunjukkan transparansi dan akuntabilitas
terhadap pengelolaan kegiatan usaha
pertambangan mineral dan batubara yang
semakin tinggi,” tutur Arifin.

Pada akhirnya, raihan ini merupakan
bukti nyata bahwa KPP Mining serius
berkomitmen menerapkan kaidah Good
Mining Practice. Dan selain itu, semangat
berkelanjutan dalam nilai ESG juga akan
terus digalakkan untuk memberikan
pelayanan yang sesuai dengan kaidah
pertambangan yang baik. Harapannya,
apresiasi ini dapat menjadi motivasi bagi
KPP Mining untuk bisa menghidupkan
semangat GMP dalam setiap lini bisnisnya.
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United Tractors

Berkolaborasi Bersama BPBD DKI Jakarta
Memberikan Pelatihan Kepada Masyarakat
Mengenai Penanggulangan Bencana

United Tractors Tbk (UT) melakukan ko-
PTlaborasi bersama Badan Penanggulangan

Bencana Daerah (BPBD) DKI Jakarta untuk
memberikan edukasi terkait penanggulangan bencana
kepada masyarakat ring-1 perusahaan. Kegiatan ini
bertujuan untuk meningkatkan kesiapsiagaan mas-
yarakat dan mengurangi risiko terjadinya bencana di
Ibukota. Dalam pelaksanaannya, UT mengajak mas-
yarakat Tim Siaga Bencana RW 01 Cakung Barat untuk
mengunjungi Ruang Literasi Kebencanaan Pertama
di Indonesia, Dinas Penanggulangan Kebakaran dan
Penyelamatan Provinsi DKI Jakarta, Jakarta Barat.

UT melalui program Corporate Social Responsibility
(CSR) di bidang kebencanaan UTACTION memiliki
komitmen untuk senantiasa mendukung upaya
pemerintah daerah dalam menghadapi potensi
bencana alam dan situasi darurat lainnya. Kegiatan ini
merupakan program lanjutan dari Kampung Tangguh
Bencana (KATANA) yang secara konsisten dilakukan UT
untuk mendukung keberlanjutan dan kesinambungan
untuk membentuk kelompok siaga bencana di
masyarakat wilayah operasional perusahaan.

Program edukasi kebencanaan ini dimulai dengan
simulasi virtual kebencanaan melalui Virtual

Reality (VR) Simulator. Setelah itu, dilanjutakan
dengan edukasi interaktif terkait kebencanaan yang
mencangkup tata cara P3K, penanganan bencana
banjir, kebakaran dan gempa bumi, serta edukasi
penyelamatan diri dan proses evakuasi ketika bencana
terjadi. Kemudian, kegiatan dilanjutkan dengan

edukasi terkait pemadaman api oleh Tim Pemadam
DKI Jakarta, melalui sesi hands-on atau praktik
langsung pemadaman api dengan Alat Pemadam Api
Ringan (APAR).

Melalui kegiatan ini diharapkan dapat meningkatkan
edukasi dan literasi masyarakat mengenai bencana,
sehingga mampu menciptakan masyarakat tangguh
bencana yang bisa melakukan pencegahan dan
penanggulangan di masing-masing area secara
berkelanjutan.

Pelatihan Penanggulangan
Bencana yang diikuti oleh Tim
Siaga Bencana RW 01 Cakung Barat
berlokasi di Dinas Penanggulangan
Kebakaran dan Penyelamatan
Provinsi DKI Jakarta.
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Komitmen Menjalankan Praktik Penambangan yang Baik,
PTAR Raih Empat Penghargaan Bergengsi
Bertaraf Internasional dan Nasional

Agincourt Resources (PTAR), pengelola
P TTambang Emas Martabe, dalam satu

bulan terakhir berhasil mendapat empat
penghargaan bergengsi dalam ajang Eco-tech Pioneer
Sustainability Awards (EPSA) 2023, TrenAsia ESG
Awards 2023, 37th Annual Celebration of the World's
Best Annual Report Annual Report Competition (ARC),
dan Bisnis Indonesia Corporate Social Responsibility
Awards (BISRA) 2023.

Presiden Direktur PTAR, Muliady Sutio, mengatakan
bahwa penghargaan dari empat instansi dan lembaga
berbeda tersebut merupakan bukti komitmen dan
upaya-upaya PTAR selama ini dalam menerapkan
praktik tambang yang bertanggung jawab dilihat

dari perspektif lingkungan, sosial, dan tata kelola
perusahaan yang baik. “Tidak sekadar pengakuan,
penghargaan-penghargaan ini menjadi motivasi kami
untuk terus mengaplikasikan semangat keberlanjutan
yang selaras dengan nilai-nilai perusahaan, yakni

24 September 2023 | www.unitedtractors.com

GREAT (Growth, Respect, Excellence, Action, dan
Transparency). Kami pun berharap penghargaan ini
juga bisa menginspirasi dan memicu perusahaan
tambang mineral lainnya untuk mengadopsi praktik
ESG, pengelolaan lingkungan, dan pemberdayaan
masyarakat dengan sebaik mungkin," ujarnya.

Teranyar, PTAR menyabet Best Award—tiga predikat
Gold, dan tiga predikat Silver—dalam ajang

Ecotech Pioneer Sustainability Awards (EPSA) 2023
yang diselenggarakan oleh Departemen Teknik
Lingkungan Undip Semarang. Best Award diraih
PTAR karena sukses mengungguli 16 perusahaan
lain dalam penilaian green power innovation, low
carbon innovation, eco-hazard innovation, eco-cycle
innovation, hydro smart innovation, dan ecosystem
protection. Penghargaan dalam bidang pengelolaan
lingkungan tersebut diterima oleh Noviandri (Direktur
sekaligus Chief Financial Officer PTAR) dan Hari
Ananto (Senior Manager Environment, Health, and



Safety PTAR) dalam malam penganugerahan EPSA
2023 yang dilaksanakan di Hotel Novotel Semarang,
Sabtu (02/09). "Apresiasi dari dunia akademis ini
menjadi satu kebanggaan tersendiri dan tentu akan
mendorong kami untuk semakin aktif berinovasi
dalam bidang lingkungan," ungkap Noviandri.

Sebelumnya, pada ajang TrenAsia ESG Awards 2023
yang diselenggarakan oleh media massa nasional
ekonomi, bisnis, dan investasi (TrenAsia), PTAR
mendapatkan penghargaan Action untuk kategori
Pertambangan Emas. Penghargaan ini diterima
langsung oleh Presiden Direktur PTAR, Muliady Sutio
pada Rabu (30/08), di Hotel Raffles Jakartva. TrenAsia
ESG Awards 2023 memberikan apresiasi tinggi kepada
perusahaan yang telah menjalankan bisnis dengan
tetap memperhatikan aspek lingkungan, fungsi
tanggung jawab sosial, dan memiliki tata kelola yang
baik.

Kemudian, PTAR juga memperoleh penghargaan
Silver di Elemen Ekonomi pada ajang Bisnis Indonesia
Corporate Social Responsibility Awards (BISRA)

2023 yang digelar oleh Bisnis Indonesia Group, pada
Selasa (15/08). Penghargaan ini berhasil diraih sebab
program-program Pengembangan dan Pemberdayaan

Masyarakat (PPM) PTAR berhasil memberikan dampak
signifikan secara ekonomi terhadap kehidupan
masyarakat di sekitar Tambang Emas Martabe.
Penghargaan ini diterima langsung oleh Presiden
Direktur PTAR, Muliady Sutio, dan didampingi oleh
Senior Manager Community PTAR, Christine Pepah.

Terakhir, pada ajang 37th Annual Celebration of

the World's Best Annual Report Competition (ARC),
PTAR memperoleh beberapa penghargaan, yakni
Gold Winner Design/Graphics: Energy, Silver Winner
Script/Writing: Energy, Bronze Winner Photography/
Video: Energy, dan Honors Cover/Home Page: Energy
untuk Laporan Tahunan 2023 Overcoming Challenges,
Celebrating Resillience. ARC Awards sendiri diberikan
oleh lembaga penghargaan independen MerComm,
Inc di bidang komunikasi. ARC Awards adalah ajang
internasional yang diikuti oleh ratusan perusahaan
dari berbagai negara.
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Atasi dan Cegah Balita Stunting di Kelurahan Jatinegara,
KPP Mining Berkolaborasi bersama Puskesmas Kecamatan Cakung
untuk Gelar Program Gak Rugi (Gerakan Ayo Ke Rumah Gizi)

Jakarta, 29 September 2023 - Corporate Social
Responsibility (CSR) PT Kalimantan Prima Persada
berkolaborasi dengan Puskesmas Kecamatan Cakung
untuk mengadakan program “Gak Rugi” atau Gerakan
Ayo Ke Rumah Glzi di Kelurahan Jatinegara, Jakarta
Timur. Program ini bertujuan untuk mencegah dan
mengatasi stunting pada anak di bawah lima tahun
dengan sasaran peserta balita stunting, balita gizi
buruk, balita gizi kurang, dan balita underweight
yang ada di RW 06, 08, 09 dan 13 (Pos 2 Rumah Gizi)
Kelurahan Jatinegara.

Berdasarkan Survei Status Gizi Balita Indonesia atau
SSGBI (2021), prevalensi stunting di DKI Jakarta
yaitu 16.8%, sedangkan Jakarta Timur berada

di posisi kedua tertinggi yaitu 19.7%. Maka dari

itu, Gak Rugi dicanangkan sebagai inovasi untuk
menurunkan prevalensi kasus dan sebagai tindak
lanjut dari tingginya kasus stunting pada bayi dan
balita di wilayah puskesmas Kelurahan Jatinegara.
Pelaksanaan program ini diharapkan dapat menekan
kenaikan angka balita stunting di wilayah Kelurahan
Jatinegara, Kecamatan Cakung, dengan memberikan
intervensi berupa preventif, promotif, kuratif dan
monitoring.
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Erren Nurul Hikmabh, selaku Pelaksana Program

Gizi puskesmas Kelurahan Jatinegara, memberikan
penyuluhan dalam kegiatan ini. Poin penting dalam
penyuluhan yang disampaikan yaitu karakteristik
kenaikan BB dan TB pada anak, serta tips memberikan
gizi seimbang pada anak balita. Menurutnya, perilaku
hidup bersih pada anak perlu diberikan contoh secara
langsung dari orang tua sehingga peran orangtua
sangatlah penting dalam tumbuh kembang anak.

Dalam pemaparannya, Erren Nurul Hikmah juga
menjelaskan bahwa Program Gak Rugi ini merupakan
program kolaborasi antara CSR PT Kalimantan Prima
Persada dengan puskesmas Kecamatan Cakung.

“Acara ini tentunya tidak lepas dari kerja sama
dengan CSR PT Kalimantan Prima Persada. Kami
ucapkan terima kasih. Semoga stunting di Pos 2
Rumah Gizi (RW 06, 08, 09, dan 13) bisa semakin
berkurang. Amin,” ungkap Erren.

Di sisi lainnya, semangat berkelanjutan menjadi dasar
atas kegiatan ini, di mana kegiatan intinya berupa
pemberian makanan tambahan (PMT) sebanyak 3x
selama 66 hari dan pertemuan rutin yang memuat



pada balita.

edukasi kesehatan, penimbangan BB dan TB balita,
masak bersama menu PMT, serta adopsi perilaku
baik pada anak. Selain itu, kegiatan kolaborasi ini
turut mendorong partisipasi dari ibu kader dan
lintas sektor (kader PKK dan kantor lurah setempat).
Harapannya, setelah mengikuti kegiatan, para ibu
dapat mengaplikasikan apa yang diajarkan dalam
pertemuan dan menjadi mandiri.

Kolaborasi antara KPP Mining dan Puskesmas
Kecamatan Cakung sudah berlangsung cukup
lama. Adanya Program Gak Rugi diharapkan dapat
mengatasi stunting di wilayah Pos 2 Rumah Gizi
Jatinegara serta mengedukasi para ibu agar dapat
memberikan gizi seimbang dan pola hidup bersih

Tingkatkan Kompetensi Anak Muda Daerah,
UT Site Sumbawa Berkolaborasi Bersama Santiri Foundation
Gelar Pelatihan Leadership, Intrapreneurship and Digital Innovation

Tractors Tbk (UT) Site Sumbawa melakukan

kolaborasi bersama Santiri Foundation untuk
menyelenggarakan pelatihan Leadership, Intrapre-
neurship, dan Digital Innovation (LIDI). Kolaborasi
ini bertujuan untuk meningkatkan kompetensi anak
muda daerah, sekaligus mendukung program pemer-
intah daerah untuk melahirkan generasi muda yang
kreatif, inovatif, dan memiliki jiwa leadership. Dalam
pelaksanaannya, pelatihan ini dilaksanakan di Madani
Super Camp, Lombok Barat-NTB, dan diikuti oleh 40
anak muda dari beberapa daerah di Indonesia.

I ombok Barat, 15 September 2023 - PT United

Kegiatan ini berlangsung pada tanggal 14-17
September 2023, yang diawali dengan Sendikala
Camp. Kemudian, dilanjutkan dengan sharing season
antara peserta dan pemateri terkait Leadership,
Intrepreneurship, Digital Innovation, keanekaragaman
budaya dan agama yang ada di Indonesia.

Setelah itu, dilanjutkan pada bulan Oktober 2023

dengan puncak acara Keduri LIDI, yang merupakan
sebuah kegiatan budaya dengan mengundang semua
kalangan terutama generasi milenial untuk kembali
mengenali dan menerapkan nilai-nilai penting.

Selain itu, meningkatkan kesadaran peserta tentang
pentingnya menggabungkan ilmu pengetahuan

dan teknologi modern dengan budaya lokal, serta
menjadikan ekonomi, ekologi, dan aspek sosial
sebagai elemen yang adil dan berkelanjutan di semua
tingkatan, mulai dari yang paling mikro hingga makro.

Melalui kolaborasi ini, diharapkan generasi muda
dapat menggunakan ruang ekspresi budaya

sebagai kesempatan untuk meningkatkan talenta
kepemimpinan, kewirausahaan, dan inovasi digital.
memperkuat hubungan UT Site Sumbawa bersama
pemerintah daerah untuk secara konsisten melakukan
kolaborasi kedepannya.
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Konservasi Sungai Garoga dan Aek Ngadol,
Agincourt Resources Perluas Lubuk Larangan
Sepanjang 8 Kilometer

PT Agincourt Resources (PTAR), pengelola Tambang
Emas Martabe, kembali menunjukkan aksi pelestarian
lingkungan di perairan Batangtoru. Kali ini, PTAR
memperluas zona lubuk larangan ke Sungai Aek
Ngadol dan Sungai Garoga di Desa Sumuran yang
berada di Kecamatan Batangtoru, Tapanuli Selatan,
Sumatera Utara, dengan melepas puluhan ribu bibit
ikan jurung dan bibit ikan mas.

Senior Manager Community PT Agincourt Resources,
Christine Pepah, mengatakan bahwa kegiatan ini
merupakan salah satu upaya PTAR dalam melestarikan
sumber daya perairan serta meningkatkan kualitas
ekosistem perairan dan lingkungannya. Sehingga, hal
ini nantinya akan bermanfaat secara ekonomi karena
dapat menambah pendapatan kas desa. “Lubuk
larangan menjaga kearifan lokal yang merupakan
warisan budaya lokal serta mengandung nilai dan
akar tradisi dalam mengelola dan mengembangkan
konservasi perairan. Kami sangat mengapresiasi

kepedulian masyarakat Desa Aek Ngadol Sitinjak
dan Desa Sumuran yang sudah terlibat dalam
pembentukan lubuk larangan ini. Harapan kami,
masyarakat di desa lain dapat mencontoh desa-
desa yang sudah menerapkan lubuk larangan,” ujar
Christine.

Lubuk larangan adalah zona tertentu di sungai yang
diberi batasan atas kesepakatan masyarakat untuk
tidak diganggu keberadaan atau habitat sungainya,
dan tidak boleh mengambil ikan di zona itu dalam
jangka waktu tertentu. Di Sungai Aek Ngadol, tepatnya
di Desa Aek Ngadol Sitinjak, sebanyak 7.000 bibit
ikan jurung dan 1.600 bibit ikan mas dilepaskan.
Ribuan bibit ikan itu dibiarkan berkembang di zona
lubuk larangan sepanjang 6 kilometer. Sementara
itu, di Sungai Desa Sumuran yang merupakan
bagian dari Sungai Garoga, PTAR dan masyarakat
juga menerjunkan 7.000 bibit ikan jurung dan 1.600
bibit ikan mas di zona lubuk larangan sepanjang 2
kilometer.




“Lubuk larangan merupakan bentuk pelestarian
lingkungan yang secara konsisten kami lakukan.
Setelah pembentukan lubuk larangan di dua
desa ini, kami akan bergerak ke desa lain untuk

membentuk lubuk larangan. Kami juga akan
melakukan penyetokan ulang sebanyak 3.200
bibit ikan mas di lubuk larangan Desa Garoga yang
dipanen pada Mei lalu,” lanjut Christine.

Kepala Desa Aek Ngadol, Saoloan Sitompul,
mengatakan bahwa pembentukan dan penutupan

lubuk larangan disertai dengan pemberlakuan sanksi.

Siapa pun yang menangkap ikan di masa penutupan
lubuk larangan akan didenda Rp3 juta. Besaran
sanksi ini juga diterapkan di Desa Sumuran. "Panitia
lubuk larangan dibantu masyarakat akan mengawasi
lubuk larangan selama masa penutupan yang bisa
makan waktu 8 sampai 10 bulan. Masyarakat di sini
menyadari, lubuk larangan ini adalah lokasi bersama
yang akan mendatangkan manfaat untuk desa ini,"
kata Saoloan.

Kepala Desa Sumuran, Sarman, berharap agar
nantinya, saat lubuk larangan dibuka supaya saat
panen ikan, manfaat lubuk larangan dapat dirasakan

masyarakat. Panitia lubuk larangan akan menjual
tiket bagi pemancing ikan yang berpartisipasi dalam
pembukaan lubuk larangan. Menurutnya, pihak desa
dan panitia sudah membuat alokasi dana yang akan
masuk dari pembukaan lubuk larangan. Sebagian
untuk santunan kepada anak yatim dan lansia serta
keluarga tidak mampu dan sebagian lain untuk
memperbaiki fasilitas umum desa.

“Hal penting lainnya adalah masyarakat ikut

terlibat dalam melestarikan lingkungan di sungai
dan sekitarnya serta menghindari tindakan yang
dapat mengakibatkan pencemaran dan kerusakan
lingkungan. Sungai yang lestari tentunya bermanfaat
untuk masa depan anak cucu kita,” ujar Sarman.

Sebelum di Sungai Aek Ngadol dan Sungai Desa
Sumuran, PTAR juga sudah mengembangkan lubuk
larangan di Sungai Garoga, tepatnya di Desa Garoga
dan Sungai Batu Horing. Pada Mei 2023, lubuk
larangan Desa Garoga berhasil dibuka untuk panen
bersama dengan masyarakat. Terlihat antusiasme
masyarakat yang besar, panen bahkan diadakan dua
kali. Panen lubuk larangan saat itu menghasilkan
pendapatan sekitar Rp40 juta yang digunakan untuk
kebutuhan desa.
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Berkat Kinerja Positif, United Tractors
Masuk Daftar Top Emiten dengan Kapitalisasi
Pasar Terbesar (BigCap PLCs) di Acara IICD CG Award 2023

Tbk (UT), dengan kode saham UNTR, masuk

dalam kategori Top Emiten dengan Kapitalisasi
Pasar Terbesar (BigCap PLCs) pada penghargaan The
14th [ICD Corporate Governance Conference (IICD CG)
and Award 2023. Acara penghargaan ini diselengga-
rakan oleh Indonesian Institute of Corporate Director-
ship (IICD) yang berlokasi di Financial Hall, Graha CIMB
Niaga, Jakarta Selatan, dengan tujuan untuk menga-
presiasi emiten yang memiliki kinerja fundamental
dan pencapaian bisnis yang berkelanjutan.

' akarta, 18 September 2023 - PT United Tractors

[ICD Corporate Governance Conference and Award
merupakan ajang tahunan pemberian apresiasi
kepada perusahaan-perusahaan publik dengan

praktik Good Corporate Governance (GCG) terbaik,
market kapitalisasi terbesar (big cap), dan emiten
dengan market kapitalisasi menengah (mid cap).
“UT mengucapkan terima kasih atas apresiasi yang
diberikan kepada perusahaan kami. Melalui predikat
yang berhasil diraih oleh UT ini, semakin memotivasi
kami untuk meningkatkan tata kelola yang baik di
seluruh tahapan kegiatan operasional dengan tujuan
untuk dapat memberikan manfaat bagi stakehoder
dan shareholder,” ujar Investor Relations Head UT, Ari
Setiyawan.

Mengangkat tema "Improving Quality Reporting
to Encourage Stakeholders Engagement", metode
penilaian yang digunakan dalam awarding tersebut



berdasarkan ASEAN CG Scorecard. Penilaian
melibatkan 6 asesor yang kompeten dan
berpengalaman di ASEAN CG Scorecard.
Penilaian juga dilakukan kepada 200 emiten
yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI),
yakni 100 emiten dengan kapitalisasi terbesar
dan 100 emiten dengan market kapitalisasi
menengah.

UT akan terus berkomitmen untuk mendukung
pertumbuhan negara dengan menerapkan
prinsip tata kelola yang baik dan praktik

bisnis berkelanjutan dengan meningkatkan
sistem, kontrol, dan prosedur internal untuk
membuat keputusan dan kepatuhan yang
efektif, mengidentifikasi risiko jangka panjang,
potensi dampak, upaya mitigasi perusahaan,
serta memenuhi kebutuhan semua pemangku
kepentingan.

Salah satu sorotan dalam acara ini adalah
kehadiran Prof. Dr. H. Boediono, B. Sc, M.Ec,
Wakil Presiden Republik Indonesia periode
2009—2014. Beliau menyampaikan pentingnya
penerapan prinsip-prinsip tata kelola yang baik
agar perusahaan dapat bertransformasi serta
membagikan pengalaman beliau seputar tata
kelola perusahaan di Indonesia.

Selain itu, acara ini juga dihadiri oleh tokoh-
tokoh kunci dalam lanskap korporat dan
regulasi Indonesia, di antaranya Sigit Pramono
(Ketua IICD), Mahendra Siregar (Ketua Dewan
Komisioner Otoritas Jasa Keuangan (OJK))
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yang juga mengisi materi tentang perspektif
regulasi terhadap tata kelola perusahaan serta
menggarisbawahi peran sentral badan regulasi
dalam membentuk lanskap korporat.

Sigit Pramono, dalam sambutannya,
menyampaikan bahwa selain untuk memberikan
apresiasi, acara ini juga sebagai upaya untuk
memberikan motivasi kepada perusahaan agar
dapat mewujudkan upaya jangka panjang dalam
melakukan transformasi tata kelola yang baik di
Indonesia.

“Selama 20 tahun di bidang tata kelola,

kami menilai dan menyimpulkan bahwa

kita memerlukan proses transformasi untuk
meningkatkan tata kelola di Indonesia. Jika
dibandingkan dengan negara ASEAN lainnya,
kita masih tertinggal oleh Thailand, Malaysia,
Singapura, dan Filipina. Ini menjadi tugas

kita semua untuk terus mengupayakan
peningkatan tata kelola yang baik di korporasi
dan swasta,” ujar Sigit Pramono.

Melalui apresiasi ini, UT akan terus
meningkatkan implementasi tata kelola

dalam operasional bisnisnya melalui

proses pengambilan keputusan yang lebih
baik, meningkatkan efisiensi operasional,
mengoptimalkan pelayanan, juga menguatkan
nilai korporasi dan kepercayaan pemangku
kepentingan.



Agincourt Resources Gelar 7 Putaran
Operasi Katarak Gratis di 4 Lokasi di Sumatera Utara
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Indonesia, PT Agincourt Resources (PTAR),

pengelola Tambang Emas Martabe, secara
resmi membuka rangkaian Pemeriksaan dan Operasi
Katarak Gratis. Program ini mengusung tema “Buka
Mata Lihat Indahnya Dunia”, yang berlokasi dii Rumah
Sakit Bhayangkara, Batang Toru, Tapanuli Selatan,
pada tanggal (14/09/2023). Pada tahun kesembilan,
gelaran operasi katarak gratis ini PTAR menetapkan
kuota 1.000 mata.

D alam rangka menuntaskan buta katarak di

Operasi Katarak Gratis 2023 Tambang Emas Martabe
diadakan di RS Bhayangkara Batangtoru pada tanggal
10-30 September 2023. Lantas berlanjut ke RSUD
Sipirok pada 11—12 Oktober 2023. Operasi katarak
gratis juga akan diadakan di RS Mata Siantar pada 20—
21 Oktober dan ditutup di RS Mata Mencirim 77 Medan
pada 11—12 November 2023. Sebelum memulai
rangkaian operasi, PTAR mengadakan Pekan Informasi
Katarak di Sopo Daganak Batangtoru pada 15 Agustus
2023 yang dihadiri oleh Forkopimcam, kepala desa,
tenaga kesehatan, dan kader posyandu.

Dengan menggandeng para dokter spesialis mata dari
Rumah Sakit (RS) Mata Mencirim 77 Medan, operasi
katarak akan digelar secara intensif sebanyak tujuh

A
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putaran dan diselenggarakan di Batangtoru, Sipirok,
Siantar, dan Medan. Direktur PT Agincourt Resources,
Noviandri Hakim, mengatakan bahwa operasi katarak
gratis yang secara konsisten diadakan setiap tahunnya
ini merupakan bentuk kepedulian PTAR dalam
menekan prevalensi buta katarak di Indonesia yang
cukup serius.

“Melalui rangkaian operasi katarak ini, kami ingin
berkontribusi dalam mempercepat penanggulangan
katarak dengan mendorong sebanyak mungkin
orang menjalani operasi katarak, karena satu-
satunya cara memulihkan katarak hanyalah dengan
operasi. Harapan kami, setiap orang dapat memiliki
penglihatan optimal serta bisa mengembangkan
potensi dirinya. Ketika itu terjadi, kualitas hidup
mantan penderita katarak, keluarganya, rekan-
rekan di sekelilingnya dapat meningkat dan lebih
sejahtera,” ujar Noviandri.

Berdasarkan hasil survei Rapid Assessment of
Avoidable Blindness (RAAB) di 15 provinsi pada
periode 2014-2016, angka kebutaan di Indonesia
mencapai 3%. Dari angka itu, sekitar 81% disebabkan
oleh katarak. Harapan serupa juga disampaikan oleh
Kapolres Tapanuli Selatan, AKBP Imam Zamroni,
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yang turut hadir dalam pembukaan Rangkaian
Operasi Katarak Gratis 2023 Tambang Emas Martabe.
Menurutnya, peningkatan kualitas sumber daya
manusia dipengaruhi oleh keberhasilan pembangunan
kesehatan melalui berbagai upaya preventif dan
kuratif.

“Agar pembangunan kesehatan berhasil, upaya-
upaya kesehatan harus dilakukan bersama, antara
pemerintah, pelaku usaha, dan masyarakat.
Penyelenggaraan operasi katarak ini adalah bukti dari
komitmen PTAR dalam mewujudkan pembangunan
kesehatan yang merupakan bagian dari pembangunan
nasional,” ujar Imam. Menurutnya, kerja sama antara
Polri melalui RS Bhayangkara dan PTAR merupakan
bukti sinergi yang baik antara badan negara dengan
pelaku usaha dalam menyelenggarakan pelayanan
kesehatan bagi masyarakat.

Masyarakat di Tapanuli Selatan juga sangat terbantu
atas penyelenggaraan operasi katarak gratis yang
diadakan PTAR. Melalui monitoring awal, terjaring
ratusan penderita katarak di Tapanuli Selatan yang
berdiam di area terpencil. Salah satunya Halomoan
Simanjuntak, warga Desa Sihuik-huik, Angkola
Selatan, yang mengikuti operasi katarak Tambang
Emas Martabe pada 2022. Pria berusia 43 tahun ini
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mengidap katarak di kedua matanya lebih dari 10
tahun. Karena itulah, kegiatan Halomoan terbatas. la
hanya bisa membuka warung kecil dan berjualan kopi
di sepetak lahan kontrak. Hingga akhirnya Halomoan
mendapat informasi bahwa PTAR mengadakan
operasi katarak tanpa dipungut biaya sepeser pun.
Dengan antusias, ia menjalani operasi satu mata di
RS Bhayangkara Batang Toru, berlanjut operasi mata
sebelahnya di RS Mencirim 77 Medan.

“Setelah operasi itu, saya bisa melihat jelas.
Senang sekali. Saya kemudian (dapat) berdagang
barang pecah-belah ke desa-desa lain dengan
menaiki motor. Uang yang saya dapat cukup, bisa
menyekolahkan tiga anak saya,” ujar Halomoan.

Sejak 2011 hingga 2022, Operasi Katarak Gratis
Tambang Emas Martabe telah menyembuhkan 9.259
mata milik 7.955 orang pengidap katarak. Angka ini
akan terus bertambah hingga menembus 10.000 mata
katarak jika kuota tahun ini terpenubhi.




Bina Pertiwi Cabang Tebing Tinggi
Melakukan Langkah Nyata Mendukung Energi Hijau,
Dengan Menerima 120 Sertifikat REC dari PLN

PENYERAHAN RENEWABLE ENERGY CERTIFICATE
PT PLN (PERSEROQ) UP3 LUBUK PAKAM
KEPADA
PT BINA PERTIWI

kah nyata dalam melindungi lingkungan, Bina

Pertiwi Cabang Tebing Tinggi turut serta dalam
mendukung energi hijau dengan menggandeng PT
PLN (PT Perusahaan Listrik Negara) UID Sumatera
Utara untuk mendapatkan 120 REC (Renewable Energy
Certificate). Kerja sama ini dimaksudkan untuk men-
gelola pembangkit listrik tenaga minihidro (PLTM)
dalam upaya transisi energi mencapai nol emisi pada
2060 mendatang. Penyerahan sertifikat ini diterima
langsung oleh Bina Pertiwi cabang Tebing Tinggi yang
diwakili oleh Anggi Kurniawan, selaku BAS (Branch
Admin Supervisor) Cabang Tebing Tinggi.

I ubuk Pakam, 15 September 2023 - Sebagai lang-

Sertifikat Energi Terbarukan (REC) merupakan
sertifikat yang diberikan bagi perusahaan yang
menggunakan energi bersih dalam operasional
bisnisnya. Sertifikat ini merupakan suatu dokumen
yang membuktikan bahwa produksi tenaga listrik per
megawatt-hours (MWh) berasal dari pembangkit listrik
energi terbarukan.

_ UP3
JKPAKAM

Bina Pertiwi percaya bahwa penerapan bisnis
berkelanjutan harus dilakukan dari hulu ke hilir,
termasuk dalam infrastruktur yang digunakan. Untuk
itu, Bina Pertiwi senantiasa menerapkan pelaksanaan
bisnis yang bertanggung jawab dan mendukung
terciptanya kelestarian lingkungan. Oleh karena itu,
REC dari PT PLN merupakan langkah nyata penerapan
Environmental, Social, and Governance (ESG) secara
konsisten dan berkesinambungan. Perlu diketahui
juga bahwa Bina Pertiwi Cabang Tebing Tinggi
merupakan cabang Bina Pertiwi kedua yang berhasil
menerima sertifikat REC ini.

Tidak hanya bekerja sama dengan PT PLN, Bina
Pertiwi juga telah menerapkan pendekatan teknologi
yang inovatif dan ramah lingkungan melalui produk,
layanan, dan proses bisnis untuk menciptakan nilai
berkelanjutan bagi kepentingan seluruh masyarakat.
Hal ini merupakan bentuk keterlibatan perusahaan
dalam perjalanan bisnis yang berorientasi pada
kelangsungan lingkungan hidup (sustainability).
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Peduli Keselamatan Berkendara, YKBUT Selenggarakan Expert Clinic
Ayo Aman Berlalu Lintas

ecelakaan motor adalah salah satu hal yang
Kmerugikan. Banyak kerugian yang akan terjadi,

mulai dari kehilangan pekerjaan, cacat, kehilangan
keluarga, meninggal, dan lain sebagainya.

Kurangnya kesadaran masyarakat atas safety riding
membuat naiknya kasus kecelakaan motor. Maka dari
itu, Kopkar Kanitra, berkolaborasi bersama Astra Honda
Motor, hadir pada Expert Clinic yang ke-2. Adapun, Expert
Clinic kali ini mengusung tema*“Safety Riding Can Be
Fun”,

Expert Clinic dilaksanakan di YKBUT, pada tanggal 12
September 2023, pukul 10.00—12.00. Acara ini dipandu
oleh host dari Kopkar YKBUT, yaitu Arifai Damasta dan
diisi dengan narasumber yang ahli di bidangnya, yaitu
Afit Syaiful Bachri, selaku Safety Riding Instructor Astra.

Tidak hanya membagikan materi keselamatan
berkendara, Expert Clinic yang diselenggarakan juga
dilengkapi dengan Safety Riding Simulation yang
dilaksanakan di area parkir YKBUT. Hal ini ditujukan
guna memberikan gambaran langsung kepada audiens
tentang bagaimana cara berkendara dengan selamat.

Selain itu, di samping memperlihatkan cara berkendara
yang baik, Instruktur juga menunjukkan berbagai macam
perlengkapan berkendara yang dapat mendukung safety
riding. Dengan adanya acara kali ini, diharapkan dapat
meningkatkan kesadaran audiens atas pentingnya
berkendara dengan selamat.




PENGUMUMAN PEMENANG
15 BESAR PETANI AKTOR MILENIAL

DALAM RANGKA MEMPERINGATI HARI TANI NASIONAL

Peringati Hari Pertanian Nasional,
PTAR Umumkan 15 Petani Aktor Milenial Tapsel

TAHUN 2023

Resources (PTAR) menyerahkan hadiah total

Rp100 juta dalam bentuk pengembangan usaha
pertanian kepada 15 Petani Aktor Milenial Kabupaten
Tapanuli Selatan dalam acara Gelar Karya Tani Mandiri
2023 di Sopo Daganak, Batangtoru, Tapanuli Selatan,
pada hari Senin (25/09/2023). Acara dihadiri oleh 400
peserta undangan yang terdiri dari Bupati dan Forkop-
imda Tapanuli Selatan, perwakilan kelompok tani
Kecamatan Batangtoru dan Muara Batangtoru, Penyu-
luh BPP Kabupaten Tapanuli Selatan, para akademisi,
serta masyarakat setempat.

Batangtoru, 26 September 2023 - PT Agincourt

“Program Petani Aktor Milenial ini kami laksanakan
untuk membantu pemerintah meregenerasi petani,
utamanya di Tapanuli Selatan, karena menurut Badan
Pusat Statistik, petani di Indonesia masih didominasi
oleh generasi X, yaitu yang berumur 41—56 tahun.
Selain itu, kami juga ingin mendorong terciptanya
model usaha baru dan inovatif dalam bidang
agribisnis guna mendorong peningkatan produktivitas
dan pendapatan petani,” ungkap Rahmat Lubis
(General Manager Operations PTAR).

Rahmat mengatakan bahwa program ini dilakukan
dalam beberapa tahapan, mulai dari launching
program dan pendaftaran peserta pada bulan

Juni, dilanjutkan pendaftaran pada Juni hingga

Juli yang diikuti 63 orang peserta, hingga tahap
audisi dan seleksi yang dilakukan pada Agustus dan
September. Dalam tahap seleksi, penilaian terdiri dari
beberapa indikator, mulai dari faktor teknis, inovasi,
kelembagaan, sampai peran petani sebagai aktor
pemberdayaan masyarakat. Dalam pelaksanaannya,
PTAR bekerja sama dengan Dinas Pertanian Tapsel dan
Balai Pelatihan Pertanian Jambi sebagai tenaga ahli.

“Selain membantu program pemerintah dalam
bidang ketahanan pangan, kami juga berharap dapat
mengubah paradigma anak muda tentang dunia

pertanian menjadi lebih positif," ujar Rahmat.

Sementara itu, Bupati Tapanuli Selatan, Dolly Pasaribu,
mengapresiasi PTAR yang telah menyelenggarakan
acaraini. la mengatakan, pertanian adalah salah satu
sektor terpenting yang dimiliki Tapanuli Selatan.“Kita
memiliki potensi yang sangat tinggi untuk
mengembangkan pertanian. Semoga para Petani
Aktor Milenial ini dapat menyebarkan ilmunya kepada
masyarakat luas sehingga kemudian mendorong
aspek pertanian di daerah kita menjadi semakin
maju,” tutur Dolly.

Kelima belas pemenang tersebut adalah Herman
Hatimbulan, Amar Husin Sitompul, Saddam Husein
Rambe, Muhya Wahyu Rambe, Mhd. Azis Hutasuhut,
Parlaungan Simanjuntak, Damu Roy Sahnan Nasution,
Rahmad Soehedi Simatupang, Riskon Mulyadi, A.Fauzi
Batubara, Andre Ilham, Pandapotan Saputra, Arif
Sopiandi Hasibuan, Wardah, dan David Fernando.
Andre Ilham, salah satu pemenang asal Kecamatan
Batangtoru, berterima kasih dan memberikan
apresiasi kepada PTAR atas terselenggaranya acara
ini. Pria pemilik unit usaha (bernama) Sahabat

Tani ini berfokus pada usaha pembibitan tanaman
hortikultura seperti durian, mangga, petai, dan
jengkol. “Ini program yang bagus untuk meningkatkan
kesejahteraan petani. Semoga gelar juara ini dapat
membuat usaha saya semakin maju dan mampu
menciptakan lapangan pekerjaan bagi masyarakat
sekitar,” pungkasnya.

Dalam acara ini, selain pengumuman pemenang, turut
digelar pameran produk-produk hasil pertanian dari
15 Balai Penyuluhan Pertanian Kab Tapanuli Selatan
serta seminar dan talkshow tentang kebijakan dan
strategi pengembangan pertanian dan agrobisnis
dengan para narasumber dan tenaga ahli.
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Tingkatkan Jiwa Leadership Pelajar,
PT Global Service Indonesia Canangkan Kegiatan Berbagi
Ilmu Bersama SMKN 1 Karawang

dustri, PT Global Service Indonesia (GSI) melalui

program CSR di bidang pendidikan berupaya
mendorong perkembangan karir dan kemampuan
generasi muda yang siap menghadapi dunia kerja di
masa depan dan menjadi sumber inspirasi untuk men-
capai prestasi gemilang dalam karir mereka.

D alam rangka melanjutkan program Kunjugan In-

GSI menyelenggarakan Kunjungan Industri di SMKN

1 Karawang sebagai bagian dari program CSR
perusahaan. Acara tersebut dihadiri oleh oleh 105
siswa dan siswi kelas 12 yang masing-masing terdiri
dari 11 konsentrasi keahlian, yaitu Desain Pemodelan
dan Informasi Bangunan (DPIB), Teknik Pengelasan
(TPL), Teknik Elektronika Industri (TEI), Teknik Instalasi
Tenaga Listrik (TITL), Teknik Pemesinan (TP), Teknik
Kendaraan Ringan Otomotif (TKRO), Teknik Bisnis
Sepeda Motor (TBSM), Teknik Komputer Jaringan
(TKJ), Rekayasa Perangkat Lunak (RPL), Teknik
Fabrikasi Logam Manufaktur (TFLM), dan Teknik
Perancangan dan Gambar Mesin (TPGM).

Tujuan GSI melakukan program ini
untuk memberikan materi bertema

----------
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“Menumbuhkan Jiwa Leadership”. Para siswa-

siswi juga diberikan kesempatan untuk belajar
langsung dari praktisi/narasumber yang memberikan
panduan praktis dalam menghadapi dunia kerja dan
menumbuhkan jiwa leadership.

Kehadiran Direktur GSI, Asep Suprapto, juga
memberikan inspirasi dan motivasi bagi siswa-
siswi SMKN 1 Karawang. Acara ini pun menguatkan
komitmen perusahaan dalam memberikan kontribusi
positif melalui program CSR, terutama dalam
mendukung pendidikan dan pengembangan potensi
generasi muda. Selain presentasi mengenai jiwa
leadership, acara ini juga diisi dengan mini games, ice
breaking, sesi diskusi, dan diakhiri dengan pembagian
souvenir guna menciptakan suasana yang lebih santai
dan interaktif. Dengan adanya kunjungan industri ini,
GSI berusaha mendorong perkembangan karir dan
kemampuan generasi muda. Selain itu diharapkan,
para siswa akan lebih siap menghadapi
tantangan dunia kerja dan menjadi generasi
yang dapat mencapai prestasi gemilang di
masa depan.



UT School Kembali Membuka
Lokasi Pelatihan Baru di Manado

memberikan kompetensi dan pembelajaran yang berkualitas dalam

bidang alat berat, UT School terus berupaya memperluas cakupan
wilayah pembelajarannya. Seperti yang terlaksana pada hari Senin, 4
September 2023, UT School kembali melaksanakan pembukaan lokasi
pelatihan baru di wilayah Manado, Provinsi Sulawesi Utara. Dengan ini, UT
School memiliki 22 titik lokasi pelatihan di seluruh Indonesia. Pembukaan
lokasi pelatihan di Manado ini turut dihadiri oleh Direktur Utama UT
School, Mochamad Hamdan Aziz dan Branch Manager (BM) Manado, Aldi.

Sebagai salah satu upaya mencerdaskan anak bangsa dalam

Dengan dibukanya lokasi pelatihan kedua di Provinsi Sulawesi Utara ini
diharapkan dapat memenuhi kebutuhan tenaga kerja mekanik alat berat
yang ada di wilayah timur Indonesia, Selain itu, diharapkan generasi muda
daerah dapat berperan aktif dalam pembangunan di Indonesia.



Tanggap Bencana,
United Tractors
Berikan Bantuan untuk

Menanggulangi Kebakaran Hutan
dan Lahan di Kawasan Gunung

Arjuno

United Tractors Tbk (UT) melalui melalui
program CSR di bidang kebencanaan
(UTACTION) bergerak cepat memberikan

bantuan untuk menanggulangi Kebakaran Hutan dan
Lahan (Karhutla) di Kawasan Gunung Arjuno, Jawa
Timur, pada tanggal (01/09/2023). Kebakaran ini men-
gakibatkan kerugian pada flora dan fauna di kawasan
tersebut, dimana luas kawasan yang terdampak
sekitar 916,33 hektare (ha), yang meliputi wilayah Kota
Batu, Kabupaten Mojokerto, Kabupaten Malang, dan
Kabupaten Pasuruan.

UT hadir memberikan bantuan secara langsung

untuk menangani pemadaman api di kawasan ini,
dengan menerjunkan tim relawan. Selain itu, UT

juga menyerahkan bantuan logistik untuk petugas
pemadam kebakaran. Inisiatif ini merupakan
komitmen Perusahaan dalam melaksanakan tanggung
jawab sosial, serta upaya untuk melindungi dan
mempertahankan lingkungan.

CSR Manager UT, Himawan Sutanto menyampaikan
bahwa Karhutla ini merupakan bencana yang serius,
karena tidak hanya memberikan dampak merugikan
untuk lingkungan, namun juga untuk kesehatan
manusia. “UT memahami seriusnya situasi yang terjadi
di Gunung Arjuno, sehingga ini kami berkomitmen
untuk ikut serta dalam upaya penanganan dan
pemadaman api dengan menyalurkan bantuan
tanggap bencana. Hal ini merupakan bentuk
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Penyerahan bantuan Kebakaran
Hutan dan Lahan (Karhutla)
Gunung Arjuno oleh perwakilan
PT United Tractors Tbk

kepada perwakilan Badan
Penanggulangan Bencana Daerah
(BPBD) Kota Batu, Jawa Timur.

komitmen untuk senantiasa konsisten dalam
mengimplementasikan aspek Environmental, Social,
and Governance (ESG), guna memberikan dampak
positif untuk lingkungan dan masyarakat,” ujar
Himawan Sutanto.

Dalam melakukan penanggulangan Karhutla ini, UT
melakukan kerja sama dengan pihak berwenang
setempat, seperti Badan Penanggulangan Bencana
Daerah (BPBD) Kota Batu dan Korps Brigade Mobil
(Brimob). Hal ini merupakan contoh nyata dari
kekuatan kemitraan dalam mengatasi tantangan
lingkungan yang terjadi, agar cepat teratasi
permasalahannya. Selaras dengan status tanggap
darurat bencana kebakaran Gunung Arjuno yang
tertuang dalam nomor: 188.45/269/KEP/422.012/2023
oleh PJ Wali Kota Batu, Aries Agung Paewai, bencana
Karhutla Gunung Arjuno masuk dalam status tanggap
darurat. Untuk mengatasi ini, BPBD Kota Batu
melakukan operasi water bombing agar api bisa cepat
padam.

Komitmen UT menjaga dan melindungi lingkungan
akan terus dilakukan, terutama untuk mengatasi
kondisi darurat bencana seperti Karhutla di Gunung
Arjuno ini. Hal ini merupakan bentuk kontribusi
keberlanjutan perusahaan untuk terus menciptakan
nilai tambah bagi masyarakat di Indonesia.



YKBUT Berkolaborasi Bersama

United Tractors Memberikan

Sosialisasi Pencegahan Stunting
kepada Masyarakat di Cakung

prevalensi stunting tertinggi di dunia. Menurut data

yang tersedia, sekitar 27% anak Indonesia menderi-
ta stunting. Hal ini berarti satu dari tiga anak Indonesia
mengalami gangguan pertumbuhan. Stunting terjadi
ketika anak mengalami gangguan pertumbuhan yang
disebabkan oleh kekurangan gizi kronis, terutama
pada 1.000 hari pertama kehidupan, mulai dari masa
kehamilan hingga usia dua tahun.

I ndonesia menjadi salah satu negara dengan tingkat

Sosialisasi tentang stunting menjadi bagian penting
dalam upaya mengatasi masalah ini. Oleh karenanya,
pada tanggal 27 September 2023, Klinik Pratama
United Tractors bekerja sama dengan Tim CSR YKBUT
(PIC CSR dari Mitra Bakti UT, GSI, Kamaju, dan Kanitra)
menggelar sosialisasi bertemakan “Generasi Milenial
Bebas Stunting” yang berlokasi di RPTRA RW 10 Griya
Tipar, Cakung, Jakarta Timur. Sosialisasi disampaikan
oleh Dr. Febrina Listya Andanti yang menjelaskan
tentang definisi, tanda dan gejala, pencegahan, serta
tata laksana stunting. Kegiatan yang berlangsung
selama kurang lebih 2 jam ini dilaksanakan sangat
interaktif dan dihadiri oleh lebih dari 20 orang

warga lokal. Harapannya, sosialisasi yang dilakukan
dapat mengurangi prevalensi stunting, terutama di
lingkungan sekitar.

Penting untuk dicatat bahwa stunting bukanlah
masalah yang dapat diabaikan. Dampaknya tidak
hanya dirasakan oleh anak-anak yang menderita
kondisi ini, tetapi juga akan mempengaruhi masa
depan bangsa. Indonesia sendiri memiliki potensi
besar untuk mengatasi stunting, dan sudah banyak
langkah positif yang diambil oleh pemerintah,
organisasi non-pemerintah, hingga masyarakat.

Namun, masih banyak pekerjaan yang harus
dilakukan. Kita semua memiliki peran dalam
memastikan bahwa setiap anak memiliki hak atas
gizi yang baik, layanan kesehatan yang berkualitas,
dan lingkungan yang mendukung pertumbuhan dan
perkembangan yang optimal. Mari kita bersatu untuk
mengatasi stunting dan memberikan masa depan
yang lebih cerah bagi generasi mendatang.
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Raih Rekor MURI,

United Tractors Menjadi Perusahaan Swasta Pertama
di Indonesia yang Menerima
Sertifikat Greenship Net Zero Healthy Building

ebagai perusahaan yang berhasil meraih peng- menegaskan bahwa langkah baik yang telah UT
S hargaan The Best Companies to Work for in Asia, jalankan saat ini merupakan inisiatif perusahaan

PT United Tractors Tbk (UT) berkomitmen untuk dalam mengedepankan prinsip berkelanjutan dengan
menyediakan fasilitas terbaik melalui pembangunan mengimplementasikan aspek Environmental, Social,
gedung yang memberikan dampak positif terhadap dan Governance (ESG).
kesehatan, kenyamanan, dan lingkungan sekitar.
Berkat langkah yang telah dilakukan, UT berhasil “Sebagai salah satu strategi korporasi dalam
mendapatkan Rekor MURI (Museum Rekor Dunia In- mengatasi pemanasan global, UT telah menerapkan
donesia) dengan predikat gedung perkantoran swasta prinsip sustainability dalam setiap kegiatan
pertama di Indonesia yang bersertifikat Greenship Net operasional bisnis, salah satunya seperti melakukan
Zero Healthy Building,. efisiensi energi serta penggunaan Energi Baru

Terbarukan (EBT) dengan tetap memaksimalkan
Sertifikat ini diberikan oleh Green Building kesehatan dan kenyamanan ruang kerja. Hal ini
Council Indonesia (GBCI), organisasi independen sejalan dengan komitmen perusahaan dalam
nonpemerintah dan tidak berorientasi profit yang mendukung keberlanjutan bisnis perusahaan.
berkomitmen penuh untuk pendidikan publik Harapannya, inisiatif ini bisa memberikan
dalam menerapkan praktik terbaik lingkungan dampak positif terhadap keberlanjutan
dan memfasilitasi transformasi industri bangunan lingkungan,” ujar Sara K. Loebis.
yang berkelanjutan. Sertifikat Greenship Net Zero
Healthy Building ini diserahkan secara langsung oleh Indikator penilaian atas sertifikat Net Zero
perwakilan GBCI kepada Frans Kesuma (Presiden Healthy Building berdasarakan beberapa aspek,
Direktur UT) (28/08/2023). di antaranya sudah menaati izin regulasi sebuah
bangunan (Izin Mendirikan Bangunan, Upaya

Head of Corporate Governan Pengelolaan Lingkungan, dan Upaya Pemantauan
ce and Sustainability Division UT, Sara K. Loebis, Lingkungan Hidup), memaksimalkan kesehatan
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dan kenyamanan penerangan, termal, pergantian udara segar di ruangan,
melakukan efisiensi energi dan konservasi pada tata cahaya dan udara
dalam ruang, melakukan balancing neraca karbon keseluruhan gedung yang
mencakup pemasangan rooftop pembangkit listrik tenaga surya (PLTS),
pemakaian Renewable Energy Certificate (REC), dan melakukan penghijauan
dengan luas area hijau landscape berupa vegetasi pada bangunan
keseluruhan mencapai 40% dari luas bangunan.

UT Mendapatkan Sertifikat Greenship Existing Building Sebagai Langkah
dalam Membangun Keberlanjutan.

Pada saat yang bersamaan, UT juga menerima sertifikat Greenship Existing
Building yang diberikan oleh GBCI dengan predikat Platinum pada kategori
Greenship New Building dan Existing Building.

Pencapaian yang berhasil diraih ini menjadi bukti konkret bahwa UT
senantiasa terus berkomitmen dalam membangun masa depan yang lebih
hijau dengan menciptakan infrastrukstur yang berkelanjutan.

Greenship Existing Building merupakan sertifikat yang diberikan kepada
bangunan dengan konsep green building berdasarkan kualifikasi dan berhasil
mempertahankannya sejak awal kantor beroperasi. Di mana, pada tahun
sebelumnya, UT berhasil mendapatkan sertifikat Greenship New Building saat
awal pembangunan gedung UT Head Office.

Adapun, syarat yang harus dipenuhi untuk mendapatkan sertifikat ini

adalah memiliki luas minimum lahan lebih dari 2.500 m2 dan taat terhadap
aturan lingkungan dan bangunan. Selain itu, penilaian yang digunaan untuk
memeroleh Greenship Existing Building terdiri terdriri dari beberapa kategori,
yakni tepat guna lahan (ASD), konservasi dan efisiensi energi (EEC), konservasi
air (WAC), material resources and cycle (MRC), kenyamanan dan kesehatan
dalam ruangan (IHC), dan building environment management (BEM).

Dalam implementasinya, UT memiliki beberapa desain eksterior maupun interior yang telah menerapkan konsep
ramah lingkungan dan sustainable seperti misalnya pelataran dalam yang ditinggikan di tengah gedung 10 lantai
agar menjadi oasis bagi cahaya alami dan udara segar mengalir ke seluruh area pembangunan. Ruang ini dapat
menghemat energi dengan mengintegrasikan fasad panel fotovoltaik (panel surya), memasang dinding hijau, dan
mendaur ulang air dengan sistem pengolahan air yang ramah lingkungan.

Selain itu, dari segi appropriate site development, UT memiliki luas area hijau mencapai 10.399 m2 atau setara
dengan 44% luas area yang terdiri dari lahan hijau, vertical garden, dan roof garden. Dengan area hijau yang luas di

tengah

area perkantoran, UT mendorong karyawannya untuk menerapkan
hidup sehat dan mendukung program pengurangan penggunaan
kendaraan bermotor dengan menyediakan 100 slot parkir khusus
sepeda. UT juga mengusung konsep zero run off untuk mengurangi
volume limpasan air hujan sehingga tidak membebani volume
drainase kota.

Tidak hanya mengutamakan kenyamanan bagi para karyawannya,

UT juga berkomitmen dalam menciptakan lingkungan positif

serta berkelanjutan bagi masyarakat sekitar. Karena, arti
keberlanjutan bagi UT tidak hanya sekadar menyediakan produk
dan layanan berkualitas, melainkan juga memberi nilai tambah
bagi para pemangku kepentingan yang selaras dengan value
chain, kelestarian lingkungan, dan peningkatan kesejahteraan
masyarakat secara luas.
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YKBUT Gelar Pelatihan Customer Services
dalam memberikan pelayanan kepada pelanggan

BUT People Solution sukses menggelar pela-

Whan eksternal pertama yang dilaksanakan di

United Tractors cabang Tanjung Redeb dengan
mengusung tema “Customer Service Excellence”.
Pelatihan ditujukan kepada PT Mutiara Tanjung
Lestari (MTL) dan diikuti oleh 20 peserta. Kegiatan
dilangsungkan selama 5 hari, mulai tanggal 18 hingga
22 September 2023. Tujuan dari pelatihan ini ada-
lah untuk membangun mindset dan sikap melayani
pelanggan serta memahami bagaimana cara member-
ikan pelayanan kepada pelanggan. Fasilitator dalam
pelatihan ini berasal dari internal fasilitator, yaitu Sri
Sadono (Head of YLC) dan Mujoko (Head of ESG Man-
agement YKBUT).

Pelatihan dibuka dengan sambutan dari Merita
(perwakilan Learning & Development Specialist
Department HRGS pihak MTL) dan Yuli (Kepala sekolah
UT School cabang Tanjung Redeb). Metode yang
digunakan dalam pelatihan ini beragam, yakni in class
training, roleplay, dan outing class.

Adapun materi yang disampaikan saat in class
training berkaitan dengan pelayanan prima, seperti
prinsip-prinsip melayani pelanggan, kemampuan

44 September 2023 | www.unitedtractors.com

komunikasi, cara meningkatkan pelayanan prima,
service excellence in sustainable development, budaya,
hingga inovasi. Setelah melakukan inclass training,
kegiatan dilanjutkan dengan kegiatan roleplay. Pada
sesi ini, peserta akan diberikan tugas kelompok lalu
melakukan presentasi agar terlibat secara proaktif

dan juga melakukan roleplay melayani pelanggan.
Selain itu, pada kegiatan ini juga, terdapat kegiatan
outing class, yakni permainan kekompakan untuk
melatih kerjasama tim dan membangun kepercayaan.
Kegiatan tersebut ditujukan agar pelatihan lebih
menyenangkan dan tetap mendapatkan kegiatan fisik.



PT Mitra Bakti UT Mengajar

Di SMK Dinamika Pembangunan 1 Jakarta

didikan dan program pemerintah dalam mening-

Sebagai bentuk kepedulian terhadap dunia pen-

katkan kompetensi praktik kerja lapangan, Mitra
Bakti UT melakukan Bakti Mengajar di SMK Dinamika
Pembangunan 1, Penggiligan, Cakung. Bakti Mengajar
kali ini diselenggarakan di Kejuruan Kelistrikan, sesuai
dengan bisnis Mitra Bakti UT di bidang maintenance
building.

Kegiatan mengajar di SMK Dinamika Pembangunan

1 juga disambut hangat oleh Kepala Sekolah SMK
Dinamika Pembangunan 1, Karno dan Kepala Bidang
Kesiswaan, Rachmat. Sebanyak 110 siswa tampak
sangat antusias dalam menyimak materi kelistrikan
di area kerja dan keselamatan bekerja. Kegiatan yang
diselenggarakan harapannya dapat menjadi langkah
awal Mitra Bakti UT dalam memberikan pembekalan
dan keahlian khusus di bidang kelistrikan kepada
siswa/siswi SMK.

Atrcsakiut
PT MITRA BAKTI UT
MENGAJAR

United Tractors Menyelesaikan Transaksi
Pengambilan 19,99% Kepemilikan Saham
di Nickel Industries Limited (NIC)

Pada tanggal 21 September 2023, PT United Tractors
Tbk (”"Perseroan”) melalui anak perusahaan yang
seluruh sahamnya dimiliki Perseroan, PT Danusa
Tambang Nusantara ("DTN”), telah menyelesaikan
transaksi dengan Nickel Industries Limited (NIC) atas
pengambilan 857 juta saham biasa baru yang dikeluar-
kan NIC.

Total nilai transaksi adalah sebesar AUD$942,7 juta.
NIC adalah perusahaan terkemuka di bidang pertam-
bangan dan pengolahan nikel terintegrasi dengan aset
utama yang berlokasi di dalam atau dekat dengan
Indonesia Morowali Industrial Park (“IMIP”), Sulawe-
si dan Indonesia Weda Bay Industrial Park (“IWIP”),
Halmahera. NIC memiliki 80% saham di PT Hengjaya

Mineralindo (perusahaan tambang nikel) yang mer-
upakan salah satu pemasok terbesar bijih limonit

dan saprolit high-grade ke IMIP. NIC memiliki saham
mayoritas dan mengoperasikan dua belas lines Rotary
Kiln Electric Furnace (“RKEF”).

Dikutip dari Half Year 2023 Reports yang di disam-
paikan oleh NIC, sepanjang semester pertama tahun
2023, NIC telah memproduksi sebanyak 59.957 ton
logam nikel yang terdiri dari 49.792 ton Nickel Pig Iron
(NPI) dan 10.165 ton Nickel Matte dari fasilitas smelter
yang dimiliki dan telah menambang sebanyak 5,2 juta
wet metric tons (wmt) bijih nikel yang terdiri dari 1,4
juta wmt bijih saprolit dan sebanyak 3,8 juta wmt bijih
limonit dari tambang nikel Hengjaya.
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Berkomitmen Menciptakan Bisnis yang Berkelanjutan,

United Tractors Perkenalkan New 20 Ton Class
Electric Excavator di Mining Indonesia 2023

Indonesia bebas emisi, PT United Tractors Tbk

(UT) memperkenalkan produk New 20 Ton Class
Electric Excavator di acara pameran Mining Indonesia
2023, yang berlokasi di Jakarta International Expo
(JIExpo), Kemayoran, Jakarta Pusat. Langkah konkret
ini merupakan upaya UT untuk mendukung target pe-
merintah dalam mewujudkan Net Zero Emission pada
tahun 2060.

Sébagai bentuk komitmen dalam mewujudkan

UT merupakan perusahaan dan distributor alat

berat merek Komatsu di Indonesia. Komatsu sebagai
produsen secara konsisten menghadirkan produk
sustainable dan ramah lingkungan. Pada tahun 2005,
Komatsu pertama kali mengeluarkan produk Wired
Electric Excavator untuk kelas 13-20 ton. Kemudian,
pada tahun 2020, meluncurkan Mini Excavator Battery
Electric, dan pada tahun 2022 Komatsu menghadirkan
excavator pertamanya dengan teknologi hybrid untuk
kelas 30 ton tipe HB365-1. Tahun ini, Komatsu terus
konsisten menciptakan inovasi dan terobosan baru
dengan memperkenalkan New 20 Ton Class Electric
Excavator menggunakan baterai elektrik yangakan
diuji coba di Indonesia.

New 20 Ton Class Electric Excavator ini memiliki
beberapa keuntungan diantaranya net zero emission,
keamanan dan kenyamanan beroperasi yang dapat
digunakan di seluruh sektor. Selain itu, produk

ini didukung fitur dan teknologi Komtrax yang
merupakan teknologi telematik untuk memantau

alat berat berbasis nirkabel dari Komatsu yang dapat
diakses di mana pun dan kapan pun melalui perangkat
komputer maupun telepon seluler. Cara kerja electric
excavator ini menggunakan tenaga listrik untuk
melakukan penggalian dan pemindahan material.

Selain itu, produk ini tidak menggunakan mesin
pembakaran internal seperti excavator konvensional
yang menggunakan bahanbakar fosil. Sumber
daya listrik pada unit electric excavator tersimpan
dalam baterai yang mendapatkan tenaga listrik dari
sumber daya listrik eksternal, seperti saluran listrik
Perusahaan Listrik Negara (PLN) atau generator
melalui portable charging tools atau charging
stationary. Komponen yang dimiliki produk ini ialah
electric motor yang dapat menerima sumber daya
baterai untuk memutarkan hydraulic main pump.

Kemudian, komponen hidrolik lainnya menggerakkan



berbagai gerakan seperti boom, arm, bucket, travelling
maju-mundur, dan swinging (sama seperti excavator
konvensional). Dalam perawatannya, produk ini lebih
mudah dengan biaya yang lebih murah dibandingkan
dengan diesel engine, karena lebih sedikit komponen
bergerak dan tidak memerlukan perawatan berkala
seperti penggantian filter engine, penggantian oli, atau
penggantian injector.

Corporate Secretary United Tractors, Sara K. Loebis
menyampaikan bahwa UT akan senantiasa melakukan
inovasi dan berperan aktif untuk meminimalisir
dampak negatif kepada lingkungan dan berkontribusi
secara bertahap untuk mewujudkan Indonesia bebas
emisi. Selain itu, UT juga akan terus berupaya untuk
melakukan pengembangan dan memanfaatkan
teknologi yang mampu mereduksi kadar emisi karbon,

termasuk salah satunya dengan memanfaatkan energi
listrik pada kegiatan industri.

“Sebagai perusahaan yang berkecimpung pada
penjualan alat berat untuk industri, UT memiliki
kepedulian khusus terhadap masalah lingkungan
sebagai bagian dari implementasi inisiatif
Environmental, Social, dan Governance (ESG).

Karena itu, kehadiran New 20 Ton Class Electric
Excavator menjadi bentuk komitmen perusahaan
dalam pengembangan produk ramah lingkungan,’
ujar Sara K. Loebis.

Dalam kesempatan yang sama, Marketing Division
Head United Tractors, Etot Listyono menyampaikan
bahwa UT akan terus mendukung produk berteknologi
ramah lingkungan yang dihadirkan oleh Komatsu.

“New 20 Ton Class Electric Excavator ini ditujukan
untuk penggunaan di berbagai sektor seperti
tambang batu bara dan mineral yaitu nikel, emas,
timah, dan bauksit, serta pekerjaan konstruksi. Saat
ini New 20 Ton Class Electric Excavator masih dalam
proses kajian pasar di Indonesia,”’ ujar Etot Listyono.

Diharapkan, kehadiran produk ini nantinya.akan ikut
andil dalam langkah mengurangi pencemaran polusi
di udara dan peduli terhadap kelangsungan ekosistem
yang positif bagi masyarakat Indonesia.

Mining Indonesia 2023 merupakan pameran rutin
yang diselenggarakan oleh PT Pamerindo Indonesia
yang merupakan pameran peralatan pertambangan
berskala internasional terbesar di Asia yang
menampilkan seluruh kebutuhan dalam industri
tambang, termasuk alat berat. Pada pameran kaliini,
UT tidak hanya akan menampilkan alat berat dan truk
namun juga akan menyuguhkan teknologi terkini dari
jajaran produk merek ternama yang diageni yakni;
Komatsu, UD Trucks, Scania, Bomag dan Tadano.



Berhasil Panen Raya Melon,
Bupati Kutim Apresiasi
PAMA Site INDO

etani yang tergabung dalam Kelompok Tani
(Poktan) Sumber Pangan di RT 14, Desa Teluk

Pandan, Kutai Timur (Kutim) mendapat bantuan
pompa air dari Pamapersada Nusantara (PAMA).
Bantuan itu diberikan sebagai bentuk komitmen
perusahaan dalam pembinaan UMKM.

Project Manager PAMA Site INDO, Dwi Setyono,
mengatakan bahwa pemberian bantuan pompa air
itu diserahkan langsung kepada petani saat Poktan
Sumber Pangan menggelar panen raya melon, Rabu
(4/10/2023). “Kami memberikan bantuan berupa
mesin pompa air dan selang sepanjang 500 meter.
Semoga bisa membantu pengairan di lahan pertanian
ini,” ujar Dwi Setyono saat menghadiri panen raya.

Dwi Setyono juga menjelaskan, pihaknya secara
berkelanjutan juga memberikan pendampingan

dan pembiayaan kepada kelompok tani. Ujarnya,
pembiayaan itu bersumber dari Koperasi Simpan
Pinjam dan Pembiayaan Syariah (KPBS) Persada
Berkah Sejahtera. “Selain memberi bantuan, kami juga
memberikan pendampingan melalui tim Lembaga
Pengembangan Bisnis (LPB). Pendampingan itu
dilakukan berkelanjutan,” ucapnya.

Sementara itu, Ketua Poktan Sumber Pangan, Eko
Wisono, menyampaikan rasa terima kasih atas
bantuan pompa air yang diberikan. Bantuan itu terasa
sangat bermanfaat. Pasalnya, akhir-akhir ini sumber
air menjadi kering sehingga penghasilan panen tidak
seperti sebelumnya. “Kami sangat terbantu dengan
adanya bantuan pompa air ini. Terima kasih kepada
PAMA,” jelas Eko Wisono.
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Di sisi lain, Bupati Kutim, Ardiansyah Sulaiman, dalam
sambutannya juga menyampaikan rasa terima kasih
kepada semua petani dan juga pihak perusahaan.
Menurutnya, progres pertanian di Kutim terus
berkembang dengan baik. “Semangat dari petani

luar biasa tinggi. Saya pasti akan terus mendukung
pengembangan sektor pertanian agar kebutuhan
buah-buahan di Kutim terpenuhi,” jelasnya saat
sambutan.

Ardiansyah Sulaiman juga meminta dukungan

dari pihak perusahaan untuk terus memberikan
penyuluhan agar program yang sudah berjalan dapat
sukses. “Saya apresiasi bantuan dari PAMA Site INDO.
Semoga perusahaan terus memberikan dukungan
kepada petani,” ujarnya.

Sebagai informasi, dalam kegiatan panen raya, turut
hadir Camat Teluk Pandan Anwar, Babinsa Teluk
Pandan, Anggota DPRD Kaltim, OPD terkait, dan
masyarakat setempat. Setelah panen raya selesai
dilakukan, para tamu undangan, termasuk bupati dan
PAMA langsung memborong buah melon hasil panen
hingga sekitar 100 kilogram. Sehingga, dalam acara
itu, ada sekitar 1 ton lebih melon yang langsung terjual
habis.
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United Tractors Berkolaborasi Bersama
Tribun Network dan BKKBN Melakukan Pencegahan Stunting
di Enam Daerah Indonesia

Dalam upaya mendukung penurunan angka stunting
di Indonesia, PT United Tractors Tbk (UT) menjalin
kolaborasi bersama Tribun Network dan Badan
Kependudukan dan Keluarga Berencana Nasional
(BKKBN) melalui program kampanye “Semesta
Mencegah Stunting” dengan gerakan #CukupDuaTelur.
Program ini dilakukan di enam titik daerah Indonesia,
yaitu Medan, Sorong, Tanjung Redeb, Lampung, Jawa
Tengah dan Malino, pada tanggal 28 Agustus - 31
September2023.

Gerakan Semesta Mencegah Stunting merupakan
sebuah program intervensi dan pendampingan
intensif kepada anak-anak daerah di Indonesia.
Melalui program ini, UT memberikan 15.000 butir
telur yang memiliki peran penting untuk pemenuhan
nutrisi anak-anak dalam mencegah stunting. Langkah
ini, merupakan komitmen UT dalam akselerasi
pembangunan berkelanjutan di Indonesia, sekaligus
sebagai bentuk dukungan terhadap Sustainable
Development Goals (SDGs) poin ke-3, yaitu kehidupan
sehat dan sejahtera.

“Percepatan penurunan stunting merupakan prioritas
nasional dalam mewujudkan sumber daya manusia

Indonesia yang berkualitas dan berdaya saing tinggi.
UT turut berkontribusi dalam peningkatan status

gizi keluarga Indonesia dengan mendukung penuh
kampanye #CukupDuaTelur bersama Tribun Network
dan BKKBN yang bertujuan untuk meningkatkan
kualitas hidup generasi mendatang,” ujar Himawan
Sutanto, CSR Manager UT.

Daerah pertama dilaksanakannya kampanye Semesta
Mencegah Stunting yaitu kota Medan pada tanggal 28
Agustus 2023. Bantuan yang diberikan berupa telur
dan makanan tambahan, seperti vitamin dan susu.
Pelaksanaan program ini berlokasi di Aula Kecamatan
Medan Selayang. Kedepannya, masyarakat juga akan
diberikan edukasi terkait pengelolaan makanan dan
vitamin. Sementara itu, lokasi kedua dilakukannya
program ini yaitu di Sorong pada tanggal 29 Agustus
2023. UT bekerjasama dengan BKKBN dan PKK
Provinsi Papua Barat Daya membagikan telur kepada
peserta Posyandu Aisyiyah yang berlokasi di kantor
TP-PKK Provinsi Papua Barat Daya.

Kemudian, di daerah ketiga pencegah stunting yaitu
Tanjung Redeb, tim UT bersama BKKBN dan Tribun
Network membagikan telur untuk anak-anak di
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Posyandu Kendari, Kabupaten Berau, pada tanggal
31 Agustus 2023. Permasalah stunting di daerah ini
tidak hanya berakar pada taraf ekonomi yang kurang,
namun juga dikarenakan kurangnya sosialiasi.
Dengan ini, BKKBN memberikan penyuluhan terkait
pencegahan dan penanganan stunting.

Daerah keempat dilakukannya pengentasan stunting
yaitu Lampung, dimana UT dan Tribun Network
membagikan telur kepada masyarakat setempat

dan melakukan sosialisasi terhadap pencegahan
stunting, yang dilakukan pada tanggal 11 September
2023. Selanjutanya, di Semarang, Jawa Tengah, yang
merupakan daerah kelima pencegahan stunting, Tim
UT dan Tribun Network membagikan dua telur setiap
harinya kepada masyarakat. Penyerahan telur untuk
pencegahan stunting ini dilakukan secara simbolis
oleh perwakilan UT kepada balita yang berlokasi di

Balai Kota Semarang pada tanggal 19 September 2023.

Daerah keenam dilakukannya kampanye pencegahan

stunting yaitu Malino yang bertempat di Balai
Penyuluhan KB Keseluruhan Malino, Kecamatan
Tinggimoncong, Kabupaten Gowa, Sulawesi Selatan,
pada tanggal (28/09/2023). Dalam pelaksanaannya,
program ini memberikan bantuan kepada anak-anak
yang terindikasi stunting sebanyak 3 rak telur untuk
masing-masing anak sebagai langkah pencegahan
stunting. Kegiatan yang telah dilakukan oleh UT
bersama Tribun Network dan BKKBN ini telah
memberikan dampak positif terhadap penurunan
angka stunting mencapai 53 persen.

! Gerakan 15.000 Tetur
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Stunting merupakan sebuah permasalahan yang
harus segera dientaskan karena akan menghambat
terwujudnya generasi emas Indonesia tahun 2045.
Konsumsi makanan yang mengandung protein hewani
seperti telur dapat membantu dalam pencegahan
stunting. Hal ini sejalan dengan kampanye
#CukupDuaTelur karena telur dipilih menjadi sumber
protein hewani yang paling mudah dibeli dan didapat
karena harganya cukup terjangkau.

UT secara konsisten akan terus berupaya memberikan
kebermanfaatan sosial di tengah-tengah masyarakat
melalui pelaksanaan program Tanggung Jawab Sosial
di bidang Kesehatan UTCARE (United Tractors for
Community Health Responsibility). Hal ini sebagai
bentuk implementasi ESG (Environmental, Social,

dan Governance) di setiap area operasional bisnis
Perseroan.
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Jamu Kemasan Produk UMKM Mitra
Binaan PAMA Site Indo Dipasarkan ke Taiwan

i ¥ ﬂi\f.ﬂi&
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Lapasa Chsp o Perdai:
MINUMAN SERBUK KESEHATAN (JAMU;’!

by. Dapur Jamu Ibu _,;.,-' 2

PT Pamapersada Nusantara distrik Indominco (PAMA akan meningkat. Pasalnya, produk minuman

site INDO), bersama Kantor Badan Pengawasan kesehatan ini memiliki khasiat yang baik dan terbuat

dan Pelayanan Bea dan Cukai Tipe Madya Pabean C dari tanaman herbal. Sandi juga mengatakan

(KPPBC TMP) Kota Bontang, menggelar pelepasan bahwa komitmen PAMA Site INDO untuk melakukan

ekspor perdana produk jamu kemasan bermerek pendampingan sudah dilakukan selama setahun

Dapur Jamu Ibu yang akan dipasarkan ke Taiwan. terakhir. Proses pendampingan yang dilakukan mulai
dari memfasilitasi sertifikasi halal, pengemasan

CSR Officer PAMA Site INDO, Sandi Chrisma Wardana, produk, sampai pada pemasaran.

mengatakan, “Ini sebuah kebanggaan sekaligus

keberhasilan dari CSR PAMA site INDO dan LPB PAMA. Lebih lanjut, Sandi mengatakan, seusai Dapur

Ternyata selama ini pendampingan yang dilakukan Jamu Ibu, masih ada beberapa produk mitra binaan

membuahkan hasil.” Sandi juga mengungkapkan yang bakal kembali dipasarkan ke mancanegara, di

bahwa selama ini yang menjadi kendala bagi para antaranya beras organik, amplang, dan gula aren yang

mitra binaan di sektor UMKM adalah bagaimana dalam waktu dekat akan dipasarkan.

memasarkan produk. Pelepasan ekspor perdana ini

tentu memberikan angin segar bagi UMKM lain. Indah Purnama Sari, pemilik Dapur Jamu Ibu, tak
menyangka produk buatannya mendapat perhatian

“Melalui agenda ini, kami bisa menstimulasi UMKM besar dari PAMA site INDO. la mengaku bersyukur.

lainnya dan bisa mengawal serta membantu Selama setahun mendapat pendampingan, begitu

memasarkan sampai ke Taiwan,” ungkap Sandi. banyak kontribusi yang diberikan perusahaan
kepadanya.

Kendati jumlah jamu yang dipasarkan belum besar,
ia meyakini jumlah pada periode ekspor selanjutnya “Alhamdulillah, hadirnya PAMA Site INDO sangat
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membantu kami: jadi semakin memperluas pangsa pasar dan kami sampai go internasional. Ini perdana!”
ungkapnya bahagia. Indah menyebut, ada tiga produk dari Dapur Jamu Ibu yang dipasarkan ke negara Taiwan,
yakni Kunyit Asam Instan, Jahe Merah, dan Jahe Merah Rumput Laut.

Sementara, Kepala KPPBC TMP Kota Bontang, Tri Hariono Suhut, mengatakan bahwa pihaknya membantu
mengasistensi sekaligus memfasilitasi setiap produk UMKM yang ingin menembus pasar ekspor. Asistensi yang
dilakukan berkaitan dengan administrasi, mulai dari izin perusahaan, izin ekspor, dan lain-lain.

“Kebetulan kami ada program BC Ekspas atau Bontang Custom Export Assistant, di mana salah satu kegiatannya
adalah melalui klinik eskpor. Kegiatan ini membantu mengasistensi rekan-rekan UMKM yang dibina oleh industri
besar di Kota Bontang untuk naik kelas ke pasar ekspor,” Tri Hariono.

Menurut Tri Hariono, potensi sejumlah komoditas di Bontang sangat potensial untuk diekspor ke mancanegara.
“Harapan saya, ekspor perdana UMKM ini bisa memberikan rangsangan bagi UMKM lain (sekaligus menandakan)
bahwa Bontang juga punya produk yang bisa dibanggakan di luar negeri,” pungkasnya.

Tingkatkan Gizi Balita,
United Tractors Selenggarakan

Program Pembinaan Posyandu

United Tractors kembali mengadakan posyandu di be-
berapa titik site dan cabang. Pada 1 September 2023,
telah dilakukan koordinasi dan monitoring program
Posyandu Mawar Merah (posyandu binaan UT). Kegia-
tan ini dihadiri seluruh kader posyandu dan Ahcmad
Muslimin, selaku Site Manager United Tractors site
Tanjung Redeb dan Tim ESR. Monitoring yang dilaku-
kan ditujukan sebagai upaya evaluasi dan peningkatan
program posyandu yang telah dan akan dilaksanakan.

Kegiatan posyandu kedua dilaksanakan di Sangatta,
Kalimantan Timur. Pada 3 September 2023, Sinergi
ESR UT Sangatta - Bendili kembali melakukan eval-
uasi terhadap Posyandu Bina Sehat yang terletak di
Sangatta Utara. Melalui evaluasi yang dilaksanakan,
harapannya posyandu dapat terus bertumbuh dan
bermanfaat bagi masyarakat sekitar.
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Kegiatan posyandu selanjutnya dilaksanakan di
Posyandu Jalak, Tanjung Enim (08/09/2023). Bersama
dengan United Tractors site Tanjung Enim, Posyandu
Jalak menjalankan beberapa kegiatan, yakni penim-
bangan dan monitoring tumbuh kembang anak dan
imunisasi rutin serta sosialisasi diare oleh Puskesmas
Tanjung Enim.

Kegiatan posyandu juga dilaksanakan oleh UT site
Batu Kajang. Bersama dengan kader Posyandu Ke-
muning, UT site Batu Kajang menyelenggarakan
Kelas Ibu Balita pada 11 September 2023. Kegiatan ini
juga merupakan program rutin dengan menghadir-
kan bidan dari Puskesmas Batu Kajang. Sebanyak 20
peserta yang terdiri dari Balita (usia 24—60 bulan) dan
orang tua mengikuti kegiatan yang langsung dibimb-



ing oleh Bidan Rima.

Kemudian, tempat keempat yang menjadi lokasi
diselenggarakannya posyandu rutin adalah Surabaya.
Kaliini, UT Cabang Surabaya, dengan bekerjasama
dengan Puskesmas Gunung Anyar, melaksanakan
imunisasi di Posyandu Anyelir 3 (20/09/2023). Turut
dilakukan juga kegiatan penimbangan, pengukuran,
penyuluhan, imunisasi, serta pemberian vitamin pada
posyandu kali ini. Kegiatan kali ini juga dihadiri oleh 25
anak dan 1 ibu hamil. Sebelum posyandu terselengga-
ra, UT cabang Surabaya juga memberikan sumbangan
berupa 1 unit timbangan bayi digital dan 1 set food
model.

Selanjutnya, kegiatan posyandu kelima pada bulan
September dilaksanakan di Batulicin, Kalimantan
Selatan. Kali ini, sebanyak 8 ibu hamil, 39 balita, dan
10 kader binaan UT Batulicin mengikuti kegiatan po-
syandu: pengecekan kesehatan dan pemberian makan
tambahan (PMT).

Selain dari kegiatan posyandu yang rutin dilaksanakan
di beberapa wilayah di Indonesia, UT juga menyeleng-
garakan monitoring akhir dari Program Intervensi Gizi
Khusus. Kegiatan ini diselenggarakan pada 6 Septem-
ber 2023 dan bertempat di Aula Masjid Al-Furgaan, PT
United Tractors Tbk. Acara kali ini terdiri dari pe-
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maparan materi oleh Siti Nur Fatimah (dokter spesialis
gizi) dan Didah (bidan), diskusi, serta tanya jawab yang
diikuti berbagai peserta.

Perlu diketahui, Program Intervensi Gizi Khusus mer-
upakan salah satu program dari Tuntas (Transforming
Undernutrition to Thriving and Sustainable). Dalam
program ini, UT bekerjasama dengan Synergy (health
consultant), puskesmas, dan kader posyandu sebagai
pendamping orang tua balita.

Lebih lanjut, acara dihadiri langsung oleh para ibu bal-
ita yang sebelumnya juga sudah mengikuti rangkaian
monitoring Program Intervensi Gizi Khusus. Materi
yang disampaikan juga merupakan bahasan penting
bagi orang tua balita: faktor-faktor, risiko, dan upaya
pencegahan stunting; serta urgensi pemberian ASI
eksklusif.

Kegiatan pun ditutup dengan pemberian hadiah kepa-
da kader-kader posyandu yang inovatif dan giat. Se-
lain itu, setiap peserta (ibu balita) mendapatkan satu
pak susu serta hadiah lain yang bermanfaat. Harapan-
nya, rangkaian kegiatan monitoring yang terlaksana
dapat menjadi kesempatan bagi para kader posyandu,
khususnya orang tua balita untuk mendapatkan ma-
teri, berdiskusi, hingga berkonsultasi dengan tenaga
ahli (dokter).
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"Kisah Inspiratif”
Atlet Disabilitas Binaan United Tractors:
Membuktikan Keterbatasan Bukan Penghalang Prestasi

Perkenalan

Ferdhi Ramadhan (28) adalah
atlet pengidap down syndrome
yang tergabung dengan SOIna
(special Olympic Indonesia).
Adi, sapaan akrabnya, sudah
berhasil meraih banyak medali
di berbagai kejuaraan yang
diikuti.

Ernim llyas (ibu dari Adi)
menceritakan bahwa mulanya
Adi bergabung dengan Soina

melalui SLB (sekolah luar biasa)
tempatnya bersekolah (SLB Bina

Karya Insani). Kebingungan
mencari sekolah lah yang
menjadi awal dari perjalanan
Adi sebagai atlet SOIna.

“Setelah divonis down
syndrome, saya kan harus
berusaha. Saya, bersama
suami dan keluarga, kemudian
mencari informasi supaya Adi
dapat (berkegiatan) seperti
orang lain juga. Akhirnya,
dapatlah sekolah di SLB Bina
Karya Insani,” ujar Ernim.

Awal Mula

Mulanya, Adi dikenalkan dengan SOIna oleh guru di
sekolahnya. Menurut gurunya, Adi, meskipun
memiliki kekurangan dalam kemampuan bicaranya,
memiliki kelebihan pada kemampuan motorik.
Setelah diusahakan untuk bergabung dan dicarikan
informasi, Adi kemudian didaftarkan menjadi atlet
Soina pada usia yang belia (9 tahun).

Adi yang sudah terdaftar menjadi atlet Soina pun
kemudian rajin berlatih. Ernim juga mengatakan
bahwa Adi tidak langsung mengikuti berbagai
perlombaan. Tahapan demi tahapan pun dilalui Adi.

“Setiap tahun tuh ada aja (event
perlombuc:n). Pada tahun 2006, Adi
ditawarkan untuk mengikuti lomba di
Taiwan. Saya masih kerja waktu itu.
Karena kan, (Adi) keterbatasan, kalau
anak saya pergi, kalau bisa saya ikut
juga,” ujar Ernim ketika belum mampu
merelakan kepergian Adi.

Di samping keterbatasan, berat hati
memang jika harus melepaskan anak
yang diasuh sejak kecil. Mungkin itu
yang dirasakan Ernim ketika
mengetahui Adi mendapatkan
berbagai tawaran untuk berlomba di
luar negeri.

Menerima Tawaran

Hingga akhirnya, pada 2008, muncul
tawaran kepada Adi untuk mengikuti

Junior Special Olympics Games di
Canberra, Australia. Ernim yang saat
itu kembali mengetahui hal tersebut
harus kembali memutuskan.



“Masa saya tolak terus. Kapan dia
mau mandiri? Kalau saya tungguin
saya banyak duit dulu mungkin ndak
bisa. Akhirnya, sejak itu (Junior
Special Olympic Games 2008) saya
lepas,” pungkas Ernim.

Berhasil Membawa Pulang Medali

Di Canberra, Adi berhasil meraih dua
medali, yakni medali emas untuk cabang
lompat jauh dan perak untuk sepak bola.

Tentu hal ini menjadi kebanggaan
tersendiri bagi Adi dan keluarga.



Beberapa Prestasi yang pernah Adi capai di tingkat Nasional dan internasional adalah

1. Medali Perunggu di cabor lari tingkat Pornas di Jakarta pada tahun 2006
2. Medali Emas di cabor Bocce di Jakarta pada tahun 2007
3. Medali emas di cabor lompat jauh di Special Olympic
Junior Games Australia, Canberra pada thn 2008.
4. Medali Perak di Cabor sepak bola di Special Olympic
Junior Games Australia Canberra pada tahun 2008
5. Medali Emas di kejuaraan ASPAC di New Castle Australia pada tahun 2013
6. Medali Emas di cabor lompat jauh Pornas di Makasar pada tahun 2014
7. Medali perunggu di cabor tolak peluru di Pornas di Makasar tahun 2014
8. Medali Perak di Cabor bowling tingkat Pornas di Riau pada tahun 2018
9. Medali Ribbon 4 di cabor bowling dalam kejuaraan Special Olympic
World Summer Games ( SOWG ) di Emerad Abu Dhabi pada tahun 2019.




Belajar Berwirausaha

Selain berkecimpung di dunia atletik, Adi juga Ernim, sebagai orang tua dan seseorang yang
menjalani bisnis UMKM minuman jus kemasan selalu mendampingi Adi, mengatakan bahwa
yang dikenal dengan nama Jus Wornas. sebagai orang tua tentunya bangga dengan
UMKM milik Adi yang juga berada di bawah prestasi yang Adi raih. Menurutnya,

binaan UT ini sudah memiliki legalitas usaha keterbatasan yang ada jangan serta merta
NIB (Nomor Induk Berusaha) dan menerapkan didiamkan. Ernim berpesan kepada orang tua
sistem pre-order untuk penjualannya. Usaha lain agar terus semangat dan berjuang.

minuman ini merupakan salah satu bentuk
implementasi ilmu dan pengalaman dari hasil
penyelesaian pendidikan vokasi jurusan
Jaminan Mutu Pangan di bawah naungan
Institut Pertanian Bogor yang dijalaninya.

“Kita ndak boleh malu. Harus semangat
mencari kelebihan dari anak kita. Kita
jangan diam dengan kekurangannya. Kita
harus berjuang dan semangat. Harus
semangat. Kalau ndak kita siapa lagi.
Kalau kita yang mundur duluan apalagi
orang lain,” pungkas Ernim.

Dari Adi kita belajar bagaimana menghadapi rintangan yang kadangkala muncul pada kehidupan. Adi,
sebagai atlet dan pebisnis down syndrome berprestasi, memberikan contoh bagi kita untuk terus
bersemangat dan tak patah arang dengan keadaan yang terjadi.
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