(@ uniTED TRACTORS bj'

member of ASTRA

mmmmmmmmmmmmmmmm
zzzzzzzzz

CUSTAINABILITY BULLETIN
Edisi April 2024

KPP Mining Bawa Pulang Dua Penghargaan
dalam The 16th Annual Global CSR & ESG
Summit and Awards 2024

UT School Turut Serta Meningkatkan
Kompetensi Kerja Masyarakat Melalui
Program Prakerja

Menteri LHK Resmikan Pusat Informasi
Standardan IPTEK Gambut KHDTK Tumbang
Nusa yang dibangun oleh Turangga Resources

Moving as @




Penasihat
Edhie Sarwono

Pemimpin Umum
Sara K. Loebis

Penanggung Jawab & Pemimpin Redaksi
Himawan Sutanto

Wakil Pemimpin Redaksi
Yoga Maulana Yusuf, Yana Pramia

Redaktur Pelaksana
Lidya Elyana, Ornella Ellizabeth Hutabarat, Meyta R. Hutapea, Salma Asrorie,
Dimas Aryo Wicaksono, Ahmad Febri Falahunddin, Chesya Okta Dara Dinanti, Listiawati.

Desainer Grafis & Layouter
Budi Sugiarto, Syifa Nur Izzatulqolbi, Lifdaria Utari, Rendy Yoga Pratama

Koresponden

Lidya Permata Sembiring - PT Bina Pertiwi,

Skolastika Kirana & Aditya Akasani - PT Pama Persada Nusantara,
Anita Kusumawati - PT Acset Indonusa Thbk,

Isabela Laras A. - PT Kalimantan Prima Persada,

Reza Alfiansyah - PT Tuah Turangga Agung,

Qurlita Syaharani - PT Traktor Nusantara,

Teresia Prahesti & Febriani Putri - PT Agincourt Resources,
Rahmadhani Hartiningtrias - PT Komatsu Remanufacturing Asia,
Siti Dewi Yuliana & Almira Azharia - Yayasan Karya Bakti United Tractors
Syahrul Ramadhan - PT United Tractors Pandu Engineering

Alamat Redaksi AHEMCE Sustainability Bulletin
Corporate Communications
PT United Tractors Thk

2 April 2024 | www.unitedtractors.com



Daftar Konten Highlight
AHEMCE Sustainability Bulletin Edisi April 2024

TRAKNUS Mengajar Perkenalkan
Kolaborasi Pendidikan-Industri

Menteri LHK Resmikan Pusat Informasi Standar dan IPTEK Gambut
KHDTK Tumbang Nusa yang dibangun oleh Turangga Resources

ACSET Bersama dengan GDS Data Center Nongsa
Memperingati Hari Bumi di Kawasan Proyek

UTPE dan Bank Sampah Unit Hegar Berseri: Membangun Kesadaran
Lingkungan melalui Kolaborasi Rutin dan Donasi Plastik

PT United Tractors Tbk Menetapkan Dividen Tunai untuk Tahun Buku
2023 Sebesar Rp8,2 Triliun dan Mengangkat Anggota Komisaris dan
Direksi Baru Perseroan dalam RUPST 2024

KPP Mining Bawa Pulang Dua Penghargaan dalam The
16th Annual Global CSR & ESG Summit and Awards 2024

BNNP Kalteng dan PT Asmin Bara
Bronang Tandatangani CSR Untuk P4GN

UT School Turut Serta Meningkatkan Kompetensi
Kerja Masyarakat melalui Program Prakerja

Kolaborasi United Tractors dan Astra Honda Motor
Gelar Training Safety Riding Kartini bagi Ratusan
Perempuan Indonesia

PAMA Sabet Dua Penghargaan Sekaligus
dalam Bidang Safety dan ESG

April 2024 | www.unitedtractors.com



n

CSLUNNERYINE

Heat-SEra

Meskipun terasa menyenangkan bagi beberapa orang,
musim panas seringkali membawa cuaca yang panas dan menyengat.

Panas yang berlebihan juga bisa membawa risiko kesehatan yang serius,
terutama jika tidak diatasi dengan bijak.
Salah satu bahaya utama yang perlu diwaspadai adalah Heat Stroke.

Heatstroke adalah kondisi ketika tubuh
mengalami peningkatan suhu secara drastis
hingga mencapai 40°c atau bahkan lebih.

Hal ini terjadi ketika seseorang terpapar suhu panas di
luar batas toleransi tubuhnya, sehingga gagal mengatur
suhu internalnya dan mengalami peningkatan suhu
yang ekstrim.




Gejala Heat Stroke
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Tidak Muntah Pusin Kulit Kering Suhu Tubuh
Berkeringat g dan Kemerahan Tinggi

. . Jantung . Tidak
Dehidrasi Berdetak Cepat AL NI Sadarkan Diri

Cara Mencegah Heat Stroke
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Gunakan Pakaian Gunakan Gunakan Selalu
Berwarna Terang Sunscreen Pelindung Terhidrasi

Tidak Mandi Air Dingin Makan Batasi Waktu
Konsumsi Alkohol 9 Makanan Ringan Di Luar Ruangan

Pertolongan Pertama
Heat Stroke
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Sambut Momen Silaturahmi
Bersama Keluarga,

Grup UT Fasilitasi Mudik Aman
dan Nyaman untuk Karyawan

enyambut Hari Raya Idul Fitri 1445 H, Office, Cakung dan PT United Tractors Pandu
M Grup PT United Tractors Thk (UT) kem- Engineering (UTPE) pada tanggal (05/04/2024),
bali menyelenggarakan mudik bersa- serta PT PAMA Persada (PAMA) Head Office pada
ma tahun 2024 untuk karyawan dan keluarga. tanggal (04/04/2024).
Mudik bersama ini merupakan komitmen Grup
UT untuk memfasilitasi karyawan dan keluarga Program mudik bersama ini diikuti oleh 1.709
agar dapat merayakan momen berharga dengan peserta yang terdiri dari karyawan dan keluarga,
aman dan nyaman. Tema yang diusung pada siswa UT School, serta mahasiswa magang
mudik bersama tahun ini yaitu “Mudik Baha- Merdeka Belajar Kampus Merdeka (MBKM).
gia Bersama Scania”. Dalam pelaksanaannya, Transportasi yang digunakan sebanyak 29 unit
pelepasan mudik ini dilaksanakan di tiga lokasi bus dengan tujuan Provinsi Sumatera Selatan,

dengan hari yang berbeda yaitu di UT Head
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menyelenggarakan mudik bersama untuk
meningkatkan keselamatan dan mengurangi
kepadatan lalu lintas selama musim mudik.
Berdasarkan data Korps Lalu Lintas (Korlantas)
Polri yang menunjukkan tingginya tingkat
kecelakaan yang melibatkan pemudik sepeda
motor. Program ini juga merupakan upaya

untuk mengurangi penggunaan kendaraan
pribadi dan mengurangi emisi karbon dari sektor
transportasi.

“Mudik bersama ini sebagai momen untuk
mempererat silaturahmi dengan keluarga di
kampung halaman. Saya mewakili direksi dan
manajemen mengucapkan selamat merayakan
Hari Raya Idul Fitri 1445 Hijriah. Selamat jalan
dan salam untuk keluarga di kampung halaman
dan tetap menjaga keselamatan, serta keamanan
selama perjalanan mudik hingga kembali lagi ke
Jakarta,” ujar Direktur UT, Edhie Sarwono.

Melalui kegiatan ini, diharapkan dapat
memberikan manfaat yang positif bagi para
karyawan dan keluarga. Selain itu, dapat
menciptakan pengalaman yang berkesan, serta
momen silaturahmi dan kebersamaan ini dapat
berlangsung dengan penuh kebahagiaan.

Mudik bersama ini diinisiasi oleh perusahaan
yang tergabung dalam Grup UT, diantaranya

PT United Tractors Tbk (UT), PT Pamapersada
Nusantara (PAMA), PT United Tractors Pandu
Engineering (UTPE), PT Bina Pertiwi (BP), PT
Traktor Nusantara (TN), PT Mitra Bakti UT
(MBUT), Yayasan Karya Bakti United Tractors
(YKBUT), PT Kanitra Mitra Jayautama (Kamaju),
PT Global Service Indonesia (GSI), dan UT School.
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Memastikan Mutu & Keamanan Area Kerja Customer:
Management Walkthrough di Mitra Bakti UT

Mitra Bakti UT (MBUT) berkomitmen
untuk memberikan layanan terbaik ke
customer, melaksanakan sesi Manaje-

men Walkthrough yang bertujuan untuk memas-
tikan mutu dan keselamatan area kerja di lokasi
customer. Langkah ini menegaskan komitmen
perusahaan dalam memprioritaskan standar mutu
dan keselamatan yang tinggi dalam setiap aspek
layanan yang diberikan kepada customer.

Manajemen Walkthrough adalah suatu proses
yang penting dalam pengembangan proyek,
terutama bisnis MBUT di bidang Building Man-
agement. Proses ini melibatkan berbagai terkait,
termasuk oleh Tim Manajemen perusahaan, staf
safety dan karyawan yang bekerja di area cus-
tomer. Manajemen Walkthrough dirancang dan
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diprogramkan MBUT secara sistematis memerik-
sa setiap cara kerja, memastikan bahwa standar
mutu dan keselamatan dipatuhi, dan mengidenti-
fikasikan setiap potensi risiko atau masalah yang
mungkin timbul.

Manajemen MBUT yang turut hadir dalam Ma-
najemen Walkthrough, Arie Suhernowo Direktur
HCGA, IT, Proc & HSSE, Ismail Direktur Operation
dan Anang Kusuma Department Head GA & HSSE.
Kegiatan ini akan menjadi kegiatan rutin dalam
melakukan kunjungan dan inspeksi area kerja

di customer. Hasil dari Manajemen Walkthrough
tidak hanya memberikan manfaat langsung bagi
customer, tetapi juga memperkuat hubungan an-
tara MBUT dengan customer-nya.




TRAKNUS Mengajar
Perkenalkan Kolaborasi Pendidikan-Industri

dengan MITRAS DUDI selenggarakan sosialisasi

Program TRAKNUS Mengajar secara daring pada
Rabu, 3 April 2024. Kegiatan ini menghadirkan pembic-
ara-pembicara kompeten di bidangnya yakni SSEHS
Department Head Pendi Setyawan, HCSSEHSGA Divi-
sion Head Iman Nurcahyo, PLT Direktur MITRAS DUDI
Dr. Uuf Brajawidagda, dan SPD & Facility Department
Head Endro Setyono. Diikuti oleh lebih dari 300 seko-
lah vokasi, kegiatan ini menjadi ajang persuasif untuk
bergabung dalam Program TRAKNUS Mengajar.

Traktor Nusantara (TRAKNUS) berkooperasi

Program TRAKNUS Mengajar merupakan kegiatan ru-
tin yang telah intensif berjalan sejak 2022 dan menjadi
inisiatif kolaboratif TRAKNUS bersama pemerintah
demi memperkuat koneksi antara dunia pendidikan
dan industri. Kegiatan ini menunjukkan antusiasme

positif dilihat dari partisipasi aktif lebih dari 126 peser-
ta serta minat tinggi dari sekolah-sekolah untuk ter-
libat dalam kolaborasi, menandai langkah awal yang
penting dalam membangun hubungan kokoh antara
sekolah vokasi dan industri.

“Kolaborasi solid yang tercipta antara pendidikan dan
dunia kerja diharapkan dapat menciptakan generasi
penerus yang berkualitas dan mampu bersaing di
tingkat global. Sehingga TRAKNUS Mengajar tidak
hanya sekadar program pendidikan tambahan, tetapi
investasi jangka panjang dalam menciptakan masa
depan yang lebih cerah bagi bangsa dan negara,” ung-
kap HCSSEHSGA Division Head Iman Nurcahyo dalam

pemaparannya.

2]
% TRAKTOR NUSRNTRRR SN

et Sty TRAMPIS

TRAKNUS
MENGAJAR




12 Tahun Lembaga Sertifikasi Alat Berat Indonesia:
Menuju Kompetensi Lebih Baik

(LSP ABI) merayakan ulang tahun ke-12 mereka

dengan penuh semangat. Perayaan ini tidak ha-
nya menjadi momentum untuk merayakan berdirinya
LSP ABI, tetapi juga sebagai wadah untuk mengapre-
siasi, menginspirasi, dan merenungkan perjalanan
yang telah dilalui. Melalui acara ini, diharapkan dapat
mempererat hubungan antar karyawan dan mening-
katkan semangat kerja sama tim di LSP ABI. Pada
acara tersebut, seluruh Tim LSP ABI turut hadir, mulai
dari perwakilan Dewan Pembina, yang diwakili oleh
Edy Harsono, hingga Ketua LSP ABI, yang dijabat oleh
Agus Suyitno, beserta seluruh Kepala Bidang dan Staff
LSP ABI, serta perwakilan dari National Accreditation
System (NAS) Indonesia.

I embaga Sertifikasi Profesi Alat Berat Indonesia
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Agenda perayaan Hari Ulang Tahun Lembaga Serti-
fikasi Profesi Alat Berat Indonesia (LSP ABI) dimulai
dengan serangkaian sambutan dari Ketua LSP ABI,
perwakilan Dewan Pembina, serta harapan-harapan
yang disampaikan oleh para karyawan. Kemudian,
acara dilanjutkan dengan sesi penyampaian mengenai
Culture of LSP ABI, peluncuran versi baru aplikasi serti-
fikasi LSP ABI, Kick Off INOVY 2024, sesi Safety Talk,
dan sharing session. Acara ditutup dengan sesi foto
bersama untuk mengabadikan perayaan HUT ke-12 ini
agar dapat dikenang selamanya.




Grup TRAKNUS Sambut Paskah

Dengan Semangat dan Kebahagiaan

Grup Traktor Nusantara (TRAKNUS) gelar

ibadah dan perayaan paskah. Adapun acara
ini dihadiri oleh Board of Directors (BOD), Jajaran
Managerial, serta seluruh Pekerja Kristiani yang
dilaksanakan pada Jumat, 19 April 2024 ber-
tempat di Ruang Serbaguna, Head Office Traktor
Nusantara, Jakarta.

D alam rangka menghayati sukacita Paskah,

Ibadah dan Perayaan Paskah Grup TRAKNUS
dipimpin oleh Romo Arkianus Biaf yang baru
ditahbiskan pada tahun lalu. Melalui Khotbahnya,
Romo menekankan bahwa paskah merupakan
momen penting yang dimaknai sebagai kelahiran
baru dan semangat baru, maka diperlukan pe-
maknaan penuh atas “kelahiran” pada Paskah ini.
Pada momentum kebahagiaan ini dilaksanakan
serangkaian bernuansa keagamaan, seperti pem-
beritaan Firman dan nyanyian pujian.
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President Director TRAKNUS Harijadi Mawardi
memberikan penutup tanda berakhirnya agen-

da Paskah, “Semoga Grup TRAKNUS dapat terus
memberikan uluran tangan, seperti yang telah kita
lakukan sebelumnya dengan produksi alat yang
dapat membantu pembangunan area di Pulau
Timor, Nusa Tenggara Timur dimana tempat Romo
lahir yang tanahnya masih banyak bebatuan”,
pungkasnya.

Dalam semangat kolaborasi dan kebersamaan,
momen ini menjadi momentum penting mere-
fleksikan nilai-nilai universal seperti kebaikan, pen-
gampunan, dan persaudaraan. Ibadah Paskah ini
tidak hanya mempererat hubungan interpersonal,
tetapi juga membangun pondasi kokoh bagi penca-
paian tujuan bersama dalam lingkungan kerja yang
inklusif dan berdaya.

U1BADAR & PERAY
TRAKNUS
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Dian Pandu Pratama Rayakan Han Kartini
dengan Para Kartini di Garis Depan DPP

emansipasi Wanita. Dian Pandu Pratama (DPP)

turut memperingati Hari Kartini dengan men-
gangkat cerita para Perempuan hebat DPP yang memi-
liki peran besar dalam menjalankan lini bisnis DPP di
bidang Fabrikasi, Painting, dan Assembling alat berat .

D alam memaknai perjuangan R.A Kartini dalam

Kartini Garis Depan, julukan bagi para Perempuan he-
bat DPP, menunjukkan semangat kesetaraan gender
dan ketangguhan dalam mencapai kesuksesan. Karti-
ni pertama datang dari bidang Environmental, Health,
and Safety (EHS) Management System yaitu Syabrina,
Ahli K3 yang dengan tanggung jawabnya memastikan
keamanan dan keselamatan di lokasi kerja sesuai
standar yang berlaku di DPP.

12 April 2024 | www.unitedtractors.com

Kartini kedua pada bidang Recruitment dari Site
Operation Sangatta, yaitu Nanda, yang membuktikan
bahwa kaum perempuan memiliki peran penting da-
lam merekrut kandidat berkualitas untuk DPP. Kartini
ketiga pada bidang Welding, yaitu Mely, adalah seo-
rang instruktur welding di DPP Learning Center (DLC).
Dedikasinya dalam mengajarkan tiap proses penge-
lasan menunjukkan bahwa kaum Perempuan memi-
liki andil besar dalam proses pembentukan seorang
welder yang kompeten.

Para Kartini di Garis Depan DPP mengingatkan kita
bahwa Perempuan memiliki kemampuan yang sama
untuk berkarya & mengaktualisasi diri serta member-
ikan yang terbaik bagi sesama. Dengan ini, DPP akan
terus menjaga komitmennya untuk senantiasa mem-
berikan kesempatan yang setara bagi semua untuk
berkarya.
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Menteri LHK Resmikan Pusat Informasi Standar dan IPTEK Gambut
KHDTK Tumbang Nusa yang dibangun oleh Turangga Resources

enteri Lingkungan Hidup dan Kehutanan
M (LHK), Siti Nurbaya Bakar, menghadiri acara

peresmian Pusat Informasi Standar dan Iptek
Gambut (PISIG) CAMPPEAT Kawasan Hutan Dengan
Tujuan Khusus (KHDTK) Tumbang Nusa, yang diban-
gun oleh Turangga Resources. Acara ini berlangsung
pada tanggal 20 April 2024 di Desa Tumbang Nusa,
Kecamatan Jabiren Raya, Kabupaten Pulang Pisau,
Provinsi Kalimantan Tengah. Acara ini turut dihadiri
oleh Wakil Gubernur Kalimantan Tengah, Edy Pratowo.

Sebagai bentuk kolaborasi riset dan pengembangan
standar LHK, Pusat Informasi menjadi sebuah fasilitas
terintegrasi yang menyajikan informasi standar dan
ilmu pengetahuan dan teknologi (IPTEK) terkait
pengelolaan hutan rawa gambut dan KHDTK Tumbang
Nusa. Dengan perannya yang vital sebagai pusat
pengetahuan, pusat pembelajaran, dan pusat praktik
terbaik bagi pengembangan IPTEK, serta penerapan
standar nasional hingga internasional. Pusat Informasi
ini juga diharapkan dapat menjadi landasan bagi
pembangunan berkelanjutan di sektor ini.

Perwakilan Direksi Turangga Resources, Rapinis
Mutiara, turut memberikan pandangan perusahaan
terhadap pentingnya pengelolaan tanah gambut.
Beliau menekankan bahwa Indonesia memiliki
luasan tanah gambut terbesar keempat di dunia,
yang memiliki potensi besar dalam menyerap dan
menyimpan karbon dunia hingga 14%. Sejalan dengan
visi ini, Turangga Resources juga telah melakukan
serah terima rehabilitasi Daerah Aliran Sungai

(DAS) seluas 2.877 hektar pada tahun 2023, dan
menargetkan penambahan sebesar 1.700 hektar pada
tahun 2024.

Dengan langkah-langkah seperti pembangunan
PISIG CAMPPEAT KHDTK Tumbang Nusa serta upaya
rehabilitasi yang dilakukan oleh Turangga Resources,
kesadaran akan pentingnya pengelolaan gambut
sebagai sumber daya alam yang berharga akan
semakin meningkat. Upaya ini merupakan langkah
penting dalam menjaga keberlanjutan ekosistem
gambut, serta memperkuat posisi Indonesia dalam
upaya mitigasi perubahan iklim secara global.

April 2024 | www.unitedtractors.com 13
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ACSET bersama dengan GDS DC Nongsa
Memperingati Hari Bumi di Kawasan Proyek

Acset Indonusa Tbk (ACSET) bersama Pihak GDS DC diwakili oleh Project Manager,

dengan GDS Data Center (DC) Nongsa Sohasutan dan Ade Surya. Kegiatan ini sebagai

melakukan penanaman pohon mangrove bentuk salah satu implementasi bakti lingkungan
di sekitar kawasan proyek sebagai salah satu wujud ACSET yang memberikan pengaaruh baik kepada
dari memperingati Hari Bumi. Kegiatan ini dihadiri lingkungan di kawasan proyek. Kegiatan ini dibuka
oleh jajaran Project Manager, Project Administration oleh Project Manager ACSET, Ikhsan Pangalitan dan
Manager, Project Planning & Engineering Manager dan Sohasutan dengan simbolis penanaman mangrove
Project Operation Manager. dan dilanjutkan oleh karyawan yang hadir dalam

acara tersebut.
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UTPE & Bank Sampah Unit Hegar Berseri:
Membangun Kesadaran Lingkungan melalui
kolaborasi Rutin & Donasi Plastik

United Tractors Pandu Engineering (UTPE)
PTmelakukan kegiatan rutin untuk pember-

dayaan masyarakat melalui Bank Sampah
Hegar Berseri yang dilakukan setiap bulannya. Kegia-
tan ini merupakan implementasi Community Develop-
ment (CSR) dari PATRIA Green & PATRA Share sebagai
upaya memberdayakan masyarakat untuk menangani
pengelolaan sampah dan menyadarkan masyarakat
akan lingkungan yang sehat, rapi, dan bersih.

Kegiatan pengelolaan Bank Sampah Hegar Berseri
dimulai pukul 08.00 sampai dengan 10.00 WIB. UTPE
turut mendonasikan sampah plastik yang dihasilkan
dari kegiatan setiap bulannya, seperti pada kegiatan
buka puasa bersama pada saat bulan Ramadhan.

Setelah pemberian donasi sampah plastik dilakukan,
UTPE bersama perwakilan pengurus Bank Sampah
Hegar berseri juga mendiskusikan berbagai program
yang ingin diadakan ke depannya, dengan harapan
meningkatkan coverage area pelayanan Bank
Sampah Hegar Berseri untuk meningkatkan jumlah
nasabahnya.

April 2024 | www.unitedtractors.com 15
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RAPAT UMUM PEMEGANG SAHAM TAHUNAN
PT UNITED TRACTORS Thk

Catur Dharma Hall, 24 April 2024

United Tractors Tbk (“Perseroan”)
telah menyelenggarakan Rapat Umum
Pemegang Saham Tahunan (“RUPST?)

2024, bertempat di Catur Dharma Hall Menara Astra,
Jakarta pada hari Rabu, 24 April 2024 .-

RUPST tersebut telah mengambil keputusan-
keputusan, yang secara ringkas adalah sebagai
berikut:

1. Menyetujui dan menerima baik Laporan Tahunan.
Perseroan untuk Tahun Buku 2023 termasuk .
mengesahkan Laporan Tugas Pengawasan Dewan
Komisaris Perseroan, dan mengesahkan Laporan
Keuangan Konsolidasian Perseroan dan Entitas
Anak untuk Tahun Buku 2023 yang telah diaudit

oleh Kantor Akuntan Publik Tanudiredja, Wibisana,

Rintis & Rekan, sebagaimana dimuat dalam
laporannya tanggal 23 Februari 2024, dengan
pendapat wajar dalam semua hal yang material.

2. Menyetujui penggunaan laba béré"l.h konsolid
Perseroan yang mencapa| Rp20,6 tr|l|un deng
rincian sebagai berikut: by ans PO

leaglkan sebagai lelden tunal sebesar-._-__—-. .

- Rp2.270 setiap saham atau seluruhnya. - T

berjumlah Rp8,2 triliun, termasuk di’ :

dalamnya dividen interim sebesar Rp701 - o
 setiap saham atau seluruhnya berjumlah' HT

Rp2,5 triliun yang telah dibayarkan
pada tanggal 24 Oktober 2023 sehmgga
sisanya sebesar Rp1.569 setiap saham ',

- atau seluruhnya berjumlah Rp5,7 triliun |

akan dibagikan kepada Pemegang Saham
Perseroan yang namanya tercatat dalam

Daftar Pemegang Saham Perseroan pada

tanggal 7 Mei 2024 pukul 16:00 WIB dan -
akan dibayarkan kepada Pemegang
Saham Perseroan pada tanggal 22 Mei
2024.



e - Sisanya sebesar Rp12,4 triliun dibukukan
sebagai laba ditahan Perseroan.
3." Menerima dengan baik pengunduran diri Bapak
Gidion Hasan sebagai Wakil Presiden Komisaris
- Perseroan terhitung sejak'ditutupnya RUPST
12024 Mengangkat
o * |bu Vilihati Surya sebagai Direktur;
o  Bapak Rudy sebagai Wakil Presiden
- Komisaris;
‘o Bapak Chiew Sin Cheok sebagal
: ‘Komisaris; dan ;
. BapakBruce Malcolm Cox sebagal
et Kom|sarlslndependen :

it Sehmgga, susunan anggota Direksi dan Dewan

23 '_.-1se]ak dltutupnya RUPST 2024 sampai dengan

: ';5_3. RUPST pada tahun 2025, menjadl sebagal berikut:

; Presmden Dlrektur Frans Kesuma
Direktur Loudylrwanto Ellias :
Blrektur Iwan Hadiantoro
Direktur: IdotSuprladl I3

" “Direktur: Edhie Sarwono

* Direkeur : Widjaja Kartika

ktur: Vilihati Surya.

3 ‘Komisaris' Perseroan untuk masa jabatan terhitung

Dewan Komisaris:

e Presiden Komisaris: Djony Bunarto
Tjondro

o Wakil Presiden Komisaris: Rudy

e Komisaris: Chiew Sin Cheok

e Komisaris: Djoko Pranoto Santoso

e Komisaris: Benjamin Herrenden Birks

e Komisaris Independen: Paulus Bambang
Widjanarko

e Komisaris Independen: Nanan Soekarna

e Komisaris Independen: Bruce Malcolm
Cox

4. Memberikan kuasa dan wewenang kepada
Dewan Komisaris Perseroan untuk menetapkan
gaji dan tunjangan anggota Direksi, dengan
memperhatikan rekomendasi Komite Nominasi
dan Remunerasi Perseroan; serta menetapkan
‘pemberian gaji atau honorarium dan tupjangan
‘Dewan Komisaris Perseroan untuk masa jabatan

- 2024-2025.

- 5.2 Menunjuk Kantor Akuntan Publik Tanudiredja,
-~ Wibisana, Rintis & Rekan yang merupakan kantor
- akuntan publik yang terdaftar di Otoritas Jasa
Keuangan, untuk melakukan audit Laporan
Keuangan Konsolidasian Perseroan dan Entitas

Anak untuk tahun buku 2024.

- (@ uNITED TRACTORS
member of ASTRA

PRESS CONFERENCE :
PT UNITED TRACTORS Tbk

Catur Dharma Hall, 24 April 2024

":“K‘ $ ‘ Sl AL 8
oo ¥ ";‘ _:
VA " -
™ ““ﬁ
R L
; @ > {
- &%
\ - = WA W
- o ,.'j a 1
Ny L _




Perkuat Silaturahmi Karyawan,
United Tractors Gelar Halal Bihalal AHEMCE 2024

T m Hawing i ﬁw&’ e

Sebagai wujud komitmen dalam memperkuat Melalui acara ini diharapkan dapat menjadi
silaturahmi dan mempererat hubungan momentum untuk memperkuat tekad,

antar karyawan, PT United Tractors Tbk (UT) memperbaharui semangat, dan mempererat
menyelenggarakan acara Halal Bihalal Astra Heavy kebersamaan. Dengan semangat baru dan hati yang
Equipment Mining Construction & Energy (AHEMCE) bersih, semoga dapat membawa AHEMCE menjadi
2024. Adapun tema yang diusung pada acara ini yaitu lebih tangguh dan berkembang di masa yang akan
“Tangguh dan Berkembang dalam Kebersamaan”. datang.

Dalam pelaksanaannya, acara ini diikuti oleh
Executive dan seluruh karyawan AHEMCE yang
bertempat di Grand Ballroom UT Head Office. Selain
itu, acara ini juga disiarkan secara daring yang diikuti
oleh karyawan AHEMCE dan karyawan UT di cabang
dan site.

Rangkaian acara saat Halal Bihalal AHEMCE 2024
diawali dengan pemutaran video ucapan selamat

hari raya idul fitri oleh Grup UT, live performance, dan
pembacaan ayat suci Al Quran. Adapun tausiyah pada
acara ini disampaikan oleh Komisaris Independen

PLN Persero, Ir. Arcandra Tahar, M.Sc., Ph.D, yang
menyampaikan terkait pentingnya mempererat tali
silaturahmi demi terciptanya positive mindset, resilient
spirit, dan kemampuan adaptif di era situasi bisnis
yang penuh tantangan.
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Sukseskan Pekan Imunisasi Nasional 2024,
UTPE Lakukan Sepekan Mengejar Imunisasi (PENARI)

United Tractors Pandu Engineering
(UTPE) bersama Posyandu Anggrek
Harja Mekar menggelar agenda rutin

bulanan berupa kegiatan pemeriksaan kesehatan
dan perkembangan tumbuh kembang bayi serta
melaksanakan program Sepekan Mengejar
Imunisasi (PENARI). Ini merupakan kegiatan
pemberian imunisasi serentak secara nasional
selama satu minggu di posyandu, puskesmas, dan
pos imunisasi yang ditetapkan.

Berbagai jenis imunisasi diberikan kepada 15
Balita yang hadir. Jenis Imunisasi yang diberikan
diantaranya adalah imunisasi polio, campak,
Pneumococcal Conjugate Vaccine (PCV), dan
rubella. Selain itu, dilakukan juga penyuluhan
untuk ibu-ibu yang hadir terkait Pola Hidup Sehat
dan Pencegahan Stunting. Pada kesempatan

itu juga, balita yang hadir diberikan makanan
tambahan untuk memastikan asupan gizinya.

Kegiatan ini merupakan implementasi dari PATRIA
Health dan sebagai upaya memberdayakan
masyarakat untuk pemeriksaan kesehatan dan
perkembangan tumbuh kembang bayi. Harapannya,
generasi masa depan bangsa dapat tercegah oleh
berbagai penyakit.
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KPP Mining Bawa Pulang Dua Penghargaan
dalam The 16th Annual Global CSR & ESG
Summit and Awards 2024

tas dedikasinya dalam pengembangan
Amasyarakat, PT Kalimantan Prima Persada

(KPP) Mining mendapatkan anugerah
penghargaan dalam The 16th Annual Global CSR &
ESG Summit & Awards pada 25 April di Hanoi, Vietnam.
Melalui acara ini, Pinnacle Group International ingin
membuka sudut pandang penggiat Corporate Social
Responsibility (CSR) dari seluruh dunia dalam sebuah
forum serta mengapresiasi program CSR terbaik yang
telah dilakukan oleh berbagai perusahaan di seluruh
penjuru dunia.

KPP Mining mendapatkan 2 Gold Award dalam
kategori perusahaan USD 500 Million - 1 Billion in
Market Capitalization melalui program:

e Simaster (Generasi Muda Cerdas Berkarakter)
dalam kategori Excellence in Provision of Literacy
& Education.

e Caramel (Local Community Empowerment to
Enhance MSME Development) dalam kategori Best
Community Program.
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Simaster merupakan program inisiasi KPP Mining
dalam pilar pendidikan untuk masyarakat di sekitar
tambang. Sedangkan, Caramel merupakan program
inisiasi KPP Mining di pilar ekonomi. Penghargaan

ini tentunya menjadi tambahan semangat bagi KPP
Mining untuk terus berinovasi menyebarkan nilai - nilai
positif perusahaan pada lingkungan sekitar melalui
program - program CSR yang dimiliki.

The Pinnacle Group International merupakan se-

buah organizer terkemuka di Asia sebagai penginisiasi
dan eksekusi konferensi dan pameran dengan skala in-
ternasional di Asia, termasuk penyelenggaraan konfer-
ensi Tingkat Tinggi (KTT) dan Penghargaan CSR. Acara
ini sudah berjalan ke-16 kalinya, setelah sebelumn-

ya diadakan di Novotel Danang Premier Han River,
Vietnam. Pada tahun ini, Pinnacle Group International
mengusung tema Generating Meaningful Impact, Un-
locking Value yang ingin mengajak seluruh insan CSR
dunia untuk dapat memberikan dampak yang berarti
melalui program - program kerja CSR perusahaan
guna memberikan manfaat pada sekitar.



BNNP Kalteng dan PT Asmin Bara Bronang
Tandatangani CSR Untuk P4GN

adan Narkotika Nasional Provinsi (BNNP) Ka- Monitoring dan evaluasi atas pelaksanaan perjanjian
B limantan Tengah dan PT Asmin Bara Bronang kerja sama ini akan dilakukan secara periodik, seti-

(ABB) menandatangani perjanjian Program daknya satu kali dalam dua bulan, baik secara bersa-
Corporate Responsibility (CSR) untuk mengintensifkan ma-sama maupun terpisah.

langkah-langkah Pencegahan dan Penanggulangan
Penyalahgunaan serta Peredaran Gelap Narkotika
(P4GN). Penandatanganan ini dihadiri oleh Kepala
BNNP Kalteng, Dr. Joko Setiono, S.H., SIK., M.Hum,
dan Rapinis Mutiara, Direktur Operasional ABB.

Perjanjian kerjasama ini bertujuan untuk memberikan
landasan bagi kedua belah pihak dalam melakukan
kerja sama, koordinasi, serta menyamakan persepsi
dan tindakan terkait penanggulangan peredaran dan
penggunaan narkotika. Dr. Joko Setiono, menegaskan
tanggung jawab BNNP dalam menyusun dan melak-
sanakan kebijakan nasional terkait P4AGN. la juga
menekankan pentingnya memberikan literasi kepa-
da masyarakat, terutama generasi penerus, tentang
bahaya narkotika. Dengan adanya P4GN, diharapkan
pemahaman tentang bahaya narkotika dapat disam-
paikan kepada masyarakat, khususnya generasi muda,
untuk mencegah penyalahgunaan narkotika.
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UT School turut serta meningkatkan kompetensi kerja
masyarakat melalui Program Prakerja

kewirausahaan bagi masyarakat, UT School
melalui Program Pra Kerja yang merupakan
. program beasiswa pelatihan meyakini bahwa

program yang diberikan oleh pemerintah tersebut
dapat meningkatkan produktivitas dan daya saing
angkatan kerja. Pada tahun 2023 UT School turut
serta menyukseskan program pemerintah denéan‘
bergabung di dalam ekosistem Program Pra Kerja
melalui program pelatihan perawatan dasar alat
berat. '

D alam meningkatkan kompetensi kerja dan

Bergabungnya UT School merupakan salah satu
perwujudan Tanggung Jawab Sosial dari PT
United Tractors (UT) dalam upaya mendukung
program pemerintah melalui pembekalan gen-
erasi muda sehingga mampu bersaing didunia
industri. Program pelatihan UT School di Program
Pra Kerja, sangat diapresiasi baik oleh Manajemen
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Program Pra Kerja maupun peserta pelatihan kata
Direktur Eksekutif Manajemen Pelaksana Program
Kartu Pra Kerja, Denni Puspa Purbasari, yang sem-
pat meninjau pelatihan di UT School.

Tahun 2024 UT School kembali menyelengga-
rakan program pelatihan di ekosistem Pra Kerja
bekerjasama dengan Digital Platform PINTAR un-
tuk modul Perawatan Dasar Alat Berat (Bulldozer
& Excavator) yang tersebar di beberapa lokasi UT

- School meliputi: Pekanbaru, Jakarta, Banjarma-

sin, Balikpapan, Samarinda dan Ujungpandang.
Program Pelatihan ini dirancang khusus untuk
Program Pra Kerja, dimana kurikulumnya telah
disesuaikan secara spesifik untuk dapat diikuti
oleh masyarakat umum. Pelatihan dilaksanakan
secara Offline di UT School dengan durasi pelati-
han selama 4 hari efektif.




Kolaborasi United Tractors dan Astra Honda Motor
Gelar Training Safety Riding Kartini
bagi Ratusan Perempuan Indonesia

United Tractors Tbk (UT) berkolabora-
PTsi dengan PT Astra Honda Motor (AHM)

melaksanakan Training Safety Riding
Kartini yang berlokasi di AHM Safety & Riding Centre,
Bekasi. Kegiatan ini diadakan sebagai bagian dari
Gerakan Menuju Emansipasi dan Kesetaraan Inklusif
dengan tujuan meningkatkan kesadaran keselamatan
berkendara khususnya bagi perempuan. Adapun
peserta yang hadir meliputi 94 peserta offline yang
berasal dari kader wanita dan warga binaan UT Head
Office, 40 siswa Sekolah Binaan UT (SOBAT) dari SMK
Bina Bangsa, dan 37 peserta daring melalui platform
Zoom Meetings.

Dalam penyampaian sambutan acara, pihak AHM di-
wakili oleh Satrio Nugroho dan pihak UT diwakili oleh
Dimas Aryo Wicaksono. “Kolaborasi UT bersama den-
gan AHM bertujuan untuk memberikan edukasi yang
lebih detail terhadap perempuan mengenai keamanan
berkendara dan memberi wadah bagi kader wanita
binaan UT untuk meningkatkan kapasitasnya,” Ujar
Dimas Aryo Wicaksono dalam sambutannya.

Training Safety Riding Kartini menjadi langkah strat-
egis dalam menekankan pentingnya keselamatan
berkendara, terutama di kalangan kader wanita
binaan UT. Pada pelatihan ini, terdapat sesi interak-
tif membahas mengenai keselamatan berkendara
dengan narasumber yang berpengalaman yaitu Briptu
Rizal Budi Ramdani dari Kanit Kamsel (Keamanan Ke-
selamatan Berlalu Lintas) Polres Karawang dan Laras
Dwi Yulia sebagai instruktur Safety Riding AHM

Kemudian, training ini tidak hanya memberikan
pengetahuan teoritis, namun juga memberikan kes-
empatan bagi peserta untuk berlatih-langsung dalam
menerapkan prinsip keselamatan berkendara. Selain
itu, para peserta juga mendapatkan pelatihan tutori-
al makeup dari dua Makeup Artist (MUA) terkemuka,
yaitu Tavera dan Annisa.

Melalui kolaborasi ini, UT dan AHM berhasil mewadahi
pelatihan yang seimbang antara pengetahuan dan
praktik langsung mengenai pentingnya keselamatan
berkendara bagi perempuan. Dari acara ini diharapkan
mampu menjadi langkah awal untuk perubahan posi-
tif dalam budaya berkendara di kalangan perempuan
terkhusus kader wanita binaan UT menuju kebiasaan
keamanan yang lebih baik di jalan raya.
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United Tractors Membukukan Laba Bersih
Sebesar Rp4,5 Triliun di Triwulan Pertama 2024

United Tractors Tbk (“Perseroan”) pada
hari ini mengumumkan laporan keuangan
konsolidasian sampai triwulan pertama

tahun 2024. Perseroan membukukan pendapatan
bersih sebesar Rp32,4 triliun atau turun sebesar

7% dari Rp34,9 triliun di periode yang sama tahun
lalu yang disebabkan oleh penurunan kinerja dari
segmen Mesin Konstruksi dan Pertambangan Batu
Bara. Penurunan pendapatan, ditambah dengan
biaya keuangan yang lebih tinggi dan kerugian selisih
kurs menyebabkan penurunan laba bersih Perseroan
sebesar 15% menjadi Rp4,5 triliun dari Rp5,3 triliun di
triwulan pertama tahun 2023.

Segmen Usaha Mesin Konstruksi

Segmen usaha Mesin Konstruksi mencatat penurunan
penjualan alat berat Komatsu sebesar 37% menjadi
1.126 unit dibandingkan tahun lalu sebesar 1.791 unit.
Berdasarkan riset pasar internal, Komatsu memimpin
pangsa pasar penjualan alat berat sebesar 29%.
Pendapatan Perseroan dari penjualan suku cadang
dan jasa pemeliharaan alat berat turun 11% menjadi
Rp2,6 triliun dari Rp3,0 trilliun.

Penjualan Scania turun dari dari 218 unit menjadi 87
unit dan penjualan produk UD Trucks turun dari 89
unit menjadi 32 unit yang disebabkan oleh penurunan
permintaan terutama di sektor pertambangan. Secara
keseluruhan pendapatan unit usaha Mesin Konstruksi
turun 22% menjadi Rp8,3 triliun dibandingkan Rp10,6
triliun pada periode yang sama tahun 2023.

Segmen Usaha Kontraktor Penambangan

Segmen usaha Kontraktor Penambangan dioperasikan
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oleh PT Pamapersada Nusantara (PAMA). Sampai
dengan bulan Maret 2024, PAMA membukukan
pendapatan bersih sebesar Rp13,3 triliun, naik 14%
dari Rp11,7 triliun. PAMA mencatat peningkatan
volume produksi batu bara sebesar 21% dari 27

juta ton menjadi 32 juta ton, dan volume pekerjaan
pemindahan tanah (overburden removal) sebesar 17%
dari 245 juta bcm menjadi 286 juta bcm, dengan rata-
rata stripping ratio sebesar 8,9x, turun dari 9,2x.

Segmen Usaha Pertambangan Batu Bara

Segmen usaha Pertambangan Batu Bara dijalankan
oleh PT Tuah Turangga Agung (TTA). Sampai
dengan bulan Maret 2024 total penjualan batu bara
mencapai 4,0 juta ton (termasuk 0,8 juta ton batu
bara metalurgi), meningkat 33% dibandingkan
triwulan pertama tahun 2023. Pendapatan segmen
usaha Pertambangan Batu Bara turun sebesar 21%
dari Rp10,5 triliun menjadi Rp8,3 triliun karena
menurunnya rata-rata harga jual batu bara.

Segmen Usaha Pertambangan Emas dan Mineral
Lainnya

Segmen usaha Pertambangan Emas dan Mineral
Lainnya mencatatkan peningkatan pendapatan
sebesar 8% menjadi Rp1,8 triliun, yang sebagian besar
disebabkan oleh peningkatan harga jual rata-rata
emas sebesar 14% (dari USD1.896 per ons menjadi
USD2.165 per ons).



Pertambangan Emas

Anak usaha Perseroan yang bergerak di bidang
pertambangan emas, PT Agincourt Resources (PTAR)
mengoperasikan tambang emas Martabe yang terletak
di Sumatera Utara.Sampai dengan bulan Maret 2024,
total penjualan setara emas dari Martabe mencapai
49 ribu ons, turun 16% dibandingkan dengan periode
yang sama di tahun 2023 sebesar 59 ribu ons karena
pemerintah baru saja menyetujui Rencana Kerja

dan Anggaran Biaya (RKAB) pertambangan tahunan
pada akhir triwulan pertama 2024. Penjualan emas
diperkirakan akan kembali normal pada triwulan
mendatang.

Pertambangan Nikel

Segmen usaha pertambangan nikel Perseroan terdiri
dari PT Stargate Pasific Resources (SPR) yang baru saja
diakuisisi dengan kepemilikan mayoritas pada bulan
Desember 2023 dan Nickel Industries Limited (NIC)
yang diakuisisi pada bulan September 2023 dengan
kepemilikan sebesar 19,99%.

SPR mengoperasikan tambang nikel di Konawe Utara,
Sulawesi Tenggara. SPR mencatatkan penjualan bijih
nikel'sebesar 383 ribu wet metric ton (wmt) pada
triwulan pertama tahun 2024, yang terdiri dari 203 ribu
wmt saprolit dan 180 ribu wmt limonit.

NIC merupakan perusahaan pertambangan dan
pengolahan nikel terintegrasi dengan aset utama
yang berlokasi di Indonesia. Perseroan mencatat
equity income dari NIC yang tertunda, karena adanya
perbedaan periode pelaporan kinerja. NIC melaporkan
penjualan 34 ribu ton logam nikel pada kuartal terakhir
tahun 2023, yang terdiri dari 29 ribu ton logam nikel
dalam bentuk NPI dan 5 ribu ton dalam bentuk nikel
matte. Untuk informasi lebih lanjut mengenai NIC,
silakan kunjungi situs web NIC sebagai berikut: www.
nickelindustries.com/

Segmen Usaha Industri Konstruksi

Segmen usaha Industri Konstruksi dijalankan oleh
PT Acset Indonusa Tbk (ACSET). Sampai dengan
bulan Maret 2024, Industri Konstruksi membukukan
pendapatan bersih sebesar Rp535 miliar, naik 55%
dibandingkan Rp345 miliar di triwulan pertama 2023.
ACSET membukukan rugi bersih sebesar Rp42 miliar,
lebih tinggi dibandingkan rugi bersih sebesar Rp30
miliar pada periode yang sama tahun lalu.

Segmen Usaha Energi

Sejalan dengan strategi pengembangan usaha di
sektor energi yang ramah lingkungan, Perseroan
telah menetapkan bisnis Energi Baru dan Terbarukan
(EBT) sebagai salah satu strategi transisi Perseroan.
Untuk mempercepat pengembangan EBT, pada

akhir tahun 2021 seluruh bisnis energi dalam grup
dikonsolidasikan melalui PT Energia Prima Nusantara
(EPN). Sampai dengan bulan Maret 2024, EPN telah
memasang Rooftop Solar PV sebesar 1,9 megawatt
peak (MWp) sehingga secara kumulatif Rooftop

Solar PV terpasang sejak tahun 2018 hingga triwulan
pertama 2024 mencapai 17 MWp.

EPN saat ini mengoperasikan dua pembangkit

listrik tenaga minihidro (PLTM) yaitu PLTM Kalipelus
berkapasitas 0,5 MW di Jawa Tengah dan PLTM Besai
Kemu berkapasitas 7 MW di Lampung, Sumatra yang
mulai beroperasi secara komersial pada Januari 2024.
Pada bulan Agustus 2022, Perseroan melalui anak
usaha melakukan investasi pada PT Arkora Hydro
Tbk (Arkora) dengan kepemilikan saham sebesar
31,49%. Arkora saat.ini mengoperasikan dua PLTM,
yaitu PLTM Cikopo 2 di Jawa Barat dengan kapasitas
7,4 MW dan PLTM Tomasa 10 MW di Sulawesi Selatan.
Arkora juga sedang membangun dua PLTM, yaitu
PLTM Koro Yaentu berkapasitas 10 MW dan PLTM
Kukusan 2 berkapasitas 5,4 MW yang masing-masing
diperkirakan akan beroperasi pada tahun 2023 dan
2025. Ketika kedua proyek ini mulai beroperasi,
Arkora akan memiliki pembangkit listrik dengan total
kapasitas 33 MW. Pada bulan Desember 2023, Arkora
menandatangani Perjanjian Jual Beli Tenaga Listrik
dengan PLN untuk pengembangan proyek PLTM
Tomini berkapasitas 10 MW yang berlokasi di Sulawesi
Selatan.

Perseroan secara aktif melakukan studi terkait proyek
energi terbarukan lainnya seperti geothermal, solar,
dan waste-to-energy. Proyek-proyek ini konsisten
dengan strategi Perseroan untuk meningkatkan
kompetensi di berbagai potensi energi terbarukan
dalam rangka mencapai portofolio bisnis yang
berkelanjutan.

Peristiwa Penting

Pada tanggal 3 Januari 2024, Perseroan melalui PT
Energia Prima Nusantara (EPN) telah melakukan
pengambilbagian 49,6% saham PT Supreme Energy
Sriwijaya (SES)-senilai USD51,9 juta. SES adalah
pemegang 25,2% saham PT Supreme Energy Rantau
Dedap (SERD) yang memiliki proyek panas bumi
yang telah beroperasi di Sumatera Selatan dengan
kapasitas eksisting sebesar 2 x 49 MW.

Pada tanggal 15 Maret 2024, Perseroan melalui EPN
mengambilbagian 20,2% saham SERD senilai USD80,7
juta. Setelah transaksi ini, total kepemilikan saham
langsung dan tidak langsung EPN di SERD menjadi
32,7%.
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Simulasi Serentak Hari Kesiapsiagaan Bencana 2024:
Grup United Tractors Bersama Sekolah Binaan Tunjukkan
Kesiapsiagaan Menghadapi Ancaman dan Risiko Bencana

Hari Kesiapsiagaan Bencana (HKB) Nasional, PT

United Tractors Tbk (UT) berkolaborasi dengan
Badan Nasional Penanggulangan Bencana (BNPB)
untuk menyelenggarakan berbagai kegiatan edukasi
kebencanaan. Adapun kegiatan yang dilakukan pada
puncak acara HKB yaitu Grup UT bersama dengan 62
sekolah binaan yang tergabung dalam Astra Heavy
Equipment Mining Construction & Energy (AHEMCE)
melakukan simulasi kesiapsiagaan bencana serentak
yang diikuti oleh 9.281 siswa dan 923 guru di seluruh
Indonesia.

Sebagai wujud partisipasi dalam memperingati

“UT memahami pentingnya kolaborasi ini untuk
mewujudkan masyarakat tangguh bencana secara
berkelanjutan. Melalui berbagai program yang telah
dijalankan, diharapkan dapat menjadi wadah untuk
masyarakat dalam meningkatkan pengetahuannya
di bidang kebencanaan. Kami percaya dengan pen-
getahuan yang didapat bisa menjadikan masyarakat
untuk lebih sadar dan memahami kerentanan ben-
cana di lingkungan sekitar, serta mengetahui langkah
tepat dalam menanganinya,” ujar CSR Manager UT,
Himawan Sutanto.

Dalam pelaksanaannya, simulasi serentak ini ditandai
dengan penekanan tombol sirine oleh Menteri Koordi-
nator Bidang Pembangunan Manusia dan Kebudayaan
(Menko PMK), Muhadjir Effendy yang didampingi oleh
Kepala BNPB Letjen TNI, Suharyanto, S.Sos., M.M;
Gubernur Sumatera Barat, Mahyeldi Ansharullah, dan
Wali Kota Padang, Hendri Septa yang berlokasi di Kota
Padang, Sumatera Barat.
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Setiap sekolah binaan AHEMCE melakukan simulasi
kesiapsiagaan ini dengan skenario yang berbeda-beda
seperti, penanganan gempa bumi, kebakaran, dan
banjir. Dalam hal ini, SMK Negeri 36 Jakarta menja-

di salah contoh sebagai lembaga pendidikan yang
melakukan simulasi kesiapsiagaan bencana dan kegia-
tannya disiarkan secara daring melalui Zoom Meeting.
Adapun skenario yang dilakukan SMKN 36 Jakarta
yaitu penanganan terhadap gempa bumi yang berpo-
tensi tsunami. Simulasi ini dikoordinir oleh Tim Siaga
Bencana SMK Negeri 36 yang telah mendapatkan
pendampingan dalam program Sekolah Binaan United
Tractors Tangguh Bencana (SOBAT TANGGUH).

Rangkaian acara lainnya dalam peringatan HKB di
antaranya ada sosialisasi SOBAT TANGGUH untuk
meningkatkan pengetahuan dan pemahaman kes-
iapsiagaan bencana di kalangan satuan pendidikan.
Kemudian, dilanjutkan dengan webinar terkait miti-
gasi bencana untuk meningkatkan pemahaman dan
kesadaran. Setelah simulasi serentak, rangkaian yang
terakhir ditutup dengan kompetisi mitigasi bencana
dalam bentuk video untuk mengembangkan kreativi-
tas dalam menyampaikan pesan.

Dengan diadakannya beberapa rangkaian kegiatan un-
tuk menyambut HKB, diharapkan dapat menjadi salah
satu langkah nyata untuk meningkatkan kesiapsiag-
aan masyarakat dalam menghadapi bencana. Selain
itu, melalui kolaborasi dengan berbagai pihak dihara-
pkan Indonesia dapat menjadi lebih tangguh dalam
menghadapi ancaman dan penanggulangan bencana.
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PAMA Sabet Dua P&engharga‘a’n Sekéligus

dalam Bidang Safety dan ESG 3

Pamapersada Nusantara (PAMA) tak .«
henti menoreh prestasi dalam bidang
~ safety, dua kategori yakni Gold Category

dalam'bidang safety dan Concerned Environmental,
Socia{, and Governance (ESG) berhasil diraih dalam
acara(W'orld Safety OrgaﬁizationT(WSO) Indonesia - b,
Pakistan Safety Culture Award (WISCA-WPSCA) yang
dlselenggarakan di Jakarta pada tanggal 30 April 2024.

Rangkaian acara WSO terdiri dari WSO Sharing Session
1, WSO Sharing Session 2, CEO Talk, keynote speech
oleh Menteri Pekerjaan Umum dan Perumahan Rakyat
(PUPR), dan penyerahan simbolis WISCA-WPSCA.“
Dalam kesempatan tersebut, Ridha Renaldi, SHE

Department Head PAMA menjadi salah satu pembicara

WSO Sharing Session 2 dan membagikan paparan
terkait Roadmap to World-Class Safety Culture,
Program, & Strategy.

WSO Indonesia terus berkomitmen membangun :
budaya keselamatan kerja da{ém rangka mengurangi +: o
angka kecelakaan kerja masih tmggl di Indonesia s
akibat mayoritas kesalahan manusia.

. “Peran Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) dalam

mencegah dan mengendalikan berbagai faktor yang
dapat membahayakan keséhatan pekerja sangatlah
penting. Dengan menjalankan syarat keselamatan-

kerja sesuai derigan Undang-Undang nomor 1 tahun

1970, perusahaan dapat menjadi bagian dari solusi
dalam mengendalikan sumber pencemaran,” ujar
Chairman WSO Indonesia, Soelatman quli,
Direktur PAMA, Ari Sutrisno menyampaikan =
bahwa kegiatan seperti ini sangat baik untuk
mempromosikan budaya keselamatan kerja. Acara
ini sebagai bentuk pengakuan upaya-upaya terbaik
perusahaan dalam mengembangkan keselamatan
kerja serta penerapan ESG dalam blsnlsnya
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Tingkatkan Kesiapsiagaan Security Perusahaan,
Grup UT Berkolaborasi dengan TNI, POLRI, dan BNPB
Gelar Apel Kesiapsiagaan Security 2024

United Tractors Tbk (UT) terus berupaya
PTsecara konsisten dalam meningkatkan

keamanan perusahaan dengan menye-
lenggarakan Apel Kesiapsiagaan Security 2024.
Dalam pelaksanaannya, UT melakukan kolaborasi
dengan Tentara Nasional Indonesia (TNI), Kepolisian
Republik Indonesia (POLRI), serta Badan Nasional
Penanggulangan Bencana (BNPB) untuk memastikan
kesiapsiagaan dalam menghadapi berbagai potensi
ancaman yang ada.

Kolaborasi ini merupakan elemen penting dalam
menjaga keamanan dan ketertiban perusahaan, kare-
na TNI, POLRI, dan BNPB memiliki keahlian dan sum-

berdaya yang mumpuni untuk membantu perusahaan
dalam menangani berbagai situasi yang kompleks.
Kegiatan ini dilaksanakan di UT Head Office, Jakarta
dan diikuti oleh seluruh perwakilan Grup UT dengan
tujuan bisa meningkatkan keamanan di 109 titik oper-
asi Grup UT di seluruh Indonesia.

“UT memahami pentingnya kerja sama yang dilaku-
kan lintas sektor dalam memastikan keamanan
perusahaan. Melalui kerja sama ini, diharapkan dapat
membangun komunikasi dan kerja sama yang baik,
sehingga dapat terwujudnya lingkungan kerja yang
aman dan nyaman,” ujarDirektur UT, Edhie Sarwono.
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Adapun tema yang diusung dalam acara ini yai-

tu ”"Quick Action, Merajut Satu Jiwa, Satu Rasa”.
Terselenggaranya kegiatan ini adalah sebagai sarana
meningkatkan kewaspadaan tim yang bertugas, mem-
perkuat sistem keamanan fisik, beradaptasi dengan
kemampuan digital, serta meningkatkan diri dalam
pengetahuan maupun pelatihan keamanan. Selain
itu, melalui kolaborasi ini juga tim petugas keamanan
dapat terus menerapkan langkah-langkah kolaborasi
pengamanan UT Grup yang efektif guna melindungi
karyawan, aset, dan reputasi perusahaan.

Kegiatan ini memiliki beberapa rangkaian kegiatan
meliputi pelaksanaan upacara, kemudian dilanjut-
kan dengan pengukuhan Emergency Response Team
(ERT) yang disimbolkan dengan penyematan pin oleh
Direktur UT, Edhie Sarwono kepada dua perwakilan
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tim ERT. Setelah itu, acara dilanjutkan dengan simulasi
penyanderaan untuk menggambarkan ketika terjadi
ancaman dan langkah tepat apa yang harus dilakukan.
Simulasi ini bertujuan untuk memastikan bahwa UT
Grup memiliki kesiapsiagaan yang tinggi dalam meng-
hadapi berbagai situasi darurat, termasuk ancaman
keamanan.

Harapannya kegiatan ini dapat meningkatkan ke-
waspadaan, memperkuat kesiapsiagaan, dan mem-
bangun kolaborasi yang kuat, kita dapat menciptakan
lingkungan yang aman dan kondusif bagi perusahaan,
karyawan, dan masyarakat sekitar.

oy i T
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United Tractors Berkontribusi Dalam
Peningkatan Kesehatan dan Keselamatan
dalam Program Donor Darah

onor darah merupakan tindakan mulia
D yang dapat menyelamatkan nyawa ses-

eorang. Dengan menyumbangkan darah
memiliki potensi untuk memberikan kesempatan
hidup bagi seseorang. Pada pelaksanaannya,
United Tractors (UT) melakukan kegiatan donor
darah di beberapa area operasionalnya, seperti
yang telah dilaksanakan UT Cabang Jambi pada
bulan April, dan berhasil mengumpulkan 21 kan-
tong dari 25 pendonor yang berkontribusi.

Begitu juga di UT Cabang Jayapura, telah dilak-
sanakan donor darah yang bekerja sama dengan
PMI Provinsi Papua yang diikuti oleh seluruh
Karyawan UT, Mitra Kerja UT, UTS, Mahasiswa/i
magang dan Posyandu Binaan UT. Kegiatan donor
darah kali ini berhasil mengumpulkan 25 kantong
darah dari 35 pendaftar.

Selain memberikan manfaat besar bagi penerima,
donor darah juga memiliki manfaat kesehatan
bagi pendonor. Dengan tindakan sederhana ini,
setiap orang dapat memberikan kontribusi yang
signifikan untuk kesehatan dan keselamatan
sesama.

30 April 2024 | www.unitedtractors.com
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balisasi, Tatag Taufani Anwar atau kerap disapa

Taufan muncul sebagai seorang dalang yang tak
hanya mempertahankan, tetapi juga menghidupkan
kembali seni Wayang Suket Gepuk. Dikenalkan oleh
sang kakek, menjadi awal minat Taufan untuk tertarik
ikut menjadi dalang. la sudah menggeluti dunia pe-
wayangan sejak usianya masih 10 tahun. Selaku pegiat
seni, khususnya seni pedalangan di Kabupaten Wono-
sobo menghantarkan Taufan sebagai pembina Desa
Kawista di bidang kebudayaan.

D i tengah gempuran budaya modern dan glo-

Latar Belakang dan Awal Karier

Taufan tumbuh dalam lingkungan keluarga yang ban-
yak menceritakan kisah kisah ataupun menonton per-
tunjukkan wayang. Taufan sendiri menceritakan bah-

Semangat Generasi Muda Binaan CSR PAMA
dalam Melestarikan Budaya Wayang Suket Gepuk di Era Modern

wa ia mendapat ilmu sebagai dalang secara otodidak
dan belajar langsung dari para senior ataupun maestro
yang ada di dalam dan luar Kota Wonosobo. Dengan
ilmu yang telah dipelajari mengantarkan Taufan suk-
ses menjadi dalang dalam pementasan wayang.

Tidak hanya sukses menjadi dalang, Taufan juga
pernah menerbitkan buku mengenai Wayang Kedu
Wonosobo. Buku ini menceritakan sebuah wayang
yang menjadi ciri khas di wilayah Wonosobo yakni
Wayang Kedu. Wayang Kedu sendiri memiliki ciri khas
yang membedakannya dengan wayang lainnya seperti
Wayang Yogyakarta maupun Wayang Surakarta. Ben-
tuk Wayang Kedu Wonosobo ini lebih gempal, dan dari
segi pewarnaan dan pahatannya yang lebih sederha-
na. Buku ini sendiri telah diterbitkan dalam bentuk
Ebook dan dapat didownload melalui website Dinas
Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Wonosobo.

Wayang Suket Gepuk

Walau Taufan telah menerbitkan buku mengenai
Wayang Kedu Wonosobo, pementasan terakhiryang
dibawakan Taufan justru mengenai Wayang Suket
Gepuk. la memaparkan bahwa Wayang Suket Gepuk
ini merupakan hal yang baru, karena bahan pembuat
wayang ini berasal dari suket atau dari rumput kasu-
ran, yang dimana rumput ini hanya tumbuh di bulan
Suro atau bulan Muharram. Berbeda dengan wayang
lainnya yang biasanya terbuat dari kulit hewan seperti
sapi maupun kerbau, wayang ini justru terbuat dari
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rumput. “Kalau suket itu rumput, Gepuk itu adalah
pembuatnya” tutur Taufan. Jadi yang pertama kali
menginspirasi membuat wayang ini adalah Mbah Ge-
puk sendiri, ia mewariskan keahlian membuat wayang
ini kepada cucunya sehingga semua wayang untuk pe-
mentasan masih di pesan kepada cucu Mbah Gepuk.

Wayang Suket Gepuk yang dibawakan Taufan ini juga
lebih fleksibel dibandingkan wayang lainnya. Jika
biasanya cerita wayang bersumber dari Mahabarata
ataupun Ramayana, Wayang Suket Gepuk ini bisa
membawakan cerita daerah ataupun legenda. Taufan
juga telah membawakan terjadinya Kawah Sikidang,
bahkan cerita Tangkuban Perahu juga telah dib-
awakan. Bahkan Taufan telah mencoba mengkolab-
orasikan dengan kesenian alat musik bundengan yang
terbuat dari pelepah pelepah bambu. sesuai dengan
konsep pementasan, yang mengusung ramah lingkun-
gan.

Wayang di Generasi Muda

Taufan percaya bahwa melestarikan budaya wayang
harus dapat mengikuti perkembangan zaman. Oleh
karena itu, ia mengembangkan platform instagram
yang diberi nama Wayang Heritage. Dengan meman-
faatkan media sosial, Taufan banyak memberikan in-
formasi mengenai wayang, cerita, profil tokoh, bahkan
seringkali mengadakan webinar yang diikuti partisipan
dibawah 30 tahun dalam mengenalkan wayang, serta
agar dapat berdiskusi mengenai wayang.

Selain memanfaatkan sosial media Taufan juga se-
dang berupaya merealisasikan program wayang road
show ke sekolah-sekolah. Taufan berharap program ini
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dapat mengenalkan wayang khususnya kepada gener-
asi muda setidaknya mereka berani untuk memegang
wayang.

Dukungan Masyarakat CSR PAMA dalam Pelestarian
Kesenian

Dalam pelestarian budaya Taufan mendapat dukun-
gan dari CSR PAMA dengan diberikannya kesempatan
untuk pentas dan mengenalkan tidak hanya kepada
Warga Kawista, tetapi juga kepada teman-teman CSR
PAMA. Taufan mengungkapkan bentuk dukungan itu
tidak hanya dalam bentuk diskusi saja, dengan bentuk
pementasan ini lebih dapat menjamah ke masyarakat
kecil atau terbawah sehingga lebih intens penyam-
paiannya.

Pesan dan Harapan

Taufan mengajarkan kita bahwa seni wayang khususn-
ya Suket Gepuk masih memiliki tempat penting dalam
budaya modern jika dapat berani berinovasi dan
memberikan ruang bagi generasi muda untuk berino-
vasi. Dengan pembuktikan Taufan bahwa tradisi dan
modernitas dapat berjalan beriringan, menciptakan
sesuatu yang baru dan bermakna bagi masyarakat.

“Budaya itu bisa lestari apabila semua pihak itu saling
bahu-membahu, dari masyarakat, pemerintah, dan
stakeholder lain bisa bersatu, padu untuk memajukan
sebuah budaya. Kalau kita sampai kehilangan budaya
atau tidak mengenal budaya, maka kita akan menjadi
generasi yang hilang, karena budaya itu merupakan
karakter kita, budaya itu mempersatukan kita, dan
budaya adalah kita,” pesan Taufan untuk kita semua.
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/AHEMCE{Sustainability,

Edisi April 2024

Seorang mekanik terserang Heat Stroke dan tak sadarkan diri

Berilah pertolongan pertama untuk membantunya
dengan memilih langkah yang benar!

Findahkan korban ‘ Beri penyejuk ruangan
ke tempat teduh penyej g

' I
Biarkan korban _ ‘ I (\\ ‘ Beri pemanas ruangan
terpapar matahari (< .,)))))
/o”—’/

‘7/7' o &
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Beri kompres panas ‘ i / Tinggikan kaki korban
N
Beri kompres dingin ‘ \ ‘ Melipat kaki korban

Lepas atribut berlebih ‘ ' Biarkan atribut

Setelah itu, post hasil permainan di feed instagram-mul!
Jangan lupa sertakan hashtag #triviaasbapril dan tag
/ teman-temanmu untuk dapatkan hadiahnya

e




(@ uniTED TRACTORS

member of ASTRA

E{EEIc-:[hm

l.‘ *
Edisi Maret 2024 Y~ N

Serarya vemangun keberonutan
1972 - 2023

Selamat kepada para pemenang!
Bagi yang belum beruntung kali ini, jangan berkecil hati
Nantikan trivia edisi berikutnya
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