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Jawa Barat, 18 Maret 
2025 - PAMA menggelar 
bazar pangan murah 

untuk membantu masyarakat 
menghadapi kenaikan harga bahan 
pokok menjelang Hari Raya Idul 
Fitri. Bazar Murah Ramadan ini 
diselenggarakan secara bergantian 
di tiga lokasi, yaitu di Kantor PAMA 
Head Office pada 17 Maret 2025, 
Kantor PAMA Cileungsi pada 18 
Maret 2025, dan di Dusun Kawista 
Wonosobo binaan CSR PAMA pada 
21 Maret 2025.

Kegiatan bazar ini berlangsung 
dengan pelaksanaannya 
menukarkan kupon dengan 
sembako murah. Paket sembako 
berisi 5 kg beras, 1 kg gula, 1 liter 
minyak goreng, 5 bungkus mie 
instan, dan 1 bungkus teh. Harga 
paket sembako yang dijual adalah 

Rp 75.000 per paket, sedangkan 
harga normalnya adalah Rp 
150.000.

Bazar Murah Ramadan telah 
menjual sekitar 1.400 paket 
sembako dengan harga yang 
terjangkau untuk Kantor PAMA 
Head Office, terjual 223 paket 
sembako untuk PAMA Cileungsi, 
terjual 100 paket di Dusun 
Kawista Wonosobo, dan terjual 
100 paket di Pondok Pesantren 
Al-Huda Cilongok

Antusiasme dan respons positif 
dari masyarakat menjadi 
bukti nyata keberhasilan 
program Bazar Pangan Murah 
PAMA. Banyak warga yang 
menyampaikan rasa terima 
kasih dan apresiasi atas 

Pamapersada Nusantara Menggelar 
Bazar Pangan Murah untuk Menyambut

Hari Raya Idul Fitri
kepedulian perusahaan yang 
telah membantu mereka 
mendapatkan kebutuhan 
pokok dengan harga 
terjangkau.

Melalui kegiatan Bazar 
Pangan Murah ini, PT 
Pamapersada Nusantara 
berharap dapat memberikan 
kontribusi positif bagi 
masyarakat, khususnya 
dalam menyambut Hari 
Raya Idul Fitri. Inisiatif ini 
menegaskan komitmen PAMA 
untuk tidak hanya fokus pada 
operasional bisnis, tetapi 
juga merupakan bentuk 
kepedulian perusahaan 
terhadap masyarakat sekitar.
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Papua Selatan, 12 Februari 2025, UT 
School yang merupakan lembaga 
pendidikan di bawah naungan Yayasan 

Karya Bakti United Tractors (YKBUT), kembali 
menyelenggarakan Pelatihan Operator Alat 
Berat Batch II di Kabupaten Merauke, Provinsi 
Papua Selatan. Program ini bertujuan untuk 
mencetak operator alat berat asli Papua yang 
andal guna mendukung pembukaan dan 
persiapan lahan food estate di wilayah timur. 
Pelatihan diselenggarakan di Markas Detasemen 
Zeni Tempur (Denzipur) 11/Mit Anim, Kabupaten 
Merauke, Provinsi Papua Selatan pada tanggal 12 
Februari sampai dengan 10 Maret 2025. 

Dalam sambutannya, Wakil Gubernur Papua 
Selatan, Paskalis Imadawa, mengapresiasi sinergi 
antara UT School dan Denzipur 11/Mit Anim 
yang telah memberikan manfaat signifikan bagi 
generasi muda di Kabupaten Merauke. “Saya 
mengucapkan terima kasih kepada UT School, 
Denzipur, instruktur, dan seluruh stakeholders 
yang telah mendukung terselenggaranya 
pelatihan ini. Harapannya, anak-anak asli Papua 

Selatan dapat mengikuti Batch III sebagai 
penduduk asli yang tinggal di daerah yang 
terimbas Program Strategis Nasional atau 
proyek lainnya” tutur Paskalis Imadawa.

Pelatihan ini selaras dengan upaya Pemerintah 
Republik Indonesia dalam membuka 
lahan seluas 1 juta hektare di Merauke 
sebagai bagian dari Program Strategis 
Nasional Peningkatan Penyediaan Pangan. 
Keberhasilan program tersebut memerlukan 
sinergi lintas sektor, termasuk peran aktif 
dari dunia usaha.Dalam pelaksanaannya, 
pelatihan batch II ini diikuti oleh 12 peserta 
yang terpilih dari 108 pendaftar. Program 
pelatihan dimulai dengan sesi Pembinaan 
Mental dan Sikap (Bintaslik) selama tiga 
hari di Markas Denzipur 11/Mit Anim, Distrik 
Tanah Miring, Merauke. Setelah itu, peserta 
menjalani lima hari pelatihan kelas (In-Class 
Training) yang memberikan pemahaman 
teoritis terkait pengoperasian alat berat. 

Perluas Kebermanfaatan, 
UT School Gelar Pelatihan Operator Alat Berat 
Batch II di Kabupaten Merauke, Papua Selatan
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Selanjutnya, program dilanjutkan dengan 16 
hari praktik dasar pengoperasian excavator 
hidrolik, di mana setiap peserta ditargetkan 
mencapai waktu operasional minimal 10 
jam. Sebagai tahap akhir, peserta mengikuti 
On-the-Job Training selama tiga bulan guna 
memperdalam keterampilan di lingkungan 
kerja sesungguhnya. Melalui pelatihan 
ini, diharapkan seluruh peserta dapat 
mengoperasikan excavator hidrolik dengan 
benar dan aman, serta mampu menerapkan 

keterampilan tersebut di dunia kerja. Melalui 
kegiatan ini, UT School berharap dapat terus 
memperluas kebermanfaatan pendidikan 
vokasi di berbagai daerah, serta mendorong 
terciptanya generasi muda Papua yang 
unggul, siap kerja, dan mampu bersaing di 
industri alat berat secara profesional.
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Cikarang, 11 Maret 2025 – Dalam upaya 
meningkatkan kualitas pelayanan 
kesehatan dan kepuasan karyawan, PT 

United Tractors Pandu Engineering (UTPE) 
meresmikan revitalisasi Klinik Kesehatan 
dengan fasilitas yang lebih lengkap dan 
inklusif. Klinik ini kini dilengkapi dengan 
penambahan poli gigi, ruang ASI, serta akses 
yang ramah bagi penyandang disabilitas, 
sesuai dengan standar dari Dinas Kesehatan. 
Inisiatif ini juga merupakan bagian dari 
dukungan terhadap 10 Aspirasi Astra, 
khususnya dalam mewujudkan prinsip 
Diversity, Equity, and Inclusion (DEI) di 
lingkungan kerja.

Peresmian fasilitas klinik dilakukan oleh Ketua 
Yayasan Karya Bakti United Tractors (YKBUT), 
Ibu Endang Tri Handajani, yang turut did-
ampingi oleh Presiden Direktur UTPE, Etot 
Listyono, serta Kepala Puskesmas Mekarmuk-
ti, dr. Yuke Rishna Arryani, selaku pembina 
kesehatan wilayah Cikarang Utara. Kehadiran 
para pimpinan ini menjadi wujud nyata komit-
men Perusahaan dalam memperkuat sinergi 
antara pelayanan kesehatan internal dan 
dukungan eksternal dari instansi terkait.
Dengan terjalinnya kolaborasi antara Klinik UT 
dan UTPE, diharapkan dapat tercipta sinergi 
program kesehatan yang lebih komprehensif 

di wilayah Astra Heavy Equipment, Mining, 
Construction & Energy (AHEMCE). Klinik ini 
berpotensi menjadi pusat layanan yang mam-
pu menjangkau area-area terpencil melalui 
program yang bersifat promotif, preventif, 
kuratif, dan rehabilitatif secara lebih masif.

Langkah strategis ini menjadi bukti nyata 
bahwa UTPE tidak hanya fokus pada produkti-
vitas kerja, tetapi juga memberikan perhatian 
serius terhadap kesejahteraan dan keseha-
tan karyawannya. Melalui fasilitas ini, UTPE 
berharap dapat menciptakan lingkungan kerja 
yang sehat, inklusif, dan berkelanjutan bagi 
seluruh pemangku kepentingan.

UTPE Resmikan Klinik Modern dan Inklusif: 
Fasilitas Lengkap Ramah Difabel
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PAMA Site KIDE Meluncurkan ProKlim Biu Berseri 
untuk Meningkatkan Ketahanan Lingkungan

Kalimantan Timur, 8 Maret 2025 - PAMA 
Site Kide telah meluncurkan Program 
Kampung Iklim Biu Berseri (ProKlim) 

di Desa Biu, Kabupaten Paser pada hari 
Sabtu (8/3/2025). Program ini merupakan 
bagian dari komitmen PAMA Site Kide untuk 
meningkatkan ketahanan lingkungan di 
wilayah operasional perusahaan. Peluncuran 
ProKlim dilakukan bersama dengan PAMA 
Site Kide, Dinas Lingkungan Hidup (DLH) 
Paser, dan masyarakat setempat. Program 
ini bertujuan untuk meningkatkan kesadaran 
masyarakat tentang pentingnya menjaga 
lingkungan dan mengurangi dampak 
perubahan iklim.

Dalam acara peluncuran tersebut, Deputy 
Project Manager PAMA Site Kide, Rachmad 
Rizky Nur Fabianto, menegaskan bahwa 
program ini adalah implementasi dari 
komitmen perusahaan untuk mendukung 
keberlanjutan lingkungan di sekitar area 
operasional. Sementara itu, Division Head ESG 
PAMA Site Kide, Linda Gurning, menjelaskan 

bahwa ProKlim merupakan salah satu 
langkah strategis perusahaan dalam upaya 
mengurangi emisi Gas Rumah Kaca (GRK), 
meningkatkan partisipasi aktif masyarakat 
dalam aksi lingkungan di tingkat lokal, serta 
memperkuat ketahanan komunitas terhadap 
berbagai dampak yang ditimbulkan oleh 
perubahan iklim. 

Kepala DLH Paser, Achmad Safari, 
memberikan apresiasi atas inisiatif PAMA Site 
Kide dalam mendukung program pemerintah 
terkait pengendalian perubahan iklim. Beliau 
juga menjelaskan bahwa penghargaan 
ProKlim bukanlah sebuah kompetisi, 
melainkan bentuk pengakuan dan apresiasi 
terhadap komitmen serta partisipasi aktif desa 
dalam upaya adaptasi dan mitigasi perubahan 
iklim.

PAMA Site Kide berharap dengan adanya 
ProKlim di Desa Biu dapat menjadi contoh 
bagi desa-desa lain dalam upaya bersama 
menjaga lingkungan dan mengurangi dampak 
perubahan iklim.
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Grup United Tractors Gelar
Mudik Nyaman Bersama Scania

Program mudik bersama ini diikuti oleh 
karyawan beserta keluarga, siswa UT 
School, dan mahasiswa internship. Dalam 
pelaksanaannya, sebanyak 30 unit bus 
disiapkan untuk mengantarkan peserta 
ke berbagai tujuan di Provinsi Sumatera, 
Jawa Barat, Jawa Tengah, Jawa Timur, 
dan D.I. Yogyakarta. Selain itu, PAMA juga 
menyediakan dua gerbong kereta api sebagai 
moda transportasi tambahan. Seremoni 
pelepasan peserta Mudik Bersama dipimpin 
oleh jajaran Direksi Grup UT dan turut dihadiri 
oleh Menteri Ketenagakerjaan Republik 
Indonesia (Menaker), Prof. Ir. Yassierli, S.T., 
M.T., Ph.D.

Jakarta, 28 Maret 2025 - Menyambut 
Hari Raya Idul Fitri 1446 H, Grup PT 
United Tractors Tbk (UT) kembali 

menyelenggarakan mudik bersama tahun 
2025 untuk karyawan dan keluarga. Inisiatif 
ini merupakan komitmen Grup UT untuk 
memfasilitasi karyawan dan keluarga agar 
dapat merayakan momen berharga dengan 
aman dan nyaman. Dengan mengusung tema 
“Mudik Nyaman Bersama Scania”, program 
ini memberangkatkan 1.793 peserta dari 
beberapa titik keberangkatan, yaitu UT Head 
Office, Cakung; PT Pamapersada Nusantara 
(PAMA) Head Office, Pulogadung; Stasiun 
Pasar Senen, Jakarta Pusat, untuk peserta 
yang menggunakan kereta api; serta PT United 
Tractors Pandu Engineering (UTPE) dan PT 
Dian Pandu Pratama (DPP), Cikarang.
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Dalam rangka memastikan keselamatan 
seluruh peserta, Grup UT telah melakukan 
serangkaian persiapan matang. Setiap 
pengemudi dan kru bus yang bertugas 
wajib menjalani pemeriksaan kesehatan, tes 
narkoba, dan pengecekan tingkat kelelahan 
(fatigue check) guna memastikan kondisi 
tubuh yang prima selama perjalanan. Tak 
hanya itu, perusahaan juga mengadakan 
safety briefing bagi peserta mudik agar 
mereka memahami standar keselamatan 
dalam perjalanan jauh.

Melalui kegiatan ini, Perusahaan berharap 
karyawan bisa menikmati mudik dan kembali 
ke Jakarta dengan selamat. Selain itu, 

mudik bersama ini juga diharapkan dapat 
mempererat hubungan antar karyawan dan 
keluarga besar Grup UT, serta menjadikan 
momen silaturahmi dan kebersamaan 
ini dapat berlangsung dengan penuh 
kebahagiaan. Mudik bersama ini diinisiasi 
oleh perusahaan yang tergabung dalam Grup 
UT, diantaranya UT, PAMA, UTPE, DPP, PT 
Bina Pertiwi (BP), PT Traktor Nusantara (TN), 
PT Mitra Bakti UT (MBUT), Yayasan Karya 
Bakti United Tractors (YKBUT), PT Kanitra 
Mitra Jayautama (Kamaju), PT Global Service 
Indonesia (GSI), dan UT School. 
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Dalam semangat memperkuat nilai-nilai 
kebersamaan, toleransi, dan kepedulian 
sosial, PT United Tractors Tbk (UT) 

menggelar Festival Ramadhan 1446 H yang 
berlangsung selama bulan suci Ramadhan 
2025. Kegiatan ini merupakan salah satu bentuk 
komitmen UT untuk terus menghadirkan 
dampak positif bagi masyarakat luas, sekaligus 
memperkuat hubungan antar karyawan dan 
pemangku kepentingan di tengah keberagaman 
yang ada. Adapun tema yang diusung pada Festival 
Ramadhan ini yaitu “Merajut Ukhuwah: Indahnya 
Kebersamaan dalam Keberagaman Ramadhan”. 

Terdapat beberapa rangkaian kegiatan yang 
dilaksanakan selama Festival Ramadhan antara 
lain, Webinar Ramadhan yang memberikan 

pandangan bagaimana Islam mengajarkan 
masyarakat untuk bisa saling merangkul 
dan menciptakan inklusivitas. Selain itu, 
dilaksanakannya Safari Ramadhan dan Bazaar 
Ramadhan UT yang diikuti 12 UMKM Binaan. 
Agenda lainnya yang dilaksanakan yaitu santunan 
anak yatim, donor darah, Lomba Keterampilan 
Agama, tabligh ramadhan, serta penyaluran 
bantuan kebutuhan pokok.

AHEMCE dan cabang/site juga melakukan kegiatan 
selama bulan Ramadhan yang melibatkan 
karyawan, keluarga karyawan, dan stakeholder. 
Melalui festival Ramadhan ini, UT percaya bahwa 
kebaikan yang dilakukan akan membawa dampak 
baik bagi masa depan yang lebih inklusif dan 
berkelanjutan.

Menebar Kebaikan di Tengah Keberagaman, 
United Tractors Gelar Festival Ramadhan
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Jakarta, 28 Maret 2025 - PT 
Pamapersada Nusantara 
mengadakan Pelepasan 

Mudik Bareng Gratis untuk 
karyawannya menjelang 
Hari Raya Idul Fitri yang 
diselenggarakan pada hari Jumat 
(28/3) di Stasiun Pasar Senen, 
Jakarta Pusat. Program ini 
merupakan bentuk kepedulian 
perusahaan terhadap karyawan 
yang ingin merayakan Idul Fitri 
bersama keluarga di kampung 
halaman.

Sebanyak 600 karyawan 
mengikuti program mudik 
bareng ini. Mereka dibagi 
menjadi tiga kelompok dan 
diangkut dengan bus dan 
kereta api ke berbagai tujuan 
di Jawa Barat, Jawa Timur, dan 
Sumatera. Langkah ini diambil 
untuk memastikan seluruh 
peserta dapat mencapai tujuan 

mereka dengan aman dan tepat 
waktu, menghindari kepadatan, 
dan potensi risiko perjalanan 
mandiri.

Presiden Direktur PT 
Pamapersada Nusantara, 
Hendra Hutahean, mengatakan 
bahwa program mudik bareng 
ini merupakan ungkapan 
terima kasih dan bentuk 
kepedulian perusahaan 
terhadap seluruh karyawan 
yang telah berkontribusi secara 
maksimal. Perusahaan ingin 
memastikan bahwa karyawan 
dapat merayakan Idul Fitri 
dengan nyaman dan aman 
bersama keluarga. Kegiatan 
ini juga merupakan bagian 
dari komitmen PAMA dalam 
mendukung program pemerintah 
terhadap mobilisasi pemudik 
supaya lebih terukur, aman dan 
efisien.

Menteri Ketenagakerjaan 
(Menaker) Yassierli memberikan 
apresiasi yang tinggi kepada 
PAMA atas inisiatif program 
mudik bareng gratis ini. Beliau 
menyampaikan bahwa langkah 
PAMA ini merupakan contoh 
yang baik bagi perusahaan-
perusahaan lain dalam 
menunjukkan perhatian dan 
tanggung jawab sosial terhadap 
karyawan.

Melalui program mudik bareng 
ini, PAMA berharap dapat 
mempererat tali silaturahmi 
dan rasa kekeluargaan di 
antara seluruh karyawan 
dan manajemen. PAMA 
berkomitmen untuk terus hadir 
dan mendukung kesejahteraan 
karyawan.

Lebaran Makin Bermakna: 
PAMA Gelar Mudik Bareng Gratis
dengan Dukungan Penuh Menaker
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UT School Terima Kunjungan Eksklusif
Jajaran Manajemen Bomag Fayat Group

Jakarta, 04 Maret 2025 – PT United 
Tractors Tbk (UT) menerima kunjungan 
eksklusif dari jajaran manajemen Bomag 

Fayat Group yang dipimpin oleh Director 
Sales & Logistics Service and Solutions 
Bomag, Michael Muecke bersama dengan 
Boey Yew Khuan dan Ade Setiadi dari Bomag 
APAC Singapore. Kunjungan ini bertujuan 
untuk mempererat hubungan kerjasama dan 
memperkenalkan salah satu pilar corporate 
social responsibility (CSR) UT di bidang 
pendidikan, yakni UT School.

Selama kunjungan, pihak Bomag diajak 
untuk melihat langsung proses pelatihan dan 
fasilitas yang ada di UT School, yang telah 
mencetak ribuan mekanik dan operator alat 
berat yang siap berkarir di industri. Michael 
Muecke mengungkapkan kekagumannya 
terhadap UT School, “UT tidak hanya fokus 
pada penjualan alat berat, tetapi juga memiliki 
perhatian serius dalam mempersiapkan 
sumber daya manusia (SDM) yang terampil di 
bidang pemeliharaan dan pengoperasian alat 
berat,” ujar Muecke dalam sambutannya.

Direktur UT School, Mochamad Hamdan 
Aziz menyampaikan bahwa kunjungan ini 
diharapkan tidak hanya dapat memperkuat 
kerja sama yang sudah lama terjalin antara 
UT dan Bomag, tetapi juga membuka peluang 
bisnis baru serta memperluas kesempatan 
karir bagi alumni UT School di tingkat 
internasional. Kerja sama antara kedua pihak 
diharapkan dapat memberikan manfaat 
jangka panjang, baik bagi Perusahaan 
maupun bagi pengembangan SDM yang 
berkualitas di industri alat berat.
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Langkah Nyata Atasi Stunting: Klinik Pratama 
United Tractors Gelar Kick Off Program di Ring 1

Jakarta, 12 Maret 2025 – Klinik Pratama 
United Tractors resmi memulai program 
penurunan angka stunting di wilayah Ring 

1 melalui kerja sama dengan Puskesmas Cakung 
dan masyarakat setempat. Program ini merupakan 
bentuk kontribusi nyata dalam mendukung target 
nasional pengentasan stunting sekaligus bagian 
dari program corporate social responsibility (CSR) 
di bawah naungan Yayasan Karya Bakti United 
Tractors (YKBUT).

Pada tahap awal, program menyasar dua anak di 
RT 9 RW 4, Kelurahan Cakung Barat, Jakarta Timur, 
yang telah ditetapkan oleh Puskesmas sebagai 
peserta program. Selama 12 bulan ke depan, anak-
anak tersebut akan mendapatkan pemeriksaan 
kesehatan rutin, konsultasi gizi, serta asupan 
gizi tambahan secara berkala guna memperbaiki 
kondisi tumbuh kembang mereka.

Kick off ini disambut antusias oleh pihak 
Puskesmas serta warga sekitar. Kolaborasi 
lintas sektor ini menunjukkan sinergi antara 
dunia usaha, tenaga medis, dan masyarakat 
dalam menjawab tantangan gizi kronis 
yang masih menjadi masalah kesehatan di 
Indonesia.

Melalui inisiatif ini, Klinik Pratama United 
Tractors berharap dapat memberikan 
dampak positif dan berkelanjutan, serta 
memperkuat kontribusi perusahaan dalam 
menciptakan generasi masa depan yang 
sehat, kuat, dan produktif.

Maret 2025 | www.unitedtractors.com16
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Balikpapan, 6 Maret 2025 – 
PT United Tractors Pandu 
Engineering (UTPE) kembali 

menunjukkan komitmennya 
dalam mendukung pembangunan 
berkelanjutan dengan meresmikan 
Pembangkit Listrik Tenaga 
Surya (PLTS) berkapasitas 17,82 
KWP di UTPE Sub Plant UBPK 
KM.13. Peresmian ini dilakukan 
bertepatan dengan pelaksanaan 
GENBA #1 tahun 2025 yang dihadiri 
oleh jajaran manajemen dan Board 
of Directors (BoD) UTPE. Inisiatif ini 
menjadi langkah nyata perusahaan 
dalam mendukung transisi menuju 
energi ramah lingkungan dan 
pengurangan emisi karbon.

Acara peresmian disambut 
antusias oleh lebih dari 40 
karyawan site UBPK yang turut 
hadir dalam seremoni tersebut. 
Turut hadir pula Presiden Direktur 
UTPE, Etot Listyono, yang secara 
simbolis meresmikan operasional 
PLTS. Pemasangan PLTS ini 

UTPE Resmikan PLTS di Sub Plant UBPK KM.13 
sebagai Wujud Komitmen Energi Terbarukan

UTPE berharap langkah ini 
dapat menjadi inspirasi bagi 
seluruh entitas di bawah 
Astra Group untuk terus 
mengembangkan inisiatif berbasis 
energi terbarukan. Dengan 
mengedepankan inovasi hijau, 
UTPE optimistis dapat turut 
berkontribusi dalam mewujudkan 
masa depan yang lebih 
berkelanjutan dan layak huni bagi 
generasi mendatang.

sejalan dengan nilai-nilai 
Environmental, Social and 
Governance (ESG) yang 
diusung UTPE, sebagai bentuk 
tanggung jawab perusahaan 
terhadap pelestarian 
lingkungan dan efisiensi 
energi.

Penggunaan PLTS di 
lingkungan kerja memiliki 
berbagai manfaat strategis, 
seperti mengurangi 
ketergantungan pada 
energi fosil, menekan biaya 
operasional listrik, serta 
mendukung pencapaian 
target dekarbonisasi 
perusahaan. Selain itu, 
PLTS juga meningkatkan 
efisiensi energi gedung dan 
memberikan dampak positif 
terhadap lingkungan sekitar 
melalui pengurangan jejak 
karbon.
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Safari Ramadhan Karsa Mulia Sejahtera: 
Berbagi Kebahagiaan dengan Panti Asuhan Yaumiddin

Balikpapan, 19 Maret 2025 
– PT Karsa Mulia Sejahtera 
(KMS) kembali menunjukkan 

komitmennya dalam mendukung 
kesejahteraan sosial melalui 
kegiatan safari ramadhan yang 
digelar dengan memberikan 
donasi sembako kepada panti 
asuhan Yaumiddin di Kelurahan 
Karang Joang, Balikpapan. 
Kegiatan ini menjadi bagian dari 
tanggung jawab sosial perusahaan, 
khususnya dalam membantu 
masyarakat yang membutuhkan di 
bulan suci ramadhan.

Donasi sembako yang terdiri 
dari berbagai kebutuhan pokok 
diserahkan secara simbolis oleh 
Direktur KMS, Sukamto yang 
didampingi oleh Department 

Head, Zulham dan Perwakilan dari 
Manajemen KMS, Jumiyo. Bantuan 
ini diharapkan dapat meringankan 
beban yayasan dalam memenuhi 
kebutuhan sehari-hari bagi 
anak-anak di panti asuhan dan 
memberikan dampak positif bagi 
masyarakat sekitar.

Melalui kegiatan safari ramadhan 
ini, KMS berharap dapat 
menumbuhkan rasa kebersamaan 
dan solidaritas di antara 
perusahaan dan masyarakat. 
“Semoga kegiatan ini dapat 
menjadi berkah bagi kita semua 
dan memberikan manfaat yang 
lebih besar kepada pihak-pihak 
yang membutuhkan,” ujar Sukamto 
dalam sambutannya.

Melalui kegiatan safari ramadhan 
ini, KMS berharap program serupa 
dapat terus berlanjut secara 
berkesinambungan dan memberikan 
manfaat yang lebih luas bagi 
masyarakat. Perusahaan berharap 
agar panti asuhan Yaumiddin 
senantiasa diberi kelancaran, 
kekuatan, dan keberkahan dalam 
menjalankan misi mulianya 
membantu anak-anak yang 
membutuhkan, sehingga semakin 
banyak pihak yang terbantu dan 
tumbuh semangat kepedulian sosial 
di tengah masyarakat. 
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Jakarta, 19 Maret 2025 - PT 
Kalimantan Prima Persada 
(KPP Mining) meraih 

predikat Very Good dalam ajang 
Indonesia Best Companies in 
Health, Safety, and Environment 
(HSE) Implementation 2025. 
Penghargaan ini diberikan 
oleh media SWA kepada KPP 
Mining sebagai apresiasi atas 
strategi inovatif yang diterapkan 
Perusahaan dalam pelaksanaan 
program Keselamatan dan 
Kesehatan Kerja (K3) di sektor 
energi dan pertambangan. 
Penyerahan penghargaan 
diberikan secara langsung 
kepada Operation General 
Manager KPP Mining, R. Seno 

Tirtohadikusumo, yang 
berlokasi di Shang Ri La 
Hotel, Jakarta, pada tanggal 
(19/03/2025).

KPP Mining menerapkan 
K3 tidak hanya sekadar 
prosedur, tetapi juga 
menjadi kesadaran 
kolektif agar seluruh 
karyawan menjadikannya 
sebagai budaya dalam 
aktivitas sehari-hari. 
Selain itu, KPP Mining juga 
menjalankan kampanye 
#SayaBerbudayaSafety 
untuk mendorong 
seluruh karyawan agar 
senantiasa mengutamakan 

Disiplin Jalankan K3, KPP Mining Raih Penghargaan 
Best Companies in HSE Implementation 2025

keselamatan dalam bekerja. 
Dengan sistem yang telah 
terstruktur, budaya keselamatan 
di KPP Mining dapat 
diimplementasikan secara lebih 
sistematis dan terpantau dengan 
baik. Penghargaan ini menjadi 
dorongan bagi KPP Mining 
untuk terus berinovasi dalam 
mengembangkan sistem K3 yang 
lebih efektif demi terciptanya 
lingkungan kerja yang aman dan 
sehat bagi seluruh karyawan.
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Cikarang, 14 Maret 2025 – Menyambut 
bulan suci Ramadhan 1446 H, PT Dian 
Pandu Pratama (DPP) menggelar 

berbagai kegiatan yang mengedepankan 
semangat kebersamaan dan kepedulian 
sosial. Rangkaian acara dimulai dengan Buka 
Puasa Bersama di Head Office Cikarang. 
Mengusung tema “Bersama SMARTizen, 
Silaturahmi Kuat, Produktivitas Melesat!”, 
acara ini diisi dengan tausiyah, penampilan 
hadroh dari binaan DPP, serta santunan 
bagi anak yatim dari Kampung Tanah Baru, 
Cikarang Utara.

Kegiatan berlanjut pada 20 Maret 2025 
melalui program “Iftar on the Road – UMKM 
Development”, di mana DPP membagikan 
550 paket takjil kepada pengendara di area 
Ring 1 Cikarang. Aksi ini menjadi bentuk nyata 
kepedulian DPP terhadap masyarakat sekitar 
yang tengah menjalankan ibadah puasa.

Puncak kegiatan ditutup dengan 
“SMARTizen Mudik” pada 28 Maret 2025 
yang memberangkatkan 188 peserta mudik 
ke berbagai daerah di Jawa dan Sumatera. 
Program ini terselenggara atas kolaborasi 
dengan UTPE Group, YKBUT, dan Kanitra 
Group, serta dilepas langsung oleh Presiden 
Direktur DPP, Arie Sasongko. Rangkaian 
kegiatan Ramadhan ini menjadi wujud 
nyata komitmen DPP dalam menebarkan 
kebaikan dan mempererat silaturahmi, baik di 
lingkungan kerja maupun masyarakat.

DPP Tebar Semangat Kebersamaan dan Kepedulian 
Lewat Rangkaian Kegiatan Ramadhan 1446 H
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Jakarta, 20 Maret 2025 – PT 
Kanitra Mitra Jayautama 
(KAMAJU) resmi menutup 

rangkaian kegiatan Bulan 
Keselamatan dan Kesehatan 
Kerja Nasional (K3 Nasional) 
2025 melalui acara yang digelar 
di Head Office Cakung, Jakarta 
Timur. Penutupan ini diikuti oleh 
seluruh karyawan dari berbagai 
unit kerja secara luring dan 
daring, menjadi momentum 
refleksi atas komitmen 
perusahaan terhadap K3LH 
(Keselamatan dan Kesehatan 
Kerja serta Lingkungan Hidup).

Mengusung tema “Peningkatan 
Kepedulian & Penerapan 
K3LH di Area Kerja untuk 
Keberlanjutan Perusahaan,” 

KAMAJU telah melaksanakan 
berbagai program selama Bulan 
K3 yang bertujuan memperkuat 
budaya keselamatan di seluruh 
lini operasional. Salah satu yang 
menjadi sorotan adalah Lomba 
K3, yang mendorong kreativitas 
dan komitmen karyawan 
terhadap penerapan K3LH di 
tempat kerja.

Dalam sambutannya, 
manajemen menegaskan 
pentingnya menjadikan K3LH 
sebagai bagian dari budaya 
kerja yang berkelanjutan. 
“Keselamatan kerja adalah 
tanggung jawab bersama 
yang harus terus dijaga demi 
keberlanjutan perusahaan,” ujar 
perwakilan manajemen.

Kanitra Mitra Jayautama 
Menutup Bulan K3 Nasional 2025
dengan Semangat Berkelanjutan

Sebagai penutup, KAMAJU 
mengapresiasi seluruh 
karyawan atas partisipasi 
aktifnya dalam menyukseskan 
Bulan K3 Nasional 2025. 
Perusahaan berharap 
semangat ini terus diterapkan 
dalam keseharian kerja, guna 
menciptakan lingkungan 
kerja yang aman, sehat, dan 
produktif.
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Rantau, 27 Maret 2025 – 
PT Kalimantan Prima 
Persada (KPP Mining) area 

Kalimantan Selatan menggelar 
acara Media Gathering & 
Buka Puasa Bersama dengan 
wartawan Kabupaten Tapin. 
Acara ini bertujuan untuk 
mempererat silaturahmi serta 
meningkatkan sinergi antara KPP 
Mining dengan insan pers dalam 
menyampaikan informasi yang 
bermanfaat bagi masyarakat. 
Acara dibuka secara langsung 
oleh Ridho Rait Noor selaku 
perwakilan dari KPP Mining area 
Kalimantan Selatan.

Pada kesempatan ini, 
perwakilan wartawan dari 12 
media di Kabupaten Tapin 
turut hadir, diantaranya : 
Radar Banjarmasin, Tapin TV, 
Banjarmasin Post, HabarBanua, 
HabarKalsel, Metro Banjar, 
Kompas Banjar, HabarHSS, 
Tribunnews, dan Antara 
Kalsel. Ridho Rait Noor, dalam 
sambutannya menyampaikan 

bahwa kemudahan informasi 
saat ini sering mengaburkan 
objektifitas informasi sehingga 
banyak informasi yang cepat 
namun keliru. Menurutnya, hal 
ini terjadi karena kemajuan 
teknologi yang menuntut semua 
agar serba cepat.

“Media memiliki peran 
yang sangat penting dalam 
menyebarluaskan informasi 
yang kredibel kepada 
masyarakat. Melalui acara ini, 
kami berharap dapat terus 
menjaga hubungan baik dengan 
rekan-rekan wartawan serta 
memberikan ruang untuk 
berdiskusi mengenai berbagai 
isu yang berkembang di 
Kabupaten Tapin,” ujar Ridho 
Rait Noor selaku perwakilan dari 
KPP Mining area Kalimantan 
Selatan.

Selain diskusi dan berbagi 
wawasan, acara ini juga menjadi 
momen untuk meningkatkan 
kerja sama antara KPP Mining 

area Site Kalimantan 
Selatan dan media dalam 
menyampaikan berita-berita 
yang berkaitan dengan sektor 
industri, lingkungan, serta 
program-program Corporate 
Social Responsibility (CSR) 
yang dijalankan perusahaan.
Acara ditutup dengan sesi 
buka puasa bersama dan 
ramah tamah yang semakin 
mempererat kebersamaan. 

Kedepannya, kegiatan 
kebersamaan seperti ini 
dapat menjadi ajang rutin 
untuk memperkuat sinergi 
dan mendukung keterbukaan 
informasi bagi masyarakat. 
Melalui hubungan baik antara 
KPP Mining dan wartawan di 
Kabupaten Tapin diharapkan 
informasi yang diberikan 
kepada publik dapat lebih 
bermanfaat dan mendukung 
pembangunan daerah.

Merajut Kolaborasi Informasi:
KPP Mining Adakan Acara Buka Bersama Wartawan
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Kalimantan Timur, 21 Maret 
2025 - PAMA Site BAYA 
bekerjasama dengan 

pengelola Program Kampung 
Iklim (Proklim) dan masyarakat 
Dusun Suka Sari, Desa 
Bukit Pariaman, Kecamatan 
Tenggarong Seberang, 
Kabupaten Kutai Kartanegara 
untuk mengimplementasikan 
program ketahanan pangan 
berupa budidaya ikan nila. 

Kegiatan ini ditandai dengan 
pelepasan 10.000 (sepuluh ribu) 
bibit ikan nila ke kolam-kolam 
yang ada di Dusun Suka Sari, 
Jumat (21/3/2025). Dukungan 
PAMA Site BAYA diwujudkan 
dalam bentuk penyediaan bibit 
ikan nila dan pendampingan 
kepada masyarakat dalam 
proses budidaya.

PAMA Site BAYA berinisiatif 
menjalankan program ini 
sebagai wujud komitmen untuk 
memberikan kontribusi positif 
kepada masyarakat sekitar 
wilayah operasionalnya.

Program ini bertujuan untuk 
meningkatkan ketahanan 
pangan masyarakat, 
memberdayakan ekonomi 
warga melalui budidaya ikan, 
serta mendukung perbaikan 
gizi balita di Posyandu Melati 
Dusun Suka Sari dalam 
upaya pencegahan stunting. 
Peluncuran program ini 
dihadiri oleh Kepala Desa Bukit 
Pariaman, Sugeng Riyadi, yang 
menyampaikan apresiasinya 
atas dukungan berkelanjutan 
dari PAMA Site BAYA sejak awal 
pembentukan Proklim hingga 
pengembangan program 
ketahanan pangan ini.

Melalui kerjasama dengan 
Proklim dan partisipasi aktif 
masyarakat Dusun Suka Sari, 
PAMA Site BAYA berharap 
program budidaya ikan nila ini 
dapat memberikan dampak 
positif yang berkelanjutan. 

Kerja Sama PAMA Site BAYA Dengan Proklim
Membuat Program Ketahanan Pangan

PAMA Site BAYA berkomitmen 
untuk terus mendukung 
inisiatif-inisiatif yang 
memberdayakan masyarakat 
dan berkontribusi pada 
peningkatan kualitas hidup 
serta ketahanan pangan di 
wilayah operasionalnya. 
Program ini menjadi wujud 
nyata dari tanggung jawab 
sosial PAMA Site BAYA dalam 
menciptakan nilai bersama 
bagi perusahaan dan 
masyarakat.
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Jakarta, 2025 – PT United 
Tractors Pandu Engineering 
(UTPE) sukses menggelar acara 
Subcon Gathering 2025 sebagai 
bentuk apresiasi dan penguatan 
hubungan kemitraan dengan 
para subcontractor. Acara 
dimulai dengan doa bersama dan 
sambutan hangat, dilanjutkan 
dengan pemaparan sejumlah 
materi strategis yang relevan 
dengan tantangan dan peluang 
bisnis tahun 2025.

Sambutan dari manajemen 
disampaikan oleh SCM & RND 
Division Head, Christian Jaya 
Djasmin yang memaparkan 
Management Overview 2024 
serta Business Plan 2025. 
Beliau menekankan pentingnya 
kolaborasi strategis untuk 
menghadapi tantangan yang 

dinamis di tahun mendatang. Dalam 
kesempatan tersebut, UTPE juga 
meluncurkan platform e-Procurement, 
sebagai langkah inovatif untuk 
meningkatkan efisiensi dan 
transparansi dalam proses pengadaan 
barang dan jasa.

Selanjutnya, Manager Subcontract 
Development, Purwi memberikan 
update mengenai perkembangan 
Ultra Parts, yang diharapkan semakin 
unggul dari sisi kualitas dan dapat 
memenuhi ekspektasi pelanggan. 
Sesi berlanjut dengan pemaparan dari 
Reza Arizona mengenai pentingnya 
penerapan Whistle Blowing System 
dan kepatuhan terhadap perpajakan 
demi terciptanya tata kelola 
perusahaan yang lebih transparan dan 
akuntabel.

Perkuat Sinergi dan Transparansi, 
UTPE Gelar Subcon Gathering 2025

Acara ditutup dengan sesi 
tanya jawab yang interaktif 
serta momen apresiasi 
kepada mitra subcontractor 
terbaik berdasarkan lima 
kriteria utama: Quality, Cost, 
Delivery, Improvement, 
dan Safety. Para penerima 
penghargaan juga diberi 
kesempatan menyampaikan 
kesan dan pesan. Kegiatan 
diakhiri dengan foto bersama 
seluruh peserta sebagai 
simbol kebersamaan, 
dilanjutkan dengan makan 
siang dan ramah tamah. UTPE 
berharap Subcon Gathering 
ini dapat menjadi wadah 
sinergi berkelanjutan menuju 
kemitraan yang semakin kuat 
dan profesional.
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Balikpapan 18 Maret 
2025 - Ramadhan, bulan 
penuh berkah yang selalu 

memberikan kesempatan untuk 
berbagi, menjadi momen yang 
sangat berarti bagi banyak pihak. 
PT Komatsu Remanufacturing 
Asia (KRA) tidak ingin melewatkan 
kesempatan berharga ini tanpa 
memberikan kontribusi nyata 
kepada masyarakat sekitar. 
Dalam rangka menyambut bulan 
suci Ramadhan 1446 H, PT KRA 
bersama Agent of Change (AOC) dan 
DKM Masjid KRA Baitul Muttaqin 
kembali menggelar kegiatan Safari 
Ramadhan yang telah menjadi 
bagian dari komitmen sosial 
perusahaan setiap tahunnya. 
Selama tiga pekan berturut-turut, 
KRA melaksanakan serangkaian 
kegiatan berbagi kebahagiaan di 
panti asuhan dan panti jompo, 
sebagai bagian dari upaya 
mempererat silaturahmi dan 
menumbuhkan rasa kepedulian 
terhadap sesama.

Kegiatan Safari Ramadhan 
pertama kali dimulai pada pekan 
pertama di Panti Jompo Bhakti 
Abadi. Momen ini menjadi ajang 
untuk berbagi kebahagiaan 
dengan 20 orang lansia yang 
menghuni panti tersebut. PT KRA 
memberikan santunan berupa 
paket sembako dan bantuan 
operasional untuk mendukung 
kelancaran kegiatan sehari-hari 
di panti. Acara puncak pada hari 
itu adalah buka puasa bersama, 
yang berlangsung dalam 
suasana hangat dan penuh 
keakraban. Kehadiran tim PT 
KRA memberikan kebahagiaan 
tersendiri bagi para penghuni 
panti yang merasa diperhatikan 
di tengah kesunyian usia senja 
mereka.

Puncak dari Safari Ramadhan 
ini dilakukan di pekan ketiga 
di Panti Asuhan Al Firdaus. 
Di sini, PT KRA memberikan 
santunan kepada 30 anak yatim 
dan duafa, diiringi dengan 

Bentuk Komitmen Sosial, Komatsu 
Remanufacturing Asia Safari Ramadan ke Panti 

Asuhan dan Panti Jompo
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pemberian bantuan operasional 
untuk panti dan paket sembako 
untuk kebutuhan sehari-hari. 
Kehadiran tim PT KRA disambut 
dengan senyum lebar dari anak-
anak panti, yang terlihat begitu 
bersemangat dan berterima kasih 
atas perhatian yang diberikan 
kepada mereka.

Dengan berakhirnya rangkaian 
kegiatan Safari Ramadhan 
ini, PT KRA berharap dapat 
terus membawa manfaat bagi 
masyarakat yang membutuhkan. 
Semangat berbagi dan 
kepedulian ini diharapkan 
bukan hanya berakhir di bulan 
Ramadhan, tetapi menjadi 
bagian yang melekat dalam 
budaya perusahaan yang selalu 
peduli terhadap sesama. Sebagai 
perusahaan yang berkomitmen 
terhadap keberlanjutan, PT KRA 
juga berharap kegiatan sosial 
seperti ini dapat terus dilanjutkan 
dan memberikan dampak positif 
bagi masyarakat luas.
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Jakarta, 12 Maret 2025 – PT Kalimantan 
Prima Persada (KPP Mining) menggelar 
acara Buka Bersama karyawan dengan 

mengundang teman – teman dari Panti Asuhan 
dan Individu Berkebutuhan Khusus. Acara Buka 
Bersama diawali dengan Workshop Merangkai 
Bunga bersama teman – teman dari Panti 
Asuhan Seia Sekata dan Panti Asuhan Graha 
Yatim & Dhuafa yang diajarkan langsung oleh 
mentor dari  Biebouquet dan dilanjutkan dengan 
rangkaian acara Buka Bersama Karyawan. Turut 
mengundang Ustadz Rahmat Abu Bakar untuk 
memberikan tausiah dalam Buka Bersama kali ini.

Sebanyak 100 anak panti asuhan terlibat dalam 
kegiatan Buka Bersama KPP Mining, yang mana 
terdiri dari 50 anak dari Panti Asuhan Seia Sekata 
dan 50 anak dari Panti Asuhan Graha Yatim & 
Dhuafa. Kegiatan workshop mendapatkan respon 
positif dari anak – anak Panti Asuhan dan juga para 
mentor. 

Semangat Inklusif juga dihadirkan dalam Buka 
Bersama tahun ini melalui kolaborasi antara KPP 
Mining dengan House of Hope. KPP Mining ingin 
mengapresiasi buah tangan karya teman – teman 
berkebutuhan khusus berupa kue kering dan 
hasil gambar yang dikolaborasikan dengan pesan 
iklusif dalam kemasan. Hal ini dimaksudkan untuk 
membawa semangat inklusif kepada karyawan. 
Turut hadir secara langsung teman – teman 
berkebutuhan khusus beserta para pendamping 
dari House of Hope untuk memberikan secara 
langsung buah tangan karya mereka.

Kegiatan Buka Bersama KPP Mining 2025 
berlangsung khidmat dengan ditutup tausiah 
dan doa bersama dari Ustadz Rahmat Abu Bakar. 
Semoga kegiatan ini tidak hanya menjadi agenda 
kebersamaan belaka namun juga dapat membawa 
makna mendalam bagi semua orang yang hadir. 
(An).

Raih Berkah Ramadan, KPP Mining Gelar Buka 
Bersama dengan Semangat Inklusif
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GSI Bekali Siswa SMK Dinamika Pembangunan 2 
dengan Keterampilan Interview Kerja

Jakarta, 19 Maret 2025 – PT Global 
Service Indonesia (GSI) kembali 
menunjukkan komitmennya dalam 
mendukung pengembangan 
generasi muda melalui program 
GSI Berbagi Ilmu. Kali ini, 
kegiatan digelar di SMK Dinamika 
Pembangunan 2, dengan fokus 
pada pembekalan keterampilan 
menghadapi wawancara kerja 
bagi siswa/i kelas 12. Sebanyak 
80 peserta dari berbagai jurusan 
mengikuti sesi ini dengan antusias.

Materi disampaikan oleh 
Departemen Manpower Solution 
GSI, Titis Ciptaningtyas yang 
membagikan berbagai strategi 
menghadapi proses wawancara 
kerja, mulai dari menjawab 
pertanyaan sulit, penggunaan 
bahasa tubuh, hingga membangun 
kepercayaan diri saat berbicara. 
Para siswa aktif berdiskusi 
dan mengajukan pertanyaan, 
mencerminkan tingginya 
antusiasme mereka terhadap dunia 
kerja.

Menariknya, beberapa peserta yang 
pernah magang di Head Office GSI 
turut berbagi pengalaman nyata, 
memberikan gambaran langsung 
tentang tantangan dan dinamika 
di dunia profesional. Momen ini 
menjadi inspirasi bagi rekan-rekan 
mereka untuk lebih siap memasuki 
dunia kerja.

GSI berharap program edukatif 
ini dapat menjadi bekal penting 
bagi siswa/i dalam menghadapi 
dunia kerja yang kompetitif. 
Kegiatan ini sekaligus menjadi 
bagian dari kontribusi GSI dalam 
menciptakan SDM unggul yang 
siap bersaing secara profesional 
di masa depan.
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Jakarta, 14 Maret 2025 
- Traktor Nusantara 
(TRAKNUS) terus 

menunjukan komitmennya 
dalam mendukung 
pengembangan Usaha Mikro, 
Kecil dan Menengah (UMKM) 
dengan menjalin kemitraan 
guna meningkatkan jangkauan 
pasar yang lebih luas. Corporate 
Procurement Head Rezza 
Ikhwansyah dan PDCA Staff 
Rendi Pratama menerima 
kunjungan Nina Dahnia, owner 
UMKM Narisa Nusantara binaan 
YDBA dan UT di Kantor Pusat 
TRAKNUS, Pulogadung Jakarta 
pada 14 Maret 2025. 

UMKM Narisa Nusantara telah 
menghasilkan berbagai produk 
souvenir berbahan kulit asli yang 
dibuat dengan memberdayakan 

pengrajin lokal. Kunjungan 
kemitraan kali ini bertujuan 
untuk mengenalkan produk 
souvenir eksklusif desain 
terbarunya berbahan kulit 
berkualitas tinggi sebagai 
pendukung acara-acara 
yang diselenggarakan 
oleh TRAKNUS. Melalui 
kerja sama ini, TRAKNUS 
tidak hanya memperoleh 
produk berkualitas, tetapi 
juga berkontribusi pada 
pemberdayaan UMKM.  

Dengan memilih Narisa 
Nusantara sebagai mitra, 
TRAKNUS turut membuka 
peluang pasar bagi pengrajin 
lokal dan mendukung 
perkembangan industri 
kreatif Indonesia. Souvenir-
souvenir yang dihasilkan akan 

Kolaborasi TRAKNUS dan UMKM Binaan YDBA 
Narisa Nusantara

digunakan untuk berbagai 
kegiatan perusahaan. 
Selain berfungsi sebagai 
alat pendukung promosi, 
TRAKNUS juga ingin 
mengapresiasi keahlian 
pengrajin Indonesia yang 
mampu menghadirkan 
produk kulit berkualitas 
untuk menjadikan simbol 
serta kebanggaan bagi 
penerimanya 
Kolaborasi ini merupakan 
contoh nyata bagaimana 
TRAKNUS mendukung 
UMKM dan pengembangan 
kewirausahaan yang turut 
memperkuat ekonomi lokal 
serta menciptakan peluang 
baru bagi semua pihak yang 
terlibat.
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