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Sobat UT pernah nggak,
niatnya cuma nunggu giliran
atau ngisi waktu di

transportasi umum, tapi tiba-
tiba sudah nonton belasan
episode? Fenomena ini lagi
sering terjadi lewat dracin
alias drama China berdurasi
super singkat, hanya 1-2 menit
per episode dan hadir vertikal
di layar ponsel.

Formatnya sederhana, tapi
efeknya kuat. Cerita langsung
masuk ke konflik, emosi cepat
naik, dan selalu  ditutup
dengan cliffhanger. Alhasil,
satu klip terasa “tanggung”
kalau nggak lanjut. Yang
awalnya iseng, tahu-tahu
sudah kejebak maraton. Ini
bukan soal kurang disiplin, tapi
memang cara  kontennya
dirancang. P

Fun fact : Pendapatan drama China melonjak drastis dari sekitar 500 juta dolar AS
pada 2021 menjadi 9,4 miliar dolar AS di 2025. '

Menariknya, meski ceritanya
sering terasa mirip, justru di

situlah kekuatannya.
Mikrodrama biasanya
mengusung pola  hitam-

putih: tokoh utama teraniaya,
konflik jelas, lalu
kemenangan di akhir. Alur
yang mudah ditebak bikin
penonton bisa menikmati
cerita tanpa perlu berpikir
keras atau cemas dengan
ending yang terlalu rumit.

Pas untuk ditonton di sela
aktivitas padat, saat fokus
kita terbagi ke banyak hal.

e

Di balik kesan ringannya,
dracin bukan konten main-
main. China menggarap
drama mikro sebagai industtri
kreatif baru, didukung
teknologi, platform digital,
dan kebijakan yang serius.
Dampaknya terasa global,
termasuk di Indonesia yang
dikenal sebagai pasar
dengan konsumsi konten
mobile sangat tinggi.
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“mengorbankan”
subscribe demi tahu nasib si
CEO

dracin ini

Pada akhirnya, dracin adalah

cara kita mencari jeda dari
dunia yang serba ngebut. |
kok <

Nggak apa-apd

satu  klik
dingin di episode
berikutnya.  Pertanyaannya,
sekadar hiburan
praktis di sela kesibukan..
atau justru alasan kenapa
kita sering lupa waktu? Yang

jelas, di tengah ritme kerja
yang makin

cepat,
singkat seperti ini
makin relevan.

jeda
terasa
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esponsif dalam mendukung
peningkatan produktivitas

industri kelapa sawit nasional.

Manager Marketing BP,

Fajar Musprianto Gumanti,
menyampaikan apresiasi atas
penghargaan yang diterima
sekaligus menegaskan
komitmen perusahaan dalam
mendukung pengembangan

, jadi
agi kami untuk terus
berinovasi dan menghadirkan
solusi yang relevan bagi industri
sawit nasional, seiring dengan
perjalanan PT Bina Pertiwi yang
akan memasuki usia emas,” ujar
Fajar.

Manajemen BP menilai
penghargaan ini sebagai dorongan
untuk terus mengembangkan
inovasi produk dan layanan

yang mampu meningkatkan
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i perusahaan

kepentingan
nasional yang
' memberikan kontribusi
gnifikan terhadap daya saing
dan keberlanjutan sektor kelapa
sawit Indonesia.

Sebagai bagian dari komitmen
tersebut, BP bersama PT Kubota
Machinery Indonesia meluncurkan
traktor Kubota MU4902 yang
dirancang untuk mendukung
produktivitas perkebunan sawit
dan mekanisasi pertanian.

Upaya ini turut diperkuat dengan
jaringan dealer yang luas serta
layanan purna jual yang andal
guna memastikan kelancaran
operasional pelanggan di seluruh
Indonesia.
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Salurkan Bantuan Cepat Tanggap

untuk Penanganan Bencana di Sumatera

akarta, 1 Desember
J 2025 - Sebagai upaya

cepat tanggap terhadap
situasi darurat bencana yang
terjadi di sejumlah wilayah
di Sumatera dan Aceh, Grup
PT United Tractors Tbk (UT)
melalui program corporate social
responsibility (CSR) di bidang
kebencanaan (UTACTION)
bergerak cepat memberikan
bantuan kemanusiaan kepada
masyarakat terdampak.

“Yang menjadi prioritas

saat ini adalah membantu
evakuasi dan memberikan
dukungan pemulihan sesegera
mungkin. Tentunya dengan

berkoordinasi dan kolaborasi

dengan multipihak,”’ ujar

Social Responsibility and

‘Communications Manager UT,
imawan Sutanto.
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Di wilayah Sumatera Barat,
tepatnya Kabupaten Agam

dan Bukittinggi, bantuan yang
disalurkan mencakup pengerahan
unit alat berat untuk membuka
akses jalan serta distribusi
bantuan logistik melalui UT
Cabang Padang. Sementara itu di
Sumatera Utara, tepatnya Sibolga
dan Tapanuli, UT bersama PT
Pamapersada Nusantara (PAMA)
dan PT Agincourt Resources
(PTAR) mengerahkan tim
gabungan Emergency Response
Team (ERT) dengan membawa
bantuan logistik, perlengkapan
dapur umum, serta dukungan
unit alat berat untuk membantu
proses evakuasi dan penanganan
darurat. Bantuan juga disalurkan

ke wilayah Aceh melalui koordinasi

dengan posko kedaruratan
bencana dan Badan Nasional
Penanggulangan Bencana (BNPB).

na Banjir Sumate

Melalui PTAR, dukungan
tambahan diberikan bagi warga
terdampak di Tapanuli Selatan
melalui pendirian posko
penanggulangan bencana yang
dilengkapi layanan kesehatan,
dapurumum, serta fasilitas
dasar lainnya, termasuk
pengerahan ERT dan alat berat
untuk mendukung evakuasi
dan pembukaan akses jalan.
Melalui serangkaian aksi

cepat tanggap ini, Grup UT
menegaskan komitmennya
untuk hadir dan memberikan
kontribusi nyata bagi
masyarakat terdampak
bencana, serta berharap proses
pemulihan di seluruh wilayah
dapat berjalan lancar dan
aman.
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Dian Pandu Pratama Bangun Kesadaran
Pilah Sampah di Lingkungan Sekolah

Bekasi, 9 Desember 2025 - PT Dian Pandu
Pratama (DPP) di bawah naungan Yayasan
Karya Bakti United Tractors (YKBUT)
menunjukkan komitmennya terhadap
lingkungan berkelanjutan melalui
pembangunan dan peresmian Bank
Sampah SMAN 1 Cikarang Pusat. Program
ini dilaksanakan bersama komunitas HIJ
Ngarariung dan SMAN 1 Cikarang Pusat
sebagai upaya menumbuhkan kesadaran
dan budaya memilah sampah sejak dini di
lingkungan sekolah.

Mengusung tema “Wujudkan Sekolah

Bersih, Sehat, dan Berkelanjutan, Ayo Pilah
Sampahnya Hari Ini”, inisiatif ini tidak hanya
menghadirkan fasilitas pengelolaan sampah,
tetapi juga menjadi sarana edukasi lingkungan
bagi seluruh warga sekolah. Bank Sampah
diharapkan mampu mendorong perubahan
perilaku siswa dalam mengelola sampah
secara bertanggung jawab dan berkelanjutan.
Program ini melibatkan kolaborasi lintas
pihak, mulai dari perwakilan DPP, manajemen
sekolah, komunitas HIJ, Duta Lingkungan

SMAN 1 Cikarang Pusat, hingga partisipasi aktif
para siswa dan tenaga pendidik. Pembangunan
Bank Sampah dilaksanakan pada 14-28
November 2025, dan diresmikan pada hari
Selasa, 9 Desember 2025, di lingkungan sekolah
dengan rangkaian kegiatan yang berlangsung di
aula serta area Bank Sampah.

Prosesi peresmian diawali dengan sambutan
Kepala SMAN 1 Cikarang Pusat, Akhmad
Sayuti, dan Ketua HIJ, Mateus Ramidi, yang
menekankan pentingnya kolaborasi dalam
menjaga kelestarian lingkungan. Kegiatan
dilanjutkan dengan pemaparan materi edukasi
oleh Duta Lingkungan, penampilan puisi
bertema lingkungan dari siswa, serta prosesi
pemotongan pita sebagai simbol dimulainya
operasional Bank Sampah.

Antusiasme peserta menjadi bukti kuatnya
semangat bersama dalam mewujudkan
lingkungan belajar yang bersih dan sehat.
Melalui kehadiran Bank Sampah ini, DPP
berharap dapat berkontribusi dalam membentuk
karakter generasi muda yang peduli terhadap

Desember 2025 | www.unitedtractors.com
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United Tractors Miliki Gedung Ramah Lingkungan,
Raih GREENSHIP Awards 2025

akarta, 5 Desember 2025
J - PT United Tractors Tbhk

(UT) kembali menegaskan
komitmennya terhadap
keberlanjutan dengan meraih
penghargaan Best GREENSHIP
Performance Existing Building (EB)
melalui United Tractors Head Office
Building pada ajang GREENSHIP
Awards 2025 yang diselenggarakan
oleh Green Building Council
Indonesia (GBCI). Penghargaan
ini diberikan berdasarkan kinerja
aktual dan data operasional gedung
yang telah diverifikasi GBCI.

Penghargaan diterima oleh General
Affairs Department Head UT,

Maya Alfianti Setianingrum, yang
menyampaikan bahwa capaian ini
mencerminkan komitmen UT dalam
mengelola gedung perkantoran
secara berkelanjutan melalui

penerapan prinsip bangunan hijau
untuk menciptakan lingkungan
kerja yang sehat, efisien, dan
ramah lingkungan.

Penilaian GBCI mencakup enam
kategori utama, yaitu Appropriate
Site Development (ASD), Energy
Efficiency and Conservation (EEC),
Water Conservation (WAC), Material
Resources and Cycle (MRC), Indoor
Health and Comfort (IHC), serta
Building and Environmental
Management (BEM).

UT Head Office Building
menerapkan konsep green design
secara menyeluruh, antara lain
pemanfaatan cahaya dan ventilasi
alami, panel surya, green facade,
sistem daur ulang air, serta
efisiensi energi. Gedung ini juga
menyediakan area hijau seluas

10.399 m? (44% dari total
area), fasilitas parkir sepeda,
konsep zero run-off, dan aviary
sebagai upaya pelestarian
keanekaragaman hayati.

Capaian ini melengkapi prestasi
UT sebelumnya, di mana pada
2023 UT Head Office Building
meraih Sertifikat GREENSHIP
Existing Building Platinum
dengan skor 104 poin, tertinggi
untuk kategori Existing Building.
Penghargaan ini menjadi
momentum bagi UT untuk terus
mendukung pembangunan
berkelanjutan dan menciptakan
lingkungan kerja yang sehat,
nyaman, dan bernilai jangka
panjang.
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PAMA Perkuat Transformasi Digital Berkelanjutan
Melalui Raihan Dua Penghargaan IDIA Awards 2025

akarta, 19 Desember 2025 -
J PT Pamapersada Nusantara

(PAMA) menegaskan
komitmennya dalam menjalankan
transformasi digital berkelanjutan
sebagai bagian dari strategi
perusahaan untuk menciptakan
operasional pertambangan yang
bertanggung jawab, efisien, dan
berdaya saing melalui raihan
dua penghargaan pada ajang
Indonesia Digital Innovation
& Achievement Awards (IDIA
Awards) 2025. Dalam Malam
Penganugerahan IDIA Awards 2025
yang diselenggarakan di Hotel
Bidakara, Jakarta. PAMA meraih
penghargaan kategori Best Digital
Technology Implementation #Star
5 serta Best Digital Transformation
and Sustainable Mining
Technology.

Penghargaan ini mencerminkan
keberhasilan PAMA dalam
mengintegrasikan teknologi digital
ke dalam proses bisnis secara
menyeluruh guna mendukung
praktik pertambangan

berkelanjutan. Transformasi
digital PAMA menjadi pilar
utama dalam mendukung
prinsip Environmental, Social,
and Governance (ESG),
khususnya dalam peningkatan
efisiensi operasional,
transparansi, keselamatan
kerja, serta pengurangan
dampak lingkungan, sekaligus
mendorong pengambilan
keputusan berbasis data yang
lebih akurat.

Direktur PAMA, Hendri
Guyjaya, menyampaikan
bahwa digitalisasi telah
menjadi bagian integral dari
operasional perusahaan.
Proses manual kini beralih
ke sistem digital terintegrasi
yang mendorong efisiensi,
kecepatan, dan inovasi,
sejalan dengan komitmen
PAMA dalam menjalankan
operasional pertambangan
yang bertanggung jawab dan
berkelanjutan.

IDIA Awards merupakan

ajang apresiasi nasional bagi
perusahaan yang berhasil
mengadopsi teknologi digital
untuk mendukung pertumbuhan
ekonomi berkelanjutan, dengan
tema “Transformasi Digital
sebagai Akselerator Inovasi
Menuju Indonesia Digital

2045.” Ketua Penyelenggara
IDIA Awards 2025, Juanda
Jafar, menekankan pentingnya
ekosistem digital yang inklusi
dan kolaboratif, sementara
Ketua Dewan Juri Hary
Budiarto menilai transforma
digital berkelanjutan
membutuhkan sinergi antar.
penguasaan teknologi dan
penguatan mindset digital.
Melalui pencapaian ini, PAM
memperkuat perannya seb
mitra pertambangan yang
mengedepankan inovasi
teknologi dan tata kelo
berkelanjutan.
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Kolaborasi UT dan ACSETH

Anva

adirkan Pelatihan
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Desain Inklusif untuk Komunitas Disabilitas

akarta, 8 Desember 2025 - PT
J ACSET Indonusa Tbk (ACSET)

bersama dengan PT United
Tractors Tbk (UT) menyelenggarakan
kegiatan khusus bagi teman-teman
disabilitas dalam rangka memperingati
Hari Disabilitas Internasional yang
jatuh pada 3 Desember, dengan
tema “Membina Masyarakat Inklusif
Disabilitas untuk Memajukan Kemajuan
Sosial”. Bertempat di VIP Grand
Ballroom United Tractors, kegiatan
ini dihadiri oleh 20 peserta dari tiga
yayasan disabilitas, yaitu Sekolah Luar
Biasa (SLB) Kusuma Asih, Sentra Mulya
Jaya, dan Loka Bina Karya Malaka.

Penyelenggaraan program

ini menjadi salah satu bentuk
kontribusi UT dan ACSET dalam
memperkuat inklusivitas serta
memberikan akses pelatihan
yang bermanfaat bagi komunitas
disabilitas melalui ruang belajar
yang ramah disabilitas dan setara
bagi setiap individu.

Kelas Kreatif Inklusif dibimbing
oleh Galuh Rani Tiara, salah satu
pekerja tuli ACSET yang menangani
pekerjaan multimedia di tim
Safety, Health, and Environment
(SHE). Melalui pendekatan
pembelajaran yang aplikatif, Galuh
memperkenalkan penggunaan
platform desain grafis online dan
membimbing peserta dalam
membuat materi visual sederhana
namun efektif.

Kegiatan berlangsung dalam dua
sesi utama, yaitu pemaparan materi
dan demonstrasi desain grafis
secara langsung. Peserta mengikuti
praktik pembuatan poster Hari
Disabilitas Internasional 2025 dan

10 Desember 2025 | www.unitedtractors.com

poster promosi produk, yang
tidak hanya meningkatkan
kompetensi teknis tetapi juga
mendorong rasa percaya diri
dalam berkarya menggunakan
teknologi digital.

Sebagai bentuk apresiasi, tiga
peserta terpilih sebagai Best
Participants atas karya desain
yang kreatif dan sesuai dengan
tema kegiatan. Acara ditutup
dengan pembagian suvenir
kepada seluruh peserta.

Melalui kolaborasi antara UT
dan ACSET ini, perusahaan
mempertegas komitmennya
untuk menghadirkan program
Corporate Social Responsibility
(CSR) yang berdampak melalui
pilar Bakti Pendidikan, sekaligus
mendukung komunitas
disabilitas agar dapat berdaya
dan berkembang secara
berkelanjutan.




Eleven Celebration: Synergy In Harmony
Through Digital Creativity

akarta, 22 Desember 2025
J - PT Global Service Indonesia

(GSI) menginjak usia ke-11
tahun pada 24 Desember 2025
melalui acara puncak peringatan
yang diselenggarakan di Gedung
UT School. Kegiatan ini menjadi
momentum refleksi perjalanan
perusahaan sekaligus penegasan
arah pertumbuhan GSI melalui
penguatan inovasi dan kolaborasi
digital. Acara dihadiri perwakilan
Direksi PT United Tractors Tbk,
Ari Sutrisno; Ketua Yayasan Karya
Bakti United Tractors, Endang Tri
Handajani; jajaran Direksi GSI lintas
periode, serta seluruh karyawan
GSl yang mengikuti secara hybrid,
baik luring maupun daring, dalam
suasana kebersamaan yang hangat
dan inklusif.

Rangkaian kegiatan diawali
seremoni potong tumpeng
dan Persembahan 11 Tahun
GSI. Pada kesempatan ini, GSI
melaksanakan soft launching
sejumlah inovasi dan layanan
digital, meliputi SAFIRA,
LAPORA, Aplikasi Asset One,
Integrasi AR/AP, GOTJOB.ID for
Recruiter, Aplikasi Personal AB,
serta Sertifikasi Odoo 18. GSI
juga meluncurkan buku kolase
perjalanan 11 Tahun GSI sebagai
dokumentasi transformasi,
pembelajaran, dan capaian
perusahaan selama lebih dari
satu dekade.
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Sebagai bentuk apresiasi,
GSI memberikan beasiswa
kepada putra-putri
karyawan serta penghargaan
bagi pemenang GSI Fun
Competition 2025, Inovasi
Terbaik, dan Best Employee
GSI. Acara ditutup dengan
penampilan seni karyawan,
pengundian grand prize,
serta sesi foto bersama.
Momentum ini diharapkan
memperkuat komitmen GSI
untuk terus bertumbuh,
menghadirkan inovasi
berkelanjutan, serta
memberikan nilai tambah.



PATRIA Industrial Insight: SMKN 1 Adiwerna
Laksanakan Kunjungan Industri ke UTPE

ikarang, 11 Desember
C2025 - PT United Tractors
Pandu Engineering
(UTPE) Kembali menerima
kunjungan industri dari SMKN
1 Adiwerna. Acara kunjungan
ini dimulai dengan sambutan
dari perwakilan Corporate
Sustainability and General
Services Department, Dwitas
Ananda Sutomo dan dilanjutkan
dengan sambutan Aminudin,
selaku guru pendamping
dari Program Studi Teknik
Pengelasan dan Fabrikasi
Logam.

Kegiatan ini bertujuan untuk
memberikan pengalaman
langsung kepada siswa terkait
basic Welding Knowledge di

lingkungan industri manufaktur.

Melalui paparan materi dari

tim PDC dan sesi diskusi
interaktif, siswa diharapkan
dapat memahami pengetahuan
dan teknik pengelasan

serta mempelajari standar

keselamatan dalam pengelasan.

Siswa juga melakukan plant
tour untuk melihat proses
pembuatan produk-produk
yang di design oleh UTPE yang

dipandu oleh Andi, perwakilan
tim Manufaktur. Selama tur,
para siswa juga mendapatkan
penjelasan terkait teknologi dan
inovasi yang digunakan dalam
proses produksi, termasuk
penerapan standar keselamatan
dan keberlanjutan lingkungan.
Kegiatan ini ditutup dengan sesi
pemberian kesan dan pesan oleh
siswa SMKN 1 Adiwerna selama
mengikuti kegiatan kunjungan
industri serta pemberian plakat
sebagai simbolis apresiasi
kepada pihak sekolah.




Excellent Mom in Community
Environmental Stewardship

Sere R~
Aktivis Li '

akarta, 22 Desember 2025 -
Peran perempuan, khususnya
para ibu, merupakan pilar

penting dalam pembangunan
ekonomi dan sosial. Komitmen,

ketangguhan, dan dedikasi tersebut

diapresiasi melalui Wonder Mom
Awards 2025, ajang penghargaan
bergengsi yang diselenggarakan
Metro TV untuk mengakui para
ibu inspiratif di Indonesia. Dalam
ajang ini, dua perempuan binaan

PT United Tractors Tbk (UT) meraih

penghargaan atas kontribusi di
bidang lingkungan dan ekonomi.
Haryati, pelaku UMKM binaan
UT, menerima penghargaan

Excellent Mom in Urban Agriculture
Movement, sementara Sere Rohana

Napitupulu, kader Bank Sampah
binaan UT, meraih Excellent Mom
in Community Environmental
Stewardship.

Penghargaan diselenggarakan
secara luring di Grand Studio
Metro TV, Jakarta, dan disiarkan
secara nasional pada 22 Desember

Ibu. Metro TV menjadi lembaga
pemberi penghargaan bagi

para ibu yang dinilai mampu
berdampak positif bagi keluarga
dan masyarakat. Wonder Mom
Awards 2025 dirancang untuk
menguatkan peran perempuan,
khususnya ibu dan mompreneurs
yang menunjukkan ketangguhan,
inovasi, serta kontribusi dalam
pengembangan usaha mikro

dan aktivitas sosial. Kegiatan

ini juga menjadi ruang inspirasi,
pembelajaran, dan peningkatan
kepercayaan diri perempuan
berdaya secara ekonomi dan
pembangunan berkelanjutan.

Haryati, pelaku UMKM D’Shafa,
telah mengikuti program CSR
Ekonomi UT sejak 2020. Melalui
pendampingan bersama LPB
Cakung, ia mengembangkan
usaha urban farming dari
budidaya hingga pengolahan dan
penjualan, serta memberdayakan
lingkungan sekitar sebagai local
hero inspiratif. Sementara itu,

.

Sere Rohana Napitupulu,
pengelola Bank Sampah
Bumi Malaka Asri, bekerja
sama dengan UT dalam
pengembangan bank
sampah berkelanjutan dan
pengelolaan lingkungan
berbasis masyarakat

di Jakarta Timur, yang
berdampak pada pengelolaan
sampah dan peningkatan
nilai ekonomi.

Keberhasilan Haryati

dan Sere mencerminkan
komitmen UT dalam
pemberdayaan ekonomi
dan pelestarian lingkungan
melalui pendampingan
berkelanjutan, serta
diharapkan dapat
menginspirasi lebih banyak
ibu di Indonesia untuk terus
berkarya, berdaya, dan
berkontribusi bagi lingkungan
dan kesejahteraan
masyarakat.
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120 Warga Desa Buhut Jaya Ikuti Pemeriksaan
Kesehatan Gratis dari Agung Bara Prima

apuas, 1 Desember 2025
K— Sebanyak 120 warga

Desa Buhut Jaya mengikuti
program pemeriksaan kesehatan
gratis yang digelar PT Agung Bara
Prima (ABP) di Pos Kesehatan
Desa (Poskesdes) dan Puskesmas
Pembantu (Pustu).

Program Corporate Social
Responsibility (CSR) ini
menyediakan pemeriksaan tekanan
darah, gula darah, kolesterol, dan
asam urat sebagai upaya deteksi
dini penyakit tidak menular. Sejak
pagi hari, warga terlihat datang
silih berganti untuk mengikuti
pemeriksaan. Peserta berasal dari
berbagai kelompok usia, mulai dari
dewasa hingga lanjut usia.

Basiran, salah satu peserta,
mengaku sangat terbantu
dengan program ini. “Saya
jarang periksa kesehatan karena
biaya. Ini sangat membantu,
apalagi hasilnya langsung
diketahui,” ujarnya. Perwakilan
tenaga kesehatan Desa Buhut
Jaya, Windarti, menjelaskan,
selain pemeriksaan, peserta
juga mendapat edukasi singkat
tentang pola hidup sehat. “Bagi
warga yang hasil pemeriksaannya
di luar batas normal, kami
berikan saran tindak lanjut,”
katanya.

Kepala Teknik Tambang, Gatot
Ruswibowo, mengatakan,
program ini merupakan bentuk
kepedulian perusahaan terhadap
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peningkatan kualitas
kesehatan masyarakat di
sekitar wilayah operasional.
“Kami berharap program

ini dapat berlanjut dan
memperkuat peran Poskesdes
serta Pustu sebagai layanan
kesehatan dasar di tingkat
desa,” ujarnya.

Kegiatan dilaksanakan
dengan melibatkan tenaga
kesehatan setempat untuk
memastikan pelayanan
berjalan optimal. Hasil
pemeriksaan langsung
disampaikan kepada peserta
sebagai bahan pemantauan
kondisi kesehatan pribadi.
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PROGRAM CSR
PT. TELEN ORBIT PRIMA

Pemeriksazn Kesehatan dan Peagobatan Gratis Bag Wlarga Desa hilut
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PAMA Group Peduli Bencana: Respons Cepat dan

Komprehensif Untuk Pemulihan Banjir Sumatera

ceh Tamiang, 7 Desember
A2025 - PAMA Group

kembali menunjukkan
kepedulian dan komitmennya
dalam membantu penanganan
bencana banjir serta longsor yang
melanda Aceh, Sumatra Utara,
dan Sumatra Barat. Bantuan
pertama telah diberikan pada 5
Desember 2025 meskipun akses
menuju lokasi terdampak sempat
terputus akibat kerusakan jalan
dan tingginya debit air. Melalui
kolaborasi dengan PT United
Tractors Tbk (UT), PT Kalimantan
Prima Persada (KPP Mining), dan
tim Emergency Response Team
(ERT), penyaluran bantuan terus
dilanjutkan secara bertahap.

Bencana yang terjadi
menimbulkan dampak luas
bagi masyarakat, mulai dari
terendamnya permukiman,
rusaknya infrastruktur,
terganggunya aktivitas

ekonomi, hingga terputusnya jalur
transportasi yang memaksa warga
mengungsi. Kerusakan akses
menjadi tantangan utama sehingga
kehadiran alat berat sangat
dibutuhkan untuk memulihkan
mobilitas masyarakat.

Hingga 15 Desember 2025, PAMA
Group melalui tim Corporate
Social Responsibility (CSR)

dan ERT menyalurkan bantuan
berupa paket sembako kepada
keluarga terdampak dan posko
pengungsian, serta perlengkapan
sekolah bagi anak-anak terdampak
di Tapanuli Selatan. Dua unit alat
berat dari UT turut diturunkan
untuk membuka akses di daerah
Garoga, Tapanuli Selatan.

Layanan kesehatan juga diberikan
melalui dukungan tim medis
Global Doctor, dengan total 24
penerima manfaat mendapatkan
layanan langsung. Tim Relawan
PAMA Group melakukan asesmen

kebutuhan, membantu evakuasi,
serta menyalurkan logistik secara
terkoordinasi bersama pemerintah
daerah dan aparat setempat.

CSR Department Head PAMA,
Maidi Irvan, menyampaikan bahwa
aksi cepat ini merupakan bentuk
kepedulian perusahaan untuk
memastikan masyarakat dapat
kembali pulih setelah bencana.
PAMA Group berharap seluruh
wilayah terdampak dapat segera
pulih dan masyarakat kembali
beraktivitas dengan aman melalui
kerja sama berbagai pihak.
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Resmikan Soft Opening Kanitra Mart
di Manado dan Tanjung Enim

akarta, Desember 2025 -
J Koperasi Karyawan PT United

Tractors Thk (Kopkar Kanitra)
terus memperluas layanan bagi
karyawan melalui pelaksanaan
soft opening Kanitra Mart di dua
lokasi operasional, yaitu Cabang
Manado, Sulawesi Utara, dan Site
Tanjung Enim, Sumatra Selatan.
Inisiatif ini menjadi bagian dari
strategi pengembangan Kanitra Mart
sebagai lini bisnis yang berfokus
pada pemenuhan kebutuhan
harian karyawan secara praktis dan
berkualitas.

Soft opening Kanitra Mart Cabang
Manado dilaksanakan pada 23
Desember 2025 dan diperuntukkan
bagi karyawan PT United Tractors
Tbk (UT) Cabang Manado. Kehadiran
Kanitra Mart di lokasi ini diharapkan
dapat memudahkan karyawan dalam
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mengakses berbagai kebutuhan
sehari-hari, mulai dari makanan
dan minuman, perlengkapan
rumah tangga, hingga produk
penunjang aktivitas kerja. Dengan
akses yang lebih dekat dan praktis,
karyawan dapat menghemat
waktu serta meningkatkan
kenyamanan dalam menjalani
aktivitas kerja.

Sebelumnya, Kopkar Kanitra juga
melaksanakan soft opening Kanitra
Mart Site Tanjung Enim pada 15
Desember 2025 untuk melayani
karyawan di area operasional
Tanjung Enim. Kanitra Mart di
lokasi ini menghadirkan beragam
produk kebutuhan pokok dan
harian yang dirancang untuk
mendukung efektivitas dan
efisiensi karyawan. Berlokasi
langsung di area kerja, fasilitas

ini memungkinkan karyawan
memenuhi kebutuhannya
tanpa harus menempuh jarak
jauh, sehingga waktu, tenaga,
dan biaya transportasi dapat
dioptimalkan.

Pembukaan Kanitra Mart di
kedua lokasi dilakukan melalui
tahapan soft opening yang
diawali dengan pengenalan
fasilitas serta layanan kepada
karyawan. Sejak tahap awal
ini, Kanitra Mart telah dapat
dimanfaatkan sebagai fasilitas
pendukung aktivitas kerja
sehari-hari.

Lebih dari sekadar unit
usaha, Kanitra Mart
diharapkan mampu
memberikan kontribusi
nyata dalam meningkatkan
kesejahteraan, kenyamanan,
dan produktivitas karyawan.
Kehadiran Kanitra Mart di
Manado dan Tanjung Enim
sekaligus menegaskan
komitmen berkelanjutan
Kopkar Kanitra dalam
menghadirkan layanan yang
relevan, bernilai tambah, dan
selaras dengan kebutuhan
anggota serta karyawan UT.



PATRIAPRENEUR 2025:
Menyongsong Hari Esok
dengan Lebih Bijak '

ikarang, 4 Desember
C2025 - PT United Tractors
Pandu Engineering
(UTPE) menyelenggarakan
Patriapreneur 2025 pada
3-4 Desember 2025 sebagai
program pembekalan bagi
karyawan yang memasuki masa
persiapan purnabakti. Program
ini bertujuan untuk membekali
peserta dengan kesiapan
mental, fisik, dan finansial
dalam menghadapi masa
pensiun secara berkelanjutan.

Mengusung semangat

sinergi lintas fungsi sebagai
penguatan nilai perusahaan,
Patriapreneur 2025 pada hari
pertama bertepatan dengan
Hari Disabilitas Internasional
dan berkolaborasi bersama
Tim Culture dalam mengangkat
nilai Diversity, Equity &
Inclusion (DEI). Kolaborasi

ini menghadirkan komunitas
POTADS (Persatuan Orang Tua
Anak Down Syndrome) melalui
stan kopi sebagai bentuk
apresiasi terhadap potensi dan
karya komunitas difabel.

Fokus pembekalan hari pertama
diarahkan pada pembangunan
kesadaran dan kesiapan pribadi
menghadapi masa pensiun

dari aspek psikologis, fisik, dan
finansial, serta memberikan
inspirasi mengenai peluang
kegiatan produktif pasca-
pensiun yang ditutup dengan
penyampaian usaha ternak
bebek oleh salah satu insan
purnabakti dari PT Patria
Maritime Lines (PML) yaitu Bapak
Juni Suratno.

Pada hari kedua, program
dilanjutkan melalui kolaborasi
dengan Tim CSR dengan
menghadirkan UMKM binaan.
Peserta dibekali keterampilan

PATRIAPRENEUR
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praktis dan pengetahuan
kewirausahaan, termasuk
pengembangan usaha,
pemasaran digital, serta
pemahaman aspek mutu dan
legalitas produk. Kegiatan

ini dilengkapi dengan mini
stan UMKM sebagai wadah
pembelajaran langsung
sekaligus dukungan terhadap
pengembangan usaha.
Diharapkan dengan adanya
Patriapreneur 2025 ini, Insan
Patria siap menghadapi masa
pensiun dengan baik.
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akarta, 4 Desember 2025 -
J Presiden Direktur PT United
Tractors Tbk (UT), Frans
Kesuma, meraih penghargaan
The Transformational
Industrial Leader pada ajang
TOP CEO Indonesia Awards
2025 yang diselenggarakan
di hotel The Langham
Jakarta. Memasuki tahun
ketiga penyelenggaraannya,
penghargaan ini mengusung
tema “Resilient Leadership for
a Transforming World”, yang
menyoroti peran penting
kepemimpinan adaptif di tengah
dinamika perubahan industri.
Penghargaan tersebut diberikan
oleh IDNFinancials dan Metro TV.

“Saya mengucapkan

banyak terima kasih kepada
IDNFinancials dan Metro TV atas
penghargaan ini. Penghargaan
ini menjadi dorongan bagi

UT untuk terus mendukung
pertumbuhan ekonomi,
menciptakan lapangan kerja,
berinvestasi dalam teknologi
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Presiden Direktur United Tractors
Raih Penghargaan TOP CEO Indonesia Awards 2025

dan inovasi, serta bekerja
sama dengan mitra bisnis dan
seluruh stakeholders dalam
memajukan sektor industri.
Selain itu, penghargaan ini
juga memotivasi kami untuk
tetap konsisten dalam praktik
keberlanjutan,” ujar Frans
Kesuma.

TOP CEO Award 2025
merupakan penghargaan
yang diberikan kepada para
pemimpin perusahaan terbuka
di pasar modal yang dinilai
berhasil mengoptimalkan
kinerja perusahaan serta
menunjukkan kepemimpinan
yang tangguh dalam
menghadapi disrupsi ekonomi
dan industri, termasuk

dalam mendorong inovasi,
transformasi digital, dan
pertumbuhan berkelanjutan.

Sejak menjabat sebagai
Presiden Direktur UT pada
2019, Frans Kesuma berhasil
membawa perusahaan

menghadapi berbagai
tantangan global dengan
memperkuat ketahanan
operasional, mendorong
inovasi, serta memperluas
portofolio bisnis ke

sektor mineral dan energi
terbarukan, yang semakin
menegaskan posisi UT
sebagai pemimpin industri
yang adaptif dan progresif.

Sebagai perusahaan

yang berkomitmen pada
prinsip environmental,
social, and governance
(ESG), UT secara konsisten
memperkuat tata

kelola perusahaan dan
menegaskan praktik bisnis
berkelanjutan. Melalui
penghargaan ini, UT
menegaskan komitmennya
untuk terus berinovasi
dan menghadirkan
manfaat bagi lingkungan,
masyarakat, serta seluruh
pemangku kepentingan.




Perkuat Budaya Keselamatan,

Kampanye - 49aYABERBUDAYASAFETY

KPP MINING Raih Juara 1 PR Excellence Awards 2025

urabaya, 13-14
Desember 2025 - PT
Kalimantan Prima

Persada (KPP MINING) meraih
Juara 1 kategori Program
Komunikasi Internal dalam
ajang PR Excellence Awards
2025 melalui kampanye
#SayaBerbudayaSafety.
Penghargaan bergengsi
yang diselenggarakan oleh
Perhimpunan Hubungan
Masyarakat Indonesia
(PERHUMAS) ini diberikan
atas keberhasilan KPP
MINING menghadirkan
program komunikasi internal
yang strategis, terukur,

dan berdampak nyata

dalam memperkuat budaya
keselamatan di lingkungan
kerja.

Penghargaan tersebut
diumumkan dalam rangkaian
Konvensi Humas Indonesia
2025 yang diikuti oleh
berbagai organisasi

dari sektor

pemerintah,

BUMN, dan

swasta

nasional. Kampanye
#SayaBerbudayaSafety
dinilai unggul karena mampu
mengintegrasikan pesan
keselamatan secara konsisten
kepada seluruh karyawan di
berbagai wilayah operasional,
serta mendorong peran aktif
karyawan sebagai subjek
utama dalam membangun
budaya keselamatan sebagai
nilai dan perilaku sehari-hari.

“Keselamatan merupakan
nilai fundamental

dalam setiap aktivitas
operasional KPP MINING.
Melalui kampanye
#SayaBerbudayaSafety,
kami berupaya memastikan
bahwa pesan keselamatan
tidak hanya dipahami, tetapi
juga dihidupi oleh seluruh
karyawan,” ujar CSR Manager,
Daniel Angga Sembara.

Dewan juri PR Excellence
Awards 2025
menilai kampanye
#SayaBerbudayaSafety
berhasil menjawab
tantangan komunikasi

internal organisasi dengan skala
operasional yang luas, sekaligus
menunjukkan keterkaitan yang
kuat antara strategi komunikasi,
perubahan perilaku, dan tujuan
bisnis perusahaan.

Corporate Communication
Section Head KPP MINING,
Bangkit Pratama, menyampaikan
bahwa penghargaan ini menjadi
pengakuan atas komitmen
perusahaan dalam menempatkan
komunikasi internal sebagai
fondasi utama untuk membangun
budaya keselamatan yang kuat
dan berkelanjutan.

Ke depan, KPP MINING akan terus
memperkuat strategi komunikasi
internal sebagai bagian dari upaya
menjaga kinerja keselamatan,
meningkatkan keterlibatan
karyawan, dan mendukung
keberlanjutan operasional
perusahaan, sejalan dengan
penerapan tata kelola perusahaan
yang baik serta pencapaian Tujuan
Pembangunan Berkelanjutan
(SDGs).




PAMA ARIA Berikan Bantuan Perbaikan
Jalan Poros Desa Mekar Sari Kintap

anah Laut, 27
Desember 2025 - PT
Pamapersada Nusantara

Distrik ARIA (PAMA ARIA)
menyalurkan bantuan
perbaikan jalan poros di

Desa Mekar Sari, Kecamatan
Kintap, sebagai bentuk
komitmen perusahaan dalam
mendukung pembangunan
infrastruktur dan peningkatan
kesejahteraan masyarakat di
sekitar wilayah operasional.

Bantuan tersebut bertujuan
untuk meningkatkan kualitas
akses transportasi warga
desa sekaligus menunjang
kelancaran aktivitas ekonomi
dan sosial masyarakat. Jalan
poros desa menjadi sarana
vital yang menghubungkan
antar wilayah serta
mendukung mobilitas warga,
termasuk distribusi hasil
pertanian dan kebutuhan
sehari-hari.

Dengan adanya perbaikan
ini, diharapkan tingkat
keselamatan pengguna jalan
meningkat dan aktivitas
masyarakat dapat berjalan
lebih lancar. Infrastruktur

jalan yang memadai dinilai

berperan penting dalam
menunjang kualitas hidup dan
pertumbuhan ekonomi desa

Perwakilan Pemerintah

Desa Mekar Sari, Mukhlis,
menyampaikan apresiasi

atas kepedulian PAMA ARIA
terhadap kondisi infrastruktur
desa. “Kami mengucapkan
terima kasih atas bantuan yang
diberikan PAMA ARIA. Perbaikan

jalanini sangat membantu
masyarakat, terutama dalam
menunjang aktivitas harian dan
perekonomian desa,” ujarnya.

Melalui program Corporate
Social Responsibility

(CSR), PAMA ARIA terus
berupaya menjalin sinergi
dengan pemerintah desa

dan masyarakat sekitar.
Perusahaan berkomitmen
untuk berkontribusi aktif dalam
pembangunan berkelanjutan
serta menciptakan hubungan
yang harmonis dengan
masyarakat di wilayah
Kecamatan Kintap, Kabupaten
Tanah Laut, Kalimantan
Selatan.

M8 DERBAIKAN JALAN PORDS [

Rp1.500.000 -

20 Desember 2025 | www.unitedtractors.com




SMAN 1 Cikarang Pusat bersama UTPE,

Resmikan Bank Sampah Bersama
Komunitas HIJ Ngarariung

ikarang, 9 Desember 2025
C— Kegiatan peresmian Bank

Sampah di SMAN 1 Cikarang
Pusat ini dilaksanakan sebagai
bentuk komitmen di dunia industri
dan pendidikan dalam mendukung
pengelolaan lingkungan yang
berkelanjutan. Kegiatan ini
merupakan hasil kolaborasi PT
United Tractors Pandu Engineering
(UTPE) bersama perusahaan-
perusahaan yang tergabung dalam
komunitas HIJ Ngarariung, yaitu
Dian Pandu Pratama, Dexa Medica,

PT Katsushiro Indonesia, PT Astemo
Bekasi Manufacturing, Menara Terus

Makmur dan Komatsu. Peresmian
ini menjadi langkah awal dalam
menghadirkan sistem pengelolaan
sampah yang terstruktur dan

bernilai guna di lingkungan sekolah.

Acara ini dilakukan sebagai bentuk
seremonial peresmian Bank
Sampah di SMAN 1 Cikarang Pusat
sekaligus merupakan perwujudan

komitmen UTPE dalam
menjalankan salah dari pilar di
CSR UTPE yaitu Patria Green,
serta bentuk nyata sumbangsih
bersama dunia industri terhadap
penguatan edukasi di lingkungan
sekolah.

Dengan diresmikannya Bank
Sampah di SMAN 1 Cikarang
Pusat, diharapkan terjalin
sinergi jangka panjang antara
sekolah, perusahaan, dan
komunitas dalam menciptakan

lingkungan yang bersih,
sehat, dan berkelanjutan.
Kegiatan ini menjadi simbol
komitmen bersama untuk
terus mendorong praktik
pengelolaan lingkungan
yang bertanggung jawab
serta menumbuhkan
generasi muda yang memiliki
kesadaran dan kepedulian
terhadap isu lingkungan.




Telen Orbit Prima dan Agung Bara Prima Salurkan
Bantuan untuk Masjid Nurul Falah

apuas, 20 Desember 2025 - PT Telen
KOrbit Prima (TOP) dan PT Agung Bara

Prima (ABP) menyalurkan bantuan
berupa karpet masjid dan dana operasional

senilai kepada Masjid Nurul Falah Trans, Desa
Buhut Jaya, pada 19 Desember 2025.

Bantuan yang bersumber dari dana Amaliah
Insani ini diserahkan langsung kepada
pengurus Masjid Nurul Falah sebagai
bentuk kepedulian terhadap sarana ibadah
masyarakat setempat.

Pengurus Masjid menyambut baik bantuan
tersebut. “Kami sangat berterima kasih atas
kepedulian karyawan PT TOP dan PT ABP.
Karpet ini sangat membantu meningkatkan

kenyamanan jamaah saat beribadah,” ujarnya.

Dana operasional yang diberikan akan
digunakan untuk menunjang kebutuhan
rutin masjid, termasuk biaya listrik, air, dan
pemeliharaan fasilitas.

22 Desember 2025 | www.unitedtractors.com

Perwakilan TOP dan ABP menjelaskan, program
ini merupakan bagian dari komitmen sosial
perusahaan melalui pengelolaan dana Amaliah
Insani yang berasal dari kontribusi sukarela
karyawan.

“Penyaluran bantuan dilakukan secara
transparan dan tepat sasaran. Kami berharap
dapat terus mendukung kegiatan sosial dan
keagamaan di wilayah sekitar operasional
perusahaan,” katanya.

Program bantuan ini juga bertujuan memperkuat
nilai kebersamaan dan solidaritas sosial antara
perusahaan dengan masyarakat setempat,
serta memberikan dampak positif bagi
keberlangsungan aktivitas keagamaan di Masjid
Nurul Falah.



Desa Binaan KPP MINING di Kalimantan Selatan
Raih Penghargaan Proklim Lestari 2025

akarta, 1 Desember 2025 -
J Komitmen PT Kalimantan

Prima Persada (KPP MINING)
dalam memperkuat ketahanan
iklim kembali mendapat pengakuan
nasional. Desa Hiyung, binaan KPP
MINING mendapatkan apresiasi
Proklim Lestari 2025, penghargaan
dari Kementerian Lingkungan
Hidup bagi pihak yang terbukti aktif
menjalankan aksi pengendalian
perubahan iklim di tingkat lokal.

Penghargaan diserahkan langsung
oleh Menteri Lingkungan Hidup,
Hanif Faisol Nurofig, pada acara
puncak Penyerahan Penghargaan
Proklim Lestari di Jakarta,
Penganugerahan digelar di Jakarta,
Senin 1 Desember 2025. Acara ini
turut dihadiri Gubernur Kalimantan
Selatan H. Muhidin, pejabat
kementerian, pemerintah daerah,
pelaku usaha, serta komunitas
lingkungan. Namun sorotan utama
justru diberikan kepada Desa
Hiyung di Kabupaten Tapin, desa
binaan KPP MINING Site RANT, yang
berhasil meraih predikat Penerima
Penghargaan Proklim Lestari 2025.

Desa Hiyung yang dikenal
sebagai penghasil cabai super
pedas kini berkembang menjadi
contoh desa yang mampu
beradaptasi dan melakukan
mitigasi perubahan iklim.
Berbagai program dijalankan,
mulai dari konservasi lahan
rawa, penguatan ketahanan
pangan, diversifikasi pertanian,
hingga pengurangan risiko
bencana, dengan partisipasi aktif
masyarakat.

KPP MINING berperan besar
melalui pendampingan intensif
dalam program CSR. Tidak hanya
berupa bantuan, perusahaan
juga memperkuat kemampuan
masyarakat, menyediakan
sarana yang dibutuhkan, dan
membangun sistem kerja yang
terukur.

CSR Officer KPP MINING Site
RANT, Wahyu Nendra Krisna
Putra, menegaskan bahwa
penghargaan ini menjadi
penyemangat untuk terus
bergerak lebih jauh.
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“Penghargaan ini
memotivasi kami untuk
memperuas dampak
keberlanjutan. Kami percaya
kolaborasi perusahaan

dan masyarakat adalah
kunci untuk menciptakan
lingkungan yang tangguh
terhadap perubahan iklim,”
ujarnya.

Keberhasilan Desa Hiyung
semakin memperkuat

posisi KPP MINING sebagai
perusahaan yang konsisten
mendorong terbentuknya
desa berketahanan iklim
melalui penguatan tata kelola
lingkungan, pemberdayaan
ekonomi lokal, serta edukasi
adaptasi iklim. Pencapaian
ini diharapkan dapat menjadi
inspirasi bagi desa lain di
Kalimantan Selatan yang
rentan terhadap dampak
perubahan iklim, sekaligus
mendukung pencapaian
Tujuan Pembangunan
Berkelanjutan (SDGs).



UT D’Care Hadirkan Momen Hangat

akarta, 22 Desember
J 2025 - UT D’Care

menghadirkan perayaan
Hari Ibu yang penuh
kehangatan melalui kegiatan
sederhana namun bermakna
dengan melibatkan anak-
anak dan para caregiver.
Perayaan ini diwujudkan
melalui pembuatan video
apresiasi sebagai bentuk
ungkapan kasih sayang dan
penghargaan terhadap peran
ibu serta caregiver dalam
kehidupan anak-anak.

Dalam kegiatan tersebut,
anak-anak UT D’Care dengan
penuh antusias merekam
video ucapan sederhana
untuk ibu mereka. Dengan
ekspresi polos dan ceria,
anak-anak menyampaikan

di Perayaan Hari Ibu

pesan singkat yang sarat makna Perayaan Hari Ibu ini
sebagai ungkapan rasasayang  menjadi refleksi atas peran

dan terima kasih. Momen ini penting ibu dan caregiver
menciptakan suasana hangat sebagai figur utama dalam
sekaligus mengharukan bagi proses pengasuhan dan
seluruh pihak yang terlibat. tumbuh kembang anak.
Melalui kegiatan ini, UT
Tak hanya anak-anak, para D’Care berharap dapat

caregiver UT D’Care juga turut memperkuat ikatan
berpartisipasi dengan membuat emosional antara anak, ibu,
video yang berisi cerita singkat ~ dan caregiver, sekaligus

mengenai momen berkesan menciptakan lingkungan
selama mendampingi dan pengasuhan yang hangat,
mengasuh anak-anak. Dalam aman, dan penuh perhatian.

pesan yang disampaikan, para
caregiver mengungkapkan
harapan agar setiap anak
dapat tumbuh menjadi pribadi
yang sehat, percaya diri, dan
bahagia.

24 Desember 2025 | www.unitedtractors.com



United Tractors Raih Penghargaan
Perusahaan Peduli Masyarakat
dari Suku Dinas Lingkungan Hidup

Jakarta Timur

akarta, 18 Desember 2025
J - Kepedulian terhadap

lingkungan tidak hanya
tercermin dari kebijakan, tetapi juga
aksi nyata yang berdampak bagi
masyarakat. Komitmen ini kembali
mengantarkan PT United Tractors
Tbk (UT) meraih Penghargaan
Perusahaan Peduli Masyarakat
dari Suku Dinas Lingkungan Hidup
(Sudin LH) Kota Administrasi Jakarta
Timur. Penghargaan diserahkan
oleh Kepala Sudin LH Jakarta
Timur, Julius Monangta, kepada UT
dalam acara Apresiasi Masyarakat
Peduli Lingkungan Tingkat Kota
Administrasi Jakarta Timur Tahun
2025 di Kantor Walikota Jakarta
Timur, Kamis (18/12/2025).

CSR Manager UT, Himawan Sutanto,
menyampaikan bahwa sinergi
menjadi kunci dalam menciptakan
dampak nyata bagi lingkungan, di
mana keberhasilan pembangunan

lingkungan tidak hanya diukur
dari dukungan fasilitas, tetapi juga
dari tumbuhnya kesadaran dan
kapasitas masyarakat. Apresiasi
ini diberikan atas kontribusi
aktif UT dalam berbagai inisiatif
lingkungan, seperti pembinaan
bank sampah, pengembangan
kampung Program Kampung
Iklim (ProKlim), serta dukungan
pengelolaan ruang terbuka
hijau di Jakarta Timur sebagai
bagian dari upaya berkelanjutan
perusahaan.

Pada kesempatan yang

sama, mitra binaan UT turut
mencatatkan prestasi, di
antaranya SMP Negeri 146 Jakarta
yang meraih penghargaan
Program Sekolah Adiwiyata, serta
Bank Sampah RW 12 Duren Sawit
atas perannya dalam pengelolaan
sampah berbasis masyarakat.
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Capaian tersebut
mencerminkan

pendekatan pembinaan

UT yang komprehensif dan
berkelanjutan, dengan
mendorong partisipasi aktif
institusi pendidikan dan
masyarakat dalam menjaga
lingkungan. Selain UT, anak
perusahaan PT Pamapersada
Nusantara (PAMA) juga
menerima penghargaan
serupa. Kehadiran

pejabat daerah, termasuk
Asisten Perekonomian,
Pembangunan, dan
Lingkungan Hidup Sekretariat
Kota Administrasi Jakarta
Timur, Fauzi, serta para lurah
setempat, menegaskan
pentingnya kolaborasi lintas
sektor.

Pencapaian ini memperkuat
komitmen Grup UT dalam
mendukung program
lingkungan hidup dan
pembangunan berkelanjutan.
Ke depan, UT akan terus
memperkuat implementasi
program tanggung jawab
sosial perusahaan di bidang
lingkungan demi mewujudkan
lingkungan yang bersih,
sehat, dan berkelanjutan bagi
generasi mendatang.




UTPE Resmikan Kerja Sama Strategis dengan KITB
dalam Pemanfaatan Lokasi Industri untuk
Pengembangan Investasi Perusahaan

atang, 4 Desember 2025
B —PT United Tractors

Pandu Engineering
(UTPE) sebagai perusahaan
industri manufaktur alat berat,
secara resmi menjalin kerja
sama dengan PT Kawasan
Industri Terpadu Batang
(KITB). Kolaborasi ini bertujuan
mendukung rencana ekspansi
fasilitas industri UTPE sekaligus
memperkuat hubungan
jangka panjang antara kedua
perusahaan dalam mewujudkan
pengembangan kawasan
industri yang modern dan
terintegrasi.

UTPE memilih KITB sebagai
lokasi strategis investasi
karena berbagai keunggulan
kompetitif yang secara langsung
memberikan manfaat bagi
operasional dan pertumbuhan
perusahaan. Kawasan ini
menyediakan berbagai
kemudahan di bidang fiskal,
perpajakan, dan bea cukai,
yang memungkinkan UTPE

mengelola kewajiban finansial
dan logistik secara lebih

efisien serta mengoptimalkan
aliran modal. Selain itu,

KITB menawarkan prosedur
birokrasi yang terstruktur dan
responsif, meminimalkan
hambatan administratif dan
mempercepat proses perizinan,
sehingga UTPE dapat fokus pada
pengembangan fasilitas dan
produksi.

Lebih lanjut, KITB menerapkan
standar pelayanan dan tata
tertib yang efisien, menciptakan
lingkungan kerja yang aman,
tertib, dan kondusif untuk
operasional industri berskala
besar. Semua kemudahan dan
fasilitas ini merupakan benefit
strategis yang mendukung UTPE
dalam meningkatkan efisiensi
operasional, memperkuat daya
saing, serta mempercepat
realisasi ekspansi investasi

di kawasan industri yang
berkembang pesat ini.
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Penandatanganan ini
dilaksanakan melalui
seremoni resmi yang
dihadiri oleh Etot Listyono,
selaku Presiden Direktur
UTPE yang didampingi oleh
David, selaku Direktur UTPE.
Disambut hangat oleh Anak
Agung Putu Ngurah Wirawan,
selaku Direktur Utama KITB.
Diharapkan kerjasama

ini dapat memberikan

nilai tambah bagi kedua
perusahaan, sekaligus
memperkuat kontribusi
terhadap pertumbuhan
industri dan perekonomian
nasional.




108 ‘l MK NURULIsAM GMN

SKIMA PENGUATA

PROGRAM BANT PEMERINTAH SMK PK
LAJARAN MINDALAM
r e A wAK ’L
-
\ 3

B

B
=4 v

Penyelarasan Kurikulum Industri
SMK Nurul Islam Bersama MBUT

Bakti United Tractors (MBUT) terus

memperkuat peranannya dalam
menjembatani dunia pendidikan dan
dunia kerja melalui kegiatan Penyelarasan
Kurikulum Industri bersama SMK Nurul
Islam, Jakarta Timur. Kegiatan ini melibatkan
seluruh jurusan di SMK Nurul Islam sebagai
target audiens, sebagai upaya meningkatkan
kualitas lulusan agar memiliki kompetensi
yang relevan dan siap menghadapi kebutuhan
industri yang terus berkembang.

l akarta, 8 Desember 2025 - Mitra

Program penyelarasan kurikulum difokuskan
pada penyesuaian materi pembelajaran
dengan standar dan tuntutan dunia industri.
Melalui kegiatan ini, MBUT mendorong agar
kurikulum SMK tidak hanya berorientasi pada
teori, tetapi juga selaras dengan kebutuhan
praktik dan kompetensi yang dibutuhkan di
dunia kerja saat ini.

Selain pembahasan kurikulum, kegiatan ini
juga dirangkaikan dengan penandatanganan
Nota Kesepahaman (MoU) Program Guru
Magang sebagai bentuk komitmen kerja sama
berkelanjutan antara MBUT dan SMK Nurul

Islam dalam penguatan pendidikan vokasi.
Program Guru Magang diharapkan menjadi
sarana bagi para pendidik untuk memperoleh
pemahaman langsung mengenai perkembangan
industri, sehingga dapat mentransfer
pengetahuan dan praktik terkini kepada siswa.

Pelaksanaan kegiatan dilakukan melalui forum
diskusi terarah dan pemetaan kompetensi yang
melibatkan manajemen sekolah, kepala program
keahlian, guru produktif dari seluruh jurusan,
serta perwakilan industri. Melalui proses ini,
setiap jurusan melakukan penyesuaian capaian
pembelajaran dan kompetensi lulusan agar lebih
selaras dengan kebutuhan dunia kerja.

Melalui sinergi ini, MBUT berharap dapat
berkontribusi dalam mencetak lulusan SMK
yang kompeten, adaptif, dan siap bersaing di
dunia industri, sekaligus memperkuat ekosistem
pendidikan vokasi yang berkelanjutan.
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Telen Orbit Prima Bangun Prasarana Air Bersih
untuk Perumahan Guru Desa Buhut Jaya

apuas, 19 Desember
2025 - PT Telen
Orbit Prima (TOP)

menyalurkan bantuan
prasarana air bersih berupa
satu unit tandon berkapasitas
1.200 liter dan peralatan
pipanisasi untuk perumahan
guru di Desa Buhut Jaya pada
Kamis 18 Desember 2025.

Bantuan yang merupakan
bagian dari program
Corporate Social
Responsibility (CSR)

ini ditujukan untuk
meningkatkan akses air bersih
bagi lima kepala keluarga

(KK) guru yang menempati
perumahan tersebut.

Perumahan guru ini
sebelumnya telah direnovasi
oleh TOP dan kini dilengkapi
dengan fasilitas air bersih untuk
menunjang kehidupan sehari-
hari para tenaga pendidik.

Perwakilan penduduk
mengatakan, bantuan ini
sangat membantu masyarakat,
terutama saat debit air
menurun. “Ketersediaan air
bersih adalah kebutuhan dasar
yang berdampak langsung pada
kenyamanan dan kesehatan
para guru,” ujarnya.

Salah seorang guru penghuni
perumahan, [nama gurul],
menyambut baik program ini.
“Kami sangat terbantu dengan
adanya tandon air dan sistem
pipanisasi ini. Aktivitas sehari-
hari menjadi lebih lancar,”
katanya.
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Perwakilan TOP menjelaskan,
program ini merupakan
respons atas kebutuhan nyata
yang disampaikan pihak
desa. “Kami berkomitmen
mendukung peningkatan
kualitas pendidikan melalui
pemenuhan kebutuhan dasar
tenaga pendidik,” ujarnya.

Sistem pipanisasi yang
dipasang memastikan distribusi
air dapat berjalan lebih optimal
dan merata ke seluruh unit
perumahan. Dengan adanya
fasilitas ini, perumahan guru
dinilai menjadi lebih layak huni.
Program ini mencerminkan
sinergi antara perusahaan,
pemerintah desa, dan
masyarakat dalam
meningkatkan kesejahteraan
tenaga pendidik di daerah.




Program Peduli Sosial Berkelanjutan
Kanitra Mitra Jayautama

Mitra Jayautama (Kamaju) kembali
menegaskan komitmennya dalam
membangun kepedulian sosial berkelanjutan

melalui kegiatan sosial yang dilaksanakan
di Rumah Yatim Dhuafa Ar-Raudhah, Jalan
Komarudin 1, Penggilingan, Cakung, Jakarta
Timur. Kegiatan ini menjadi wujud nyata
keterlibatan perusahaan dalam mendukung
kesejahteraan masyarakat di sekitar wilayah
operasional.

l akarta, 12 Desember 2025 - PT Kanitra

Acara tersebut dihadiri oleh jajaran Board

of Directors Kamaju, Broto Waseso dan
Jonihardi, bersama manajemen perusahaan.
Kehadiran manajemen secara langsung
mencerminkan kepedulian dan komitmen
perusahaan dalam menjalin hubungan yang
harmonis dengan lingkungan sosial.

Program peduli sosial ini bertujuan untuk
membantu anak-anak yatim, piatu, dan dhuafa
yang berada di wilayah ring-1 perusahaan,
sekaligus mempererat hubungan antara
perusahaan dan masyarakat. Bantuan disalurkan
secara langsung dan simbolis kepada penerima
manfaat berupa paket sembako, alat tulis
sekolah, serta donasi uang tunai kepada 77 anak
di bawah naungan Rumah Yatim Dhuafa Ar-
Raudhah.

Melalui kegiatan ini, Kamaju berharap dapat
menghadirkan manfaat nyata bagi masyarakat,
memperkuat nilai-nilai kemanusiaan, serta
menumbuhkan semangat kebersamaan yang
berkelanjutan. Perusahaan berkomitmen
untuk terus menjalankan program sosial yang
berdampak positif dan berkelanjutan sebagai
bagian dari tanggung jawab sosial perusahaan.
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Meningkatkan Literasi
Keuangan , KRA & PAMA Gelar
Pelatihan dan Workshop
Praktis Penyusunan Laporan
Keuangan UMKM Binaan

alikpapan, Desember
B 2025 - Pengelolaan

keuangan yang baik
merupakan salah satu kunci
keberhasilan usaha mikro,
kecil, dan menengah (UMKM).
Namun, masih banyak pelaku
UMKM yang menjalankan
usaha tanpa pencatatan
keuangan yang tertib, sehingga
kondisi usaha tampak berjalan
lancar padahal secara kas
mengalami tekanan akibat
pemasukan dan pengeluaran
yang tidak terkontrol.

Sebagai bentuk komitmen
dalam mendukung
penguatan kapasitas UMKM,
Komatsu Remanufacturing
Asia (KRA) berkolaborasi
dengan Customer
Pamapersada Nusantara
(PAMA) menyelenggarakan
pelatihan dan workshop
praktis Penyusunan Laporan
Keuangan Sederhana bagi
UMKM binaan di Balikpapan

Timur dan Balikpapan Utara.
Kegiatan ini bertujuan
meningkatkan literasi keuangan
serta mendorong tata kelola
keuangan UMKM yang lebih
sehat dan berkelanjutan.

Pelatihan ini menghadirkan
narasumber dari Politeknik
Negeri Balikpapan dan

diikuti oleh 40 pelaku UMKM
dari berbagai sektor. Materi
disampaikan secara sistematis
dan mudah dipahami,
dilengkapi dengan workshop
dan simulasi langsung
penyusunan laporan keuangan
sederhana, mulai dari
pencatatan transaksi harian
hingga laporan laba rugi dan
arus kas berdasarkan contoh
usaha masing-masing peserta.

Materi difokuskan pada
praktik pengelolaan keuangan
sederhana yang berdampak
besar bagi keberlangsungan
usaha, seperti pemisahan
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keuangan pribadi dan bisnis,
pencatatan transaksi yang
disiplin, pengendalian
pengeluaran, serta pentingnya
laporan keuangan dan dana
darurat usaha. Pelatihan ini
mendapat respons positif
karena membantu peserta
memahami pencatatan
keuangan secara praktis dan
aplikatif.

Selain meningkatkan literasi
keuangan, kegiatan ini juga
mendukung kesiapan UMKM
dalam mengikuti Program
Jospol Provinsi Kalimantan
Timur, khususnya dalam
pemenuhan persyaratan
administrasi. Melalui kolaborasi
KRA dan Customer PAMA,
pelatihan ini diharapkan
memperkuat fondasi keuangan
UMKM agar lebih mandiri,
tangguh, dan berdaya saing.
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Yuk, Isi Bagian Puzzle dengan Tepat!

~ Selamat Kepada Pemenang!
Trivia ASB Edisi November 2025
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