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Dubai Pistachio Kunafa
Ice Cream Menjadi
Fenomena Kuliner
Paling Dicari di Jakarta

Sobat UT! Pernah nggak sih merasa
ngiler melihat FYP TikTok atau Reels
Instagram yang isinya orang-orang
lagi asyik makan cokelat atau
dessert dengan isian saus hijau yang
lumer dan renyah? Setelah sempat
diramaikan oleh tren croffle,
cromboloni, hingga milk bun, kini
giliran Dubai Pistachio Kunafa Ice
Cream yang sedang naik daun di
Jakarta. Dari kafe hits, pop-up store
di pusat perbelanjaan, hingga
antrean panjang jastip (jasa titip),
sajian viral asal Timur Tengah ini
makin mudah ditemukan dan sukses
bikin warga ibu kota penasaran.
Bahkan, banyak yang awalnya cuma
ikut-ikutan tren alias FOMO, eh malah
ketagihan dengan sensasi rasanyal
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Yang bikin dessert ini sangat
menarik adalah karena
sajian ini nggak cuma
mengandalkan rasa manis.
Saat suapan pertama
masuk ke mulut, Sobat UT
akan disambut oleh kejutan
tekstur yang kaya.
Perpaduan es krim yang
lembut dan creamy
bertemu dengan saus
pistachio yang gurih nutty,
lalu diakhiri dengan sensasi
crunchy dari adonan kunafa
yang dipanggang dengan
mentega. It's an absolute
sensory experience! Nggak
heran kalau banyak orang
menyebut menu ini sebagai
mahakarya kuliner yang
menggabungkan rasa
autentik khas Timur Tengah
dengan gaya dessert
modern. Selain
memanjakan lidah, suara
renyahnya saat digigit juga
ngasih kepuasan tersendiri
layaknya video ASMR.
Berbeda dengan es krim
pada umumnya yang
sekadar menggunakan
taburan kacang biasa, kunci

utama dari sajian ini ada
pada kataifiatau kunafaq,
yaitu adonan pastry
tradisional Timur Tengah
yang bentuknya
menyerupai bihun atau
rambut tipis. Adonan ini
disangrai hingga keemasan
dan dicampur dengan
pistachio paste yang legit.
Awalnya, tren ini meledak di
seluruh dunia dalam bentuk
cokelatbatangan tebal.

Namun di Jakarta, inovasi
terus berkembang hingga
diadaptasi menjadi topping
lumer untuk soft serve atau
gelato. Kombinasi suhu
dingin dari es krim dan
tekstur renyah dari kunafa
inilah yang bikin perpaduan
rasanya makin sempurna
dan nggak bikin eneg.

Menariknya lagi, berburu
Dubai Pistachio Kunafa Ice
Cream kini berkembang
menjadi bagian dari gaya
hidup dan ajang
bersosialisasi. Banyak
orang rela antre bukan
hanya demi menuntaskan
rasa penasaran, tetapi juga

untuk menciptakan momen
seru bersama teman-teman,
me-review rasanya
bersama, atau sekadar
membuat konten seru di
akhir pekan. Kedai-kedai
yang menjualdessert ini
biasanya dipenuhi suasana
yang vibrant dan ceria.
Nggak jarang antrean
panjang justru jadi tempat
ngobrol santai sepulang
kerja.

Viralnya Dubai Pistachio
Kunafa Ice Cream jelas
bukan sekadar tren
makanan sesaat. Fenomena
ini menunjukkan bahwa
orang-orang selalu antusias
mencari pengalaman kuliner
baru yang unik dan tidak
membosankan. Jadi, Sobat
UT, kamu tim yang rela
antrepanjang demi
mencoba dessert viral ini,
atau nunggu trennya sedikit
reda baru mencicipinya, nih?
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akarta, 28 Juli 2026 - Klinik
J Pratama United Tractors
bersama Puskesmas
Kecamatan Cakung dengan
dukungan Kelurahan Cakung
menyelenggarakan Wisuda
Release Stunting 2026 bertema
“Wisuda Tumbuh Kembang
Optimal” pada 28 Juli 2026 di Aula
Kelurahan Cakung. Kegiatan yang
merupakan bagian dari program
Corporate Social Responsibility
(CSR) Yayasan Karya Bakti United
Tractors (YKBUT) ini bertujuan
mempercepat penurunan angka

Klinik Pratama United Tractors Dukung Tumbuh
Kembang Bebas Stunting

stunting melalui pendampingan
kesehatan, pemantauan tumbuh
kembang anak, dan edukasi bagi
keluarga.

Program Release Stunting
dilaksanakan melalui kolaborasi
Klinik Pratama United Tractors,
D’Care United Tractors, Puskesmas
Kecamatan Cakung, Posyandu, dan
Kelurahan Cakung. Pendampingan
meliputi pemantauan pertumbuhan
dan status gizi anak, edukasi

gizi bagi orang tua, konsultasi
kesehatan, serta pembinaan pola

asuh. Hasil pemantauan menjadi
dasar penentuan anak yang telah
memenuhi kriteria release stunting
maupun yang masih memerlukan
pendampingan.

Dari 15 anak peserta program,
sebanyak 7 anak (46,7 persen)
berhasil mencapai status release
stunting, sedangkan 8 anak lainnya
melanjutkan pendampingan.
Kegiatan juga diisi dengan prosesi
wisuda, edukasi pencegahan
stunting, konsultasi tumbuh
kembang, dan penandatanganan
komitmen orang tua untuk
menerapkan pola hidup sehat dan
pemenuhan gizi seimbang.

Melalui kolaborasi lintas sektor,
program ini diharapkan dapat
memperkuat upaya pencegahan

dan penanganan stunting secara
berkelanjutan guna mewujudkan
tumbuh kembang anak yang
optimal. “Penanganan stunting
membutuhkan peran bersama dari
pemerintah, tenaga kesehatan,
dunia usaha, dan keluarga. Kami
berharap semakin banyak anak yang
mencapai tumbuh kembang optimal
dan terbebas dari stunting,” ujar
Lurah Kelurahan Cakung Barat, Yasir
Habib.
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Direktur TRAKNUS, Daniel
Hermawan, menyampaikan
bahwa Perkins Engine 5000
Series menjadi salah satu
teknologi yang diperkenalkan
pada ajang ini. Dilengkapi
dengan fully electronic
engine management system,
intelligent engine protection,
advanced diagnostics, dan
remote monitoring, teknologi
tersebut mendukung visibilitas
operasional dan performa
engine pada aplikasi critical
power. “Fitur dan teknologi ini
untuk mendukung kebutuhan

aplikasi yang menuntut tingkat
keandalan tinggi,” ujarnya.

TRAKNUS juga menampilkan
TRAKNUS Genset powered

by Perkins dalam konfigurasi
open type dan silent type, yang
memberikan fleksibilitas sesuai
kebutuhan dan karakteristik
instalasi pelanggan. Seluruh
produk didukung dengan
layanan Product Support
untuk menjaga performa dan
keandalan unit, sekaligus
memastikan keberlangsungan
operasional jangka panjang.




Konsistensi Kinerja Berkelanjutan Antar
United Tractors Raih Bisnis Indonesia Awards 2026

akarta, 2 Juli 2026 - PT United
J Tractors Tbk (UT) berhasil meraih

penghargaan pada ajang Bisnis
Indonesia Awards (BIA) 2026 untuk
kategori Mesin Konstruksi & Kendaraan
Berat. Penghargaan tersebut
diterima oleh Corporate Secretary
UT, Ari Setiyawan, dalam acara
penganugerahan yang diselenggarakan
di Raffles Hotel, Jakarta. Pencapaian
ini menjadi bentuk apresiasi atas
konsistensi UT dalam menjaga kinerja
perusahaan, memperkuat tata kelola,
serta mendorong inovasi bisnis yang
adaptif di tengah dinamika ekonomi.

Pada penyelenggaraannya yang ke-24,
BIA 2026 mengusung tema “Where
Growth Meets Strength” sebagai
bentuk apresiasi bagi perusahaan
yang menunjukkan kinerja unggul
dan berkontribusi pada pertumbuhan
berkelanjutan dan ekonomi

nasional. Penghargaan ini sekaligus
mencerminkan komitmen UT untuk
terus menciptakan nilai jangka panjang
yang bermanfaat bagi pelanggan,
pemegang saham, masyarakat, dan
seluruh pemangku kepentingan.

Corporate Secretary UT, Ari Setiyawan,
menyampaikan bahwa pencapaian

ini menjadi motivasi bagi perusahaan
untuk terus menjaga daya saing

dan memperkuat kontribusi
UT dalam mendukung
pertumbuhan ekonomi
Indonesia.

“Kami mengapresiasi
penghargaan yang diberikan
kepada United Tractors.
Capaian ini menjadi

motivasi bagi kami untuk
terus menjaga kinerja yang
berkelanjutan, memperkuat
tata kelola perusahaan, serta
menghadirkan inovasi yang
relevan dengan kebutuhan
pelanggan dan perkembangan
industri,” ujar Corporate
Secretary UT, Ari Setiyawan.

Langkah ini mempertegas
komitmen UT dalam menerapkan
praktik bisnis yang bertanggung
jawab, adaptif, dan berorientasi
pada prinsip keberlanjutan. Melalui
penguatan inovasi, tata kelola, serta
penciptaan nilai jangka panjang, UT
berharap dapat terus memberikan
kontribusi pada pertumbuhan
ekonomi Indonesia yang hijau dan
tangguh.

masyarakat di sekitar wilayah
operasional.
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Perkuat Employer Branding,
United Tractors Pandu Engineering Group Gelar
Campus Hiring di ITS dan PPNS

urabaya, 28 Juli 2026 -
S Sebagai bagian dari upaya

memperkuat employer
branding dan menjaring talenta
muda, PT United Tractors Pandu
Engineering (UTPE) Group
menyelenggarakan rangkaian
Campus Hiring di Institut
Teknologi Sepuluh Nopember
(ITS) pada 28-29 Juli 2026 dan
di Politeknik Perkapalan Negeri
Surabaya (PPNS) pada 30 Juli
2026. Kegiatan ini menghadirkan
PT Patria Maritim Perkasa (PMP),
PT Patria Maritime Lines (PML),
dan PT Triatra Sinergia Pratama
(Triatra) untuk memperkenalkan
profil perusahaan, lini bisnis,
serta berbagai peluang karier
kepada mahasiswa dan lulusan.

Rangkaian Campus Hiring diawali
dengan Company Presentation
yang disampaikan oleh
perwakilan dari PMP, PML, dan
Triatra. Melalui sesi ini, peserta
memperoleh wawasan mengenai
industri bisnis masing-masing
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perusahaan, budaya kerja, hingga
berbagai peluang pengembangan
karier di lingkungan UTPE Group.
Antusiasme peserta juga terlihat
dalam sesi tanya jawab yang
berlangsung interaktif bersama
Human Capital dan para user dari
setiap perusahaan.

Setelah sesi presentasi, kegiatan
dilanjutkan dengan CV Collection
dan Walk-in Interview, sehingga
peserta dapat langsung mengikuti
proses rekrutmen di lokasi.
Melalui tahapan ini, peserta
berkesempatan berdiskusi secara
langsung dengan tim recruitment
dan user dari masing-masing
perusahaan mengenai latar
belakang, pengalaman, serta
potensi yang dimiliki. Lebih dari
150 mahasiswa dan lulusan
berpartisipasi dalam rangkaian
Campus Hiring ini sebagai langkah
awal untuk bergabung dan
mengembangkan karier bersama
UTPE Group.

ors.com

Melalui kegiatan ini, UTPE Group
bersama PMP, PML, dan Triatra
berharap dapat memperkuat
employer branding, memperluas
kolaborasi dengan institusi
pendidikan, serta membangun
talent pipeline yang berkelanjutan
guna memenuhi kebutuhan
talenta di bidang engineering
dan maritim. Sinergi antara
dunia pendidikan dan industri ini
diharapkan mampu mencetak
sumber daya manusia yang
kompeten, adaptif, dan siap
memberikan kontribusi bagi
kemajuan industri nasional.
kembali setelah bertahun-tahun
tidak terlihat, sehingga setiap
kemunculannya menjadi salah
satu daya tarik biodiversitas di
kawasan Tambang Emas Martabe.



Buka Akses Pendidikan ?EHMM
Digital di Dusun Bayas, E———
Suprabari Mapanindo
Mineral Salurkan Starlink
di SDN 3 Pendreh
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arito Utara, 28 Juli 2026 -

PT Suprabari Mapanindo

Mineral (SMM) menyerahkan
bantuan pengadaan jaringan
internet berbasis starlink kepada
SDN 3 Pendreh yang terletak
di Dusun Bayas, Desa Pendreh.
Bantuan ini diserahkan kepada
pihak sekolah sebagai upaya
memperluas akses digital dan

“mendukung peningkatan kualitas

pembelajaran di wilayah yang
masih menghadapi keterbatasan
jaringan telekomunikasi.

Dusun Bayas selama ini belum
terjangkau oleh jaringan internet
yang memadai, sehingga menjadi
kendala bagi guru dan siswa

dalam memanfaatkan sumber
belajar digital, mengakses informasi
pendidikan, serta mengikuti
pertemuan daring. Keterbatasan
koneksi tersebut juga menghambat
pemanfaatan perangkat Layar
Merah Putih, pelaksanaan kegiatan
melalui Zoom, dan penyampaian
materi menggunakan laptop.
Akibatnya, fasilitas digital yang
tersedia di sekolah belum dapat
dimanfaatkan secara optimal untuk
kegiatan belajar mengajar maupun
administrasi pendidikan.

Melalui bantuan perangkat starlink,
SDN 3 Pendreh kini memiliki

akses internet satelit yang dapat
menunjang pembelajaran digital.

Koneksi tersebut diharapkan
memudahkan guru mencari referensi
dan bahan ajar, mengakses platform
pendidikan, mengikuti pelatihan
daring, serta menghadirkan metode
pembelajaran yang lebih interaktif.
Penyerahan bantuan ini merupakan
wujud nyata komitmen SMM dalam
mendukung pengembangan sumber
daya manusia di Kabupaten Barito
Utara melalui pilar pendidikan.
Sinergi antara dunia pendidikan,
tokoh adat, dan perusahaan ini
diharapkan dapat terus memperkuat
pembentukan karakter generasi
muda yang berintegritas, berbudaya,
dan siap menghadapi tantangan
masa depan.
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United Tractors
IECIRUEL UL EL
Astra Security
Competitions 2026

Tractors Tbk (UT), anak

usaha PT Astra International
Tbk (Astra), menjadi tuan rumah
penyelenggaraan Opening Astra
Security Competitions (ASC)
2026 sebagai wujud komitmen
Grup Astra dalam meningkatkan
profesionalisme, kompetensi,
dan sinergi insan keamanan
di lingkungan perusahaan.
Kompetisi ini menjadi ajang bagi
satuan pengamanan terbaik dari
berbagai perusahaan di bawah
naungan Grup Astra untuk
mengasah kemampuan sekaligus

J akarta, 9 Juli 2026 - PT United

memperkuat kolaborasi dalam perwakilan Polda Metro Jaya, Kodim
mendukung terciptanya lingkungan 0502 Jakarta Utara, serta jajaran
kerja yang aman dan berkelanjutan. pimpinan Grup Astra dan perusahaan-
perusahaan di lingkungan Astra. Turut
Kegiatan yang berlangsung di Grand hadir Direktur Astra sekaligus Presiden

Ballroom UT Head Office ini dihadiri Komisaris UT Frans Kesuma, Presiden
oleh Kepala Badan Pemelihara Direktur UT lwan Hadiantoro, Direktur
Keamanan (Kabaharkam) Mabes Polri  UT Ari Sutrisno, Chief of Corporate
Komisaris Jenderal Polisi Karyoto Affairs Astra Boy Kelana Soebroto,
beserta jajaran Baharkam Polri, Head of Corporate Security Division

Juli 2026 | www.unitedtractors.com 13




Astra Selly Irfandy, Presiden Direktur
PT Sigap Prima Astrea Eko Prasetyo,
serta para pimpinan perusahaan
Astra lainnya. Kehadiran para
pemangku kepentingan tersebut
mencerminkan sinergi dalam
mendukung pengembangan
sumber daya manusia di bidang
pengamanan.

Rangkaian pembukaan diawali
dengan penayangan video journey
ASC yang merefleksikan perjalanan
ASC sebagai wadah pengembangan
kompetensi satuan pengamanan
di lingkungan Grup Astra. Acara
kemudian dilanjutkan dengan
proses pengembalian piala bergilir
Astra Security Competitions x
Baharkam Polri sebagai simbol
dimulainya kembali kompetisi

dan semangat sportivitas

dalam meningkatkan kualitas
pengamanan di setiap perusahaan.

Usai seremoni pembukaan, para
tamu undangan menyaksikan
performance simulation Astra
Security yang menampilkan
berbagai demonstrasi kemampuan
personel keamanan, mulai

dari keterampilan penggunaan
tongkat baton khas Astra, simulasi
pengamanan aksi demonstrasi
oleh tim keamanan UT, simulasi
pemadaman kebakaran oleh tim
fire rescue Astra Honda Motor,
atraksi karate dari Astra Otoparts,
simulasi penanganan aksi terorisme
oleh Gegana, hingga simulasi

high angle rescue oleh tim PAMA
Persada. Berbagai simulasi tersebut
memperlihatkan kesiapsiagaan,
koordinasi, dan profesionalisme
personel keamanan dalam
menghadapi beragam situasi
darurat.
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Sebagai bagian dari Grup Astra,
UT terus mendukung penguatan
budaya keamanan melalui
peningkatan kompetensi, kolaborasi
lintas perusahaan, serta sinergi
dengan TNI, Polri, dan berbagai
pemangku kepentingan. Melalui
Astra Security Competitions 2026,
UT berharap dapat berkontribusi
dalam menciptakan insan
pengamanan yang profesional,
adaptif, dan siap menghadapi
tantangan keamanan di masa
depan, sekaligus mendukung
terciptanya lingkungan kerja yang
aman, tertib, dan berkelanjutan.



HOSPITAL
UMKMTALITY 3

Pamapersada Nusantara Site KPC Latih
UMKM Food Hygiene dan Hospitality

utai Timur, 28 Juli 2026 - PT  Perusahaan terus berkomitmen Melalui kegiatan edukatif ini,
KPamapersada Nusantara dalam mendampingi masyarakat PAMA Site KPC berharap UMKM

(PAMA) Site KPC melalui untuk senantiasa tumbuh. binaan LPB Banua Etam dapat
Lembaga Pengembangan “Harapan kami melalui pelatihan terus berkembang dan naik
Bisnis (LPB) Banua Etam sukses ini, pelaku UMKM dapat kelas. Peningkatan kapasitas
menyelenggarakan program menjalankan usahanya dengan dan daya saing para pelaku
pelatihan komprehensif guna aman, nyaman, serta memiliki usaha ini juga diharapkan
mendorong kemajuan serta standar kualitas yang tinggi mampu memberikan kontribusi
kemandirian Usaha Mikro, Kecil,  sehingga produk mereka semakin positif yang berkelanjutan
dan Menengah (UMKM) binaan. berdaya saing dan dipercaya bagi perputaran roda ekonomi
Pelatihan kali ini secara khusus oleh konsumen,” ujar Perwakilan daerah di Kutai Timur.
difokuskan pada standardisasi Manajemen PAMA Site KPC.

food hygiene, gramasi, dan
hospitality bagi para pelaku usaha
kuliner lokal.

Program pembinaan ini
merupakan wujud nyata
kepedulian perusahaan terhadap
peningkatan kualitas dan daya
saing produk UMKM di area
operasional. Dengan pembekalan
materi tersebut, para pelaku
usaha diharapkan tidak hanya

Juli 2026 | www.unitedtractors.com 15



Kolaborasi United Tractors School, Bukit Asam, dan
Kanitra Mitra Jaya Utama Cetak Mekanik Siap Kerja

anjung Enim, 1 Juli 2026 - PT
TUnited Tractors Tbk melalui

UT School berkolaborasi
dengan PT Bukit Asam Tbk (PTBA)
dan PT Kanitra Mitra Jaya Utama
(Kamaju) menyelenggarakan
Program Basic Mechanic Course
(BMC) di Tanjung Enim selama
tiga bulan. Program ini bertujuan
untuk meningkatkan kompetensi
masyarakat di sekitar wilayah
operasional PTBA, khususnya di
Kecamatan Lawang Kidul dan
Kecamatan Muara Enim, serta
berhasil meluluskan 19 mekanik
alat berat yang siap memasuki
dunia kerja.

Program yang menjadi bagian dari
komitmen mendukung Sustainable
Development Goals (SDGs) dan

o

implementasi Corporate Social
Responsibility (CSR) ini membekali
peserta dengan pembinaan mental,
sikap, pembelajaran teori mekanik
alat berat, simulasi praktik, hingga

penguatan budaya Keselamatan dan

Kesehatan Kerja (K3). Rangkaian
pelatihan ini kemudian ditutup
dengan penyerahan sertifikat dan
penghargaan kepada lima peserta
terbaik atas prestasi akademik,
keterampilan praktik, kedisiplinan,
dan karakter.

Kepala Sekolah UT School

Tanjung Enim, Edi Kurniawan,
menyampaikan bahwa program
telah terlaksana sesuai kurikulum
dan target kompetensi, sehingga
keterampilan teknis dan
pengalaman praktik yang diperoleh
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peserta menjadi bekal untuk
memasuki dunia kerja yang
kompetitif. Selain itu, aspek
keselamatan juga menjadi sorotan
utama selama pelatihan. “Safety
bukan hanya menjadi aturan,
tetapi harus menjadi budaya
dalam setiap aktivitas kerja,”
tegas Deputy Site Manager United
Tractors Site Tanjung Enim,
Sulaiman.

“Pengembangan sumber daya
manusia merupakan investasi
penting untuk menciptakan
masyarakat yang mandiri sekaligus
memenuhi kebutuhan industri
akan tenaga kerja yang kompeten.
Program BMC membuka ruang
bagi generasi muda untuk
menguasai kompetensi mekanik
berbasis kebutuhan industri,
sekaligus memperluas akses
lapangan kerja dan memperkuat
kemandirian ekonomi masyarakat
setempat,” ujar Corporate
Secretary Division Head PT Bukit
Asam Tbk, Eko Prayitno.




Asmin Bara Bronang Raih Juara | Rehabilitasi DAS Terluas,

Tegaskan Komitmen Turangga Resources terhadap
Pelestarian Lingkungan di Kalimantan Tengah

alangka Raya, 29 Juli 2026 - PT
PAsmin Bara Bronang (ABB),

anak perusahaan Turangga
Resources, berhasil meraih Juara
| Penghargaan IPPKH kategori
Serah Terima Rehabilitasi Daerah
Aliran Sungai (DAS) Terluas Tahun
2025. Penghargaan ini diberikan
dalam kegiatan Bimbingan Teknis
Rehabilitasi DAS, Reklamasi,
dan Reboisasi Tahun 2026 yang
diselenggarakan oleh Balai
Pengelolaan Daerah Aliran Sungai
(BPDAS) Kahayan di Palangka
Raya. Prestasi ABB mencerminkan
komitmen konsisten Turangga
Resources dalam melaksanakan
kewajiban rehabilitasi DAS sesuai
standar regulasi, serta menunjukkan
bahwa sektor pertambangan dapat
menjadi mitra aktif pelestarian
lingkungan di Kalimantan Tengah.

Kegiatan bimbingan teknis ini
menjadi sarana peningkatan
pemahaman teknis sekaligus
platform apresiasi bagi pemegang
Persetujuan Penggunaan Kawasan
Hutan (PPKH) dan Tukar Menukar
Kawasan Hutan (TMKH) yang
menunjukkan komitmen terhadap
rehabilitasi DAS berkelanjutan.
Dalam kategori ini, tidak hanya
ABB yang mencapai prestasi, tetapi
dua anak perusahaan Turangga
Resources lainnya, yaitu PT Telen
Orbit Prima (TOP) dan PT Suprabari
Mapanindo Mineral (SMM), juga
berhasil masuk sebagai nominasi.
Pencapaian ketiga perusahaan ini
membuktikan bahwa Turangga
Resources memiliki kapabilitas

Bteme .

teknis dan komitmen nyata dalam
menjalankan rehabilitasi DAS secara
konsisten dan profesional.

Kegiatan ini turut dihadiri oleh
Direktur Teknik Konservasi Tanah
dan Rehabilitasi Hutan (TKTRH)
Kementerian Kehutanan RI, Sri
Handayaningsih; Kepala BPDAS
Kahayan, Muhammad Azis Ahsoni;
dan Kepala Bidang Pengelolaan DAS
dan Rehabilitasi Hutan dan Lahan
(PDASRHL) Dinas Kehutanan Provinsi
Kalimantan Tengah, Ansar. Kehadiran
perwakilan pemerintah pusat dan
daerah ini menegaskan dukungan
penuh terhadap sinergi antara
pemerintah dan dunia usaha. Dengan
penyelesaian kewajiban rehabilitasi
skala luas berstandar tinggi yang
telah diverifikasi resmi, upaya
pemulihan ekosistem ini diharapkan
dapat berjalan berkelanjutan dan
memberikan manfaat nyata bagi
generasi mendatang.

Penghargaan yang diterima
ABB merupakan refleksi dari
siklus rehabilitasi komprehensif
dan momentum bagi
Turangga Resources untuk
terus meningkatkan standar
pelaksanaannya. Perusahaan
menegaskan komitmennya
untuk mempertahankan

serta meningkatkan kualitas
perencanaan dan pelaksanaan
rehabilitasi DAS ke depannya.

Melalui Raker ADH 2026, TRAKNUS
menegaskan komitmennya
untuk terus memperkuat peran
ADH sebagai mitra strategis
dalam mendukung keunggulan
operasional, mempercepat
pencapaian sasaran perusahaan,
dan menciptakan nilai tambah
yang berkelanjutan bagi seluruh
pemangku kepentingan.
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United Tractors Pandu Engineering Group Perkuat
Kolaborasi dengan Politeknik Perkapalan Negeri
Surabaya dan ITS untuk Siapkan Talenta Industri

— ¥
tahganan Memorandum of Understan
- __antaras .

dan sivitas akademika dari
PPNS dan ITS sebagai bentuk
komitmen bersama dalam
pengembangan talenta
industri.

Acara ini juga dihadiri oleh
FA & HCGA Division Head

PT Patria Maritim Perkasa,
Rimba, yang mewakili PMP
dalam penandatanganan
MoU. Sebagai bagian dari
rangkaian acara, Corp. HCSS
Division Head PT United
Tractors Pandu Engineering,
Arie Sasongko, menyerahkan
plakat kepada perwakilan
PPNS dan ITS sebagai simbol
apresiasi atas terjalinnya

United Tractors Pandu kolaborasi di bidang magang
Engineering (UTPE) beserta dan praktik kerja, guest
anak perusahaannya yang lecture dan company sharing,
tergabung dalam UTPE Group, kunjungan industri, riset dan
yaitu PT Patria Maritim Perkasa pengembangan inovasi, serta
(PMP), PT Patria Maritime Lines  talent pool.
(PML), dan PT Triatra Sinergia

Surabaya, 27 Juli 2026 - PT diarahkan pada penguatan

Pratama (TRIATRA), resmi Pada penandatanganan MoU . . .
. g kerja sama. Melalui kolaborasi
menjalin kerja sama dengan bersama PPNS, sambutan . .
. X . . ini, kami berharap dapat
Politeknik Perkapalan Negeri mewakili UTPE Group
; : ; . mencetak talenta yang
Surabaya (PPNS) dan Institut disampaikan oleh Direktur PT : !
. . o . . kompeten, adaptif, dan siap
Teknologi Sepuluh Nopember Patria Maritime Lines, Idris ;
. . . ' s menghadapi tantangan
(ITS). Kerja sama ini ditandai Hadi Sikumbang. Sedangkan . -
. industri di masa depan.
dengan penandatanganan pada kegiatan bersama ITS,
Nota Kesepahaman atau sambutan disampaikan oleh
Memorandum of Understanding  Direktur PT Patria Maritim
(MoU) yang menjadi bagian Perkasa, Isnaryanto Wibowo.
dari upaya memperkuat sinergi Kegiatan ini turut dihadiri
antara dunia pendidikan dan oleh jajaran manajemen
industri, sekaligus membuka UTPE Group serta pimpinan

lebih banyak kesempatan bagi
mahasiswa untuk mengenal
dunia kerja secara langsung.

Melalui kerja sama dengan
PPNS, kolaborasi akan
mencakup berbagai program
seperti praktik industri, magang,
kuliah tamu, kunjungan industri,
proyek kolaborasi, hingga
peluang rekrutmen. Sementara
dengan ITS, kerja sama
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Tingkatkan Kompetensi Garda Pengamanan,
Kalimantan Prima Persada Siap Berkompetisi
di Astra Security Competition 2026

akarta, 27 Juli 2026 - PT
J Kalimantan Prima Persada

(KPP MINING) menjadi
salah satu perusahaan yang
berpartisipasi dalam Astra Security
Competition (ASC) 2026. Kegiatan
Opening Ceremony dilaksanakan
pada Kamis, 9 Juli di Ballroom
United Tractors. Kompetisi yang
berlangsung mulai 9 Juli hingga 30
Agustus 2026 ini diselenggarakan
oleh PT Astra International Tbk
dengan bekerja sama langsung
bersama Kakorbinmas Baharkam
POLRI. Keikutsertaan KPP MINING
mengusung tiga misi utama, yaitu
menguji efektivitas pembinaan
personel keamanan yang telah
berjalan, mengukur kemampuan
tim di tingkat nasional, serta
berkomitmen penuh dalam
menyukseskan program strategis
Grup Astra.

Untuk menghadapi tantangan
ini, KPP MINING mendelegasikan
kombinasi tim yang terdiri

dari 15 hingga 20 anggota
satuan pengamanan (satpam)
perwakilan dari job site, di
antaranya AGMR, RANT, AOCB,
INDE, dan SPUT, dengan
didampingi oleh enam orang
Chief dan PIC Security. Tim ini
diturunkan untuk bertanding

di dua tipe kompetisi. Kategori
fisik meliputi T-Stick POLRI (9
Juli), PBB (16 Juli), Karate (23
Juli), Astra T-Baton (4 Agustus),
dan Halang Rintang (Agustus).
Sementara itu, kategori non-fisik
meliputi Suggestion System (21
Juli), Security Risk Assessment
atau RSA (28 Juli), Investigasi (13
Agustus), dan Cerdas Cermat (20
Agustus).

Ajang ASC 2026 menjadi jembatan
penting bagi KPP MINING

untuk terus menstandarisasi
kualitas pengamanan sekaligus
menjadi bukti nyata komitmen
perusahaan dalam memenubhi
standar keamanan tinggi di
seluruh wilayah operasional.
Terkait hal ini, General Manager
HCGS KPP MINING, Wahyu Adhi
Aribowo, menyampaikan apresiasi
mendalam atas dedikasi para
personel satpam dan PIC Security
yang telah melakukan persiapan
matang sejak jauh hari di tengah
berbagai tantangan operasional. la
menambahkan bahwa mentalitas
bertanding para personel telah
ditempa sebelumnya melalui
ajang internal KPP MINING
Security Competition yang sukses
diselenggarakan pada awal Juli
lalu.

“Keikutsertaan dalam ASC 2026
bukan sekadar tentang mengejar
prestasi, melainkan pembuktian
atas dedikasi dan ketangguhan
garda pengamanan kami di
lapangan. Manajemen KPP MINING
mendukung penuh perjuangan
tim. Kami optimistis, dengan
kerja keras serta mentalitas juara
yang telah diasah sejak kompetisi
internal, talenta-talenta terbaik
kami siap memberikan performa
maksimal dan membawa pulang
hasil yang membanggakan

bagi perusahaan,” ujar General
Manager HCGS KPP MINING,
Wahyu Adhi Aribowo.
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United Tractors D’Care Jadi Satu-Satunya Daycare
Terverifikasi SNI TARA 9255:2025 Peringkat Paripurna

akarta, 25 Juli 2026 - United
J Tractors (UT) D’Care resmi

menerima Sertifikat SNI TARA
9255:2025 Peringkat Paripurna
bertepatan dengan peringatan Hari
Anak Nasional 2026 dalam rangkaian
AHEMCE Family Wellness Day yang
diselenggarakan di Head Office PT
United Tractors Tbk, Cakung, Jakarta
Timur. Sertifikasi yang diberikan
oleh PT Manajemen Qolbu Sertifikasi
ini merupakan pengakuan atas
keberhasilan UT D’Care memenubhi
Standar Nasional Indonesia Taman
Asuh Ramah Anak (SNI TARA)
9255:2025 Peringkat Paripurna dalam
penyelenggaraan layanan pengasuhan
anak yang aman, berkualitas, dan
berorientasi pada kepentingan terbaik
bagi anak.

Sertifikat diserahkan langsung kepada
Direktur PT United Tractors Tbk,

Ari Sutrisno, yang didampingi oleh
Menteri Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak Republik

Indonesia, Arifah Fauzi, Ketua

Yayasan Karya Bakti United Tractors

(YKBUT), Endang Tri Handajani,
serta Head of UT D’Care, Rika
Nurhayati. Keberhasilan tersebut
diraih melalui persiapan yang
berlangsung sejak Januari 2026,
meliputi penguatan tata kelola,
peningkatan kompetensi tenaga
pengasuh, penyempurnaan sarana
dan prasarana, penyusunan
dokumen, serta penerapan standar
layanan sesuai ketentuan.

Seluruh kesiapan tersebut
kemudian diverifikasi melalui
audit yang dilaksanakan oleh
PT Manajemen Qolbu Sertifikasi
pada 21-22 Mei 2026. Penilaian
mencakup tata kelola lembaga,
program pengasuhan dan
pembelajaran, kesehatan dan
gizi, kkamanan dan keselamatan,
perlindungan anak, serta
pemenuhan standar fasilitas.
Pencapaian ini mengukuhkan
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UT D’Care sebagai satu-satunya
daycare di Indonesia yang
terverifikasi memenuhi SNI TARA
9255:2025 Peringkat Paripurna,
sekaligus mencerminkan sinergi
antara PT United Tractors Tbk,
YKBUT, dan seluruh tim UT D’Care.

Sertifikasi tersebut menjadi tonggak
penting dalam upaya peningkatan
mutu layanan pengasuhan secara
berkelanjutan. Ke depan, UT D’Care
berkomitmen mempertahankan
kualitas layanan serta menjadi
rujukan bagi pengembangan
daycare perusahaan yang aman,
berkualitas, dan ramah anak di
Indonesia.




arito Utara, 25 Juli 2026
B- Suprabari Mapanindo

Mineral (SMM) menggelar
kegiatan SMM Mengajar berupa
kuliah umum di Politeknik Muara
Teweh sebagai upaya membantu
menyiapkan sumber daya manusia
(SDM) lokal menghadapi dunia
kerja. Mengambil tema Mining
Industry Insight: Process, People
and Sustainability, kegiatan
ini dilaksanakan pada hari
Sabtu, 25 Juli di Aula Politeknik
Muara Teweh dan diikuti oleh
mahasiswa dari program studi
Teknik Pertambangan, Teknologi
Pengolahan Hasil Perkebunan, dan
Manajemen Informatika. Mahasiswa
dari berbagai tingkat semester
mengikuti rangkaian kegiatan ini
untuk memperoleh gambaran
proses bisnis industri pertambangan
sekaligus memahami kompetensi
yang diperlukan.

Sebagai pemateri utama,

Kepala Teknik Tambang SMM,

Joko Martoyo, memaparkan
pemahaman mengenai proses
bisnis pertambangan dari

hulu hingga hilir. Pembahasan
mencakup proses makro mulai
dari eksplorasi, perencanaan dan
desain tambang, pengupasan tanah
penutup, penambangan batu bara,
pengangkutan, pengolahan di Coal
Processing Plant, hingga reklamasi
dan revegetasi. Selain fungsi teknis
utama, para mahasiswa turut
diperkenalkan dengan peranan
departemen pendukung dalam
menjaga keberlangsungan operasi
perusahaan.

“Materi juga menekankan
penerapan Good Mining

Practice, keselamatan
pertambangan, pengelolaan
lingkungan, konservasi batu
bara, ketenagakerjaan, dan
pemberdayaan masyarakat,’ ujar
Kepala Teknik Tambang SMM,
Joko Martoyo.
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api Dunia Kerja,
Suprabari Mapanindo Mineral Gelar Kuliah Umum
di Politeknik Muara Teweh

Selain sesi materi dan diskusi,
kegiatan ini juga diisi dengan
serah terima bantuan peningkatan
fasilitas pendidikan berupa aula
dan videotron kepada Politeknik
Muara Teweh. Bantuan tersebut
diserahkan secara simbolis oleh
Joko Martoyo kepada Wakil
Direktur Politeknik Muara Teweh,
Ilhan. Melalui inisiatif ini, SMM
berharap hubungan sinergis
antara dunia pendidikan dan
industri dapat semakin erat.
Program ini diharapkan mampu
memberikan gambaran nyata
mengenai kelengkapan proses,
sumber daya manusia, dan
prinsip keberlanjutan, sekaligus
mendorong mahasiswa lokal
untuk terus meningkatkan
kompetensi serta mempersiapkan
diri menghadapi kebutuhan dunia
kerja.

21
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Du kung Pendidikan VOkaSi, relevan dengan kondisi di dunia kerja.

Sejalan dengan apresiasi tersebut,

United Tractors Semen Gresik  Dbepartment Head SHE & CSRUTSG,

Zakiyatul Fahmi, menekankan bahwa

Hibahkan Alat Praktik kepada perusahaan tidak hanya berfokus

pada keberlanjutan bisnis, tetapi juga

Politeknik Semen Indonesia senantiasa menunaikan tanggung

jawab sosialnya demi mencetak

(POLTE KSI) lulusan yang kompeten dan siap

bersaing.

uban, 29 Juli 2026 - PT serta satu unit hydraulicboom  “Melalui kerja sama ini, perusahaan
T United Tractors Semen cylinder excavator. Penyerahan  senantiasa berupaya memberikan
Gresik (UTSG), anak usaha dilakukan secara simbolis kontribusi nyata bagi dunia
PT United Tractors Tbk (UT), oleh perwakilan Department pendidikan. Hibah unit engine
menunjukkan komitmennya Corporate Asset, didampingi dan komponen alat berat ini kami
dalam mendukung peningkatan Department Head CSR dan harapkan dapat menjadi media
kualitas pendidikan vokasi di Section Unit Security UTSG praktik yang bermanfaat bagi
Indonesia melalui penyerahan  kepada perwakilan POLTEKSI.  mahasiswa dalam meningkatkan
hibah peralatan praktik Peralatan yang sebelumnya kompetensi teknis serta memberikan
o kepada Politeknik Semen sudah tidak beroperasi pengalaman belajar yang lebih
~\\ Indonesia (POLTEKSI). Inisiatif ini dinilai masih layak ap[ikatifsesuai dengan kebutuhan
§ A ini menjadi bagian dari upaya dimanfaatkan sebagai media industri,” ujar Department Head
N perusahaan dalam mendukung pembelajaran pendukung CARM UTSG, Mashadi.
i pengembangan kompetensi praktik mahasiswa, khususnya
generasi muda agar semakin pada bidang alat berat dan

siap menghadapi kebutuhan teknik mesin.
dunia industri.
Pihak POLTEKSI menyampaikan

Dalam kegiatan tersebut, apresiasi atas dukungan
UTSG menghibahkan satu UTSG yang diyakini mampu
unit engine dump truck, satu melengkapi fasilitas praktik
unit transmisi dump truck, dan memberikan pengalaman
ot GO P SR 1 p—
~ .. Z i e
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peran penting dalam mendorong

pertumbuhan ekonomi dan
menciptakan peluang usaha di masyarakat.
Untuk memperkuat daya saing pelaku usaha
lokal, Agincourt Resources melalui program
pembinaan UMKM terus mendorong
peningkatan kapasitas, pengelolaan bisnis,
dan nilai produk. Komitmen tersebut
diwujudkan melalui partisipasi 11 UMKM
kuliner binaan Agincourt Resources dalam
UMKM Bisa 2026, program pengembangan
kapasitas UMKM yang diselenggarakan oleh
Yayasan Astra-Yayasan Dharma Bhakti Astra
(YDBA). Dari 270 UMKM peserta, sebanyak 75
UMKM terbaik terpilih mengikuti Business
Masterclass secara tatap muka di Jakarta
Utara pada 14-17 Juli 2026, dengan materi
penguatan strategi branding dan packaging.

J akarta, 24 Juli 2026 - UMKM memiliki

Tiga UMKM kuliner binaan Agincourt
Resources, yaitu Eza Cake, Mak Bastian,
dan Bunda 2R, turut berpartisipasi dalam
rangkaian Business Masterclass dan
Awarding UMKM Bisa 2026. Melalui materi
seperti Branding Strategy dan Packaging,
para peserta mendapatkan wawasan untuk

M Binaan Agincourt Resources Perkuat Kapasitas
Bisnis melalui UMKM Bisa 2026

memperkuat identitas produk, meningkatkan
nilai jual, dan mengembangkan usaha secara
berkelanjutan. Rangkaian kegiatan kemudian
ditutup dengan Awarding UMKM Bisa 2026
yang memberikan penghargaan kepada 10
UMKM terbaik. Salah satunya adalah Eza Cake
yang dikelola oleh Dian Anggraini Siregar, yang
berhasil meraih penghargaan sebagai salah
satu dari 10 UMKM terbaik dalam program
tersebut.

Bagi Dian, UMKM Bisa 2026 memberikan
pengalaman berharga dalam memahami
pentingnya membangun brand, meningkatkan
kualitas produk, dan terus belajar agar usaha
dapat berkembang. la berharap Eza Cake dapat
terus tumbuh dengan branding yang semakin
kuat sekaligus memberikan manfaat yang
lebih luas bagi masyarakat. Melalui kolaborasi
bersama Yayasan Astra-YDBA, Agincourt
Resources terus mendukung UMKM lokal agar
semakin mandiri, berdaya saing, dan mampu
menciptakan manfaat berkelanjutan bagi
masyarakat.
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Pamapersada Nusantara SAFE School
Edukasi Keselamatan Berlalu Lintas Siswa Tanah Grogot

anah Grogot, 15 Juli 2026
T— Mengawali tahun ajaran
baru, PT Pamapersada
Nusantara (PAMA) Site
KIDE melalui program SAFE
School kembali memberikan
nuansa edukatif bagi para
peserta didik baru dalam
Masa Pengenalan Lingkungan
Sekolah (MPLS) di SMKN 3
Tanah Grogot.

KBerkolaborasi dengan
Satlantas Polres Paser, PAMA
Site KIDE menyelenggarakan
sosialisasi keselamatan
berkendara bertema
“Indonesia Ayo Aman Berlalu
Lintas” (IAABL). Kegiatan
yang diikuti 324 siswa kelas
Xini bertujuan menanamkan
budaya keselamatan

sejak dini melalui materi
berkendara, kuis interaktif,
hingga praktik safety riding.
Dalam kesempatan ini, PAMA
Site KIDE juga membagikan
bantuan 10 helm berstandar
SNI sebagai wujud dukungan
nyata keselamatan berlalu
lintas.

Inisiatif ini merupakan komitmen
berkelanjutan perusahaan dalam
mendukung dunia pendidikan
dan mendapat apresiasi penuh
dari Kepala SMKN 3 Tanah Grogot,
Hendra Hasyim. Menurutnya,
PAMA Site KIDE tidak henti-
hentinya memberikan program
yang berdampak nyata bagi
warga sekolah, karena kesadaran
akan keselamatan berkendara
terbukti mampu meningkatkan
produktivitas dan prestasi para
siswa di sekolah.

“PAMA Site KIDE yang merupakan
bagian dari Astra terus
menjalankan berbagai program
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Corporate Social Responsibility
(CSR) yang berdampak secara
komunal, terutama dalam hal
mendukung dunia pendidikan.
Sejalan dengan program PAMA
Site KIDE SAFE School yang telah
berjalan selama 2 tahun ini,
tentunya berbagai pendekatan
terus kami lakukan, sehingga
nantinya berdampak terhadap
peningkatan karakter dan budaya
keselamatan, kesehatan, dan
peduli lingkungan di SMKN

3 Tanah Grogot,” tegas SRGS
Department Head PAMA Site KIDE,
Bhanuarso Kukuh.
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Lebih dari 100 Keluarga Meriahkan
AHEMCE Family Wellness Day 2026

akarta, 25 Juli 2026 - UT D’Care, aman, serta ramah anak melalui  belajar, bermain, dan menjaga
J didukung oleh PT United Tractors berbagai aktivitas edukatif, kesehatan dalam satu wadah yang
Tbk, Yayasan Karya Bakti United layanan kesehatan, dan menyenangkan.
Tractors (YKBUT), Bina Pertiwi, Kanitra permainan interaktif.
Mitra Jayautama (KAMAJU), Mitra AHEMCE Family Wellness Day 2026
Bakti UT (MBUT), dan Global Service Anak-anak mengikuti beragam terlaksana melalui kolaborasi UT
Indonesia (GSI), menggelar AHEMCE kegiatan, seperti Mini Excavator ~ D’Care dengan berbagai mitra
Family Wellness Day 2026 di Head Office  Experience, Multi Sport, dan sponsor dalam mendukung
PT United Tractors Tbk, Cakung, Jakarta Robotic for Kids, STEAM for kesehatan dan kesejahteraan
Timur, dalam rangka memperingati Hari  Kids, Coloring Corner, Story keluarga. Dukungan hadir melalui
Anak Nasional. Telling, Sensory Play, Yoga for aktivitas, produk, dan sponsorship
Kids and Mom, VR Experience, dari RSIA SamMarie, RS Brawijaya,
Kegiatan yang dihadiri oleh Menteri serta berbagai aktivitas kreatif Koding Next, Madu Uray, Gramedia,
Pemberdayaan Perempuan dan lainnya. Sementara itu, orang Wardah, Biodef, Astra Life,
Perlindungan Anak Republik Indonesia, = tua memperoleh layanan Forestree, Sparks Sport Academy,
Arifah Fauzi, serta diikuti oleh lebih dari ~ konsultasi tumbuh kembang Sparks English, dan Sparks Math.
100 keluarga AHEMCE ini bertujuan anak, fisioterapi, Mini Medical Dalam rangka Hari Anak Nasional
mendukung tumbuh kembang anak, Check Up, kelas laktasi, dan 2026, UT D’Care juga menggelar
memperkuat peran keluarga, dan Family Dance sebagai simbol AHEMCE Family Moment Challenge
menciptakan lingkungan yang sehat, kebersamaan keluarga. Seluruh  yang mengajak ibu-ibu Periska
rangkaian kegiatan dirancang berbagi momen kebersamaan

untuk memberikan pengalaman  bersama keluarga. Kolaborasi ini
diharapkan mendorong semakin
- banyak keluarga meluangkan waktu
._ berkualitas bersama anak sebagai
LR | fondasi tumbuh kembang generasi
masa depan.
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Dukung Pendidikan Vokasi,
TRAKNUS Gelar Companay Visit

akarta, 21 Juli 2026 - Sebagai
J bentuk implementasi program

Corporate Social Responsibility
(CSR) pilar Pendidikan, PT
Traktor Nusantara (TRAKNUS)
menyelenggarakan Company Visit
2026 pada 21 Juli 2026 di Training
Center TRAKNUS, Jakarta. Kegiatan
yang merupakan lanjutan dari
Program TRAKNUS Mengajar ini
diikuti oleh 37 peserta, terdiri dari
34 siswa dan 3 guru pendamping
dari 9 SMK binaan. Program ini
menjadi bagian dari upaya TRAKNUS
memperkuat link and match antara
pendidikan vokasi dan dunia industri
melalui pengalaman pembelajaran
yang lebih dekat dengan lingkungan
kerja.

IKegiatan dibuka dengan sambutan
Division Head HCSSEHSGA
TRAKNUS, Iman Nurcahyo,

yang menekankan pentingnya
pengalaman langsung bagi siswa
untuk memahami penerapan
pembelajaran di dunia kerja.

“TRAKNUS Mengajar merupakan
wujud nyata komitmen
perusahaan dalam mendukung
pendidikan vokasi. Kami ingin
memberikan wawasan yang luas
kepada siswa mengenai dunia
kerja sekaligus mendorong
pengembangan kompetensi dan
karakter yang dibutuhkan untuk
menghadapi tantangan di masa
depan,” ujar Iman.

Peserta kemudian mengikuti
site visit dan demonstrasi
pengoperasian Toyota Forklift
yang memberikan kesempatan
kepada peserta untuk melihat
secara langsung unit, teknologi,
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dan proses operasional. Siswa
dan guru juga berdiskusi
bersama praktisi untuk
mendapatkan pemahaman
mengenai penerapan teknologi
serta aktivitas operasional
industri. Kegiatan ditutup
dengan penyerahan plakat
kepada perwakilan masing-
masing sekolah sebagai bentuk
apresiasi atas partisipasi dalam
Company Visit 2026.




Sukses Konservasi

Keanekaragaman Hayati,
United Tractors Lepasliarkan
10 Rusa Timor di Kawasan
Margasatwa Cikepuh

ukabumi, 14 Juli 2026 - PT
S United Tractors Tbk (UT), anak

usaha PT Astra International
Tbk (Astra), kembali menunjukkan
komitmennya terhadap pelestarian
lingkungan melalui pelepasliaran 10
ekor Rusa Timor (Rusa timorensis)
di Kawasan Margasatwa Cikepuh,
Kabupaten Sukabumi, Jawa Barat.
Kegiatan ini merupakan bagian dari
program keberlanjutan UTREES
(United Tractors for Nature and
Environment Sustainability) yang
dijalankan UT bersama Universitas IPB
sebagai upaya mendukung konservasi
keanekaragaman hayati di Indonesia.

Program pelepasliaran ini menjadi
tonggak penting dalam kolaborasi
jangka panjang antara UT dan
Universitas IPB dalam pengelolaan
konservasi Rusa Timor yang telah
berlangsung sejak 2018. Melalui
program pembiakan dan pengelolaan
konservasi di Taman Hutan Kampus
IPB Dramaga, populasi Rusa Timor
berhasil meningkat secara signifikan
dari semula 8 ekor menjadi 43 ekor.
Dari jumlah tersebut, 10 ekor Rusa

Timor generasi keempat dinilai
telah memenuhi kriteria untuk
dilepasliarkan ke habitat alaminya.
Pelepasliaran ini juga melibatkan
berbagai pemangku kepentingan,
antara lain Universitas IPB, Balai
Besar Konservasi Sumber Daya Alam
(BBKSDA) Jawa Barat, pemerintah
desa setempat, serta berbagai
pihak lainnya. Kolaborasi lintas
pemangku kepentingan tersebut
diharapkan dapat memperkuat
upaya konservasi satwa liar
sekaligus meningkatkan kesadaran
masyarakat akan pentingnya
menjaga keanekaragaman hayati
Indonesia.

Sebelum dilepasliarkan, seluruh rusa
menjalani serangkaian tahapan,
mulai dari penilaian kondisi individu,
survei kesesuaian habitat, hingga
proses habituasi selama dua

minggu di kandang adaptasi yang
berada di kawasan pelepasliaran.
Tahapan tersebut dilakukan guna
meningkatkan kemampuan adaptasi
rusa terhadap habitat alaminya

serta memastikan kesiapan individu
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sebelum proses pelepasliaran
dilakukan.

Selain memberikan manfaat bagi
pelestarian satwa, program ini juga
mendukung pencapaian target
keberlanjutan perusahaan melalui
penguatan aspek lingkungan,
sosial, dan tata kelola (ESG),
khususnya dalam pengelolaan
keanekaragaman hayati. Melalui
berbagai inisiatif keberlanjutan, UT
akan terus menghadirkan program-
program yang memberikan
manfaat bagi lingkungan dan
masyarakat, sekaligus memperkuat
kolaborasi dengan berbagai
pemangku kepentingan untuk
menciptakan masa depan yang
lebih berkelanjutan. {




Triatra Sinergia Pratama Perkuat Kemitraan Strategis melalui
Customer Appreciation dan Miniature Handover Ceremony

ikarang, 10 Juli 2026 - PT
CTriatra Sinergia Pratama

(Triatra) menyelenggarakan
Customer Appreciation &
Miniature Handover Ceremony
bersama PT Mandiri Herindo
Adiperkasa Tbk (MHA) yang
berlangsung di PT United
Tractors Pandu Engineering
(UTPE), Cikarang. Acara ini
diselenggarakan sebagai bentuk
apresiasi Triatra terhadap MHA
selaku mitra strategis, sekaligus
penegasan komitmen bersama
dalam menghadirkan kualitas
produk dan layanan terbaik
guna mendukung produktivitas
operasional pelanggan.

Acara ini dihadiri langsung oleh
Presiden Direktur MHA, Yenny
H. Koean, beserta jajaran;
Presiden Direktur UTPE, Etot

Listyono, beserta jajaran; serta
Presiden Direktur Triatra, David,
beserta jajaran. Kehadiran jajaran
pimpinan dari ketiga perusahaan
ini mencerminkan komitmen
yang dijaga langsung dari tingkat
manajemen dalam menjalin
kemitraan strategis jangka
panjang.

Rangkaian kegiatan diawali
dengan pengenalan perjalanan,
kapasitas, serta komitmen
Triatra dan UTPE dalam melayani
kebutuhan industri para mitra
bisnisnya. Agenda kemudian
dilanjutkan dengan penyampaian
perkembangan 51 unit SDT 110
yang dipesan oleh MHA, guna
memberikan informasi terkini
terkait progres produksi serta
menerima masukan dari MHA
secara langsung.

Sebagai bagian dari rangkaian
acara, jajaran MHA meninjau
secara langsung fasilitas
Factory UTPE serta melakukan
pengecekan terhadap kondisi
unit SDT. Kunjungan ini
bertujuan untuk memberikan
jaminan kualitas kepada MHA
sekaligus memastikan standar
produksi diterapkan dengan
baik. Acara ditutup dengan
prosesi Miniature Handover
Ceremony yang diserahkan
secara langsung oleh Presiden
Direktur Triatra, David, kepada
Presiden Direktur MHA, Yenny
H. Koean. Prosesi ini menjadi
simbol formal atas kepercayaan
dan komitmen berkelanjutan
yang terjalin antara kedua
perusahaan.
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Pamapersada Nusantara Site BBSO
Dorong Warga Guntung Payung Kelola Sampah Mandiri

anjarbaru, 18 Juli 2026 - PT
Pamapersada Nusantara
(PAMA) Site BBSO bersinergi

B

dengan Pemerintah Kota
Banjarbaru, khususnya Kelurahan
Guntung Payung dan Bank Sampah
Induk Derapha, dalam upaya
mendorong pelestarian lingkungan
yang berkelanjutan. Kolaborasi

ini diwujudkan melalui kegiatan
edukasi pemilahan dan pengolahan
sampah rumah tangga yang
melibatkan puluhan pengurus bank
sampah serta perangkat RT dan RW
setempat.

Program edukasi tersebut bertujuan
untuk menanamkan kesadaran
kritis di tengah masyarakat bahwa
pengelolaan sampah idealnya harus
dimulai dari skala rumah tangga.
Selain memberikan dampak positif

bagi kebersihan dan kelestarian
lingkungan, pengelolaan yang tepat
juga berpotensi memberikan nilai
tambah ekonomi bagi warga melalui
pemanfaatan bank sampah secara
optimal.

Perusahaan senantiasa berkomitmen
menjadi pionir dalam praktik

ramah lingkungan. “Pengelolaan
sampah di lingkungan perusahaan
telah berjalan dengan baik

melalui berbagai program, seperti
pengolahan sampah organik menjadi
kompos serta pemanfaatan maggot.
Kami senantiasa berkomitmen
menjadi pionir dalam praktik ramah
lingkungan, yang diharapkan dapat
menjadi inspirasi praktis bagi warga,”
ujar HCGS Section Head PAMA Site
BBSO, Prihadi Suseno.

Genba anajemen United

T

ST IT R ot e,

Tractors

Kunjungi Patria Maritim Perkasa

anjarmasin, 1 Juli 2026 - PT
B Patria Maritim Perkasa (PMP)

menerima kunjungan Genba
manajemen PT United Tractors
Tbk (UT) dan PT PMP di Branch
Office Banjarmasin pada 30 Juni
hingga 1 Juli 2026. Kunjungan
ini menjadi momentum untuk
mempererat sinergi sekaligus
memperkenalkan kapabilitas PMP
sebagai perusahaan galangan
kapal di bawah naungan unit bisnis
AHEMCE.

Pada hari pertama, PMP menyambut
Human Capital, Communications

& Sustainability Director UT, Ari
Sutrisno, bersama Head of Corporate
Communications and Sustainability
Division, Dianwahyu Sri Purnomo,
serta jajaran dari divisi Human
Capital UT. Rombongan meninjau
implementasi budaya keselamatan
(safety) dan mengapresiasi komitmen
PMP dalam menciptakan lingkungan
kerja yang aman dan berkelanjutan.
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Inisiatif lingkungan ini disambut
baik oleh pemerintah daerah
setempat karena dinilai

sebagai langkah awal yang
krusial. Mengingat kunci
keberhasilan pengelolaan
sampah terletak pada aksi

nyata yang berkelanjutan di
masyarakat, pendampingan
dari PAMA Site BBSO diharapkan
dapat membuat bank sampah

di Guntung Payung semakin
berdaya, aktif, dan memberikan
manfaat nyata demi terwujudnya
lingkungan permukiman yang
bersih, sehat, dan lestari.

Kunjungan berlanjut pada hari

kedua bersama Marketing Director
UT, Andreas, didampingi Marketing
Director sebelumnya, Loudy Irwanto
Ellias. Dalam kesempatan tersebut,
PMP memperkenalkan kapabilitasnya
sebagai perusahaan di bidang
industri maritim yang melayani
pembangunan dan perbaikan kapal.

Melalui kunjungan ini, PMP
menegaskan komitmennya untuk
terus mengedepankan keselamatan,
kualitas, dan inovasi dalam setiap
layanan. Komitmen tersebut
menjadi wujud nyata langkah

PMP memperkuat posisinya

sebagai Preferred Shipyard
sekaligus membangun kolaborasi
berkelanjutan bersama unit

bisnis AHEMCE guna mendukung
pertumbuhan perusahaan dan
kemajuan industri maritim Indonesia.

29



Transformasi ESG Perkuat Nilai Bisnis,
United Tractors Raih IDX Channel Anugerah ESG 2026

akarta, 29 Juli 2026 - PT
J United Tractors Thk (UT)

kembali memperoleh
apresiasi atas komitmennya
dalam mengintegrasikan prinsip
environmental, social, and
governance (ESG) ke dalam
strategi bisnis perusahaan. Pada
ajang IDX Channel Anugerah ESG
2026, UT berhasil meraih Anugerah
Utama Sektor Perindustrian dan
Jasa Komersial di Main Hall Bursa
Efek Indonesia (BEI), Jakarta.
Penyerahan penghargaan ini
disaksikan langsung oleh Menteri
Lingkungan Hidup, Mohammad
Jumhur Hidayat, sebagai bentuk
pengakuan atas implementasi ESG
yang memberikan nilai tambah
bagi bisnis, masyarakat, dan
lingkungan.
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Penghargaan ini menegaskan
bahwa transformasi ESG yang
dijalankan UT tidak sekadar
berorientasi pada kepatuhan
terhadap regulasi, melainkan
bagian dari strategi menciptakan
pertumbuhan jangka panjang
yang berkelanjutan. Penilaian
dilakukan secara menyeluruh
berdasarkan lima indikator utama,
yaitu strategy & policy, leadership
commitment, ESG performance,
stakeholder participation, dan

ESG reporting. Kelima aspek ini
mencerminkan konsistensi UT
dalam mengintegrasikan prinsip
keberlanjutan ke dalam tata kelola,
operasional, hingga pelaporan yang
terukur.

Sebelum menerima penghargaan
ini, UT telah mengikuti rangkaian
proses seleksi yang komprehensif
dengan mempresentasikan program

unggulan bertajuk “Transformasi
ESG sebagai Keunggulan Bisnis
Berkelanjutan”. Pemaparan
dilakukan secara daring di hadapan
dewan juri independen yang terdiri
atas Peneliti Global Business

BINUS Business School, Wahyu T.
Setyobudi; Ketua Umum Asosiasi
GRC Indonesia, Achmad Daniri; serta
Sustainability Senior Expert BEI, M.
Rizky Zein.

Mengusung tema “Beyond
Compliance: Leveraging ESG

to Create Long-Term Corporate
Value”, ajang ini menekankan
pentingnya ESG sebagai strategi
meningkatkan daya saing serta
menciptakan nilai perusahaan di
tengah dinamika ekonomi global.
Ke depan, UT berkomitmen untuk
terus memperkuat implementasi
ESG sebagai fondasi bisnis yang
bertanggung jawab dan adaptif,
sekaligus memotivasi perusahaan
untuk menghadirkan inovasi yang
memberikan kontribusi nyata bagi
Indonesia.
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Dokter Spesialis Hadir Lebih Dekat
untuk Warga Angkola Selatan

apanuli Selatan, 29 Juli2026  dan pengobatan gratis langsung
T- Akses terhadap layanan dari dokter spesialis tanpa harus

kesehatan yang berkualitas menempuh perjalanan jauh ke rumah
merupakan kebutuhan dasar sakit. Tiga dokter spesialis yang hadir
masyarakat. Untuk mendukung meliputi spesialis anak, obstetri dan

hal tersebut, Agincourt Resources ginekologi, serta penyakit dalam.
kembali menghadirkan Program

Bakti Sosial Layanan Dokter Sebanyak 173 warga memanfaatkan
Spesialis bagi masyarakat layanan tersebut, terdiri dari 44
Kecamatan Angkola Selatan, pasien spesialis anak, 40 pasien
Kabupaten Tapanuli Selatan, obstetri dan ginekologi, dan 89 pasien
pada 29 Juli 2026 di Puskesmas penyakit dalam. Program ini terbuka
Simarpinggan, bekerja sama bagi seluruh lapisan masyarakat,
dengan Dinas Kesehatan mulai dari bayi, balita, ibu hamil,
Kabupaten Tapanuli Selatan hingga lanjut usia. Selain konsultasi
dan RSUD Tapanuli Selatan. dan pemeriksaan, masyarakat juga
Melalui program ini, masyarakat memperoleh layanan penunjang

dapat memperoleh pemeriksaan seperti USG bagi ibu hamil, EKG,
pemeriksaan gula darah, kolesterol,
dan asam urat, serta Pemberian

Makanan Tambahan (PMT).
Manager Community Development
Agincourt Resources, Rohani
Simbolon, menjelaskan bahwa
kegiatan ini merupakan bagian
dari komitmen Perusahaan untuk
memperluas akses kesehatan,
khususnya bagi masyarakat di
wilayah dengan keterbatasan
fasilitas kesehatan. Program

ini telah dilaksanakan secara
berkelanjutan selama tiga

tahun terakhir dan tahun ini
menjadi pelaksanaan keempat di
Kecamatan Angkola Selatan.

Program ini mendapat apresiasi
dari Pemerintah Kabupaten
Tapanuli Selatan. Mewakili Kepala
Dinas Kesehatan, Sekretaris

Dinas Kesehatan Suryadi menilai
kehadiran dokter spesialis

secara langsung di tingkat
kecamatan membantu masyarakat
memperoleh layanan kesehatan
yang lebih cepat dan berkualitas.
Melalui program ini, Agincourt
Resources terus memperkuat
komitmennya untuk tumbuh
bersama masyarakat dengan
menghadirkan layanan kesehatan
yang lebih mudah diakses. Sebab,
kesehatan bukan sekadar layanan,
melainkan fondasi penting untuk
mewujudkan kehidupan yang lebih
baik, produktif, dan sejahtera bagi
masyarakat.
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ACCELERATE 2026
From Hlo‘“oaualﬂeﬂl' ransiormation,

Kalimantan Prima Persada Dorong Inovator Muda
melalui Kompetisi Business Challenge Astranauts 2026

akarta, 27 Juli 2026 -
J PT Kalimantan Prima

Persada (KPP MINING)
mendukung penuh inisiasi
generasi penerus bangsa
dengan menjadi kolaborator
dalam Business Challenge
Astranauts 2026. Program
inovasi digital ini diinisiasi
oleh PT Astra International
Tbk yang bertujuan
untuk mencari solusi atas
berbagai tantangan bisnis
di Grup Astra. Tidak hanya
itu, Grup Astra juga turut
mendorong inovasi digital
yang mampu meningkatkan
efisiensi. Mengusung tema
“ACCELERATE 2026: From Pilot
to Business Transformation,
Boosting Efficiency and
Unlocking New Value?,
program Astranauts 2026
digelar pada 27 - 28 Juli 2026
di Menara Astra.

Sebagai salah satu perusahaan
Grup Astra yang menghadirkan
Business Challenge pada
Astranauts 2026, KPP MINING
mengangkat dua isu operasional
di industri pertambangan, yaitu
optimalisasi umur pakai ban
pada aktivitas road hauling batu
bara di KPP MINING Site INDE
KM 33-Port serta optimalisasi
payload unit hauler HD785.
Kedua tantangan tersebut
berfokus pada peningkatan
produktivitas, efisiensi biaya
operasional, dan keselamatan
kerja. KPP MINING juga turut
berperan menjadijuri pada
kompetisi yang berlangsung,
yang diwakili oleh Operation
General Manager KPP MINING, R.
Seno Tirtohadikusumo; Tyre and
Support Facilities Section Head,
Rendra Yudha; dan Corporate
Communication Section Head,
Bangkit Pratama.
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“Melalui Astranauts 2026,

KPP MINING menghadirkan
tantangan bisnis yang
berangkat dari kebutuhan
nyata di lapangan. Kami
berharap solusi yang dihasilkan
para peserta tidak hanya
berhenti pada kompetisi, tetapi
dapat terus dikembangkan
sehingga memberikan manfaat
bagi peningkatan efisiensi,
produktivitas, dan keselamatan
operasional pertambangan,”
ujar Operation General
Manager KPP MINING, R. Seno
Tirtohadikusumo.

Setelah melalui rangkaian
kompetisi hingga Demo Day,
dua solusi terbaik berhasil
menjawab Business Challenge
KPP MINING. AssetFindr terpilih
sebagai Best Finalist Product
Track dengan platform Tire and




Asset Intelligence berbasis 10T dan Al untuk meningkatkan
keandalan aset. Sementara itu, DIGVISION ASTRATECH meraih Best
Finalist Idea Track melalui kecerdasan armada berbasis Al yang
mengoptimalkan visibilitas dan akurasi operasional. Partisipasi

ini mempertegas dukungan KPP MINING terhadap Sustainable
Development Goals (SDGs) dengan merangkul inovator muda demi
mewujudkan operasional tambang yang aman, berteknologi tinggi,
dan efisien secara berkelanjutan.
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United Tractors Hadirkan Layanan Pemeriksaan
Kesehatan Gratis bagi Masyarakat

akarta, 9 Juli 2026 - PT
J United Tractors Tbk (UT)
kembali menunjukkan
komitmennya dalam mendukung
peningkatan kualitas
kesehatan masyarakat melalui
penyelenggaraan Mobile Clinic,
program layanan pemeriksaan
kesehatan gratis bagi masyarakat
di sekitar wilayah operasional
perusahaan. Program ini
merupakan bagian dari upaya
UT untuk memperluas akses
layanan kesehatan sekaligus
mendukung deteksi dini kondisi
kesehatan masyarakat.

Pada Juli 2026, kegiatan Mobile
Clinic diselenggarakan di dua
lokasi, yaitu RW 09 Cakung
Timur pada 7 Juli 2026 dan

RW 04 Rawa Terate pada 9 Juli
2026. Kegiatan yang dipusatkan
di poliklinik masing-masing

wilayah ini menyasar masyarakat
sekitar, khususnya kelompok lanjut

usia (lansia). Antusiasme masyarakat

terlihat dari jumlah peserta yang
mengikuti pemeriksaan, dengan 116
peserta di RW 09 Cakung Timur dan
111 peserta di RW 04 Rawa Terate.

“Kesehatan merupakan fondasi
penting bagi terciptanya masyarakat
yang produktif dan berkualitas.
Melalui program Mobile Clinic

ini, UT berupaya menghadirkan
akses layanan kesehatan yang

lebih dekat dengan masyarakat,
sekaligus mendukung upaya deteksi
dini kondisi kesehatan. Kami
berharap ini dapat meningkatkan
kesadaran masyarakat akan
pentingnya pemeriksaan kesehatan
secara berkala serta memberikan
manfaat nyata bagi masyarakat

di sekitar wilayah operasional
perusahaan,” ujar Head of

Corporate Communications
and Sustainability Division UT,
Dianwahyu Sri Purnomo.

Melalui kegiatan ini, masyarakat
memperoleh layanan pemeriksaan
kesehatan secara gratis sebagai
langkah preventif untuk
mengetahui kondisi kesehatan
sejak dini. Program ini juga
menjadi bagian dari kontribusi UT
dalam mendukung peningkatan
kesadaran masyarakat terhadap
pentingnya pemeriksaan
kesehatan secara berkala. Melalui
berbagai inisiatif sosial yang
berkelanjutan, UT terus berupaya
memberikan manfaat nyata bagi
masyarakat serta berkontribusi
dalam mewujudkan kehidupan
yang lebih sehat dan berkualitas
di sekitar wilayah operasional
perusahaan.

Telen Orbit Prima dan Agung Bara Prima Dukung Nilai
Budaya dan Etika untuk Siswa Baru SMK Maharati
bersama Damang Adat Kapuas Tengah

Kalimantan Tengah, 18 Juli 2026 - Sebagai

upaya membentuk karakter generasi

muda yang berbudaya dan berintegritas,
PT Telen Orbit Prima (TOP) dan PT Agung
Bara Prima (ABP) bersama SMK Maharati
menyelenggarakan kegiatan pembekalan
materi adat. Kegiatan yang menjadi bagian
dari rangkaian Masa Pengenalan Lingkungan
Sekolah (MPLS) ini disampaikan langsung
oleh Damang Adat Kapuas Tengah kepada
seluruh siswa di Gedung Serbaguna (GSG)

SMK Maharati. Jajaran manajemen TOP-ABP
turut hadir secara langsung sebagai bentuk
dukungan perusahaan terhadap peningkatan
kualitas pendidikan di wilayah binaan.

“Keberhasilan seseorang tidak hanya
ditentukan oleh kemampuan akademik,
tetapi juga oleh sikap, etika, dan karakter
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yang dimiliki. Oleh karena itu, para
siswa diharapkan mampu menjaga
sopan santun, menghormati guru,
orang tua, dan sesama, serta
menerapkan nilai-nilai disiplin dan
tanggung jawab baik di lingkungan
sekolah maupun dalam kehidupan
bermasyarakat,” ujar Perwakilan
TOP-ABP, Siswanto.

Pada kesempatan tersebut, Damang
Adat Kapuas Tengah menyampaikan
materi mengenai pentingnya

menjaga dan melestarikan adat
istiadat sebagai identitas daerah,
peran lembaga adat, nilai-nilai
kearifan lokal, hingga penyelesaian
permasalahan melalui hukum
adat. Penyampaian materi yang
berlangsung secara interaktif
melalui sesi pemaparan dan diskusi
ini disambut dengan antusiasme
tinggi dari para peserta yang aktif
mengajukan pertanyaan kepada
narasumber.

Melalui kegiatan ini, SMK Maharati
bersama TOP-ABP berharap

para siswa tidak hanya memiliki
semangat belajar yang tinggi, tetapi
juga mampu menjadi generasi

yang menjunjung tinggi etika

dan menghargai budaya lokal.
Sinergi antara dunia pendidikan,
tokoh adat, dan perusahaan ini
diharapkan dapat terus memperkuat
pembentukan karakter generasi
muda yang berintegritas dan siap
menghadapi tantangan masa depan.

TRAKNUS Perkuat Budaya Inovasi melalui Design Thinking

akarta, 24 Juli 2026 - PT
J Traktor Nusantara (TRAKNUS)

kembali memperkuat
budaya inovasi melalui kegiatan
Innovation Sharing bertajuk
“Design Thinking as a Strategic
Innovation Approach” yang
diselenggarakan pada 24 Juli 2026
di Head Office, Jakarta. Kegiatan
ini diikuti oleh 30 peserta dan
menghadirkan Muhamad Ibnu
Sina sebagai narasumber. Berbekal
pengalamannya sebagai Juri
InnovAstra dan Fasilitator Inovasi
AMDI, Ibnu membagikan perspektif
mengenai penerapan design
thinking sebagai pendekatan
strategis untuk menghasilkan
inovasi yang relevan dan bernilai.

Kegiatan dibuka oleh Sri Mahendra,
Direktur TRAKNUS, yang
menekankan pentingnya memahami
kebutuhan pelanggan sebagai titik
awal dalam proses inovasi. “Design
thinking menjadi pendekatan yang
sangat relevan bagi TRAKNUS karena
inovasi berangkat dari pemahaman
terhadap kebutuhan pelanggan yang
kemudian diterjemahkan menjadi
solusi untuk memberikan nilai
tambah bagi bisnis dan pelanggan,”
ujar Mahendra.

Kegiatan ini dikemas secara
interaktif melalui pemaparan
materi, studi kasus, dan diskusi
yang mendorong peserta untuk
terlibat langsung dalam proses
pembelajaran. Peserta tidak
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hanya memperoleh pemahaman
mengenai konsep design thinking,
tetapi juga mendapatkan
wawasan mengenai bagaimana
mengembangkan ide dengan
terlebih dahulu memahami
kebutuhan dan permasalahan
pelanggan.

Dengan menempatkan pelanggan
sebagai titik awal inovasi, setiap
ide diharapkan tidak berhenti
sebagai gagasan, tetapi dapat
dikembangkan menjadi solusi
yang memberikan manfaat

nyata sekaligus mendukung
pertumbuhan bisnis.
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United Tractors Pandu Engineering, Dian Pandu Pratama,
dan Kopkar Kanitra Berkolaborasi dalam Kegiatan Donor
Darah sebagai Wujud Kepedulian Sosial

ikarang, 10 Juli 2026 - PT
CUnited Tractors Pandu

Engineering (UTPE)
bersama PT Dian Pandu Pratama
(DPP), Kopkar Kanitra, dan
Palang Merah Indonesia (PMI)
Purwakarta menyelenggarakan
kegiatan donor darah di Gedung
Serbaguna UTPE. Kegiatan yang
dimulai pada pukul 07.00 WIB
ini diawali dengan registrasi
peserta melalui pengisian
formulir. Selanjutnya, peserta
menjalani tahap pemeriksaan
awal (screening) yang meliputi
pengecekan tekanan darah,
golongan darah, serta kondisi
kesehatan umum dengan
didampingi langsung oleh tim
dari PMI.

Setelah dinyatakan memenuhi
syarat medis, peserta kemudian
melaksanakan proses donor darah
dengan panduan dan pengawasan
tim PMI. Bagi peserta yang belum
memenuhi persyaratan medis

atau tertunda melakukan donor,
panitia tetap memberikan apresiasi
serta edukasi kesehatan. Hal ini
dilakukan agar mereka dapat
menjaga kesehatan, mempersiapkan
diri dengan lebih baik, dan dapat
berpartisipasi pada kegiatan donor
darah di kesempatan berikutnya.

Kegiatan kemanusiaan ini berhasil
menarik antusiasme karyawan
dengan total partisipasi mencapai
212 orang, meskipun terdapat

13 orang yang belum dapat
mendonorkan darahnya karena
alasan medis. Antusiasme yang
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tinggi tersebut menunjukkan
bahwa seluruh elemen perusahaan
memiliki tingkat kepedulian sosial
yang kuat terhadap nilai-nilai
kemanusiaan. Seluruh rangkaian
kegiatan pun dapat berlangsung
dengan tertib dan lancar berkat
koordinasi yang saling mendukung
antarpihak yang terlibat.

Melalui inisiatif ini, UTPE berharap
dapat terus menjaga budaya
kepedulian sosial di lingkungan
kerja serta memperkuat kolaborasi
dengan berbagai mitra strategis.
Langkah nyata ini menjadi

wujud komitmen perusahaan
dalam mendukung program
kemanusiaan yang berkelanjutan,
sekaligus memberikan manfaat
kesehatan yang lebih luas bagi
masyarakat sekitar.
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